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Das ist Spahnsinn

Mein guter Vorsatz: Nicht schon wieder
Jens Spahn im Editorial ... Doch ich flirchte,
dass ich den Kampf gegen den inneren
Schweinehund bereits verloren habe. Es

ist fast unmaglich, den stetig auf den ver-
schiedensten Feldern des Gesundheits-
wesens ackernden Minister einfach mal zu
ignorieren. Wie auch, wenn er selbst bei
Auftritten im tiefsten Schleswig-Holstein
Schlagzeilen produziert, die man eher beim
russischen Prasidenten verorten wiirde?

So geschehen in Meldorf, einem Stadtchen
in Dithmarschen an der Nordseekiiste, auf
Einladung der Jungen Union zum traditio-
nellen Mehlblidelessen. Sie wissen schon,
das ist die Gegend, wo die meisten und
,naturlich” grofiten Kohlkopfe Deutsch-
lands herkommen. Schwarzes Land, Heim-
spiel fir den Minister. Nur seine Rede, in
der er fir mehr Praxen in Gemeindehand
warb, um dem Arztmangel auf dem Land
zu begegnen, stand noch zwischen dem
Minister und dem Melddrper Mehlblidel -
und plotzlich auch zwei halbnackte Femen-
Aktivistinnen, die mit auf ihren Oberkorper
gemalten Spriichen ,Mein Korper, meine
Entscheidung” und ,Fiinf Millionen Spahn-
sinn” gegen eine vom Minister beauftragte
Studie zu den psychischen Folgen von
Abtreibungen protestierten. Fiinf Millionen
soll diese Studie kosten, die im Zusammen-
hang mit dem Streit um die Paragrafen
219a und 281a zwischen den Koalitionaren
zum Thema , Arzte informieren {iber Abtrei-
bungen” in Auftrag gegeben wurde. Dank
Spahns schlagfertiger Anmerkung angesichts
des barbusigen Frauenprotests, ,Bei mir

kommt lhr mit Ausziehen nicht so weit.

Das bringt bei mir nichts!”, waren ihm die
Aufmerksamkeit der Zuhorer wie auch

die Schlagzeilen mal wieder sicher. Doch
abgesehen davon ist nun auch einer
breiteren Offentlichkeit bekannt, welche
Summen fiir Studien bezahlt werden, die
lediglich deshalb gemacht werden, um
politische Argumente zu stiitzen.

Anders, aber ebenfalls sehr unterhaltsam,
sind die derzeitigen Wallungen im Kassen-
lager, die unter anderem der Entwurf fir
eine weitere Gesetzesinitiative Spahns
namens , Faire-Kassenwahl-Gesetz” auslost.
Hinter der omindsen Wortwahl verbirgt sich
ein Vorstol des Ministers, der in der Haupt-
sache die elf selbststandigen AOKen betrifft,
die mit dieser Initiative aus der Zustandig-
keit der Bundeslander gel6st und unter
eine einheitliche Kassenaufsicht durch das
Bundesversicherungsamt gestellt wiirden.
Positiv ware anzumerken, dass dann fiir alle
Kassen die gleichen Regeln gelten, negativ,
dass die Konzentrations bestrebungen im
Gesundheitswesen weiter Raum greifen.
Womit sich, so ganz nebenbei, auch die
Fiihrungsstrukturen des Kassenlagers neu
ausmendeln wiirden. Wirklich lustig sind
die Argumente, die seitdem durch die Ga-
zetten fliegen: Prof. Karl Lauterbach, SPD,
lasst sich mit dem Satz zitieren, , dass dies
eine Verschlechterung der Versorgung
brachte”. Als ob die Angebote der liber-
regionalen Kassen wie z. B. der groRen
Ersatzkassen genau daran kranken wiirden.
Getoppt wird das von den AuRerungen des
Chefs des AOK-Bundesverbands, Martin

Dr. Uwe Axel Richter

Chefredakteur

Editorial —————

Litsch, der einen Mehrwert fir chronisch
Kranke durch Vor-Ort-Angebote sieht - statt
Telefon und Internet. Das sind genau die
Patienten, bei denen die Kassen ansonsten
einen enormen Mehrwert durch digitale
Versorgungsangebote sehen und deswegen
die ach so storrischen und digital aversen
Heilberufler regelmaRig an den Pranger
stellen. Apropos Geschaftsstellen — auch die
AOKen haben bereits mit teils radikalen
Malnahmen ihr Geschiftsstellennetz er-
heblich ausgediinnt. Doch es kommt noch
Jbesser”: Auf der Website des GKV-Spitzen-
verbands findet sich folgende Ausfiihrung:
,Mit dem Faire-Kassenwahl-Gesetz hat der
Bundesgesundheitsminister angekiindigt,
die ehrenamtliche Selbstverwaltung aus
dem Verwaltungsrat des GKV-Spitzenver-
bands entfernen zu wollen. Volker Hansen,
Verwaltungsratsvorsitzender und Vertreter
der Arbeitgeber im Verwaltungsrat des
GKV-Spitzenverbands, verbindet mit diesem
Vorhaben des Ministers eine [...] Sorge [...]:
,Wenn die Politik heute die Selbstverwaltung
an der Spitze der gesetzlichen Krankenver-
sicherung abschafft — wer sagt uns, dass
dann nicht schon morgen Versicherte und
Arbeitgeber von den Spitzen der Renten-
und Arbeitslosenversicherung verdrangt
werden?’” Adieu soziale Selbstverwaltung,
die langen Schatten des Selbstverwaltungs-
starkungsgesetzes erreichen nun auch die
Kassen. Der Umbau des Gesundheitswesens
istim vollen Gange. Ware da nicht eine
verbesserte oder besser noch: enge
Zusammenarbeit zwischen Heilberuflern
und Kassen das Gebot der Stunde?
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36 Zuerst war es nur eine Szenedroge am Rand der Gesellschaft, weit weg,
doch die Verbreitung von Chrystal Meth hat rapide zugenommen - und
bestimmt mindestens regional den Behandlungsalltag in den Praxen.
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80 Prozent der Arzte meinen, sie
wiren ausreichend gegen Cyber-
kriminalitét geschiitzt. Ein Experte
fir Computersicherheit widerspricht.
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Die Revision einer WSR wird meist
nicht in Betracht gezogen, bietet
jedoch realistische Chancen, den
Zahn zu erhalten.
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Leitartikel

Pravention vom ersten Milchzahn an

Der Wandel ist fast vollzogen: die konse-
quente Umsteuerung von der kurativen
hin zur praventiven Zahnheilkunde.
Plakativ hatten wir uns dieses Ziel unter
4Pravention von der Wiege bis zur Bahre”
auf die Agenda geschrieben. Nachdem

wir bereits im vergangenen Jahr neue pra-
ventive Leitungen fir die Pflegebeduirftigen
etablieren konnten, schlieRt sich nun

die Praventionsliicke am unteren Rand

des Lebensbogens.

Im Januar hat der Gemeinsame Bundes-
ausschuss auf Antrag der KZBV eine Richt-
linie beschlossen, fir die sich die Zahn-
arzteschaft jahrelang eingesetzt hat:
Kinftig gibt es im GKV-Leistungskatalog
auch drei zahnérztliche Fritherkennungs-
untersuchungen fiir Kleinkinder vom 6.

bis zum vollendeten 33. Lebensmonat.
Jetzt haben die KZBV und der GKV-Spitzen-
verband diese MaRnahmen konkretisiert
und sich auf die fachliche Ausgestaltung
der Leistungen und die Vergiitung der
Geblhrenpositionen geeinigt. Die neuen
Leistungen stehen ab dem 1. Juli in der
Versorgung zur Verfligung. Das ist nur
maoglich, weil die Vertragspartner im Be-
wertungsausschuss konstruktiv zusammen-
gearbeitet haben, um dieses gemeinsame
Anliegen umzusetzen.

Erstmals konnen nun auch die Kleinsten
unserer Patienten in das umfassende zahn-
arztliche Praventionsangebot einbezogen
werden. Mit diesen neuen Untersuchungen
legen wir das Fundament fiir eine dauerhafte

Dr. Wolfgang ERer
Vorsitzender des
Vorstands der KZBV
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Mundgesundheit gesetzlich versicherter
Kinder. Konkret vorgesehen ist eine ein-
gehende Untersuchung des Kindes, die
Beratung der Eltern und eine praktische
Anleitung zum taglichen Zahneputzen.
Zusétzlich haben die Kinder zweimal im
Kalenderhalbjahr Anspruch auf eine Zahn-
schmelzhartung durch das Auftragen von
Fluoridlack in der Zahnarztpraxis. Die MaR-
nahme dient der Pravention, aber auch der
Remineralisation und Arretierung bereits
vorhandener Initialkaries. Diese schmerzfreie
nicht-invasive Therapieoption ist fiir uns
ein entscheidender Baustein. Er ist umso
wichtiger, da bei dieser Patientengruppe
die Kooperationsfahigkeit wahrend der
Behandlung naturgemdl gering ist.

Mit der jetzt erfolgten Aufnahme der
Friherkennungsuntersuchungen in den
Leistungskatalog der gesetzlichen Kranken-
kassen ist das wissenschaftliche Konzept
der Zahnarzteschaft zur Frithpravention bei
Kleinkindern weitgehend umgesetzt, das
KZBV und BZAK 2014 vorgelegt hatten.
Die erfolgreiche Umsetzung vorausgesetzt,
werden wir vielen Kindern unnétige
Schmerzen und unnétiges Leid ersparen
koénnen.

Unser Ziel war, die Versorgungsliicken

bei der Vermeidung und Behandlung der
frihkindlichen Karies zu schlieRen. Denn:
Deutschland verfuigt zwar Uber ein gutes
System der Gruppen-, Individual- und
Intensivprophylaxe. Aber die zahnmedizi-
nischen GKV-Praventionsleistungen setzten

bislang erst ab dem 30. Lebensmonat an
und eine oralpraventive Betreuung allein
durch den Kinderarzt in den ersten drei
Lebensjahren reicht zur Senkung des
Erkrankungsrisikos nachweislich nicht aus.
Immer noch haben Kinder bereits kariose
Zahne, wenn sie die Gruppen- und Indivi-
dualprophylaxe erreichen. Die Halfte dieser
Schaden entsteht bereits in den ersten drei
Lebensjahren.

Es ist ganz klar auch eine gesamtgesell-
schaftliche Aufgabe, Eltern zu motivieren,
schon friih fiir die Mundgesundheit ihrer
Kinder vorzusorgen. Das betrifft vor allem
sozial schwer zugangliche Bevélkerungs-
gruppen, da dort das Problem leider ver-
starkt zu finden ist. Insofern ist der friih-
praventive, sehr engmaschig gestaltete
Ansatz auch ein Beitrag zur Forderung
gesundheitlicher Chancengleichheit im
Versorgungsalltag — ein Gesichtspunkt,

der der KZBV schon immer ein wichtiges
Anliegen war.

Der Wandel ist fast vollzogen. Fast, weil die
Rahmenbedingungen fiir die optimale
oralpraventive individuelle Betreuung bei
Kleinkindern nun normativ gesetzt sind. Es
kommt jetzt auf Sie an, verehrte Kolleginnen
und Kollegen, diesen Wandel ab Sommer
dieses Jahres in den Praxen zu leben, die
Friherkennung moglichst flachendeckend
umzusetzen und in den Versorgungsalltag
zu integrieren. Ich bin mir sicher, dass
unsere kleinsten Patientinnen und Patienten
dabei auf Sie zahlen konnen.

Uns Zahndrzten kommt vor

allem bei der persénlichen
Avufklérung der Eltern und der
infensiven Préventionsarbeit eine
besondere Verantwortung zu.

Foto: KZBV/Axentis-Lopata



Modern Dental Group

perhwadental :

)

PREISBEISPIEL

VOLLVERBLENDETES ZIRKON
~CALYPSO“

647,'€* Y

4 Kronen und 2 Zwischenglieder, Zirkon, vollverbl.
(Sagemax, Vita VM 9, Vita Akzent)

*inkl. MwsSt., Artikulation, Material, Modelle und Versand

Mehr Lachen. Nutzen Sie die Vorteile des Komplettanbieters.

Der Mehrwert fiir lhre Praxis: Als Komplettanbieter fUr zahntechnische Lésungen beliefern wir seit Uber
30 Jahren renommierte Zahnarztpraxen in ganz Deutschland. Asthetischer Zahnersatz zum smarten Preis.

PERMADENTAL.DE
02822-100 65



8 mEEEE———

Tl - Komplexe Technik, mangelhafte
Erkldrung ...

M Ein Leser berichtet (iber Folgen und Konsequenzen der
Tl-Installation

Im Februar haben wir die Tl installieren lassen. Als Kartenlesegerat
nutzen wir das Orga 6141 online von Ingenico. Dieses Gerat hat
eine interne Stiitzbatterie, die auch bei ausgeschaltetem Gerat das
Terminal vor Manipulations-
versuchen schiitzen soll. Laut

Leserforum ______________________________________________________________________________________|

Tl - Muss ich Updates wirklich selber
installieren?

B Zum Beitrag , Telematikinfrastruktur: Wer jetzt nicht bestellt ...”,
zm 6/2019, S. 24-28.

In der Tat bleiben sehr viele Fragen offen, von denen ich aber
nur eine hier kurz aufgreifen maéchte, da ich selbst seit Monaten
damit konfrontiert bin.
Wir selbst haben den sagenumwobenen
VPN-Router — fiir ca. 3.000 Euro, ein-

Betriebsanleitung halt diese
Batterie ,viele Jahre”. Unsere

Elektroanlage wird auferhalb PVS o]
der Betriebszeit der Praxis per KONNEKTOR

= &

Hauptschalter ausgeschaltet,
nur noch Telefonanlage, Kiihl-
schranke und Server haben
dann Strom. Wenn das Termi-

nal auRerhalb der Offnungs-
zeiten generell nicht nur aus-
geschaltet, sondern komplett
stromlos ist, wird diese Stiitz-
batterie so sehr beansprucht,
dass sie nach etwa 6 Monaten

verbraucht ist. Nicht schlimm, sollte man meinen, dann wird sie
halt gewechselt. Das geht aber nicht, die Batterie kann nicht ge-
wechselt werden. Wenn die Batterie verbraucht ist, muss ein neues
Terminal gekauft werden! Das haben wir mehr zufallig bei einem
Telefonat mit dem Technischen Support der Telekom erfahren und
das Terminal umgehend an eine Hauptschalter-unabhédngige
Steckdose angeschlossen.

So wird auf unsere Kosten fiir das Folgegeschaft gesorgt. Man fragt
sich auch, wieso hier eine Batterie und kein Akku verbaut wurde.
Ich rate allen Kollegen, diesen Sachverhalt fir sich zu priifen,
um kein boses Erwachen zu erleben. Eine Kosteniibernahme der
Krankenkassen beim Neukauf eines Terminals wegen verbrauchter
Batterie wird es wohl nicht geben ...

Dr. Ulrich Schwarz, Erfurt

Anmerkung der Redaktion:

Auf telefonische Nachfrage der zm-Redaktion erlduterte ein Mit-
arbeiter der firma Ingenico Health: Die Batterie ist nur als Puffer
fiir die Gerdteeinstellungen zustdndig. Sollte die Batterie nicht
funktionieren, gibt man beim Start des Gerdits diese Einstellungen
wieder ein. Es ist dann normal betriebsféihig. Zudem kann die
Batterie ausgetauscht werden, allerdings nur vom Hersteller.
Wichtig: Die sichere Lieferkette muss eingehalten werden. Ri
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maliges ,Sonderangebot” — seit mehr als

einem Jahr im Einsatz. Bislang hat er
recht klaglos seinen Dienst verrichtet.
Nun lese ich in lhrem Artikel, dass die
Wartung desselben tibernommen wird.
Genau das ist fiir mich aber noch eine
offene Frage. Zwar werden die Gebdihren,
die mein Anbieter, in dem Fall die CGM,
von unserem Konto flr eine Wartung ab-

&
VPN

bucht, tatsachlich von der zustandigen
KZV ibernommen. Es sind knapp 90
Euro im Monat. Nebenbei bemerkt: Den
Strom fir das Daueronlinegerat zahlen
wir natrlich aus eigener Tasche.

Nun flatterte mir aber im Dezember 2018 die Anleitung der CGM
fur ein Update des Routers ins Haus — mit der Empfehlung, dieses

r

Quelle: Ravi

zeitnah auszufiihren. Moment, dachte ich mir: Ich soll eine Datei
handisch aus dem Netz herunterladen, mich auf dem Gerat ein-
loggen, ein Firmware-Update an einem kritischen Netzwerkgerat
mit vollem Netzwerkzugriff ausfiihren, das nur von einer hoch-
zertifizierten Spezial-IT-Fachkraft eingerichtet werden konnte und
durfte, eine Funktionslberprifung durchfiihren, und das alles in
meiner Freizeit? Wie war das mit der Wartung?

Ich habe die zustindige KZV mit den Fakten konfrontiert, CGM
auch. Bis zum heutigen Tag keinerlei Reaktion. Dieses Schweigen
muss mich schon sehr, sehr wundern. Folgt weiterhin keine
Reaktion, werde ich das Gerat wohl kostenpflichtig aus meinem
Netzwerk entfernen lassen miissen, da es dann zum eklatanten
Sicherheitsrisiko wird.

Eine andere Lsung sehe ich bislang noch nicht. SchlieBlich bin ich
nicht zuletzt datenschutzrechtlich verpflichtet, die Daten meiner
Patienten durch aktuelle Hard- und Software zu schiitzen.

Philipp Kunert, Heinsberg



Tl - Wie die Schweigepflicht einhalten?

B Zum Beitrag , Telematikinfrastruktur: Wer jetzt nicht bestellt ...”,

zm 6/2019, S. 24-28.

Offensichtlich
unserer

herrscht in
vergleichsweise gut
funktionierenden gesetzlichen
Krankenversicherung
wieder  mittelschwere  Ver-
wirrung. Die zm erheitern
mit wunderbaren Leserbriefen
gegen den Irrwitz der TI, be-
gleitet von Werbeanzeigen, die

einmal

den Anschluss an eben diese
anpreisen.

Unser System soll also digital
vollstandig vernetzt werden,
was informationstechnologisch
keine einfache Ubung ist und
einen extrem hohen Aufwand
erfordert. Gleichzeitig verfei-
nert sich beim Thema Daten-
Bewusstsein,
unsere Empfindlichkeit.

Diese Anspriiche widersprechen
sich und fiihren zu einer absur-

schutz  unser

den Betriebsamkeit, die rein
gar nichts mit unserem zahn-
arztlichen Schaffen zu tun hat.
Insgesamt betrachtet sehe ich
keinen Mehrwert fir die Patien-
ten und fiir uns Zahnmediziner.
Im Gegenteil: Wir machen uns
mit der Tl erschreckend ab-
hangig von noch mehr elektro-
nischen Gerdten und vom
Fachwissen und von der Ver-
fgbarkeit von IT-Leuten.

Nun gilt im Heilberuf seit lan-
gem die arztliche Schweige-
pflicht, ein wichtiges Rechtsgut.
Je mehr personenbezogene
Daten in digital vernetzten
Systemen in Umlauf gebracht
werden, desto schwieriger ge-
staltet sich die sichere Erfiillung
dieses
versprechens. Der Wettlauf der

Verschwiegenheits-

digitalen Sicherheitstechnolo-
gie mit den Mdglichkeiten des
hacking ist in vollem Gange,
ein sich aufschaukelnder Pro-
zess, ahnlich dem Vorgang:
Entwicklung neuer Antibiotika
vs. Evolution multiresistenter
Keime.

Wie unsicher personenbezogene
Daten, also auch die von uns
erhobenen ,, Gesundheitsdaten”
im Netz sind, ist inzwischen
hinreichend bekannt gewor-
den. Zuriickhaltung ist also das
Gebot der Stunde.

Ich bin nicht bereit, meine arzt-
liche Schweigepflicht — mein
Datenschutzversprechen — in
die Obhut einer meines
Erachtens nicht ausgereiften
Technologie zu tibergeben. Ich
beherrsche diese Technologie
nicht, ware im Fall des Daten-
missbrauchs aber personlich mit-
verantwortlich. Unter solchen
Umstdnden kann ich nicht ga-
rantieren, dass die Schweige-
pflicht eingehalten wird.
Letztlich sind es
Erwagungen, die es mir regel-
recht verbieten, mich an die Tl
anschlielen zu lassen.

Ich hoffe, dass viele von uns
ahnlich denken, eine Art Zivil-
courage zeigen und auf die TI
verzichten. Wir haben gute
Griinde, skeptisch zu sein.
Hoffentlich sind wir so viele,
dass die Administration die
Ernsthaftigkeit unserer Haltung
anerkennen muss und lieber
erst einmal niemanden sank-

ethische

tioniert.

Dr. Ulrich Maurer, Tiibingen
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Tl - ,Warum hast Du Dich denn nicht gewehrt, Papa?”

W Zum Beitrag , Telematikinfrastruktur: Wer jetzt nicht bestellt ...”, zm 6/2019 S. 24-28.

Das erste Quartal 2019 ist zu
Ende und damit ein Ultimatum
der Regierung, bei Nichtbefolgen
des Anschlusses der eigenen Kas-
senpraxis an die sog. Telematik-
infrastruktur mit einem Honorar-
abzug von 1% der Einkiinfte
bestraft zu werden. Der sich laut
Regierung seither entwickelte
,freie Markt” der Anbieter liber-
bietet sich in der Zusendung
von Rechenbeispielen, wie man
bei Vertragsabschluss mit der
jeweiligen Firma noch einmal
mit einem blauen Auge davon-
kommt und zusétzlichen Kosten
entgehen kann, denen man in
Form von Zuschussentzug ins
Auge sehen muss, sofern man
sich mit seinen Uberlegungen
noch etwas Zeit lassen will.

Ein anderes Ultimatum ist auch
verstrichen: das der Ingang-
setzung einer Gegenwehr durch
die Standesvertretungen der
Zahnarzte. Sie hat einfach nicht
stattgefunden. Das Resultat: Statt
offener Diskussion in der Gesell-
schaft und kiihlem Abwidgen
entsteht ein rein Gber die wirt-
schaftlichen Aspekte ausgetibter
Druck auf die gesamte Kollegen-
schaft.

Zeit also, sich einmal auf die
Grundgedanken zuriickzubesinnen,
die mich als Mensch in dieser
Gesellschaft durch die Erfahrun-
gen meiner Kindheit, Jugend und
Erwachsenenzeit zu jemandem
gemacht haben, der Dank
gllicklicher Umstande in einem
freien Land ohne Krieg und
Unterdriickung groR geworden
ist. Ein Privileg, das ich kostenlos
geniefe und fiir das ich dem
Schopfer dieser Welt unendlich
dankbar sein darf. Alle Werte, die
sich in dieser Zeit in mir geformt
haben, bestimmen meine Wahr-
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nehmung und mein Handeln in
allen Lebensbereichen. Ob nun
ein in Frieden und Freiheit auf-
gewachsener Mensch die Fahig-
keit hat,
schriftlicher Form aufzuschreiben
ist unterschiedlich ausgepragt.
Was wir aber alle als Kinder ge-
lernt haben und unseren Kindern

seine Ansichten in

weitergeben ist ein Geflhl fiir Gut
und Bose, fiir Richtig und Falsch,
fiir Gerecht und Ungerecht. Die
Gesellschaft wird von jedem von
uns mitgestaltet und ist fiir ein
erfolgreiches Zusammenleben
angewiesen auf eine Vielzahl von
Individuen, die ein Gerechtigkeits-
empfinden erlernt haben oder
auch nur in sich spiren — sofern
sie es nicht sprachlich erklaren
konnen, wie Menschen, die eine
Bildung erlebt haben.

Die Umbriiche in einer Welt, die
sich zunehmend digitaler Rechen-
prozesse bedient, sind mannig-
faltig und schwer vorauszuplanen.
Fortschritt muss immer unter Er-
halt bereits erworbener Errun-
genschaften zugelassen werden,
sonst ist es ein Rickschritt unter
Anwendung moderner Mittel.
Dieses Prinzip wird in Artikel 30
der Allgemeinen Erklarung der
Menschenrechte der Vereinten
Nationen untermauert: ,keine
Bestimmung dieser Erklédrung darf
dahingehend ausgelegt werden,
dass sie flir einen Staat, eine
Gruppe oder eine Person irgend-
ein Recht begriindet, eine Tatig-
keit auszuliben oder eine Hand-
lung zu begehen, welche die Be-
seitigung der in dieser Erklarung
verkiindeten Rechte und Freihei-
ten zum Ziel hat.” Artikel 30 be-
zieht sich auf die zuvor genannten
Menschenrechte; unter anderen
das Recht auf Leben, Freiheit und
Sicherheit der Person (Art. 3), das

Recht auf die Freiheitssphare des
Einzelnen (Art. 12), das Recht auf
Gedankenfreiheit (Art. 18), das
Recht auf Meinungsfreiheit (Art.
19), das Recht auf Wohlfahrt
(Art. 25), und in den Grund-
pflichten (Art. 29) die Beschran-
kung der eigenen Rechte auf ein
Mal, das immerhin noch die Rechte
und Freiheiten anderer sichert
und den gerechten Anforderun-
gen, der Moral, der offentlichen
Ordnung und des allgemeinen
Wohls in einer demokratischen
Gesellschaft geniigt.

Die Entstehung des Grundgeset-
zes aus der leidvollen Erfahrung
einer Diktatur in diesem Land, in
dem die Gesellschaft einer Ideo-
logie gehorsam Folge zu leisten
hatte, ist nur eine logische Kon-
sequenz fir freie und befreite
Menschen, die von nun an-nach
1945 - ihr eigenes Gewissen als
entscheidendes Korrektiv bei der
Erstellung und Befolgung neuer
Gesetze walten lassen wollten.
Demzufolge enthdlt das Grund-
gesetz eine Ewigkeitsklausel, um
einen Missbrauch der Verfassung
fir die Zukunft unmdglich zu
machen. Unser politisches System
ist also an moralische, ethische
Grundwerte gebunden, die auch
mit rechtsstaatlichen Mitteln
verteidigt werden konnen. Ein
Abschaffen dieser Werte muss ja
nicht immer von auflen durch
Umsturz angestrebt werden,
sondern kann ja auch vom mog-
licherweise irrenden Gesetzgeber
selbst verursacht werden.

Hier gilt es, als Zahnarzteschaft
geschlossen die Politik in ihre
Grenzen zuriickzuweisen.

Wenn ich nun einen Abstecher
in meine personlichen Beobach-
tungen der gesellschaftlichen
Entwicklung mache, dann dient

Leserforum ______________________________________________________________________________________|

dies der Erlauterung meiner
Bedenken, sich an eine sog.
» Telematik-Infrastruktur” unge-
prift anzuschlieBen bzw. sich
dazu erpressen zu lassen. Hier
einige Falle, die mich nachdenk-
lich stimmen:

- Vorige Woche erhob ich die
Anamnese bei einer Patientin, der
ein Medtronic-Herzschrittmacher
implantiert wurde, der mit einer
fehlerhaften Software ausgestat-
tet ist (www.bfarm.de: Produkt-
rlickruf Zweikammerherzschritt-
macher Medtronic - Referenz:
FA 857). Die Patientin hatte zwei-
mal seither lebensbedrohliche
Rhythmusstorungen durch Fehl-
funktionen des Gerdts. Ein neues
Software-Update ist flir die zweite
Jahreshalfte 2019 angekiindigt,
allein in der Zwischenzeit seien
die Kardiologen laut Patientin
ratlos, wie ihr zu helfen sei.

- Anderes Beispiel: Passagierflug-
zeug Boeing 737 Max. Nach zwei
Flugzeugabstlrzen mit 346 Toten
stehen alle Modelle am Boden.
Grund: Softwareméngel!

- Néchstes Beispiel: Cyberangriff
auf die Software des St.-Lukas-
Krankenhauses 2016 in Neuss.
15% der Operationen fanden
wahrenddessen nicht statt.

- Und vor meiner Praxis: Seit Ab-
schalten der analogen Telefon-
leitung und erpresstem Umstel-
len auf internetbasiertes Voice-
over-|P-Telefonieren langsames
Internet mit sich wiederholendem
Totalausfall trotz (oder wegen ...)
neuem Glasfaser-Knotenpunkt in
der 400 Meter entfernten ...strae,
in der es vorletzte Woche einen
unterirdischen Kabelbrand an
einem 100-jahrigen Elektrokabel
gleich gegeniiber vom Glasfaser-
Knotenpunkt gab. Der entstan-
dene Rauch drang unterirdisch


http://www.bfarm.de/

in ein Mehrfamilienhaus ein,
aus dem eine Mutter des Nachts
noch ihr Baby retten konnte. Von
der l6schenden Feuerwehr war
zu horen, die gesamte Altstadt
sei noch von zahlreichen uralten
Stromkabeln durchzogen.

- Anderer Fall: der Robodent, die
navigierte Implantologie. Aus
Insiderkreisen weilt man, dass
bei mancher Implantation ein
Gewissenskonflikt entsteht, ob
man lieber da bohrt, wo manim
Mund hinsieht, oder dahin, wo-
hin einen der Bildschirm fiihrt.

- Nachstes Beispiel: Die Robodoc-
geschadigten Huftgelenk-Ope-
rierten: Sie kénnen ein Lied von
allzu blindem Vertrauen in eine
Computer-gesteuerte Welt singen.
In China wird derzeit eine Soft-
ware zur Gesichtserkennung
entwickelt, die es der Regierung
ermoglichen wird, lber den
Gesichtsausdruck des Smart-
phone-Benutzers festzustellen,
ob es ernst gemeint war, wenn
ein Birger die Partei im , Social-
Network” gelobt hat. Wir Bil-
dungsbiirger brauchen uns hier
in Deutschland nicht zu angsti-
gen, dass bei uns auch einmal
Daten in falsche Hande geraten,
Gesundheitsminister Jens Spahn
beruhigt: ,Ich werde die elek-
tronische Patientenakte voran-
treiben — Hacker hin oder her.”
Da kann man sich nur noch
Inspiration erhoffen von der
kommenden Ausstellung des
Regimekritikers Ai Weiwei in den
Hausern der Kunstsammlung
Nordrhein-Westfalen in Diissel-
dorf. Den Angehdrigen der hie-
sigen KZV und der Zahnérzte-
kammer wiirde ich ein paar
Mufestunden dort génnen, um
Uber Fluchtgriinde aus der
Heimat und tber Grundrechte

auslandische Kollegen, die eine
Flucht vor politischer Verfolgung
oder nur Einschrankung ihrer
Freiheit und von Menschen-
rechten erlebt haben, mehr fir
dieses Thema sensibilisiert sind
als einheimische Kollegen, die
wie ich in Frieden und Freiheit
grofl geworden sind.

Die Zahnarztin und Medizin-
historikerin der TU Dresden Prof.
Dr. Caris-Petra Heidel hat in
ihrer Publikation von 2016 ,,...
total fertig mit dem National-
sozialismus? Die unendliche
Geschichte der Zahnmedizin im
Nationalsozialismus” u. a. darge-
stellt, wie die damalige zahnarzt-
liche Standesvertretung neben
der Durchsetzung der Rassen-
gesetze politisch missliebige
Kollegen und Kolleginnen im
Schulterschluss mit den Natio-
nalsozialisten ausschaltete. Das
aktuelle Ultimatum mit bevor-
stehendem Strafabzug von 1%
Honorar lasst bei mir Warn-
lampen aufleuchten und setzt
unschone Denkprozesse in Gang.
Ich frage mich, ob ein gleiches
Buch in einigen Jahrzehnten noch
einmal geschrieben werden kann,
bei dem nur das Wort ,,National-
sozialismus” durch , Technokra-
tie” ersetzt sein wird.

Wenn ich dann auf die Frage
meiner Kinder ,Warum hast Du
Dich denn nicht gewehrt, Papa?”
antworten muss: ,,Es haben doch
alle mitgemacht; wir mussten
doch, wir konnten doch nicht
wissen, was das zur Folge haben
wiirde!” Dann habe ich aus der
Geschichte nichts gelernt und
nichts aus den Fehlern, die in der
Nazizeit begangen wurden.
Wie sagte Ovid: , Wehret den An-
fangen! Zu spat wird die Medizin
bereitet, wenn die Ubel durch

Zu viele
Warenkorbe?!

... oder
einfach

Bei AERA-Online finden Sie die tagesaktuellen
Angebote von mehr als 250 Lieferanten an einem
Ort im direkten Preisvergleich und Sie kdnnen

Uberall sofort bestellen.

Clevere Optimierungsmethoden helfen Ihnen dabei,
die Bestellungen auf maglichst wenig Warenkorbe
aufzuteilen. Kostenlos, unabhangig, bequem.

www.aera-online.de

nachzudenken. Sie haben es ja  langsames Zogern erstarkt sind.”
nicht weit. Uberhaupt muss ich

Dr. Holger Kaufmann, Viersen
feststellen, dass hier praktizierende

www.DAS-KONZEPT.com
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Rechtsstreit zwischen Zahnarzt und Bewertungsportal

In diesem Fall darf jameda positive

Bewertungen loschen

Das Landgericht Miinchen I hat die Klage eines Zahnarztes gegen jameda auf Wiederveroffentlichung geloschter positiver
Bewertungen abgewiesen.

1

Wurden die Bewertungen geloscht, um den Zahnarzt zu sanktionieren, nachdem er sein ,, Premium Paket Gold” ge-
I6scht hatte? Oder geschah die Léschung im Sinne der Qualitétswahrung, weil jameda die Echtheit der Bewertungen

zweifelhaft schien?

Im vorliegenden Fall hatte der klagende Zahnarzt bis zum
28. Dezember 2017 auf dem Arztbewertungsportal insgesamt 60
Bewertungen und die Gesamtnote 1,5. Am 10. Januar 2018 kin-
digte er sein ,Premium Paket Gold” bei jameda. Vom 11. bis zum
18. Januar 2018 Ioschte die Beklagte (jameda) zehn zugunsten des
Kldgers abgegebene Bewertungen, weil — nach ihrer Darstellung —
Priifverfahren Uber die Validitat der Bewertungen negativ verlaufen
seien. Am 18. Januar waren fir den Kldger noch 51 Bewertungen
und eine Gesamtnote 1,6 abrufbar.

Eine Sanktion kann nicht nachgewiesen
werden

Der Zahnarzt sah dort einen Zusammenhang und klagte darauf
gegen jameda auf Wiederveroffentlichung der geléschten positiven
Bewertungen.
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Der Zahnarzt konnte dem
Gericht zufolge allerdings
nicht Uberzeugend nach-
weisen, dass die Loschun-
gen als Reaktion auf seine
Kiindigung erfolgt waren.
Der zeitliche Zusammen-
hang allein geniigt nach
Auffassung der Kammer
hierfur nicht, weil ,jameda
unbestritten bereits in der

Vergangenheit  positive
Bewertungen des Klagers
aufgrund eines negativ

verlaufenen Priifverfahrens
geldscht hatte”.

e Weitere belastbare  An-
| haltspunkte dafiir, dass die
' Léschungen nicht aus-

& schlieRlich der Qualitats-
—1 g wahrung der auf dem
= Portal eingestellten Bewer-
2 tungen dienten, sondern

den Klager sanktionieren
sollten, wurden laut Ge-
richt weder vorgetragen
noch waren sie ersichtlich.
Im Ubrigen lagen nach Auffassung der Kammer die Voraussetzungen
fiir eine Wiederveroffentlichung der geldschten positiven Bewertun-
gen nicht vor.
Die Kammer hatte demnach fiir den Anspruch auf Wiederveréffent-
lichung gel6schter positiver Bewertungen die vom Bundesgerichts-
hof (BGH) aufgestellten Grundsatze fiir den (spiegelbildlichen) An-
spruch auf Ldschung negativer Bewertungen (BGH, Az.: VI ZR 34/15,
Urteil vom 1. Mérz 2016) herangezogen und auf die vorliegende
umgekehrte Konstellation tibertragen.

Der Zahnarzt hdtte jede Bewertung
validieren miissen

Danach habe zunachst der klagende Arzt den behaupteten Rechts-
verstoly konkret zu riigen. Nur eine hinreichend konkrete Riige einer
behaupteten Rechtsverletzung 16st eine Priifpflicht des Bewertungs-



portals aus, an die strenge Anforderungen zu stellen sind: , Dar-
legungs- und beweisbelastet fiir die Unrichtigkeit der Léschung und
damit fur die Validitat der Bewertung ist jedoch zunachst der kla-
gende Arzt, die Beklagte trifft allerdings eine sogenannte sekundare
Darlegungslast”, heillt es in dem Urteil.

m Streitfall bedeute dies, dass es zundachst dem Zahnarzt oblegen
hatte, konkret — wenn auch gegebenenfalls anonymisiert — zur Vali-
ditét jeder einzelnen Bewertung und zum jeweiligen Behandlungs-
kontakt Ausfiihrungen zu machen. Dabei durfte er sich nach Auffas-
sung der Kammer nicht darauf zuriickziehen, es sei ihm nicht mog-
lich, hierzu im Einzelnen vorzutragen. Denn die im Streitfall
auszugsweise vorgelegten Bewertungen enthielten eine Reihe von
Anhaltspunkten, anhand derer er die Person des Bewertenden fest-
stellen oder zumindest eingrenzen hatte konnen.

jameda habe demgegeniiber im Einzelnen dazu Stellung genom-
men, wie und warum sie zu der Auffassung gelangt ist, dass
sie die Validitat der streitgegenstandlichen Bewertungen nicht
gewabhrleisten kénne. So habe die Beklagte ausgefiihrt, dass sie zur
Qualitatswahrung und zur Validitatsprifung der auf ihrem Portal
eingestellten Bewertungen einen automatischen, selbstlernenden
Prifalgorithmus einsetze, dessen Verdachtsmeldungen von ihrem
aus 20 Mitarbeitern bestehenden Qualitatsmanagementteam
nochmals geprift wiirden.

Dariiber hinaus habe die Beklagte dem Gericht dargelegt, dass
eine anschlieRende zur Prifung der Validitat der Bewertungen
durchgefiihrte SMS-Verifikation im Hinblick auf acht der streit-
gegenstandlichen Bewertungen negativ verlaufen sei. Hinsichtlich
der beiden weiteren Bewertungen seien sodann samtliche weiteren
Versuche, mit dem Nutzer in Kontakt zu treten, gescheitert, weshalb
letztlich auch diese Bewertungen geldscht worden seien, weil sich
deren Validitat nicht habe bestatigen lassen.

Geringe Eingriffsintensitdt - keine
relevante Schadigung

Aullerdem war laut Gericht die ,Eingriffsintensitdt” im Streitfall
derart gering, dass die Kammer eine relevante Schadigung des
Klagers ausschloss. Denn nach der Ldschung der von der Beklagten
als nicht valide eingestuften zehn Bewertungen blieben zum Profil
des Kldgers immer noch 51 Bewertungen abrufbar, und die Gesamt-
note des Kldgers sank durch die Léschung nur unmafgeblich um
0,1 ab, namlich von 1,5 auf 1,6.

Das Urteil ist nicht rechtskraftig. ck

Landgericht Mtinchen |
Az.:33 0 6880/18
Urteil vom 16. April 2019

Das Urteil des BGH, auf das sich die Miinchner Richter beziehen,
finden Sie in den zm 6/2016 {,,BGH starkt Zahnarztrechte”): So
missen Arzitbewerfungsportale wie jameda Nutzerbeschwerden
kiinftig strenger priifen. Insbesondere haben die Betreiber auf
Verlangen Nachweise vorzulegen, ob ein User tatséchlich beim
bewerteten Arzt beziehungsweise Zahnarzt in Behandlung war.

Opalescence

tooth whitening systems

Classee
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70 Jahre Bundesverband der Freien Berufe

,Wir Freiberufler sind weit
mehr als ,null und eins’!”

Digitalisierung? ,Wir Freiberufler sind weit mehr als ,null und eins’. Bei uns gerinnt nackte Information zu belastbarem Wis-
sen”, sagte Prdsident Prof. Dr. Wolfgang Ewer auf dem Festakt zum 70. Geburistag des Bundesverbands der Freien Berufe
(BFB) im April in Berlin. Laut einer Umfrage sehen das auch viele Mitglieder so, fiir 40 Prozent wird aber durch die Digitali-
sierung die Vertraulichkeit - als ein Kern der Freiberuflichkeit — beeintréichtigt.

BFB-Préisident Prof. Dr. Wolfgang Ewer bei seiner Rede am 10. April in der European School of Management
and Technology in Berlin

.70 Jahre BFB. So jung wie das Grundgesetz” — unter diesem selbst-
bewussten Motto stand am 10. April in der European School of
Management and Technology in Berlin der Festakt. Am 26. Marz
1949 hatten vier Landesverbdande den Zentralverband der freien
Berufe gegriindet, berichtete Prasident Prof. Dr. Wolfgang Ewer in
seiner Eréffnungsrede. Im Sommer 1949 folgten Gesprache eben
dieses Zentralverbands mit den inzwischen neu gegriindeten Spit-
zenorganisationen der Freien Berufe. Offizielles Griindungsdatum
des BFB war schlieRlich der 24. September 1949. 70 Jahre spater
kamen mehr als 200 nationale und internationale Géste in Berlin
zusammen, um den 70. Geburtstag zu feiern.

50 jung wie das Grundgesetz”

Inhaltlicher Fokus: die Digitalisierung, die auch die Freien Berufe vor
neue Herausforderungen stellt. Ewer: ,Dabei kommt den Berufs-
angehorigen eine besondere Verantwortung fiir die Biirger zu, die
deren Patienten, Mandanten, Klienten und Kunden sind. Denn
der Blick ins Internet kann nicht die Ausbildung, Erfahrung und
Kompetenz der Freiberufler ersetzen.” Ewer erinnerte daran, dass
das Wort , digital” fast 300-mal im schwarz-roten Koalitionsvertrag
auftaucht, das Gemeinwohl dagegen nur viermal — ,nie aber mit-
einander verkoppelt”.
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Alle Fotos: BfB/Henning Schacht

Festredner Prof. Dr. Stephan
Harbarth, LL.M.

Daher sei es hochste Zeit, die digitalpolitische Debatte zu weiten und
die Digitalisierung auch in den Dienst des Gemeinwohls zu stellen.
Das Internet sollte das Netz der Gesellschaft sein, ihr niitzen, und
nicht die Gesellschaft im Netz des Internets gefangen sein.

Dass die Digitalisierung gemeinwohlorientiert ausgerichtet werden

miisse, damit alle Biirger an ihr teilhaben konnen, betonte auch
Festredner Prof. Dr. Stephan Harbarth, LL.M., Vizeprasident des
Bundesverfassungsgerichts und Vorsitzender des Ersten Senats:

Auf der Mitgliederversammlung vom 11. April wurden Dr. EBer (KZBV-
Vorsitzender) und Prof. Benz (BZAK-Vizeprdsident) in entscheidende
Positionen des BFB gewdhlt.




BFB-Miitliederversammlung am 12. April

,Hierbei kommt den Angehdrigen der Freien Berufe eine besondere
Bedeutung zu” — denn fiir die Freien Berufe sei die Gemeinwohl-
orientierung Wesensmerkmal. mth

Der BFB vertritt als einziger Spitzenverband der freiberuflichen Kammern
und Verbdnde die Interessen der Freien Berufe, darunter sowohl Selbst-
stdndige als auch Angestellte, in Deutschland. Allein die rund 1,4 Mil-
lionen selbststdndigen Freiberufler steuerten rund 327 Milliarden Euro
und damit 10,8 Prozent zum Bruttoinlandsprodukt bei. Sie beschdftigen
fast 3,9 Millionen Mitarbeiter — darunter circa 124.000 Auszubildende.

BFB-Umfrage
Fast 70 Prozent sehen die Digitalisierung

als Chance

Das Institut fur Freie Berufe
(IFB) hat im Marz fir den
BFB unter rund 2.000 Frei-
beruflern eine reprasentative
Umfrage zur Digitalisierung
durchgefiihrt: Danach rech-
nen mehr als acht von zehn
Freiberuflern damit, dass die
Digitalisierung bis 2025 stark
(47 Prozent) oder sogar sehr
stark (39 Prozent) auf ihre
Tatigkeit durchschlagt. Gut
ein Achtel (13 Prozent) sieht
kaum Einfllsse. Nur vereinzelt
(1,5 Prozent) werden keine
Effekte erwartet. Fast 70 Pro-
zent werten dabei die Digita-
lisierung als Chance, fiir mehr
als 30 Prozent (iberwiegen
die Risiken.

Bei der Frage, was ihnen wich-
tiger ist, priorisieren rund 60
Prozent mehr Tools, um den
Datenschutz sicherzustellen.
Fir fast 40 Prozent spielt eine
schnellere und leistungs-
fahigere Internetverbindung

die groRere Rolle. Fiir knapp
30 Prozent stimmen die poli-
tischen Rahmen- beziehungs-
weise  Wettbewerbsbedin-
gungen, um die Chancen der
Digitalisierung gut nutzen zu
konnen. Der weitaus groRere
Teil (70 Prozent) sieht storende
Aspekte. So beflirchten die
Freiberufler am haufigsten
(40 Prozent), Daten nicht aus-
reichend schiitzen zu konnen,
und wiinschen sich deshalb
noch mehr und bessere M6g-
lichkeiten. Gut jeder Fiinfte
(22 Prozent der Nennungen)
moniert die unzureichende
Infrastruktur wie etwa eine
nicht verfligbare Glasfaser-
anbindung.

Gut 40 Prozent sehen die
Vertraulichkeit — als ein Kern
der Freiberuflichkeit — beein-
trachtigt. Insgesamt 44 Pro-
zent erwarten keine Auswir-
kungen. Gut 15 Prozent sehen
positive Effekte. u

Ecosite
Elements

The Modern Art of Composite.

Entdecken Sie mit Ecosite Elements die moderne
Kunst der Composite. Mit innovativer NC1-Material-
struktur, intelligenter Farbzusammenstellung und

aulBergewdhnlichem Handling.

» 98% aller typischen Versorgungen
mit nur einem Material

Intuitives und schnelles Farbkonzept

B AuBergewshnliches Handling fiir
maximale Sicherheit und Prizision

Mehr Infos und die Méglichkeit, das neue
Ecosite Elements personlich kennenzulernen:
www.dmg-dental.com/elements
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14. Europatag der Bundeszahndrztekammer

Regulierung ist Patientenschuiz!

Am 26. Mai findet die Europawahl statt — auch aus gesundheitspolitischer Sicht
eine Richtungswahl. Werden die deutschen Standards aufgeweicht? Und: Welche
Zukunft haben die in Deutschland bewusst regulierten Berufe im europdischen
Binnenmarkt? Antworten gab es auf dem 14. Europatag der Bundeszahn-

érztekammer (BZAK) in Berlin.

BUNDESZAHNARZTEKAMMER
b S O

Podiumsdiskussion beim Europatag der BZAK

.Die Europdische Union hat fiir unseren
Berufsstand groe Bedeutung. Nur auf den
ersten Blick scheint die EU im Praxisalltag
weit weg zu sein”, sagte BZAK-Vizeprésident
Prof. Dr. Dietmar Oesterreich bei der Begr-
Rung zum 14. Europatag, zu dem Mandats-
trdger aus dem europaischen Parlament und
dem Deutschen Bundestag sowie rund 80

Gaste geladen waren. ,Kann sich ein deut-
scher Zahnarzt problemlos in Spanien nieder-
lassen?”, ,Sind Gebiihrenordnungen und
sonstige freiberufliche Regelungen mit den

Dr. Wieland Schinnenburg (FDP) betonte,
es sei nicht notwendig, dass die EU das
Berufsrecht der deutschen Zahndrzte im
Detail regele. Seine Partei stehe fiir ein Europa
des Fortschritts, nicht der Biirokratie. Berufs-
recht sei auch dem Gemeinwohl verpflichtet.
Und: ,Mich stort der Begriff ,regulierte Berufe’
— das Gegenteil ist der Fall.”
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Vorgaben des Binnenmarkts vereinbar?”

oder ,,In welchem Rahmen diirfen Medizin-
produkte verwendet werden?” — alles Fra-
gen, , die mittlerweile in Briissel entschieden
werden”, hob Oesterreich hervor.

Ist das Berufsrecht ein
Markthindernis?

Er sieht die politische Diskussion Uber die
Zukunft der regulierten Berufe, die auf EU-
Ebene vorangetrieben wird, deshalb mit

Norbert Lins (CDU) erkldirte, bei der Umset-
zung der neuen Richtlinie miisse man einen

. verhdltnismdBigen VerhdltnismdBigkeitstest”
hinbekommen. Er sehe den Mehrwert von
Europa in der grenziibergreifenden Stérkung
der Gesundheitsforschung. Aber eine
Europdisierung der Sozialsysteme” halte er
fiir nicht zielfiihrend.

Alle Fotos: BZAK/Axentis-Lopata

Sorge. In der Argumentation der Kommission
tragt der Abbau berufsrechtlicher Vorgaben
zur Intensivierung des Wettbewerbs im
Dienstleistungssektor und zu mehr Mobilitat
der Beschaftigten in der EU bei. ,Es ist sehr
wabhrscheinlich, dass die Kommission diesen
Politikansatz in den kommenden Jahren fort-
setzt”, prognostizierte Oesterreich. Die von
der Kommission initiierte Ausschreibung
einer neuen Studie zum Zusammenhang
von Berufsrecht und Qualitat sowie Klagen
der Kommission vor dem Europadischen
Gerichtshof gegen nationales Berufsrecht —
konkret steht die Honorarordnung der Ar-
chitekten und Ingenieure auf dem Priifstand
- deuten fir ihn in diese Richtung.

Die BZAK sieht den Ansatz aus Briissel, Wirt-
schaftswachstum durch den Abbau von Berufs-
recht zu fordern, sehr kritisch. Knackpunkt
derzeit: die im Sommer 2018 verabschiedete
EU-Richtlinie iber eine VerhaltnismaRigkeits-
prifung vor Erlass neuer Berufsreglemen-
tierungen (RL 2018/958 EU), die bis zum
30. Juli 2020 in nationales Recht umgesetzt
werden muss. Um die Auswirkungen dieser
Richtlinie ging es in der Diskussion , Berufs-
recht als Markthindernis? Welche Zukunft

Gaby Bischoff (SPD) unterstrich die Not-
wendigkeit, beim Thema Europa einen
gemeinsamen Nenner zu finden. Es liege in
der Verantwortung aller Parteien, sich nicht
nur gegenseitig zu blockieren. Fiir den
Gesundheitsbereich wiinschte sie sich
Leuchtturmprojekte statt groer Prozesse,
die ,dann doch nicht umgesetzt werden”.



Europawahl

Positionen der BZAK

Die BZAK hat zur Europawahl ein Posi-
tionspapier mit acht Forderungen an
den europaischen Gesetzgeber erar-
beitet:

B Erhalt der bewdhrten Strukturen der
Selbstverwaltung

M Standortbestimmung der Freiberuf-
lichkeit und eine européische Charta der
Freien Berufe

M Entburokratisierung fiir die Zahnarzt-
praxen

B die hohe Qualitét der Ausbildung wei-
terhin gewahrleisten

M Digitalisierung zum Nutzen der Pa-
tienten gestalten

B Amalgam als eines der notwendigen
Fillungsmateralien erhalten

B Bekampfung von Antibiotikaresisten-
zen fortsetzen

B weitere Initiativen zur Verbesserung
der Mundgesundheit anstoRen

haben die regulierten Berufe im Binnen-
markt?”.

Dr. Heinz Hetmeier, Leiter der Unterabteilung
»EU Mitgliedsstaaten und sonstige europdische
Lander, EU Binnenmarkt, Europa 2020 im
Bundeswirtschaftsministerium, beschrieb den
Prozess so: Es gehe der Kommission darum,
den grenziiberschreitenden Binnenmarkt
weiterzuentwickeln und Hemmnisse, die sich
dem entgegenstellen, zu beseitigen. Leit-
gedanke sei dabei, die freie Berufsausiibung
in der gesamten EU voranzutreiben.

Die Gesundheitsberufe stiinden momentan
aber nicht im Fokus. Berufsregulierungen, wie
sie etwa in Deutschland oder Osterreich fiir

Prof. Dr. Dietmar Oesterreich: ,, Viele fiir den
Berufsstand relevante Aspekte werden Idngst
nicht mehr auf nationaler, sondern auf euro-
pdischer Ebene und damit im EU-Parlament
entschieden.”

Heilberufler existieren (Gebiihrenordnungen,
Berufsrecht), seien in anderen EU-Landern
nicht bekannt. Deshalb sei die Politik vor
allem in Deutschland daran interessiert,
die bewdhrten Regeln aufrechtzuerhalten.
Hetmeier berichtete, dass die Umsetzung
der Richtlinie in nationales Recht gerade erst
begonnen habe. Sein Ministerium wolle
dafiir Sorge tragen, dass die Sonderrolle fir
Heilberufler erhalten bleibt.

Was hat Regulierung mit
Qualitét zu tun?

BZAK-Prasident Dr. Peter Engel bezeichnete
das Bestreben der Kommission, durch Dere-
gulierung 6konomische Vorteile zu generie-
ren, als ,,sehr kritisch”. Bewahrte Strukturen
der freiberuflichen Selbstverwaltung diirften
nicht zugunsten vermeintlicher Beschaftigungs-
effekte zur Disposition gestellt werden. Das
gelte vor allem fiir Tendenzen, Deregulierung
mit dem Thema Qualitat zu verbinden.

,Wir werden aus Brissel oft gefragt, doch
nachzuweisen, wie Regulierung mit Qualitét
zusammenhangt”, sagte er. Engel verwies
auf eine Anzahl von Studien, die die EU-
Kommission in Auftrag gegeben hat und
die darauf abzielen, einen Zusammenhang
zwischen berufsrechtlicher Regulierung und
der Qualitdt von Leistungen zu begriinden
(siehe Artikel S. 18). ,,Doch wie definiert die
EU-Kommission eigentlich Qualitat, wenn sie
nicht einmal nachweisen kann, was sie unter
Evidenz versteht?”, fragte Engel. Bei allen
Studien zeige sich, wie schwierig es sei, den
Qualitdtsbegriff eindeutig zu definieren.
Sein Fazit: , Bei der Umsetzung der Richtlinie
ist der nationale Gesetzgeber aufgerufen,

Dr. Peter Engel: ,, Bewdhrte Strukturen der
freiberuflichen Selbstverwaltung dtirfen

nicht leichtfertig zugunsten vermeintlicher
Beschidiftigungseffekte zur Disposition gestellt
werden.”

»VerhdltnismaBigkeits-
prifung”

Am 21. Juni 2018 hat der EU-Rat die
Richtlinie tiber die sogenannte Verhalt-
nismaRigkeitspriifung verabschiedet.
Sie soll den Wettbewerb im Dienstleis-
tungsbereich starken und die grenz-
Uberschreitende Mobilitdat von Arbeit-
nehmern férdern. Vorgeschrieben ist
darin ein detailliertes Prifverfahren,
bei dem die Mitgliedstaaten die Ver-
einbarkeit zwischen Berufsregeln und
Binnenmarktfreiheiten belegen miis-
sen. Den Heilberufen wurde ein Son-
derstatus eingeraumt. Die Umsetzung
in nationales Recht muss bis zum Som-
mer 2020 erfolgen. u

mit Augenmal zu handeln und der in der
Richtlinie bereits verankerten Sonderrolle
der Gesundheitsberufe gerecht zu werden.
Unsere Forderung an die Politik ist einfach:
keine rein 6konomische Betrachtung von
beruflicher Regulierung! Andere Parameter,
die eine Regulierung notwendig machen,
wie etwa der Schutz von Patienten oder Ver-
brauchern, diirfen nicht an den Rand ge-
drangt werden.”

Zu Grundsatzfragen des Binnenmarkts und
des Gesundheitsbereichs im Vorfeld der Eu-
ropawahl diskutierten Norbert Lins (CDU),
Mitglied im Gesundheitsausschuss des Euro-
paischen Parlaments, Gaby Bischoff (SPD),
Kandidatin fir die Europawahl und ehemalige
Prasidentin der Arbeitnehmergruppe im Eu-
ropaischen Wirtschafts- und Sozialausschuss
(EWSA), sowie Zahnarzt Dr. Wieland Schin-
nenburg (FDP), Mitglied im Gesundheits-
ausschuss des Deutschen Bundestags.  pr

Dr. Heinz Hetmeier aus dem Bundeswirt-
schaftsministerium erkldrte, die Politik sei
vor allem in Deutschland daran interessiert,
die bewdhrten Regeln fiir die Gesundheits-
berufe aufrechtzuerhalten.
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Die EU-Kommission will die Berufsregeln
anfassen — die BZAK warnt vor einer
Aufweichung des Berufsrechts.

Bei der EU-Kommission ist eine neue Strate-
gie erkennbar, mit der sie der Mobilitat in
Europa mehr Auftrieb verschaffen will: Sie
begleitet die aktuelle Diskussion Uber die
Zukunft des Berufsrechts gezielt mit der
Beauftragung wissenschaftlicher ~Studien
und lasst untersuchen, inwieweit nationale
Berufsregeln ein Hemmnis flir den freien
Dienstleistungsverkehr in Europa darstellen.

Wourzel: die EU-Binnen-
markistrategie

Hintergrund dieses Vorgehens ist die Ver-
abschiedung der EU-Binnenmarktstrategie
im Oktober 2015 und die daraus folgende
Vorbereitung des sogenannten Dienstleis-
tungspakets (2017). Als MalRnahme aus
dem Dienstleistungspaket wurde im Som-
mer 2018 die Richtlinie tiber die Verhaltnis-
maRigkeitspriifung verabschiedet, sie soll
bis zum nachsten Jahr in nationales Recht
umgesetzt werden. (Weitere Vorschldge des
Dienstleistungspakets, etwa die Einfiihrung
einer EU-Dienstleistungskarte, die im Wider-
spruch zum Binnenmarkt gestanden hatten,
waren zuvor am Widerstand des Rates ge-
scheitert.)

Thematisch standen bei den bisher von der
Kommission in Auftrag gegebenen Untersu-
chungen zunachst 6konomische Folgen des
Abbaus von beruflichen Regelungen im Mit-
telpunkt. Neu ist, dass die Kommission jetzt
den Schwerpunkt auf die Zusammenhénge
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Studien der EU-Kommission zum Berufsrecht

Heilberufe rucken in den Fokus

Die EU-Kommission begleitet die aktuelle Diskussion zur Zukunft des Berufsrechts
gezielt durch Studien: Sie sollen die Auswirkungen beruflicher Regeln auf den
freien EU-Binnenmarkt priifen. Laut Kommission tun sich hier Hindernisse auf.
Deswegen geraten auch die Berufsregeln der Heilberufe immer mehr in den
Fokus - und werden seit Kurzem mit der Qualitét von Leistungen in Verbindung
gebracht. Ist durch mehr Markt die Qualitét in Gefahr? Und sind auch die Zahn-
drzte betroffen? Die BZAK warnt vor einer Aufweichung des Berufsrechts.

von Berufsrecht und Qualitat bei den regu-
lierten Dienstleistungen verschoben hat.
Und dass die Gesundheitsberufe, die bisher
von den Regelungen ausgenommen waren,
immer mehr in den Fokus riicken. Folgende
Untersuchungen liegen derzeit vor:

B Fallstudien aus sechs Landern:

Im Januar 2017 wurden zeitgleich zu den
Vorschldgen des Dienstleistungspakets sechs
Fallstudien veroffentlicht. Sie tragen den
Titel: , The effects of reforms of regulatory
requirements to access professions: country-
based case studies” (Die Auswirkungen der
Reform der regulatorischen Anforderungen
fiir den Zugang zu Berufen: Landerbasierte
Fallstudien). Die Fallstudien beziehen sich
auf Deutschland (Folgen der Novellierung
der Handwerksordnung 2004), Griechen-
land (Folgen der Deregulierung aufgrund
der Eurokrise bei elf Berufen einschlielllich
der Zahnirzte), Osterreich (Folgen der De-
regulierung bei den Freien Berufen), Polen
(Folgen der Deregulierung bei verschiedenen
Berufen inklusive Rechtsanwalte und Steuer-
berater), Italien (Untersuchung der Reformen
von 2006 bei Apothekern) sowie GroRbri-
tannien (Untersuchung verschiedener De-
regulierungsmafinahmen). Als Tendenz der
Fallstudien ist die Aussage feststellbar, dass
weniger Regulierung den Markt vorantreibt.

m Auswirkungen beruflicher Regulierung
auf den Arbeitsmarkt:

Ebenfalls im Januar 2017 wurde die Studie
»~Measuring prevalence and labour market
impacts of occupational regulation in the
EU” (Messung der Pravalenz und der Aus-
wirkungen der beruflichen Regulierung in
der EU auf den Arbeitsmarkt) veroffentlicht.

Die beiden Autoren, Dr. Maria Koumenta
(UK) und Dr. Mario Pagliero (IT), hatten be-
reits die genannten ldnderbasierten Fall-
studien zu GroRbritannien beziehungsweise
Italien verfasst. Sie kommen zu der Einschat-
zung, dass 22 Prozent der Arbeitnehmer in
der EU beruflicher Regulierung unterliegen,
deren Lohne im Vergleich vier Prozent héher
sind. In den regulierten Berufen findet sich
ein Drittel weniger auslandische Arbeit-
nehmer. Durch weniger striktes Berufsrecht
konnten bis zu 700.000 neue Arbeitsplatze
in der EU geschaffen werden. Und je nach
Beruf konnten zwischen drei und neun Pro-
zent mehr Menschen dort arbeiten, wenn
die Zulassungsvoraussetzungen gelockert
wiirden.

m Auswirkung der Regulierung auf

die Dienstleistungsqualitét:

Im Januar 2019 wurde die Studie , Effects of
regulation on service quality — Evidence
from six European cases” (Auswirkungen der
Regulierung auf die Dienstleistungsqualitat
- Belege aus sechs europdischen Féllen) ver-
offentlicht. Die Autoren sind erneut Dr.
Koumenta (UK) und Dr. Pagliero (IT) sowie
Dr. Davud Rostam-Afschar (DE), der die oben
genannte Fallstudie zur Reform der deutschen
Handwerksordnung verfasst hatte.
Mit dieser Studie wird erstmals
Zusammenhang zwischen berufsrechtlicher
Regulierung und Qualitat in den Fokus
gerlickt. Diese Studie hatte das Ziel, das Ver-

der

standnis der Beziehung zwischen Berufs-
regulierung und Dienstleistungsqualitat zu
vertiefen und zur Entwicklung empirischer
Forschungsmethoden und -strategien zur
Analyse dieser komplexen Beziehung beizu-
tragen. Dazu wurden unter anderem die
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Ergebnisse der sechs Fallstudien von 2017
analysiert.  Als
Rechtsanwalte in Polen, Architekten und
Ingenieure in Deutschland, Apotheker in
Italien, Fremdenfiihrer in Griechenland,
Fahrlehrer in GroRbritannien und Fahr-

Referenzberufe wurden

dienstanbieter in London und Dublin unter-
sucht. Die Autoren kommen zu dem
Schluss, dass Qualitat nicht nur schwer zu
messen ist, sondern auch multidimensional

zu sein scheint.

B Verhaltensékonomische Analyse mit
Fokus auf Qualitét:

Fir Anfang 2020 ist mit der — aus Sicht
der Gesundheitsberufe vorerst wichtigsten —
Studie zu rechnen. Sie tragt den Titel ,Beha-
vioural economic analysis of professionals’
incentives in health and business services
professions” (Verhaltensokonomische Ana-
lyse der Anreize von Fachkréften in Gesund-
heits- und Unternehmensdienstleistungs-
berufen). Die Gesundheitsberufe sind direkt
angesprochen. Geplant ist, bei den Gesund-
heitsberufen auf empirische Weise die
Beziehungen zwischen beruflicher Regulie-
rung und der daraus resultierenden Dienst-
leistungsqualitdt zu untersuchen.

Dabei soll der Kernfrage nachgegangen
werden, inwieweit die berufsrechtliche
Regulierung einen Beitrag zur Verbesserung
der offentlichen Gesundheit leistet und
ob sie das Vertrauensverhdltnis mit dem
Patienten fordert. Den Zuschlag fiir den
Gesundheitsteil der Studie erhielten Ende
Dezember 2018 die Mailander Niederlas-
sung der Beratungsgesellschaft Ernst &
Young sowie eine spanische Beratungsfirma
mit Namen ,Open Evidence”.

B Interne Dienste der Kommission

Parallel zu externen Studien nutzt die Euro-
paische Kommission auch eigene Dienste,
um Aussagen zu den Auswirkungen des
Berufsrechts treffen zu kénnen. Hier ist vor
allem die kommissionseigene Publikations-
reihe ,Economic Papers” zu nennen, die
von Mitarbeitern der Generaldirektion fiir
Wirtschaft und Finanzen (GD ECFIN) ver-
fasst wird.

2014 wurde ein Economic Paper zu den
wirtschaftlichen Auswirkungen der Liberali-
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sierung der freiberuflichen Dienstleistungen
veroffentlicht. Das Papier analysiert die
Wachstumseffekte einer Liberalisierung frei-
beruflicher Dienstleistungen. 2015 wurde
ein Economic Paper zu den Preisaufschldgen
im Dienstleistungssektor publiziert. Es geht
unter anderem der Frage nach, wodurch
sich die im Vergleich zum Warensektor
hoheren Preisaufschldge im Dienstleistungs-
sektor erklaren lassen.

Wissenschaftliche Recht-
fertigung der EU-Strategie

Die Bundeszahndrztekammer hat die Stu-
dien analysiert und festgestellt: Alle Studien
dienen demselben Ziel, namlich der Vor-
bereitung und wissenschaftlichen Recht-
fertigung der verschiedenen Initiativen der
Europaischen Kommission zum Berufsrecht.
Die Untersuchungen werden in Briissel im
politischen Diskurs strategisch als Mittel ein-
gesetzt, um die Mitglieder des Europdischen
Parlaments sowie die EU-Mitgliedstaaten
von der Position der Kommission zu Uber-
zeugen.

Zu beobachten ist, wie die ,Generaldirek-
tion Binnenmarkt, Industrie, Unternehmer-
tum und KMU” Schritt flr Schritt die

Reglementierte/
regulierte Berufe

Die Berufsausiibung in bestimmten
Berufen in Deutschland ist an eine
Anerkennung der beruflichen Qualifi-
kation gebunden. Diese Berufe werden
reglementierte Berufe genannt. Regle-
mentiert sind beispielsweise Medizin-
berufe, Rechtsberufe, das Lehramt an
staatlichen Schulen sowie Berufe im
offentlichen Dienst. Fir im Ausland
erworbene berufliche Qualifikationen
ist eine Anerkennung erforderlich,
die durch Gesetze oder Verwaltungs-
vorschriften des Bundes oder der
Bundeslander geregelt wird. Die meis-
ten Berufe in Deutschland sind nicht
reglementiert.

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit

Zusammenhange von Berufsrecht und Wirt-
schaftswachstum beziehungsweise Qualitat
und Berufsrecht untersuchen lésst. Die Ar-
beiten bauen aufeinander auf. Seit 2015
werden dabei Studien vermehrt extern aus-
geschrieben, um die Glaubwirdigkeit der
Kommissionsposition zu erhohen.
Schwerpunkt der Untersuchungen sind auf
den ersten Blick die sogenannten unter-
nehmensbezogen Dienstleistungen, das
heiRt, insbesondere planerische und
(rechts-)beratende Tatigkeiten. Bei genauer
Betrachtung ist jedoch festzustellen, dass
der Gesundheitssektor nie wirklich ausge-
nommen war. Wiederholt wurde in diversen
Studien das nationale Berufsrecht einzelner
Gesundheitsberufe, insbesondere der Apo-
theker, untersucht.

Und mit der jiingsten, extern in Auftrag ge-
gebenen Studie der Kommission zum Zu-
sammenhang von Berufsrecht und Qualitat
riicken die Gesundheitsberufe vollends in
den Mittelpunkt der Betrachtungen.

Weiterentwicklung
des Binnenmarkis

Die Beratungsfirma Copenhagen Economics
fordert den europaischen Gesetzgeber vor
diesem Hintergrund dazu auf, eine ambitio-
niertere Politik der Weiterentwicklung des
Dienstleistungssektors im Binnenmarkt zu
forcieren. Sie wurde Ende November 2018
mit dem Titel ,,Making EU trade in services
work for all” (Damit der EU-Dienstleistungs-
verkehr fiir alle funktioniert) verdffentlicht.
Die Analyse war zehn Jahre nach Inkraft-
treten der EU-Dienstleistungsrichtlinie vom
tschechischen, danischen, finnischen und
irischen Wirtschaftsministerium in Auftrag
gegeben worden. Die Studie wird derzeit im
politischen Diskurs in Brissel intensiv ver-
wendet, um fir einen weiteren Ausbau des
Binnenmarkts zu werben.

Die beiden dénischen Autoren, Eva Rytter
Sunesen und Martin Hvidt Thelle, kommen
darin zu dem Ergebnis, dass das Potenzial
des Binnenmarkts fiir Dienstleistungen in
der vergangenen Dekade nicht ausge-
schopft wurde. So hatten sich die Kosten fr
Waren seit 2006 um 20 Prozent reduziert,
wihrend die Kosten fiir Dienstleistungen im



Vergleich nur um sieben Prozent zurtick-
gegangen seien. Der Dienstleistungsmarkt
sei ferner noch immer zu stark fragmentiert,
wodurch die EU als Wirtschaftsstandort im
internationalen Wettbewerb, insbesondere
mit den USA und China, an Boden verliere.
Die vollstandige Umsetzung der EU-Dienst-
leistungsrichtlinie konne ein EU-weites Wirt-
schaftswachstum von zwei Prozent generie-
ren, flihren die Autoren an.

Sonderrolle der Heilberufler
bewahren

Die Autoren mahnen daher von der Politik
verschiedene Schritte an: Dazu gehort, dass
dem Dienstleistungsbinnenmarkt mehr po-
litische Prioritat eingeraumt wird, er besser
an die Anforderungen der Digitalisierung
angepasst wird und seine Entwicklung kon-
tinuierlich gemessen und bewertet wird.

Bezugspunkt der Analyse ist die 2006 ver-

abschiedete Dienstleistungsrichtlinie, von
der der Gesundheitssektor ausgenommen
ist. Vor diesem Hintergrund untersuchen die
Autoren vor allem die sogenannten unter-
nehmensbezogenen Dienstleistungen. Die
regulierten Berufe und deren Berufsrecht
werden zwar nicht explizit erwahnt. Aller-
dings stellen die Autoren fest, dass eine
Regulierung von Dienstleistungen generell
erforderlich sein kann, um ein bestimmtes
Qualitatsniveau fiir den Verbraucher- und
Umweltschutz  zu  gewadhrleisten.  Das
Regulierungsniveau sollte jedoch stets in
einem angemessenen Verhaltnis zu den
objektiven Bedurfnissen stehen, in Einklang
mit den Grundsdtzen der besseren Recht-
setzung der EU. Es sollte nicht dazu fiihren,
dass Anbieter von einem bestimmten
Standort aus ungerechtfertigt bevorzugt
werden, heilt es in der Studie.

In den kommenden Monaten wird sich
zeigen, in welche Richtung die politische

Diskussion in Briissel tber die Zukunft der
regulierten Berufe und speziell der Gesund-
heitsberufe gehen wird. Stellt das Berufs-
recht fiir die EU-Kommission ein Hindernis
dar? Wird die Deregulierung im Markt wei-
ter vorangetrieben? Und welche Rolle spielt
die Qualitat dabei? Die Bundeszahnarzte-
kammer warnt eindringlich vor den Folgen
einer Aufweichung des Berufsrechts fir die
Heilberufe. Und setzt sich zusammen mit
den anderen europdischen Heilberufen
vehement dafiir ein, dass die EU-Politik der
Sonderrolle der Heilberufler im Sinne des
Patientenschutzes gerecht wird.

Dr. Alfred Biittner
Bundeszahndrztekammer
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Jeder dritte zugewanderte Zahnarzt

will weg

Die britische Zahnérztekammer (General Dental Council, GDC) hat eine Umfrage
unter ihren ausldndischen Mitgliedern durchgefiihrt, um die Folgen des Austritts
des Vereinigten Kénigreichs aus der EU auf die Zahnmedizin abzuschétzen.
Ergebnis: Ein Drittel der zugewanderten Zahndrzte will die Insel verlassen.

Das liegt vor allem an der unsicheren Rechtslage.

Wenn der Brexit wirklich kommt, dann verlassen wir das Land — warum viele Zahndrzte aus dem EU-Ausland mit diesem Gedanken spielen.

Mehr als die Halfte der befragten Zahnarzte
(55 Prozent) war urspriinglich zum Arbeiten
nach GroRbritannien gekommen: Auf der
Insel verdienten sie ihren Angaben nach
deutlich mehr als im restlichen Europa, zu-
dem war es aufgrund von Zahnarztemangel
und vieler unbesetzter Stellen relativ ein-
fach, einen Job zu finden (drei Viertel von
ihnen fanden innerhalb von drei Monaten
eine Stelle).

Mit dem Referendum hat sich die Situation
allerdings grundlegend geédndert: Der (dro-
hende) Brexit habe vielen eingewanderten
Zahnarzten jegliche Sicherheit genommen,
resimiert die britische Kammer in der Aus-
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wertung ihrer kiirzlich veroffentlichten Um-
frage. Heute spielt deshalb fast ein Drittel
der EU-auslandischen Zahnarzte (32 Prozent)
mit dem Gedanken, in den nachsten Jahren
auszureisen — mehr als die Halfte davon in
den néchsten zwei Jahren.

Auch das Personal verldsst
in Scharen die Insel

Acht von zehn sagen, dass der Brexit und
die unklaren Regelungen flr EU-Biirger,
die im Vereinigten Konigreich leben und
arbeiten, ein wesentlicher Grund fir diese
Entscheidung sind. Ein Viertel (27 Prozent)

HINTERGRUND
Die GDC-Umfrage

Die Online-Umfrage wurde an alle
6.300 in der EU ausgebildeten Zahn-
arzte im GDC-Register ausgegeben,
2.464 nahmen teil, das entspricht
einer Riicklaufquote von 39 Prozent.
Auf Grundlage der Ergebnisse wurde
auBerdem ein Leitfaden fiir zehn ver-
tiefende Interviews entwickelt.

In GroBbritannien arbeiten insgesamt
rund 35.000 Zahnérzte, davon 9.000
angestellt (Office for National Statistics,
Juni 2018). |
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Goodbye Great Britain,
hola Espaia!

Gefragt, welches Land sie nach der Aus-
reise aus GroRbritainnien favorisieren,
nannten die EU-Zahnarzte Spanien (13
Prozent), Polen (10 Prozent), Griechen-
land (9 Prozent), Schweden (8 Prozent)
und Portugal (7 Prozent). [ |

nennt personliche beziehungsweise fami-
lidgre Motive, ein weiteres knappes Viertel die
Arbeitsbedingungen in der Branche oder
den schlechten Zustand der Zahnmedizin
im Vereinigten Konigreich.

Vier von zehn Befragten gehen davon aus,
dass sich der Brexit negativ auf ihren Arbeits-
platz auswirkt, etwas mehr als die Halfte
rechnet mit schadlichen Konsequenzen fiir
die Zahnmedizin und sechs von zehn fir das
Gesundheitswesen im Allgemeinen. Fast ein
Viertel ist sich sicher, dass auch das Personal
kiindigt und geht. Drei Viertel beflirchten
deshalb, dass der Brexit die bereits beste-
henden Probleme bei der Rekrutierung
von Zahnarzten verscharft, und acht von
zehn sind der Ansicht, dass die Suche nach
medizinischem Personal aufgrund nationaler
Engpésse ebenfalls schwieriger wird. Ein
daraus resultierender Mangel an NHS-Zahn-
arzten, heilt es, werde auch dazu fiihren,
dass immer mehr Patienten Probleme haben,
einen Zugang zu Zahnbehandlungen im
NHS zu bekommen und lange Wartelisten
fur Termine in Kauf nehmen miissen.

Der Stress steigt, die Lohne
sinken

In den Interviews erzahlen einige Zahnarzte
Uberdies, warum sie der Job mehr und mehr
stresst, insbesondere die Arbeit im NHS:
Weil ihre Chefs von ihnen sehr oft verlan-
gen, Uber Geblhr Patienten an einem Tag
einzubestellen. Oder weil sie Angst davor
haben, dass Patientenbeschwerden zu GDC-
Klagen oder Rechtsstreitigkeiten fiihren
konnten. lhr Fazit: Weg hier — woanders lebt
es sich (vielleicht) besser!

Der Einbruch des Pfunds ist ein weiterer
Faktor, warum der Zahnarztberuf in GroR-
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britannien vielen Befragten nicht mehr so
attraktiv erscheint wie friiher: Die Lohne
bewegen sich zunehmend auf dem Level
der anderen europaischen Lander und der
damit starker durchschlagende Anstieg bei
den Material- und Produktkosten lasst man-
chen Inhaber befiirchten, seine Praxis nicht
mehr lange weiter betreiben zu konnen.
Ob sie gehen oder bleiben, hangt fiir die
Zahndrze aber hauptsachlich davon ab, ob
sie im Arbeits- und Privatleben weiterhin die
gleichen Rechte haben wie bisher und ob
ihre Qualifikationen nach dem Ausscheiden
GroRbritanniens aus der EU anerkannt wer-
den. Fest steht: Zusicherungen der Regie-
rung beziiglich Staatsbiirgerschaft und der
Rechte auf Leben und Arbeit wiirde etliche
Zahnarzte davon abhalten, das Vereinigte
Kénigreich zu verlassen.

Die Umfrage offenbart aber auch, dass sich
viele Zahnarzte aufgrund des Referendums
im Vereinigten Konigreich nicht mehr so
willkommen, ja, von der Regierung und der
Offentlichkeit regelrecht verraten fiihlen.
Denn nach eigener Aussage hat es sie einst
auf die Insel gezogen, um den Zahnérzte-
mangel zu beheben, eine Dienstleistung fiir
die britischen Biirger zu erbringen, Steuern
zu zahlen und etwas zur britischen Wirt-
schaft beizutragen.

»

Klar ist: Junge Zahnarzte, die erst nach dem
Referendum ins Vereinigte Konigreich ge-
kommen sind und sich noch (relativ) am An-
fang ihrer Karriere befinden, sind schneller
weg. Interessanterweise kommt es jedoch
fir Befragte, die im United Kingdom drei bis
20 Jahre gelebt und gearbeitet haben, eher
infrage, in den nachsten Jahren zu gehen
(ungefahr ein Drittel), als fiir diejenigen, die
seit zwei Jahren und weniger (27 Prozent)
oder aber seit mehr als 21 Jahren (18 Pro-
zent) im Land leben. Fiir manche Zahnarzte,
die sich am Ende ihrer Karriere befinden, ist
es dagegen schwer vorstellbar, woanders
hinzugehen, weil sie beruflich und privat so
eng mit der Insel verbunden sind: Wer kurz
vor dem Ruhestand steht, tut sich schwer,
sich neu etwas aufzubauen.

Die Staatsbiirgerschaft
wdre eine Losung

Nur wenige Zahnarzte glauben (brigens,
dass die britische Zahnarztekammer ihnen
mehr Sicherheit und Unterstlitzung geben
konnte. Im Gegenteil: Viele auslandische
Zahnarzte sehen inzwischen davon ab, ins
Vereinigte Konigreich zu ziehen: Sie lesen
schlieRlich fast taglich in den Medien, was
sie dort (voraussichtlich) erwartet. ck

il

Es sei denn, sie erhalten die britische Staatsbiirgerschaft: Eine solche Zusicherung der Regierung
wiirde etliche Zahndrzte davon abhalten, GroBbritannien zu verlassen.

Foto: AdobeStock/lenscap50
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Replantation bleibender Zdhne bei Kindern

Avulsierte Zdhne: Die magische Grenze
liegt bei 30 Minuten

Eine chinesische Forschergruppe hat sich in einer aktuellen Studie mit der Replan-
tation von bleibenden Zéhnen bei Kindern beschéftigt. Neben dem Lagerungs-
medium scheint die Zeit ein entscheidender Faktor fiir den Erfolg zu sein.

Die Ldnge des Zeitraums bis zur Replantation scheint bei avulsierten Zdhnen den Langzeiterfolg
stark zu beeinflussen.

Ziel der retrospektiven Studie war, die ver-
schiedenen Faktoren zu beleuchten, von
denen der Erfolg einer Replantation ab-
hangt. Hierzu zahlten neben der extra-
alveoldren Verweildauer auch die Kontami-
nation des Zahns sowie die Art und Dauer
der Lagerung.

Insgesamt wurden 196 bleibenden Zahne in
die Studie eingeschlossen. Neben den zuvor
genannten Parametern wurden auch das
Wurzelwachstum, gingivale Verletzungen,
Frakturen des Alveolarkamms sowie die Gabe
von Antibiotika und die Dauer der Fixierung
mittels Splint dokumentiert.

Nur ein Viertel verheilt
reizlos

Die Nachkontrollen erfolgten durchschnitt-
lich in einem Zeitraum von vier Jahren. In
diesem Zeitfenster konnten die Autoren
bei rund einem Viertel aller replantierten
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Zahne entziindliche Resorptionen, bei zwei
Vierteln eine Ankylose und bei einem
Viertel eine reizlose Heilung beobachten.
Beziiglich der Lagerung differenzierte die
Forschergruppe zwischen physiologisch
und nicht-physiologisch gelagerten Zahnen
vor Replantation.

Gezeigt wurde, dass das Auftreten von
Wurzelresorptionen  bei  physiologischer
Lagerung der Zahne um rund 20 Prozent
geringer war als bei nicht-physiologischer
Lagerung. Die Ergebnisse bei nicht-physio-
logischer
deutlich verbessert werden,

Lagerung konnten allerdings
wenn die
Zahne nach spatestens 30 Minuten in
eine physiologische Umgebung gebracht
wurden — das Outcome war in diesem Fall
sogar vergleichbar mit direkt in physiolo-
gischer Umgebung gelagerten Zahnen.

Unabhangig von der Lagerung waren die
Ergebnisse bei einer Replantation innerhalb
der ersten 30 Minuten nach Avulsion deut-

Foto: Nolte

lich besser, weil viel weniger Wurzelresorp-
tionen auftraten. Insbesondere die Lange
des Zeitraums bis zur Replantation scheint
somit einen entscheidenden Einfluss auf den
Langzeiterfolg zu haben.

Entscheidend: der Zeitraum
bis zur Replantation

So konnte beobachtet werden, dass das
Auftreten von Wurzelresorptionen bei nicht-
physiologisch gelagerten Zahnen nach einer
Lagerungsdauer von lber 30 Minuten rund
20 Prozent hoher ist als bei einer Replanta-
tion innerhalb der ersten halben Stunde.
Insgesamt 56 der 196 inkludierten Zdhne
wiesen kein abgeschlossenes Wurzelwachs-
tum auf. Die Autoren dokumentierten, dass
bei jenen die Uberlebensrate niedriger
war als bei Zahnen mit abgeschlossenem
Wurzelwachstum.

Neben dem Medium fiir die Lagerung des
Zahnes kann herausgestellt werden, dass
der Zeitraum bis zur Replantation einen
wichtigen Faktor darstellt. Fir optimale Er-
gebnisse gilt: Der Transport in einer physio-
logischen Umgebung und die mdglichst
rasche Behandlung sind der Schlissel fir
eine erfolgreiche Behandlung. Auch wenn
zunachst keine optimale Lagerung des
Zahnes erfolgen kann, wird der Erfolg der
Behandlung dadurch nicht zwangslaufig
minimiert — wenn ein Transfer in einem Zeit-
rahmen von unter 30 Minuten in einem
addquaten Lagermedium erfolgt. nl
Wang G, Wang C, Qin M (2019):

A retrospective study of survival of 196
replanted permanent teeth in children,

in: Dent Traumatol. Accepted Author
Manuscript. doi:10.1111/edt. 12475
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Online-Umfrage des Verbands medizinischer Fachberufe

Zahntechniker - im Job extrem unzufrieden

Der Verband medizinischer Fachberufe (VmF) hat Zahntechniker online zu
psychischen Belastungen an ihrem Arbeitsplatz befragt. Uber 70 Prozent

der Meister und Angestellten sind demzufolge gestresst - zu schaffen machen
ihnen hauptséchlich der Zeitdruck und das Arbeitspensum.

l

k

,Ein erster Uberblick iiber die Ergebnisse zeigt, dass groBer Handlungsbedarf besteht”, hei3t es
vom VmF. ,Unsere Umfrage zeigt eine sehr grofe Unzufriedenheit unter den Zahntechnikerinnen

und Zahntechnikern.”

Der VmF hat die ersten Ergebnisse seiner
Online-Umfrage zu psychischen Belastun-
gen in der Zahntechnik vorgestellt — und
damit nach eigener Aussage ,einen ausge-
sprochen wunden Punkt getroffen”. Vom
13. bis zum 31. Marz 2019 hatten laut
VmF mehr als 1.170 Zahntechniker die ent-
sprechenden 30 Fragen online beantwortet,
1.147 Angaben davon waren verwertbar.

70 Prozent fihlen sich
gestresst

Insgesamt bewerteten 71,5 Prozent der an-
gestellten Zahntechniker — unter ihnen auch
Meister — den Arbeitsstress in ihrem Job auf
einer Skala von 0 (niedrigstes Level) bis 10
(hochstes Level) zwischen 7 und 10. Bei den
selbststandigen Zahntechnikermeistern wa-
ren es 73 Prozent, bei den Auszubildenden
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Statement
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56,5 Prozent. Als Hauptgriinde wurden
Zeitdruck (7,78), Arbeitspensum (7,31),
korperliche Belastungen durch Larm,
Staub, langes Sitzen, Arbeit am Mikroskop
(7,03) und unvorhersehbare Ereignisse wie
Probleme mit Material und Geratschaften
sowie haufige Storungen durch Telefonate
(6,74) genannt.

AuBerdem waren drei Viertel der Befragten
mit ihrem Einkommen unzufrieden (0 bis
6 Punkte). Insgesamt sagten knapp 39
Prozent, sie hdtten in den vergangenen
zwolf Monaten mehrmals pro Monat daran
gedacht, den Arbeitgeber zu wechseln
beziehungsweise — als Selbststandiger — das
Labor aufzugeben. Gut ein Drittel dachte
mehrfach im Monat sogar Uber einen
Branchenwechsel nach. Rund 29 Prozent
gaben an, tatsdchlich eine neue Arbeitsstelle
zu suchen, 63 Prozent davon auch auler-
halb der Branche. ck

Karola Krell, Referatsleiterin Zahntechnik im VmF

,Ein erster Uberblick tiber die Ergebnisse
zeigt, dass groRer Handlungsbedarf be-
steht. Unsere Umfrage zeigt eine sehr
grofle Unzufriedenheit unter den Zahn-
technikerinnen und  Zahntechnikern.
Dass besonders der Zeitdruck und das
Arbeitspensum eine wichtige Rolle spie-
len, spiegelt die gesamte Problematik
dieses Gesundheitshandwerks wider. Die
Menschen wollen immer hochwertigeren
Zahnersatz, der in kirzester Zeit herge-
stellt oder repariert werden muss. Um im
Rahmen des bestehenden Preissystems
zu bleiben, wird die Arbeitsintensivitat
immer mehr erhoht, ohne dass die Ge-
hélter auch nur annahernd mitwachsen.

Der bereits bestehende Fachkrafte-
mangel in diesem Gewerbe wird durch
den groBen Wunsch nach beruflicher
Veranderung weiter verstarkt. Um hier
einen Ausweg zu finden, miissen Arbeit-
geberverbédnde, Politik, Berufsgenossen-
schaft und Gewerkschaften die Pro-
blematik gemeinsam angehen. Um die
Arbeitswelt in der Zahntechnik auch
psychisch gesiinder zu gestalten, ist ein
besseres Bewusstsein der Gefahrdungen
fir alle Beteiligten dringend erforderlich.
Als Verband werden wir flir unsere
Mitglieder verstarkt den Umgang mit
Stress in Schulungen und Seminaren
thematisieren.” u
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Aus diesen
Schaden wird
man klug

Uberall dort, wo Menschen arbeiten, entstehen
Fehler — da sind auch Zahnarzte keine Aus-
nahme: Ablaufe funktionieren nicht immer so,
wie es sein sollte, Diagnosen
sind manchmal nicht einfach
zu stellen, Therapien versagen
aus unerwarteten Griinden,
Gerate und Hilfsmittel zeigen
Schwéchen. Die Liste moglicher
Lunerwiinschter Ereignisse”,
die in der Praxis eintreten
konnen, ist lang.

Aus ,unerwiinschten Ereignis-
sen” kann man jedoch lernen,
es kiinftig besser zu machen.
Hilfreich ist dabei der Erfah-
rungsaustausch mit Kollegen.
Die Bundeszahnarztekammer
und die Kassenzahnarztliche
Bundesvereinigung haben An-
fang 2016 das internetbasierte
Berichts- und Lernsystem ,CIRS dent - Jeder
Zahn zahlt!” gestartet (CIRS = Critical Incident
Reporting System). Dort kdénnen Zahnarzte
Fallberichte aus der Praxis von Kollegen
lesen und auch selbst vollkommen anonym
eigene Berichte einstellen. Die eingesandten
Berichte werden von einer Fachredaktion
gepriift, gegebenenfalls bearbeitet.

CIRS dent

Daten, die eine Riick-
verfolgung auf die Praxis oder
den Patienten ermdglichen wiirden,
werden entfernt, die Berichte erst danach
veroffentlicht. In der Rubrik ,Der besondere
Fall aus CIRS dent” veroffentlichen wir
Fallschilderungen, die allgemein
von Interesse sind.

Jeder Zahn zanlt
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Der besondere Fall aus CIRSdent — Jeder Zahn zéhlt!

Verwechslung des Rontgenbildes

Nicht nur besonders herausfordernde zahnmedizinische Situationen bergen
Fehlerpotenzial - der Teufel steckt manchmal auch in alltéglichen Abléufen:

Die Verwechslung von Réntgenbildern ist dabei ein gefiirchteter Klassiker. Der
vorliegende Fall fihrte erfreulicherweise nicht zu einem Schaden beim Patienten,
hétte aber mit einem funktionierenden Fehlermanagement vermieden werden

kénnen.

B Was ist passiert?

In der Praxis gab es zwei Patienten mit
demselben Namen und annahernd dem
gleichen Alter. Bei einem war eine Weisheits-
zahn-OP (4 x Ost2) geplant. Bei OP-Beginn
hatte die Assistenz das Rontgenbild auf
dem Bildschirm gedffnet, aber die Schwie-
rigkeit der OP stand nicht im Einklang mit
dem Rontgenbefund. Daraufhin wurde der
Behandler stutzig und kontrollierte das
extrem klein geschriebene Datum des OPG.
Letzteres war bereits im Jahr 2012 fir die
Entfernung aller Achter angefertigt worden
und passte somit nicht zu dem aktuellen
Patienten, der erst seit sechs Monaten in
der Praxis war. So wurde die Verwechslung
festgestellt.

B Was war das Ergebnis?

Nach Feststellung der Verwechslung verlief
die OP problemlos. Alle vier Weisheitszahne
wurden komplikationslos entfernt. Aller-
dings hétten die Diskrepanzen zwischen
Rontgenbefund und Realitdt einen jungen,
unerfahrenen  Kollegen mdglicherweise
Uberfordert. Tatsdchlich befanden sich die
Zahne namlich in einer weit ungiinstigeren

Lage, was den Schwierigkeitsgrad der OP

erheblich steigerte.

B Welche Griinde kénnen zu dem Ereignis
gefihrt haben?

Der Berichtende gibt hier die ungeniigende
Kontrolle der Patientendaten einschlieRlich
des Rontgenbildes durch den Behandler
und die Assistenz an.

Hier handelt es sich um einen klassischen
Fall, der bei einem funktionierenden Fehler-
management als Instrument des Qualitats-

Alter von Rontgenbildern

Das Rontgenbild, das hier als not-
wendige Basisinformation zur Ver-
fligung stand, stammte aus 2012 und
war folglich schon einige Jahre alt.
Es empfiehlt sich, bei Behandlungen
- insbesondere zahnérztlich-chirur-
gischen Eingriffen —, flir die Rontgen-
aufnahmen notwendige Informatio-
nen darstellen, aktuelle Aufnahmen zu
haben, die nicht alter als sechs Monate
sind. [ |

Foto: AdobeStock/Africa Studio

managements (QM) in der Praxis hatte ver-
mieden werden konnen — beginnend bei der
Patientenaufnahme an der Rezeption Uber
die aufmerksame Behandlungsassistenz (zur
sachgerechten  Behandlungsvorbereitung
gehort in diesem Fall auch das Aufspielen
des Rontgenbildes) bis zur Vergewisserung des
Zahnarztes liber die geplante Behandlung,
die bereitgelegten Unterlagen und Instru-
mente sowie den zu versorgenden Patien-
ten. Aber der Behandler verlasst sich auf die
Assistenz, die Assistenz auf die Rezeption ...

B Wie hétte das Ereignis vermieden werden
kénnen?

1. An der Rezeption

Die erste Liicke im Fehlermanagement der
Praxis erfolgte an der Rezeption. Dabei ist
es unerheblich, ob in der Praxis mit hand-
gefiihrter oder digitaler Kartei gearbeitet
wird.

Sofern der Patient GKV-versichert ist und
erstmalig im betreffenden Quartal die Praxis
betritt, ist durch Einlesen der eGK eine Ver-
wechslung eigentlich auszuschlieRen. Die
dabei aufgespielten Daten erlauben den
direkten Zugriff auf die richtige Karteikarte
oder den Abgleich mit den Patientendaten
auf dem Monitor.

Sollte ein Einlesen der eGK nicht mehr not-
wendig sein, sollten in einer sachgemal
und sorgfaltig geflihrten Kartei die Kartei-
karten namensgleicher Patienten hinter-
einander sortiert sein, was einen Abgleich
von Geschlecht und Alter leicht ermdglicht
sowie gegebenenfalls zu einer Nachfrage
veranlasst.

Entsprechend ist das Vorgehen bei einer
digital gefiihrten Kartei, bei der die namens-
gleichen Patienten gelistet sind. Dasselbe
gilt beim Datenabgleich von Privatpatienten.
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Reason (modifiziert)

(Beinahe)-Schaden ™ &

Fehlertheorie: alles ,,Kdse*“

Schweizer-Kiase-Modell nach James

|

~ unerwinschtes
Ereignis

Systembedingungen
(latente Fehler)

Fehlermanagement:

1. Locher identifizieren

2. Im Behandlungsraum bei der Behandlungs-
vorbereitung

Die zweite Liicke im Fehlermanagement der
Praxis tat sich bei der Behandlungsvorberei-
tung auf. Auch hier ist ein Kontrollabgleich
der Patientenunterlagen unumganglich. Das
ist hinsichtlich der Parameter Geschlecht und
Alter schnell erledigt. Spatestens beim Auf-
spielen des digital gespeicherten Rontgen-
bildes sollte eine mdgliche Inkongruenz
der Unterlagen auffallen. Bei Vorliegen von
analogen Rontgenbildern mit lesbaren An-
gaben zum Namen des Patienten und zum
Datum der Aufnahme wiirde auch ein Ab-
gleich mit den letzten Eintragungen in der

Karteikarte Verwechslungen erschweren
(zum Alter vorliegender Rontgenaufnahmen
siehe Infokasten). Da in der Regel nur die
Patientenunterlagen fiir die anstehende Be-
handlung zur Verfiigung stehen, ist zumindest
bei haufig vorkommenden Familiennamen

das Geburtsdatum nachzufragen.

3. Durch den Behandler

Die dritte Liicke im Fehlermanagement der
Praxis ist dem Behandler selbst anzulasten.
Es ist aus vielerlei Griinden nachvollziehbar,
dass er nicht selbst nochmals die interne
Kontrolle ,richtiger Patient” vornehmen will.
Aber es kaime beim Patienten sicher positiv

Risiko- und Fehlermanagement

Risikomanagement

Risikomanagement ist nach den Vorgaben
der sektorentiibergreifenden QM-Richtlinie
des G-BA ein wichtiges und verpflichtend
umzusetzendes Instrument des Qualitats-
managements. Es bedeutet, die in der
Praxis individuell bestehenden Risiken
gemeinsam mit dem Team zu besprechen,
zu identifizieren und zu analysieren. Bei
der Ermittlung sollten alle Mitarbeiter
einbezogen werden, um im Team diese
Risiken zu bewerten und Loésungen zur
Bewdltigung und Steuerung festzulegen.
Dabei ist auch zu bestimmen, wer fir die
Uberwachung des jeweiligen Risikos ver-
antwortlich ist. Risikomanagement ist ein
kontinuierlicher Prozess. Die Gesamtver-
antwortung verbleibt beim Praxisinhaber,
der auch eventuell erforderliche Schulun-
gen veranlasst.
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Beim Risikomanagement gelten die folgenden
vom G-BA festgelegten Mindeststandards:

B Risikostrategie festlegen und darlegen

M Risiken identifizieren und analysieren

B Einbeziehung aller, auch der Patienten-
perspektive

M Risiken bewerten

B Risiken bewaltigen, steuern und tiberwachen
B Verantwortlichkeiten festlegen

B Fihrungsaufgabe

B Schulung

B Risikokommunikation

B Implementierung, Evaluation und ggf.
Anpassung der Malinahmen

B Dokumentation und Nachvollziehbarkeit
der MalRnahmen [G-BA, 2014]

Fehlermanagement
Auch das Fehlermanagement ist als Teil
von Risikomanagement ein wichtiges und

an, wenn er gerade bei durch Namens-
gleichheit gegebener Verwechslungsgefahr
locker in Ton und Formulierung in Richtung
Assistenz und Patient nachfragt. (Beispiel:
,Nicht dass wir bei Ihrem Nachnamen eine
Verwechslung haben und den falschen Zahn
ziehen. lhr Geburtsdatum ist der x.x.? Sie
mussen wissen, auch bei uns gilt: Vertrauen
ist gut — Kontrolle ist besser!”). Jeder ver-
niinftige Patient wird es einem danken.

14

m Fazit

Durch das SchlieRen nur ,einer Licke”
hétte das Ereignis vermieden werden kon-
nen (siehe Abbildungen).

verpflichtend umzusetzendes Instrument
des Qualitaitsmanagements entsprechend
den Vorgaben der QM-Richtlinie des G-BA.
Beim Fehlermanagement wird festgelegt,
wie man mit Fehlern oder Beinahefehlern
in den Ablaufen umgeht. Diese kénnen oft
bereits im Vorfeld vermieden werden, etwa
dadurch, dass der Ablauf von wichtigen Be-
handlungen klar festgelegt ist. Geschehene
Fehler konnen analysiert und genutzt wer-
den, um Verbesserungen umzusetzen; bei-
spielsweise bei organisatorischen Ablaufen,
in der Qualifikation des Praxisteams oder in
der Kommunikation miteinander im Team,
aber auch mit dem Patienten. Hierzu ge-
héren auch die Erlduterung zu Medikatio-
nen, die Vermeidung von Verwechslungen
und Rezeptionsversehen sowie die Auf-
klarung allgemein und die Informations-
weitergabe an den Weiterbehandler. |
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Fehlermanagement:

2. Locher schlieBen
Fortbildung
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Fehlermanagement:

3. Geschlossene Locher — kein Schaden!

Fortbildung

Wartung
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Literatur:

1. G-BA, Richtlinie des Gemeinsamen
Bundesausschusses (iber grundsdtzliche
Anforderungen an ein einrichtungsinternes
Qualitdtsmanagement
www.g-ba.de/informationen/richtlinien/87/

CIRS dent — Jeder Zahn zahlt!
So kann ich mitmachen

,CIRS dent — Jeder Zahn zahlt!” (CIRS:
Critical Incident Reporting System) ist ein
Online-Berichts- und Lernsystem von
Zahnarzten fur Zahnarzte. Auf der Website
www.cirsdent-jzz.de kdénnen dort ange-
meldete Kolleginnen und Kollegen auf
freiwilliger Basis, anonym und sanktions-
frei Uber unerwiinschte Ereignisse aus
ihrem Praxisalltag berichten, sich infor-
mieren und austauschen.

Ziel ist es, so aus eigenen Erfahrungen
und denen anderer Zahnarzte zu lernen.
Damit leistet jeder Teilnehmer einen
aktiven Beitrag zur Verbesserung der
Patientensicherheit. Rund 5.800 Zahn-

2. G-BA, Tragende Griinde zum Beschluss
des Gemeinsamen Bundesausschusses tiber
eine Anderung der Qualitdtsmanagement-

Richtlinie vertragszahndrztliche Versorgung:

Umsetzung des § 137 Absatz 1d Satz 1
SGBVvom 23.01.2014
www.g-ba.de/downloads/ 40-268-2668/
2014-01-23_ZAEQM-RL_137-1d_TrG.pdf

arzte haben sich bereits registriert und
160 Berichte eingestellt. Machen auch Sie
mit — es lohnt sich!

Zur Anforderung eines neuen Registrie-
rungsschliissels, etwa im Fall eines Verlusts,
konnen sich Praxisinhaber an ihre zustan-
dige Kassenzahnarztliche Vereinigung
(KZV) oder an cirsdent@kzbv.de wenden.
Privatzahnarztlich tatige Kollegen und
die Leiter universitarer zahnarztlicher Ein-
richtungen erhalten die Registrierungs-
schliissel von ihrer (Landes-)Zahnarzte-
kammer. Die Mitglieder der Bundeswehr
erhalten ihre Registrierungsschliissel von
ihren Standortleitern. |
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AG Keramik schreibt Video- und
Forschungspreis aus

Die Arbeitsgemeinschaft fir Ke-
ramik in der Zahnheilkunde (AG
Keramik) hat den ,Videopreis
2019” sowie den ,Forschungs-
preis 2019” ausgeschrieben.

Der Videopreis: Pramiert werden
—mit 3.000 Euro, 2.000 Euro und
1.000 Euro - die besten drei
Kurzvideos,
Arbeitsschritte sowie Tipps im
Umgang mit der vollkeramischen
Zahnversorgung darstellen.

Der wissenschaftliche Beirat der
AG Keramik und ein Zahn-
technikermeister bewerten die

die Anregungen,

eingereichten Filme in fachlicher
Hinsicht.
Zahnarzte/-innen, Zahntechniker/
-innen sowie Fachkrafte aus der
Dentalbranche. Die Ldnge des
Filmes darf drei Minuten nicht

Teilnehmen  konnen

Uberschreiten, der Film ist im
Format mov, MP4 oder MPEG4
einzureichen.

Der Forschungspreis: Pramiert
werden — mit 5.000 Euro — qua-
lifizierte Arbeiten zu vollkera-
mischen Restaurationen.

Fir den Forschungspreis kdnnen

sich Zahnarzte sowie Wissen-
schaftler und Arbeitsgruppen be-
werben, die in der medizinischen
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Foto: AG.Keramik

oder in der zahnmedizinischen
Forschung tatig sind. Auch das
ausfiihrende Dentallabor kann
als Mitglied einer Arbeitsgruppe
teilnehmen.

Im Rahmen des Themas , Restau-
rationskeramiken und Hybrid-
werkstoffe zur konservierenden
und prothetischen Zahnversor-
gung” werden wissenschaftliche,
klinische und materialtechnische
Untersuchungen angenommen,
die auch die zahntechnische Aus-
flhrung umfassen kénnen.

Die Arbeiten konnen folgende
Schwerpunkte haben:

Bl Defektorientierte Behandlung
fir den Einsatz vollkeramischer
und Hybridmaterialien

W Darstellung von Risikofakto-
ren mit Keramik- und Hybrid-
werkstoffen und Befestigungs-
systemen — Untersuchungen zum
Langzeitverhalten

B Erfahrungen mit adhasiven
Systemen

B Bearbeitungstechniken
schiedener Keramik- und Hybrid-

ver-

werkstoffe

M Evaluation fiir eine praxis-
gerechte Umsetzung

Damit werden auch Arbeiten
geschatzt, die sich mit der
computergestiitzten Fertigung
(CAD/CAM), mit der Konstruktion
und Herstellung von Implantat-
Suprakonstruktionen aus voll-
keramischen und Hybridwerk-
stoffen sowie mit der Befestigung
von Restaurationen befassen.
Einsendeschluss fur beide Aus-
schreibungen ist der 30. Juni
2019. Mehr Informationen zu
den Teilnahmebedingungen hat
die AG Keramik auf ihrer
Webseite (www.ag-keramik.de)
zusammengestellt. nb/pm

Friihkindliche Karies

Neue Untersuchungen zur
Friiherkennung kommen

Noch ist es nicht ganz in trocke-
nen Tlchern, aber fest steht: Die
Kassenzahnarztliche Bundesver-
einigung (KZBV) und der GKV-
Spitzenverband (GKV-SV) haben
sich Uber neue zahnarztliche
Friiherkennungsuntersuchungen
fir Kleinkinder geeinigt.

Geplant ist,
krankenversicherte

dass gesetzlich
Kleinkinder
zwischen dem 6. und dem voll-
endeten 33. Lebensmonat drei
zahndrztliche  Fritherkennungs-

untersuchungen zur Verfligung

Urteil Sozialgericht Berlin

stehen sollen. Wie die KZBV und
der GKV-SV nun mitgeteilt haben,
wurde bei der fachlichen Ausge-
staltung der Leistungen wie auch
bei der Vergiitung der neuen Ge-
bihrenpositionen flr Vertrags-
zahndrztinnen und Vertrags-
zahnarzte bereits eine Einigung
erzielt. Diese muss dem Bundes-
ministerium fiir Gesundheit noch
zur Prifung vorgelegt werden.
Sobald die Vereinbarungen ver-
traglich fixiert sind, berichtet die

zm Details. sg/pm

Intraorale Scans sind keine BEMA-

Leistung

Werden im Rahmen der Diagnostik
statt Gips- oder Alginatabdriicken
digitale Modelle mittels eines
intraoralen Scans erstellt und
nach BEMA abgerechnet, darf die
KZV diese Leistung absetzen, da
es sich um eine nicht zugelassene
Methode handelt, urteilte das
Sozialgericht Berlin.

Geklagt hatte eine kieferorthopa-
dische Berufsausiibungsgemein-
schaft gegen die KZV: Die KFO-
Praxis betreibt an einem Standort
eine ,gipsfreie Praxis”. Dort wer-
den im Rahmen der Diagnostik
keine Gips- oder Alginatabdriicke
verwendet, sondern es wird durch
einen intraoralen Scan ein digi-
tales Modell erstellt. Wahrend
die Praxis die vorgenommenen
Scans unter den BEMA-Nummern
7aund 117 abrechnete, kiirzte die
KZV die Quartalsabrechnungen
entsprechend.

Zu Recht, befand das Sozial-
gericht. Die von der Praxis abge-

rechneten digitalen/optischen
Abformungen erfiillen nicht die
in den Ziffern genannten Leis-
tungsvoraussetzungen. Deshalb
kann die Praxis sie auch nicht
zulasten der gesetzlichen Kran-
kenversicherung erbringen und
abrechnen. Vielmehr ist die
BEMA-Nr. 7aim Zusammenhang
mit BEMA-Nr. 7.1 zu sehen.
Diese sieht vor, dass die Ab-
formungsmaBnahme mit der
4Herstellung der Modelle” ver-
bunden sein muss. Dabei diirfen
nur die Material- und Labor-
kosten” abgerechnet werden.
Durch diese Formulierung wird
laut Gericht deutlich, dass mit
den genannten Gebiihrennum-
mern nur Gipsabdriicke sowie
Abdriicke mit anderen Materia-

lien gemeint sind. sg

Sozialgericht Berlin
Az.:S83KA77/17
Urteil vom 9. Januar 2019
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Crystal Meth

Der ,,Meth mouth”; Symptomatik,
Diagnostik, Therapie

Niklas Rommel, Herbert Deppe, Marco Kesting

Die Szene-Droge ,Crystal Meth” mit dem hochaktiven Wirkstoff Methamphetamin

hat sich im vergangenen Jahrzehnt rasant in der Bundesrepublik verbreitet. Der

Konsum ist auch an schwerwiegenden Verénderungen innerhalb der Zahn-, Mund-
und Kieferregion zu erkennen, wodurch sich der Begriff ,,Meth mouth” etabliert hat.

Die TU Miinchen hat die Auswirkungen der Droge bezogen auf die Zahnmedizin

systematisch aufgearbeitet.

Abbildung 1: ,,Meth mouth”: Desolater Zahnstatus bei einer 21-jéhrigen Frau nach
18-monatigem CM-Konsum

Methamphetamin (MA) wurde erstmals 1893
in Japan synthetisiert [Hamamoto et al., 2009].
Politisches und militérisches Interesse fand
die Substanz durch ihre enthemmende und
vor allem Vigilanz steigernde Wirkung. Sie
wurde 1939/40 in den ,,Blitzkriegen” gegen
Polen und Frankreich von den Wehrmachts-
soldaten groRziigig als ,Hitler-Speed” oder
Zusatz in der ,Panzerschokolade” konsu-
miert. Nachdem die umfangreichen Neben-
wirkungen der Droge zutage traten, wurde
Methamphetamin 1941 in Deutschland als
Betaubungsmittel eingestuft.

Nach den 80er-Jahren publizierte ein Che-
miker unter dem Pseudonym , Uncle Fester”
die ,Secrets of Methamphetamine Manu-
facture”, eine im Internet frei verfigbare
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Anleitung zur MA-Produktion [Fester, 2009].
In Europa fiihrte dies aufgrund der lockeren
Gesetzgebung vor allem in Tschechien zur
Entstehung von MA-Labors und Hinterhof-
»Drogenklchen”. In der Folge wurden ins-
besondere die deutschen Grenzregionen zu
Tschechien mit Drogenimporten férmlich
Uberschwemmt [FAZ, 2014].

Das Meth-mouth-Syndrom

Bei chronischem Crystal-Meth(CM)-Konsum
wurde eine Vielzahl korperlicher und psy-
chischer Langzeitwirkungen, beispielsweise
Herz-Kreislauf-Erkrankungen,  strukturelle
Hirnschadigungen und Personlichkeitsver-
anderungen, beobachtet [Hamamoto et al.,

Foto9: MKG TU Miinchen

Wo wird das meiste Crystal
Meth in Europa konsumiert?

Europas Top-Ten-Stadte mit der
hochsten Crystal-Meth-Spur im Ab-
wasser, angegeben in mg pro 1.000
Menschen:

10. Jyvaskyla (Finnland): 46,1 mg

. Barcelona (Spanien): 47,9 mg

. Kaunas (Litauen): 56,5 mg

. Piestany (Slowakei): 81,9 mg

. Budweis (Tschechien): 111,2 mg
. Brno (Tschechien): 114,7 mg

. Bratislava (Slowakei): 138,2 mg
. Dresden: 174,6 mg

. Chemnitz: 196,2 mg

. Erfurt: 211,3 mg

— N W h WO 0O

European Centre for Drugs and Dru
Addietion 2018 ? ?

2009]. In der aktuellen Literatur werden
aulerdem schwerwiegende Auswirkungen
auf die Zahn-, Mund- und Kieferregion be-
schrieben [Hamamoto et al., 2009; Rhodus
et al., 2008]. In den USA, wo nach Schat-
zungen knapp ein Drittel der weltweit tiber
30 Millionen CM-Abhéangigen lebt, wurde
2005 erstmals der Begriff des ,Meth mouth”
in der Fachliteratur genannt [Hamamoto et
al., 2009; Rhodus et al., 2005] (Abbildung
1). Dabei wurden fiinf Kardinalsymptome
beschrieben: 1. Grassierende Karies (Abbil-
dungen 2 und 3), 2. Gingivitis und Parodon-
titis, 3. Xerostomie, 4. Bruximus und 5. Tris-
mus [Hamamoto et al., 2009; Rhodus et al.,
2008].

Zielsetzung und
Studiendesign

Im Rahmen eines Kooperationsprojekts
zwischen der Universitatsklinik fir Mund-
Kiefer-Gesichtschirurgie der TU Mdinchen
am Klinikum rechts der Isar und den Sucht-
kliniken des Bezirks Oberfranken (Hochstadt,
Bayreuth) wurden in einer Untersuchung
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Folgen des Crystal-Meth-Konsums
Klinische Daten
CM-Gruppe Kontrollgruppe,  p-Wert
(n=100) (n=100)

Kariespravalenz
DMF-T (n=28) Mittelwert (SD) 12,3 (5,9) 7,2(59) <0,001
DMEF-S (n=128) Mittelwert (SD) 32,5 (29,7) 17,9 (20) <0,001
Parodontale
Erkrankungen
PSI (min. 0 — max. 4) Mittelwert (SD) 2,75 (0,6) 2,1(0,9) <0,001
Mundhygiene
APl (%) Mittelwert (SD) 55,7 (18,6) 48,2 (27,2) 0,024
Trismus und Bruximus
Maximale Mundéffnung| Mittelwert (SD) 48,7 (6,6) 48,2 (27,2) 0,481
(mm)
Abnorme Schlifffacetten 81 39 <0,001
(n=100)
Speichelproduktion
Gesamtspeichel Mittelwert (SD) 1,8(1,2) 4,1(2,7) <0,001
(ml /5 min)
Speichelpuffer- <0,001
kapazitat
hoch 9 54
hoch-normal 11 24
normal 43 18
normal-niedrig 30 3
niedrig 7 0
Tabelle 1; Quelle: MKG TU Mitinchen, (SD = Standardabweichung)

erstmals in der Bundesrepublik die Folgen
des CM-Konsums auf die Zahn-, Mund- und
Kieferregion systematisch evaluiert. Dafiir
wurden insgesamt 100 Probanden mit
chronischem CM-Konsum sowie 100 Kon-
trollprobanden entsprechend der matched-
pair-Kriterien Alter und Geschlecht (+/- 1a)
zur optimalen Verifizierung der Daten-
erhebung und -analyse akquiriert.

Im Zuge der Datenerhebung wurde eine
ausfuihrliche klinische Untersuchung bei
allen Probanden beider Gruppen durch-
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gefiihrt. Die Erfassung der Kariespravalenz
erfolgte mittels DMF-T- und DMF-S-Index.
Der Gesundheitszustand des parodontalen
Gewebes wurde mithilfe des Parodontalen
Screening Index (PSI) erfasst. Die individuelle
Mundhygiene wurde anhand spezifischer
Plaque-Anfarbetabletten (Mira-2-Ton-Tabletts,
Hager Werken, Duisburg) und nachfolgender
Berechnung des Approximalraum-Plaque-
Index (API) evaluiert. Zur Beurteilung eines
moglichen Trismus wurde die Schneide-
kantendistanz (SKD) der mittleren Ober-

kiefer- und Unterkieferinzisivi bei maximaler
Mundoéffnung auf einem Holzspatel mar-
kiert und mit einem Lineal abgemessen. Die
Prifung auf Schlifffacetten tber das physio-
logische Niveau hinaus diente als Hinweis
auf einen mdoglichen Bruxismus. Im letzten
Abschnitt der klinischen Untersuchung wur-
den die stimulierte SpeichelflieRrate anhand
der sialometrischen Methode sowie die indi-
viduelle Speichelpufferkapazitit mit einer
Speichelprobe getestet. Zur Bestimmung
der Pufferkapazitat wurde eine Speichel-
probe auf einen Indikatorstick (CRT Buffer,
Vivadent, Ellwangen) aufgetragen und an-
hand des Verfarbungsgrades die Puffer-
kapazitat in flinf verschiedene Kategorien
von 1 (=sehr niedrig) bis 5 (=sehr hoch) ein-
geteilt.

Ergebnisse und Diskussion

Die Ergebnisse zeigen eine signifikant hdhere
Karies-, Gingivitis- und Parodontitispravalenz
innerhalb der Gruppe mit CM-Konsum als
bei einer gleichaltrigen und vom Geschlecht
gleich gewichteten Kontrollgruppe ohne
CM-Konsum. Auffallig waren insbesondere
eine signifikant verminderte Speichelfluss-
rate und eine verminderte Speichelpuffer-
kapazitat bei der CM-Gruppe. Ein CM-indu-
zierter Trismus durch den Nachweis einer
eingeschrankten Mundoffnung war nicht er-
sichtlich. Signifikant erhohte Schlifffacetten
weisen auf einen durch chronischen CM-
Konsum hervorgerufenen Bruxismus hin.
Ebenso ist bei der CM-Gruppe eine ver-
minderte Mundhygiene zu beobachten
(Tabelle 1).

Mundtrockenheit ist neben dem massiven
Kariesbefall ein Hauptsymptom, das bei
chronischem MA-Konsum beschrieben wird
[Curtis, 2006]. Dies konnte in der Unter-
suchung bestdtigt werden. Innerhalb der
CM-Gruppe zeigte sich ein signifikant
verminderter Durchschnittswert fiir die
Gesamtspeichelmenge nach Stimulation
von lediglich 0,36 ml/min. Die Griinde der
MA-induzierten Mundtrockenheit sind weit-
gehend ungeklart. Womaglich stellt jedoch
die sympathomimetische, zentrale Wirkung
von Methamphetamin auf die Speichelpro-

duktion-hemmenden alpha-2-Rezeptoren



Foto: MKG TU Miinchen

Abbildung 2: Typischer , grassierender” Kariesbefall der Glatt- und Approximalfiéichen

des Gehirns die Hauptursache dar [Shaner
et al., 2006]. Zudem scheint eine MA-indu-
zierte Dehydration aufgrund des gesteiger-
ten Stoffwechselumsatzes und der erhohten
physischen Aktivitat bei MA-Konsum mitzu-

wirken [Goodchild et al., 2007; Shaner et
al., 2006].

Dem Speichel kommt eine tragende Rolle
bei der Pravention erosiver Lésionen zu
[Buzalaf et al., 2012]. Liegt der Speichel-pH

im sauren Bereich und sind zudem die
SpeichelflieBrate und die Speichelpuffer-
kapazitat vermindert, werden Erosionen be-
glnstigt [Buzalaf et al., 2012]. Speziell unter
MA-Einfluss wurden ein pH-Wert-Abfall des
Speichels und parallel eine Senkung der
Pufferkapazitat beobachtet [Navarro et al.,
2001; Ravenel et al., 2012].

Ebenfalls im Zusammenhang mit chroni-
schem MA-Konsum werden pathologische
Auswirkungen auf das Parodontium [Rhodus
et al., 2008; Tipton et al., 2010] mit ver-
mehrtem Zahnfleischbluten und Entziin-
dungen des Zahnhalteapparats sowie nach-
folgendem Knochenabbau beschrieben
[Tipton et al., 2010]. Auch dieser Effekt
konnte bestatigt werden — es zeigte sich ein
signifikant hoherer PSI-Index bei der CM-
Gruppe gegeniiber der Kontrollgruppe.
Eine Erklarung fir das verstarkte Auftreten
von Gingivitiden und Parodontitiden bei
CM-Konsum koénnte laut Tipton et al. eine
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gesteigerte Produktion des Entziindungs-
mediators Interleukin-1-Beta unter MA-
Einfluss und somit ein erhohtes Risiko fiir
parodontale Erkrankungen sein [Tipton et
al.,, 2010]. Darliber hinaus bewirkt MA
einen signifikanten Anstieg von Leukozyten,
Makrophagen und der proinflammatorischen
Zytokine IFN-Gamma, TNF-Alpha, und IL-6
sowie einen signifikanten Abfall von
CD3*-T-Zellen [Peerzada et al., 2013]. Auch
wurden eine eingeschrankte antivirale
Aktivitdt und eine verminderte CD14-Ex-
pression beschrieben.

Zusammenfassend kann somit von einer
Abschwadchung des Immunsystems mit ge-
steigerten  Entziindungsreaktionen unter
MA-Einfluss ausgegangen werden, wovon
bei chronischem MA-Konsum explizit auch
der Zahnhalteapparat betroffen ist.
Bruxismus wird als weiterer Einflussfaktor
auf die Zahn-, Mund- und Kiefergesundheit
von MA-Konsumenten diskutiert [Curtis,
2006]. Ein pharmakologischer Effekt von
MA resultiert aus einer Blockierung der
Wiederaufnahme von Noradrenalin in die
Vesikel, wodurch eine erhéhte Sympathikus-
aktivitat erfolgt [Lee et al., 1992]. Die Uber-
malige neuromuskuldre Aktivitat bei MA-
Konsumenten kann hierbei zu einer para-
funktionalen Kieferfunktion mit verstarktem
Bruxismus fihren [McGrath et al., 2005].
Auch tritt ein Trismus haufig bei chronischem
MA-Konsum aufgrund der (ibermaRigen
neuromuskularen Aktivitat auf [Rhodus et
al., 2008]. Parodontale Erkrankungen und
temporo-mandibuldre Dysfunktionen kon-
nen somit bei dauerhaftem Bruxismus und
Trismus die Folge sein [Curtis, 2006].

Eine signifikant reduzierte maximale Mund-
6ffnung als Auswirkung eines moglichen
Trismus war bei den CM-Konsumenten je-
doch nicht ersichtlich. Eine Erklarung hierfir
konnte eine verstarkte neuro-muskuldre Ak-
tivitat speziell in der akuten Konsumphase
sein [Curtis, 2006], wobei in Phasen ohne
Konsum eine ,Erholung” der Kaumuskula-
tur und somit eine Reversibilitat der Kiefer-
gelenkssymptome eintreten konnte. Hin-
gegen konnten bei einem GroRteil aller CM-
Konsumenten — 81 Prozent — UbermaRige
und unphysiologische Schlifffacetten an
den Zdhnen mit signifikantem Unterschied
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zur Kontrollgruppe festgestellt werden.
Zusammenfassend ist daher im Kontext der
klinischen Beobachtungen, der pharmako-
logischen Effekte von MA sowie aktueller
Beschreibungen in der Literatur vor allem
von einem erhohten Bruxismus-Risiko bei
chronischem MA-Konsum auszugehen.
MA-Konsumenten neigen haufig zu einem
Begleitkonsum von weiteren suchtfordern-
den Substanzen wie Cannabis, Stimulantien
oder Sedativa [Turkyilmaz, 2010]. Cannabis-
Konsumenten besitzen ein erhohtes Risiko
fir Kariesbefall, Erkrankungen des Zahn-
halteapparats und Xerostomie [Darling,
2003]. Auch die zusatzliche Einnahme von
Stimulanzien (Kokain, Ecstasy) oder Sedativa
(Opioide, Tranquilizer) kann eine Xerostomie
hervorrufen [Brand et al., 2008; Chapman
et al., 2010]. Somit ist der Begleitkonsum
anderer illegaler Drogen ein relevanter
Triggerfaktor bei der Entstehung des ,Meth
mouth”-Syndroms.

Schlussfolgerung

Chronischer CM-Konsum birgt langfristig
ein hohes Schadigungspotenzial fir die
Zahn-, Mund- und Kieferregion. Dabei sind
sowohl die direkten Auswirkungen der Sub-
stanz mit resultierenden Symptomen wie
Xerostomie, Bruxismus und Senkung der
Speichelpufferkapazitdt als auch weitere
Risikofaktoren wie toxischer Begleitkonsum
anderer Suchtmittel, insuffiziente Mund-

hygiene und mangelnde zahnarztliche Be-
treuung zu sehen. Diese Gesamtkonstellation
lasst das Risiko fiir Karieslasionen, Erkran-
kungen des Zahnhalteapparats und Kiefer-
gelenksbeschwerden bei chronischem CM-
Konsum massiv ansteigen.

Aufgrund der schnellen Ausbreitung des
CM-Konsums innerhalb der Bundesrepublik
sind weitreichende soziale und — insbeson-
dere - gesundheitliche Folgen bei den Be-
troffenen zu erwarten. Diese Problematik
wurde auch in der Gesundheitspolitik er-
kannt. Im November 2015 fand in Berlin
eine Tagung der Drogenbeauftragten der
Bundesregierung zu dem Thema: ,Meth-
amphetaminkonsum (,Crystal Meth’), seine
Folgen und Antworten fiir die Praxis” statt.
Im Rahmen dieser Tagung wurde die Brisanz
der CM-Ausbreitung deutlich und die drin-
gende Notwendigkeit entsprechender The-
rapie- und ProphylaxemalRnahmen betont.
Angeregt wurde unter anderem die Erstel-
lung einer interdisziplinaren S3-Leitlinie, die
im Anschluss an die Tagung begonnen und
im Dezember 2016 veréffentlicht wurde
[DGPPN, 2016]. Da die Auswirkungen auf
die Zahn-, Mund- und Kieferregion hierbei
eine wichtige Rolle spielen, hat die Leitlinie
ein eigenes Kapitel zum stomatognathen
System mit spezifischen Therapie- und Pro-
phylaxeempfehlungen. Diese umfassen so-
wohl allgemeine als auch spezielle Hinweise
und Empfehlungen fiir das zahnarztliche
Fachpersonal, um zunachst einen CM-Kon-

Abbildung 3: Multiple kariose Lésionen im Approximalbereich der Frontzdhne bei einem CM-Kon-

sumenten

Foto: MKG TU Miinchen



sum erkennen und im Anschluss entspre-
chende prophylaktische und therapeutische
MalRnahmen beziiglich des CM-typischen
Symptomkomplexes einleiten zu konnen.
Vor allem bei jungen Patienten, die uber
Mundtrockenheit, starkes Zahneknirschen
und unerklarliche Veranderungen innerhalb
der Mundhohle klagen, sollte als Ursache
ein CM-Konsum in Erwagung gezogen wer-
den. Eine ausfiihrliche zahnarztliche und
arztliche Anamneseerhebung ist somit indi-
ziert [Klasser et al., 2005]. Bei Bestdtigung
eines CM-Konsums sollten der allgemeine
Gesundheitszustand und der Infektions-
status (HIV, Hepatitis) hinterfragt werden,
zudem sollte eine detaillierte Anamnese
Uber den Begleitkonsum weiterer Sucht-
mittel erfolgen. Der Patient sollte Uber die
Auswirkungen und Folgen seines CM-Kon-
sums auf die Zahn-, Mund- und Kieferregion
und die prophylaktischen und therapeutischen
Maoglichkeiten aufgeklart werden. Falls er
fur eine medizinische Beratung empfanglich
ist, ist die Konsultation eines Facharztes fiir
Suchtmedizin oder einer suchtfachspezifischen
Therapie- und Entzugsklinik wiinschens-
wert.

Als praventive kariesprophylaktische Mal-
nahme wird die Anwendung von topischen
Fluoriden, remineralisierenden Produkten
und Chlorhexidin empfohlen [Klasser et al.,
2005]. Fluoride kdnnen hierbei als Tablette,
Gel, Spiilung oder Lack verabreicht werden.
Bei Xerostomie besitzt ein neutrales Fluorid
gegeniiber einem sauren Fluorid den Vor-
teil, den oralen pH-Wert gegentiber Sauren
abzupuffern und somit die Remineralisation
der Zahnhartsubstanz zu unterstiitzen
[Donaldson et al., 2006]. Bei CM-induzier-
ter Xerostomie wird somit insbesondere
die Applikation eines neutralen Fluorids, bei-
spielsweise Natriumfluorid, empfohlen.

Zur Vorbeugung einer Xerostomie wird bei
chronischem CM-Konsum geraten, mindes-
tens acht bis zehn Glaser Wasser pro Tag zu
trinken und diuretisch wirkende Substanzen
wie Koffein, Tabak und Alkohol méglichst zu
meiden [Klasser et al., 2005]. Speichel-
ersatzmittel, orale Feuchtigkeitscremes oder
kiinstlicher Speichel konnen zwar kurzfristig
Abhilfe schaffen, verweilen jedoch aufgrund
der hohen Viskositat nur kurz in der Mund-

hohle [Hamamoto et al., 2009]. Eine weitere
therapeutische Empfehlung stellt die pharma-
kologische Stimulation der Speicheldrisen
mit dem Sialogoga Pilocarpin dar. Die para-
sympathomimetische Wirkung von Pilco-
carpin stimuliert die groBen und kleinen
Speicheldriisen [Rhodus, 1997], wodurch
neben Speichel auch vermehrt IgA aus den
kleinen Speicheldriisen sezerniert wird.
Allerdings sollten vor der Verabreichung von
Pilocarpin mogliche Kontraindikationen wie
Hypertonie, Lungen- und Nierenerkrankun-
gen oder kardiale Arrhythmien tberpriift
werden. Als einfache Alternative werden
zuckerfreie Kaugummis fir eine Anregung
der Speichelproduktion beschrieben [Rhodus
et al., 2008]. Zudem werden aufgrund der
verminderten Pufferkapazitdt des Speichels
und dem damit einhergehenden erhohten
Risiko fur Erosionen eine Einschrankung
saurer Nahrungsmittel sowie die Nutzung
einer wenig abrasiven Zahnpasta mit gerin-
gem Putzdruck empfohlen.
CM-Konsumenten neigen zu GibermaRigem
Bruxismus mit resultierendem Zahnhartsub-
stanzabrieb und -verschleill sowie zu ver-
starkten Kiefergelenksbeschwerden und zu
Verspannungen der Kaumuskulatur. Deshalb
wird zum Schutz der Zahnhartsubstanz, zur
Pravention von Kiefergelenksbeschwerden
und zur Entspannung der Kaumuskulatur
eine Relaxierungsschiene empfohlen. Des
Weiteren kénnen zur Relaxierung der Kau-
muskulatur und zur Behandlung der kranio-
mandibularen Schmerzsymptomatik physio-
therapeutische Interventionen angeboten
werden.

Falls eine invasive zahnarztliche Manahme
erforderlich wird, sind Paranoia, Angste und
paradoxe Schmerzsensationen bei der
Therapieplanung zu berticksichtigen. Eine
CM-Karenz von mehr als 24 Stunden vor
einer zahnarztlichen Intervention ist dringend
zu fordern, da der vasokonstriktorische
Anteil im Lokalandsthetikum ein weiteres
sympathikotones Triggern des Patienten
hervorrufen kann. Schwerwiegende kardio-
vaskulare Ereignisse konnten die Folge sein.
Somit ist die Verwendung eines Lokal-
anasthetikums ohne Vasokonstringens zu
empfehlen [Donaldson et al., 2006]. Bei
deutlichen Anzeichen einer kiirzlich erfolg-

ten CM-Einnahme sollten akut indizierte
Behandlungen nur unter Monitoringmald-
nahmen erfolgen. Im postoperativen Status
sollte die Verschreibung opioidhaltiger Anal-
getika aufgrund eines moglichen Abusus und
von Atemdepression vermieden werden, nicht-
steroidale Antiphlogistika bieten sich hier an
[Donaldson et al., 2006]. Als invasiv-thera-
peutische MalRnahmen bei Karieslasionen
wird bei fortgeschrittenem Kariesbefall die
Extraktion des Zahns empfohlen. In einem
frihen Stadium einer Zahnkaries sollten
Glasionomerzemente und Kompomere als
Fillungsmaterialien mit dem Vorteil einer
Fluoridfreisetzung verwendet werden [Heng
et al., 2008]. Im Rahmen ausgedehnter Sa-
nierungen ist jedoch ein Vorgehen in Intu-
bationsnarkose und das Konsultieren eines
Mund-Kiefer-Gesichtschirurgen beziehungs-
weise Oralchirurgen indiziert.
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Praxis

Cybercrime in der Zahnarztpraxis

Man muss kein Superhacker
sein - Hauptsache dreist!

Wer glaubt, dass Hacker iiber galaktische IT-Kenntnisse verfigen missen, um die
Praxis-IT zu knacken, ist im analogen Zeitalter steckengeblieben. Computer-

sicherheitsexperte Michael Wiesner demonstriert, wie man ohne Passwort direkt
zu den Patientendaten kommt - nur mit einer Portion Kreativitét und Dreistigkeit!

Arzte gehen nachlissig mit Passwortern in
ihren Praxen um und gefahrden damit die
Sicherheit von Patientendaten. So lautet das

Ergebnis einer Untersuchung zur IT-Sicher-
heit im Gesundheitssektor im Auftrag des
Gesamtverbands der Deutschen Versiche-
rungswirtschaft (GDV) — durchgefiihrt von
dem Computersicherheitsexperten Michael
Wiesner.

Wiesner ist ein sogenannter , White hat”: ein
Hacker, der auf Bestellung IT-Systeme priift,
wie beim Sicherheitscheck fiir den GDV,
«Penetration-Test” oder kurz ,Pen-Test” ge-
nannt. Ergebnis: 22 der 25 getesteten Praxen
nutzen sehr einfach zu erratende Passworter,
zum Beispiel ,Behandlung”, ,Praxis”, den
Namen des Arztes, den ,Namen” des Com-
puters, an dem der Anwender sitzt — oder
gar keine Passworter. Trotzdem wiegen sich
Arzte bei diesem sensiblen Thema in Sicher-
heit, riigte der Fachmann bei der Vorstellung
des Branchenreports ,Cyberrisiken bei
Arzten und Apothekern” im April in Berlin.
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Um eine Praxis zu hacken, miisse man gar
kein ,Superhacker” sein — ,Kreativitat und
Dreistigkeit reichen schon aus!”

,DocCheck: Ihre Praxis
wurde mit 4- bewertet!”

Insgesamt fielen Wiesner doch erhebliche
Schwachen bei der organisatorischen Sicher-
heit auf: ,,Von aulien sind die untersuchten
Praxen in der Regel gut abgesichert, doch bei
Passwortern schludern fast alle Arzte!” Auch
mit Phishing-Attacken machten Hacker oft
leichte Beute: ,In jeder zweiten Praxis 6ffneten
Mitarbeiter eine potenziell schadhafte E-Mail,
20 Prozent klickten sogar auf einen Link oder
offneten den Anhang. So diente der Betreff
»~Bewertung lhrer Praxis auf DocCheck mit
einer Note von 4-“ als Druck- oder Lock-
mittel. Bei diesem ,Social Engineering”
werden Eigenschaften wie Hilfsbereitschaft,
Vertrauen, Angst oder Respekt vor Autoritat
genutzt, um Personen zu manipulieren.

Foto: AdobeStock/Leo Lintang

Dass Patientendaten in Kliniken und Praxen
haufig nicht sicher aufgehoben sind, zeigt
ein Test: Von knapp 1.200 untersuchten
niedergelassenen Arzten waren nur fiinf
(0,4 Prozent) hinsichtlich der unterstiitzten
Verschlisselungsmethoden auf dem vom
Bundesamt fir Sicherheit in der Informa-
tionstechnik (BSI) empfohlenen Stand der
Technik. Kliniken und Praxen wurden daftr
bundesweit willklrlich ergoogelt und es
wurde auf einen Mix aus groen und kleinen
Standorten aus Stadt und Land geachtet.

Patientendaten gehackt -
ohne ein einziges Passwort

Bei der GDV-Veranstaltung zeigte Wiesner,
wie er mithilfe der Suchmaschine ,Shodan”,
die vernetzte Computer und mit dem Inter-
net verbundene Dienste identifiziert, eine
Praxis ohne Sicherung ihrer IT ausfindig
macht. Mit einigen Klicks kam er bis zum
Serververzeichnis mit den Patientenakten,
ohne auf dem Weg dahin nur ein Kennwort
eingegeben zu haben. Noch sei solch ein
,digitaler Hausfriedensbruch” nicht straf-
bar, erlduterte Wiesner, eine Anderung im
Strafgesetzbuch jedoch geplant.

Welche Folgen unbedachtes Klicken haben
kann, demonstrierte Wiesner am Beispiel einer
Kolner Zahnarztpraxis: Eine Mitarbeiterin
hatte den schadhaften Anhang einer fingier-
ten Bewerbungsmail gedffnet und dem An-
greifer dadurch Zugang zum System gewahrt.
Die Zahnarztin hatte jedoch den Computer
sofort vom Netzwerk gelost und den Stecker
gezogen. Dieser Vorfall hétte schlimmeren
Schaden anrichten kénnen. Die Zahnérztin
zog Konsequenzen und lie® technisch ,auf-
risten”. lhre IT wird nun regelmalig gewar-
tet. Sie selbst dnderte sofort die Zugangs-
passworter — auch die privaten.

Was macht eigentlich ein Kennwort zu einem
guten Kennwort? Wiesner: ,Gute Passworter
sind in der Regel keine Worter, sondern ganze
Satze. Grundsitzlich gelte die Regel: je lan-
ger, desto besser. Bei kiirzeren Passwortern
sollten mdglichst viele unterschiedliche
Zeichen verwendet werden — also GroR-
und Kleinbuchstaben, Ziffern und Sonder-
zeichen. Die Mindestlange sollte bei neun
Zeichen liegen.”
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Fir den ,,White hat”-Hacker stellt sich nach
einem echten Hackerangriffimmer die Frage:
Kann ich als Praxisinhaber dem Patienten-
daten-Satz noch trauen? Doch wie priift man
die Zuverldssigkeit der wiederhergestellten
Datensatze, welche Tools gibt es fiir normale
Anwender — oder ist das gar nicht leistbar?
Dazu der Fachmann: ,Ist erst einmal die In-
tegritat gebrochen, wurden also moglicher-
weise Datensatze verandert, kann man nur
versuchen, diese aus einer Datensicherung
wiederherzustellen. Doch auch hier kann in
der Regel nicht mit 100-prozentiger Sicher-
heit gesagt werden, ob die Datensicherung
nicht auch bereits verandert wurde.” Darum
gelte: Datensicherungen immer fiir eine ge-
wisse Zeit vorhalten (zum Beispiel wochent-
lich, monatlich, pro Quartal) und regelmaRig
(zum Beispiel jahrlich) Archive anfertigen,
die nicht tiberschrieben werden!

Regelmallige Datensicherungen kann man
auch durch einen Dienstleister vornehmen
oder zumindest vorbereiten lassen. Nur: Was
macht einen guten Dienstleister aus? Wiesner:
4Er bietet einen detaillierten Vertrag, mit
genauen Beschreibungen der Leistungen,
vor allem der regelméRig wiederkehrenden
wie Sicherheitstiberprifungen und die Art

Cybercrime in der Zahnarztpraxis

der Ablaufe. Nicht zuletzt, um im Fall der
Félle die Schuldfrage zu klaren.”

Dann sei immer eine Mischung aus techni-
schen und organisatorischen MaRRnahmen
wichtig. Untatigkeit konne einen namlich
teuer zu stehen kommen: , Die Frist, einen
Datenschutzvorfall an die Aufsichtsbehorde
zu melden, lauft nach 72 Stunden ab”,
warnt der Experte. Eine Cyberpolice sei als
Erganzung zur IT-seitigen Dienstleistung sinn-
voll. Doch: ,BuRgelder wie bei VerstoRen
gegen die Datenschutzgrundverordnung sind
nicht versicherbar!”

Die meisten Arzte wéihnen
sich gut geschiitzt

Der GDV hatte vom 11. Juni bis 6. Juli 2018
eine reprasentative Forsa- Befragung der fir
die Internetsicherheit zustandigen Mitarbei-
ter von 200 Arztpraxen und 100 Apotheken
beauftragt. Flr eine knappe Mehrheit der
Befragten liberwiegen demnach die Vorteile
bei der Digitalisierung: Die Abrechnung
mit Krankenkassen werde bequemer und
schneller, der fachliche Austausch mit
anderen Arzten und mit Patienten einfacher,
der Verwaltungsaufwand geringer. Doch die

Die richtige IT-, Prophylaxe”

Gelingt der Datenklau, hat eine Zahnarzipraxis im schlimmsten Fall einen finf-
stelligen Schaden, BuBgelder nicht eingerechnet. Wie also sollte eine sichere

Praxis-IT aussehen?

Stellen Sie sich vor, Sie wollen an einem
gewohnlichen Wochentag morgens ihren
Praxiscomputer hochfahren. Doch alle Sys-
teme sind gesperrt, alle Dateien verschlisselt.
Das Einzige, was Sie sehen, ist eine Nachricht
von Erpressern. ,,Ups, lhre wichtigen Dateien
wurden verschlisselt. Wenn Sie diesen Text
sehen, sind die Dateien nicht langer erreich-
bar.” Zahnarzt Dr. Michael Kann hat diesen
Horror-Morgen erlebt — und wiinscht diese
Erfahrung niemandem (zm 4/2018).

Zahnarztpraxen sind fiir Cyberkriminelle ein
lukratives Angriffsziel, glaubt Richard Renner,
ein, Geschaftsfihrer der Berliner Perseus
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Technologies GmbH. ,Hohe Umsatze, zahl-
reiche Patientendaten und ein einfacher
Zugang in die Telematik-Infrastruktur. Ein
erfolgreicher Hackerangriff auf eine Zahn-
arztpraxis ist ein Sechser im Lotto, nur mit
groRerer Erfolgswahrscheinlichkeit”, so der
Fachmann. Neben Erpressungen mit Ransom-
ware, also Erpresser-Software, kommen auch
Datendiebstahle oft vor. Renner: , Kopierte
Patientendaten sind eine beliebte Hehler-
ware fur den Weiterverkauf im Darknet. Mit
Versicherungs- und Adressdaten lassen sich
Identitaten stehlen.” Ausgespédhte Termine
kénnten organisierten Verbrecherbanden

Befragten sehen auch die Nachteile: Sie
firchten unter anderem hohe Kosten, Pro-
bleme bei der Ubertragung bisher analoger
Daten in digitale Formate und Datenschutz-
probleme. Einig ist man sich aber vor allem
darin, dass die Bedrohung durch Cyber-
kriminelle im Zuge der Digitalisierung steigt.
Die Gefahr ist also erkannt — aber gebannt
ist sie allein dadurch noch lange nicht. Denn
die Umfrage und Sicherheits-Tests des GDV
zeigen auch, dass das individuelle Risiko von
vielen unter Arzten und Apothekern unter-
und die Qualitat der IT-Sicherheit systematisch
lberschatzt wird.

Ausgewdhlte Ergebnisse:

78 Prozent der Arztpraxen und 97 Prozent
der Apotheken waren ohne funktionierende
IT-Systeme deutlich eingeschrankt. 80 Pro-
zent meinen, sie waren ausreichend gegen
Cyberkriminalitat geschiitzt. Ein Drittel der
Arzte und Apotheker plant keine weiteren
Investitionen in die IT-Sicherheit. In rund 90
Prozent der getesteten Arztpraxen nutzen
mehrere Benutzer dieselbe Zugangskennung
mit sehr einfachen oder gar keinen Passwor-
tern. So gut wie keine Praxis oder Apotheke
ist bei der Mail-Verschlisselung auf dem
neuesten Stand der Technik. mth

auferdem dazu dienen, geplante Hausein-
briiche auf die Zahnarztbesuche der Besitzer
abzustimmen. Die fortschreitende Digitali-
sierung flhre zu einer immer weiteren Ver-
schmelzung von privater und beruflicher
Kommunikation, bilanziert Renner. Im Rah-
men einer geregelten Work-Life-Balance sei
die private Internetnutzung am Arbeitsplatz
keine Ausnahme mehr, sondern eher die
Regel. Dabei konnten leicht E-Mails mit
schadhaften Anhangen oder eben Ransom-
ware geoffnet werden.

Fur den Hacker ist das
ein Sechser im Lotto

Wie muss also die , IT-Prophylaxe” aussehen,
um die Wahrscheinlichkeit eines Hackerangriffs
wenn nicht auszuschliefen, wenigstens zu
minimieren? Renner gibt funf Tipps:
1. Halten Sie die Cyberhygiene ein:
Installieren Sie Passwort-Updates und setzen



Sie Methoden zur Passwortsicherheit ein
(zum Beispiel Zwei-Faktor-Authentifizierung)!
2. Bauen Sie eine Cybersicherheitskultur auf!
3. Bieten Sie Trainings zum ,Phishing” an,
um Mitarbeiter dauerhaft zu sensibilisieren!
4. Setzen Sie technische Hilfsmittel zur Uber-
wachung potenzieller Bedrohungen ein!

5. Sichern Sie sich finanziell fiir den Notfall ab!

Diese Kosten konnen auf
Sie zukommen

Der Gesamtverband der Deutschen Versiche-
rungswirtschaft (GdV) geht in einem Muster-
szenario — bei einer Betriebsunterbrechung
von Uber finf Tagen — von 18.500 Euro
Schadenskosten aus. Den mdglichen Schaden
in einer Zahnarztpraxis infolge eines Daten-
klaus beziffert der GdV mit {iber 37.000 Euro,
BuRgelder nach der Datenschutz-Grundver-

KZBV-EDV-CHEF SIEGFRIED REISER

ordnung (DSGVO) nicht inbegriffen, ein
Umsatzriickgang durch den Reputations-
schaden ist ebenfalls nicht einkalkuliert.

W 4.000 Euro Informationskosten (Patienten)
W 2.000 Euro Anwaltskosten

W 5.000 Euro fur IT-Forensik (Suche nach
der Schwachstelle, die den Tatern den Zu-
griff erlaubte, und Wiederherstellung aller
Daten aus Sicherungskopien)

W 5.000 Betriebsunterbrechung (2 Tage).
M 20.000 Euro Schadensersatz nach Artikel
82 DSGVO (BuRgelder nicht inbegriffen!)

W 1.000 Euro Krisenkommunikation aufgrund
des schrumpfenden Patientenstamms (Der
Umsatzriickgang ist nicht gedeckt)
(Errechnet aus fiktiven Féllen des GdV-
Branchenreports , Cyberrisiken bei Arzten

und Apotheken”. Die Félle beschreiben jeweils

sowohl Datenklau als auch Erpressungen mit
Ransomware.)

mth

Firewall versus UTM: Ist mein Praxisnetz wirklich sicher?

,Dass meine Praxis eine Firewall hat, reicht
doch, oder?” Eben nicht! Eine klassische
Firewall hat die Aufgabe, Daten ins Praxis-
netz hereinzulassen oder zu blockieren.
Dazu erstellt und pflegt sie intern quasi
Tabellen, in denen sie festhalt, welcher
Rechner im Praxisnetz von welchem
Rechner im Internet etwas empfangen
mochte. Will beispielsweise der Rechner 1
im Praxisnetz Inhalte von der Webseite
der zm empfangen, merkt sich die Firewall
diese Anforderung (Praxisrechner 1 wartet
auf Daten von http://www.zm-online.de).
Informationen aus dem Internet kénnen
die Firewall nur passieren, wenn sie ange-
fordert wurden. Leider ,,schaut” sich be-
sagte Firewall nicht den Inhalt der Daten
an und lasst sie passieren. Gelingt es
nun einem Angreifer, einen ,Schadling”
einzuschleusen (per E-Mail, USB-Stick
oder -Festplatte) passiert Folgendes: Eine
scheinbar unverfangliche E-Mail erreicht
den Praxisrechner. Inhalt: Eine Werbe-
nachricht mit der Chance, an einem Ge-
winnspiel teilzunehmen. Der vorgebliche
Preis ist nur einen Klick entfernt — auf den
in der E-Mail enthaltenen Link, und schon
baut Praxisrechner 1 eine Verbindung zum
hinterlegten Server auf. Dieser sendet nun

die Schadsoftware zur Praxis. Die Firewall
lasst die Daten passieren, da diese ja vom
Rechner 1 auch angefordert wurden. Sind
alle Informationen eingetroffen, ist der
Schédling in der Lage, sein zerstorerisches
Werk — etwa die VerschlUsselung der kom-
pletten Praxis-EDV - zu beginnen.

Wo liegt das Problem und wie kann man
es [6sen? Das Problem: die klassische Fire-
wall, die die Daten nicht inhaltlich unter-
sucht. Die Losung: sogenannte UTM-
(Unified Thread Management)-Systeme.
Diese bieten neben der beschriebenen Fi-
rewall-Funktionalitat zusatzliche Dienste.
So kdnnen UTMs eingehende E-Mails auf
Viren oder anderen schadlichen Inhalt
durchsehen und solche E-Mails blocken,
so dass sie nicht zur Gefahr werden. Die
Systeme untersuchen auch den Inhalt der
Daten, die beim Surfen unseren Rechner
erreichen, und blocken Angreifer. UTMs
haben die Aufgabe, Sicherheit fir das
gesamte Netz zu ermdglichen.

Wichtig ist also, ob die in der Praxis ver-
baute Losung eine reine Firewall-Funktion
hat oder ob sie sich mit den Funktionen
einer UTM wirklich messen kann.

Siegfried Reiser, Leiter KZBV-Abteilung
InHouseEDV / Kommunikationssysteme
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Endodontie

Die orthograde Revision nach
einer Wurzelspitzenresektion

Benjamin Mahmoodi, Anna Lechner

Bei einem Misserfolg der Wurzelspitzenresektion gilt der behandelte Zahn all-
gemein als austherapiert und es folgt in der Regel die Extraktion mit anschlieBender
prothetischer oder implantologischer Versorgung. Die Méglichkeit einer Revision
der Wurzelkanalbehandlung wird in den meisten Féllen als Therapiealternative
nicht in Betracht gezogen. Eine solche diffizile und durchaus aufwendige Behand-
lung bietet jedoch realistische Chancen, den Zahn zu erhalten.

Die Wurzelspitzenresektion (WSR) ist ein
operativer Eingriff, der bei Neuauftreten
oder Persistenz von apikalen Osteolysen
nach bereits erfolgter primarer endodon-
tischer Therapie, durchgefiihrt wird. Ziel
ist der Abtrag der Wurzelanteile, die fiir
die Entstehung der Infektion verantwortlich

sind (Apikales Delta, Ramifikationen, Seiten-
kanale). Die klassische WSR wird in aller
Regel ohne die Zuhilfenahme optischer
VergroRerung sowie retrograder Prdpara-
tion und Verschluss durchgefiihrt. Die in
der Literatur beschriebenen Erfolgsquoten
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fir die traditionelle Wurzelspitzenresektion
(WSR) liegen bei unter 60 Prozent
[Rahbaran et al., 2001; Setzer et al., 2010;
Tsesis et al., 2006].

Der Misserfolg einer WSR ist bedingt durch
eine persistierende Infektion des Wurzel-
kanalsystems [Nair et al., 1999], fir die
verschiedene Ursachen wie der fehlende
retrograde Verschluss, aber auch eine unzu-
reichende Reinigung und Desinfektion oder
Undichtigkeiten der Wurzelkanalfiillungen
im Rahmen der endodontischen Primar-
behandlung infrage kommen.

Alle Fotos: Benjamin Mahmoodi

Allein durch den chirurgischen Abtrag der
Wurzelspitze wird die mikrobiologische Ur-
sache des Misserfolgs der Primarbehandlung
haufig nicht vollstandig beseitigt, in der Folge
kann es zu Neuauftreten oder Persitenz api-
kaler Entziindungsprozesse kommen. Wird
vor der chirurgischen Entfernung der Wurzel-
spitze eine orthograde Revision durchgefiihrt,
steigt durch die Reduktion der Keimbelastung
im Wurzelkanal auch die Erfolgsrate der WSR
an [Taschieri et al., 2010]. Eine giiltige Leitlinie
fir die WSR existiert aktuell nicht.

Bei einem Misserfolg der WSR gelten diese
Zahne allgemein als austherapiert und es
folgt in der Regel die Extraktion mit an-
schlieBender prothetischer oder implanto-
logischer Versorgung. Die Mdglichkeit der
Zahnerhaltung durch eine Revision der
Wurzelkanalbehandlung wird in den meisten
Féllen als Therapiealternative nicht in Be-
tracht gezogen. Eine orthograde, unter OP-
Mikroskop durchgefiihrte Revision mit der
Verwendung von MTA oder biokeramischen
Materialien stellt heutzutage eine realistische
Erhaltungschance fiir bereits resezierte
Zahne dar. Diese Behandlungen gestalten
sich unter Umstanden als diffizil und arbeits-
intensiv, zeigen jedoch gute Erfolgsquoten
von 63,7 bis 87 Prozent [Mente et al., 2015;
Caliskan, 2005]. Im Vergleich dazu liegt der
Therapieerfolg einer erneuten herkdmm-
lichen WSR, ohne eine orthograde Revision,
bei nur 35,7 Prozent [Peterson & Gutmann,
2001]. Zusatzlich verringern sich im Fall des
Misserfolgs einer erneuten Resektion die
Chancen der spéateren Implantation.
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Abbildung 1: Ausgangsréntgenbild Zahn 46 mit insuffizienter Wurzelfiillung und -resektion mit

apikaler Lésion

»

Abbildung 2: Zahn 46 nach Entfernung der Guttapercha

Anhand der folgenden Fille soll das klinische
Vorgehen bei der orthograden Revision an
bereits resezierten Zahnen vorgestellt und
diskutiert werden.

Fall 1

Ein 52-jahriger Patient wurde flr die Revision
des Zahnes 46 iberwiesen. Zum Zeitpunkt
der Uberweisung klagte der Patient (ber
diffuse, sporadisch auftretende Schmerzen
und eine leichte Empfindlichkeit beim Auf-
beillen und auf Perkussion. Der Zahn war
vor 15 Jahren reseziert worden, die Krone
war sieben Jahre alt. Das prdoperativ ange-
fertigte Rontgenbild zeigte eine insuffiziente
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Wurzelkanalfiillung mit apikaler Aufhellung
an beiden resezierten Wurzelspitzen. Die
mesiale Wurzel wies nur einen abgefiillten
Kanal auf, in der distalen Wurzel war ein
Waurzelstift aus Metall zur Verankerung ein-
gebracht (Abbildung 1).

In der ersten Therapiesitzung erfolgte — nach
Isolierung mit Kofferdam — die Trepanation
des Zahnes und die Stiftentfernung mit
Ultraschallinstrumenten. Im Anschluss wur-
den die drei gefiillten Kanale revidiert, der
vierte, nicht abgefiillte, mesiobukkale Kanal
dargestellt und prapariert. Die elektronische
Langenmessung ergab 14,5 mm fir den
mesiobukkalen Kanal, 17,0 mm fiir den me-
siolingualen, 15 mm fir den distobukkalen

Abbildung 3: Réntgenologische Kontrolle der
medikamentésen Einlage von Kalziumhydroxid

Abbildung 6: Radiologische Kontrolle der
apikalen Plugs

und 16 mm fir den distolingualen. Aufgrund
der groRen initialen Kanaldurchmesser und
der guten Einsicht bis ins periapikale Gewebe
(Abbildung 2) wurde auf eine Langenmess-
aufnahme verzichtet. Die Desinfektion er-
folgte mit Natriumhypochlorid (NaOCI) 5
Prozent und EDTA 17 Prozent, sowie Schall-
aktivierung mittels EDDY-Spitzen (VDW,
Miinchen). Das Wurzelkanalsystems wurde
manuell mit K-Feilen bis ISO 70 prapariert. Es
folgte eine medikamentose Einlage mit AH
Temp (DentsplySirona, Bensheim). Danach
wurde eine Aufnahme zur Kontrolle der
vollstandigen Guttapercha-Entfernung und
der suffizienten Einbringtiefe des Kalzium-
hydroxids angefertigt (Abbildung 3).
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Abbildungen 4 und 5: Apikale Plugs mit Total Fill BC Root Repair Material in den mesialen
(Abbildung 4) und in den distalen (Abbildung 5) Kandlen

Abbildung 7: Radiologische Kontrolle der
Wurzelftillung

Bereits nach der ersten Sitzung war der
Patient symptomfrei. In der zweiten Sitzung
wurden nach erneuter ausgiebiger Reinigung
und Desinfektion des Kanalsystems in allen
vier Wurzelkanalen apikale Plugs mit Total
Fill BC Root Repair Material (FKG, La Chaux-
de-Fonds, Schweiz) appliziert (Abbildungen
4 und 5) und es wurde eine Rontgen-
aufnahme zur Kontrolle der Plugs angefer-
tigt (Abbildung 6). AnschlieRend wurden
die restlichen Kanalanteile mit Total Fill BC
Sealer und warmer-vertikaler Fiilltechnik ab-
gefiillt, der Zahn wurde adhasiv verschlos-
sen und ein Rontgenkontrollbild angefertigt
(Abbildung 7). Bei der Verlaufskontrolle
nach sechs Monaten war radiologisch be-

Abbildung 8: Radiologische Verlaufskontrolle
nach sechs Monaten

reits ein deutlicher Riickgang der Lasion zu
erkennen (Abbildung 8), der Patient war
nach wie vor symptomfrei.

Fall 2

Ein 31-jahriger Patient stellte sich mit
seit Monaten bestehenden Schmerzen im
Unterkiefer rechts vor. Die Zahne 46 und 47
waren perkussions- und aufbissempfindlich.
Es lag keine Fistel oder Schwellung vor. Dis-
tal des Zahnes 46 war ein Knochenabbau
mit Ausbildung einer Tasche von 6 mm zu
beobachten. Ein anderthalb Jahre altes
OPTG wurde vom Patienten mitgebracht
(Abbildung 9). Zusatzlich wurde eine Einzel-

since 1969
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Abbildung 9: Ausgangs-OPTG des zweiten Patienten mit apikalen
Ldsionen an den Zdhnen 46 und 47

Abbildung 11: Kavitdt Zahn 46 nach
Entfernung der Guttapercha

Abbildung 10: Einzelzahnaufnahme Zahn 46 mit apikaler Lésion,

insuffizienter Wurzelftillung und -resektion

Abbildung 12: Radiologische Kontrolle der MTA-
Plugs

Abbildung 13: Radiologische Kontrolle der Wurzel-

fiillung

Abbildungen 14 und 15: Radiologische Kontrolle nach neun (Abbildung 14) und nach 18 Monaten (Abbildung 15)

zahnaufnahme der beiden Zahne angefer-
tigt (Abbildung 10). Beide Zdhne wiesen in-
suffiziente Wurzelkanalfiillungen und grofle
apikale Lasionen auf. Die distale Wurzel des
Zahnes 47 war apikal resorbiert. An Zahn 46
war vor mehr als fiinf Jahren eine Wurzel-
spitzenresektion durchgefiihrt worden.

Nach kritischer Priifung und der Aufklarung
des Patienten {ber den Behandlungsablauf,
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die Prognose und die Therapiealternativen
entschied sich der Patient fiir die Moglich-
keit der Zahnerhaltung mittels orthograder
Revision beider Zahne.

In der ersten Sitzung erfolgten die Trepana-
tion des Zahnes 46 und die komplette Ent-
fernung der Guttapercha unter Kofferdam
(Abbildung 11). Nach ausgiebiger Desinfek-
tion mit NaOCI 5 Prozent und EDTA 17 Pro-

zent sowie Schallaktivierung mittels EDDY-
Spitzen erfolgte eine medikamentdse Einlage
mit AH Temp. In der zweiten Sitzung wurden
nach der endometrischen Ermittlung der
Arbeitslange (mesiobukkal 15 mm, mesio-
lingual 14 mm und distal 13,5 mm) die Ka-
nale manuell bis ISO 70 aufbereitet. In alle
drei Kanale wurden dann apikale Plugs mit
ProRoot MTA (DentsplySirona, Bensheim)



eingebracht und diese radiologisch kontrol-
liert (Abbildung 12). Im Anschluss wurden
die koronalen Kanalanteile und die Zugangs-
kavitat mit dual-hartendem Komposit ver-
schlossen. Danach wurde die orthograde

o =
Abbildung 16: Ausgangsaufnahme Zahn 11

mit Silberstift als Wurzelftillung und apikaler
Ldsion und bereits erfolgter Resektion

Abbildung 21: Réntgenologische Kontrolle des
apikalen Plugs

Revision an Zahn 47 durchgefiihrt, wobei

der anresorbierte distale Kanal ebenfalls mit
MTA verschlossen wurde. Abbildung 13 zeigt
die Kontrollaufnahme der beiden Zahne nach
der Behandlung. Die Nachkontrollen nach

Abbildung 17: Silberstift in situ

neun und 18 Monaten zeigen einen deut-
lichen Riickgang der Lasionen (Abbildungen
14 und 15) und die Zahne waren symptom-
frei. Jedoch kam es zu einer Zunahme der
distalen parodontalen Tasche an 46.

Abbildung 20: Apikaler Plug mit Total BC Root Repair Material

Abbildung 22: Kontrollaufnahme der Wurzel-
fiillung

Fall 3

Ein Patient wurde zur Wurzelkanalrevision an
Zahn 11 vor einer geplanten prothetischen
Versorgung tiberwiesen. Zum Zeitpunkt der
Uberweisung lag keine klinische Symptoma-
tik vor. Das vom Patienten mitgebrachte
Rontgenbild zeigte eine bereits resezierte
Wurzel, die mit einem Silberstift gefiillt war
und eine apikale Lasion aufwies (Abbildung
16). Beim ersten Termin wurde nach Isolation
des Zahnes mit Kofferdam der Silberstift
dargestellt (Abbildung 17) und mittels
Ultraschall entfernt. Die Desinfektion und
Reinigung erfolgte mit NaOCl und EDTA.
Die endometrische Langenmessung ergab
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20,5 mm mit einer initialen Anfangsfeile
von ISO 70. Eine Messaufnahme wurde an-
gefertigt (Abbildung 18). Schliellich erfolgte
eine Einlage mit Kalziumhydroxid. In der
zweiten Sitzung wurde nach erneuter aus-
giebiger Spiilung und mechanischer Prapa-
ration mit Handinstrumenten bis 1SO 80
und Ultraschall die Arbeitslainge noch ein-
mal mittels Papierspitzenmessung verifiziert
(Abbildung 19). AnschlieRend wurden ein
apikaler Plug mit Total Fill BC Root Repair
Material appliziert (Abbildung 20) und eine
Rontgenaufnahme angefertigt (Abbildung
21). Ein Glasfaserstift wurde inseriert und
der Zahn mit einem dual-hartendem Kom-
posit verschlossen (Abbildung 22).

Diskussion

In allen beschriebenen Fillen ist davon aus-
zugehen, dass keine ausreichende Desinfek-
tion und Reinigung des Wurzelkanalsystems
im Rahmen der Primarbehandlung erzielt
wurde. Dariiber hinaus erscheinen die Wur-
zelkanalftillungen radiologisch undicht und
nicht randstandig, die Aufbereitungsgréfien
unterdimensioniert.
Resektionen erfolgten alle ohne retrograde
Praparation und Verschluss. So blieb das
Waurzelkanalsystem weitgehend offen fir die
Zufuhr von Substrat zur Aufrechterhaltung
und Entwicklung einer bakteriellen Mikro-
flora. Von daher war davon auszugehen,

Die durchgefiihrten

dass dort nach wie vor eine hohe Keim-
belastung vorlag, wodurch eine erneute
WSR als alternative Behandlungsoption aus-
geschlossen werden konnte. Aufgrund der
guten kndchernen Verankerung der Zahne
und der ausreichenden Restzahnsubstanz
kam auch die Extraktion nicht infrage.

Wie eingangs beschrieben, kann durch eine
sorgféltig durchgefiihrte Revision vor WSR
der Therapieerfolg erh6ht werden [Taschieri
et al., 2010; Orstavik & Ford, 1998]. Dies
lasst sich dadurch erkldren, dass die Haupt-
ursachen fir den Misserfolg der Primar-
behandlung in Undichtigkeiten der Wurzel-
fullung, in unbehandelten Kandlen und in
zu kurzen Wurzelfiillungen liegen [Song et
al., 2011]. Diese Ursachen lassen sich durch
eine orthograde Revision in aller Regel be-
seitigen. Folglich muss die Notwendigkeit
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der WSR in solchen Fillen generell infrage
gestellt werden. Auch die Langzeiterfolgs-
quoten der Revision sind denen der Resek-
tion lberlegen [Torabinejad et al., 2009].
Weiterhin wird die Indikation zur WSR in
Uber 55 Prozent der Félle falsch gestellt und
mehr als 80 Prozent der Zahne, die fiir eine
WSR vorgesehen werden, weisen bereits eine
insuffiziente Wurzelfiillung auf [Abramovitz
et al., 2002].

Die hohe Anzahl von Fallberichten ortho-
grader Revision [Hilsmann et al., 2011]
zeigt, dass diese Technik zumindest unter
endodontisch tatigen Kollegen regelmalig
Anwendung findet. Zwar liegen nur wenige
klinische Studien vor [Mente et al., 2015;
Caliskan, 2005], doch scheint die Revision
nach WSR in Einzelfdllen eine Erfolg verspre-
chende, wenig invasive Therapiealternative
darzustellen. Um eine prognostische Ein-
schatzung der Therapie fiir den Einzelfall ab-
geben zu kdnnen, ist es wichtig, die Ursache
des Misserfolgs der Primarbehandlung wie
auch der WSR zu eruieren. Sind Risse oder
Langsfrakturen ursachlich oder ist der Zahn
durch die ersten beiden Eingriffe bereits irre-
versibel geschadigt, dann ist die logische
Konsequenz in diesen Fillen die Extraktion.
Die Verwendung von Biokeramik oder MTA
spielt eine entscheidende Rolle im Rahmen
der orthograden Revision nach WSR. Beide
Produkte sind aufgrund ihrer Materialeigen-
schaften flr dieses Einsatzgebiet hervor-
ragend geeignet. Die Handhabung ist zwar
schwierig und erfordert ein gewisses Mal}
an Geschick und Erfahrung, jedoch bieten
diese Werkstoffe die hochste Dichtigkeit
flir den apikalen Verschluss [Coneglian et
al., 2007] und durch die leichte Expansion
bei der Abbindung zusatzliche Sicherheit
[Parirokh & Torabinejad, 2010]. Die hervor-
ragenden biokompatiblen [Chen et al.,
2016] und antibakteriellen [Parirokh &
Torabinejad, 2010] Materialeigenschaften
sowie die geringe Zytotoxizitat [Ciasca et
al., 2012] ermdglichen eine schnellere und
bessere Abheilung periapikaler Lasionen.
Dartiber hinaus ermdglichen sie die Anhef-
tung korpereigener Zellen und begtinstigen
deren Proliferation [Chen et al., 2016]. Die
alternative Fillung mit Guttapercha und
Sealer kann durch das Fehlen der apikalen

Konstriktion und der schweren Kontrollier-
barkeit zu Sealerliberpressungen in den
Periapex und zu Undichtigkeiten fiihren.

Im Vergleich zur klassischen WSR finden sich
in der Literatur Erfolgsquoten von Gber 90
Prozent fur die unter OP-Mikroskop von
spezialisierten Zahnarzten durchgefiihrte
WSR mit Verwendung von MTA oder bio-
keramischen Materialien als retrogradem
Verschluss [Setzer et al., 2010; Kim et al.,
2018]. Diese hohen Erfolgsquoten wurden
unter anderem dadurch erzielt, dass Zahne
die keine suffiziente Wurzelfiillung hatten,
aus der Studie ausgeschlossen wurden, was
auf die grofRe Bedeutung der Qualitat der
Primarbehandlung flir den Therapieerfolg
der WSR hindeutet.

Auch wenn im Rahmen der gesetzlichen
Krankenversicherung fir die Therapie von
Zahnen mit Wurzelfiillungen und apikalen
Veranderungen primar chirurgische Mal-
nahmen angezeigt sind, ist der Zahnarzt
juristisch dazu verpflichtet, den Patienten
liber die Alternative der orthograden Revi-
sion aufzuklaren [Tulus & Heckenbiicker,
2016].

Die aktuell verfligbare Leitlinie fiir die WSR
aus dem Jahr 2007 ist 2012 abgelaufen und
besitzt keine Giiltigkeit mehr. Seit Jahren ist
eine neue, aktualisierte Leitlinie notwendig,
die einerseits moderne Indikationsstellungen,
andererseits die Empfehlung zur orthograden
Revision und auch den Benefit apikaler Plugs
thematisiert. Erfreulicherweise befindet sich
die Leitlinie bereits in Uberarbeitung. Wir
dirfen ihr freudig gespannt entgegensehen.
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54 Praxis

Die zm Kolumne rund um die relevanten Praxisfragen: Kampf um den Nachwuchs

Ohne Team keine Praxis

o a0l
nworten~  Weiterleiten~ B pv W AR e ein taglich frischer Obstteller oder auch die
Neu» Antwod~ Alen3 Gesundheitsférderung in Form von finan-
| . zieller Unterstiitzung bei Sportangeboten.
Sehr geehrter Herr Henricl, | Zeit einige Erfabrungen im Bereich L.etztlich zahlen alle difese MaBnahn'wen'auf
. meiner Praxis musste ich in le‘tlt:qf_ i?t nicht wirklich klar, woran es e|.n guFes und.wertscha.tzende.s Ar.k.)elt?kllma
lI:"li':‘alrk)t‘liter-Flulrctuation sammeln. Mir itarbeiterin nach ihrer Kiindigung ein. Sie verhindern nicht die Kiindigung

: it jeder M - ;
liegen konnte. Ly TeDe ":lgi:ir;r wlﬁar ich danach so schlau wie Zuvor

von Mitarbeitern, aber sie machen diese
ein Gesprach gefthrt, aber

weniger wahrscheinlich.

Auch die Suche nac
t die mittlerweile al

ielleich :
Kann vie er Grund sein?

Stellensuche d
Haben Sie Erfah

MIEG XXX

i ol Diese Mail
habe ich von einem Zahnarzt erhalten, des-
sen Praxis wir schon viele Jahre betreuen.
Bisher gab es dort im Personalbereich keinen
Handlungsbedarf. Deshalb tberraschte mich
seine Nachricht sehr, dass sich die Personal-
lage recht schnell so drastisch gedandert hat,
da die Praxis organisatorisch wie betriebs-
wirtschaftlich sehr gut aufgestellt ist.

30 Minuten Zeit pro Woche
fir alle Mitarbeiterinnen ...

Neben den Patienten sind die Mitarbeiter
das wertvollste Gut einer Praxis, denn ohne
ein Team kann sie nicht bestehen.

Ein Zahnarzt arbeitet gemal KZBV-Statistik
im Bundesdurchschnitt 46,7 Stunden in der
Woche, davon circa 34,4 am Patienten und
circa 7,9 in der Verwaltung. Von den restlichen
4,4 Stunden bleiben durchschnittlich gerade
mal 30 Minuten fiir die Mitarbeiterfiihrung
und - richtig gelesen - Mitarbeiterpflege
tibrig. Wohlgemerkt fiir alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zusammen. Diese Zeit ist viel
zu gering, um jedem das Gefiihl zu geben,
angehort und verstanden zu werden.

Hier gilt es, sich selbst zu hinterfragen, wie
viel Zeit man in die Motivation der Mitarbei-
ter investiert, um das Wort , Wertschatzung”
mit Leben zu fiillen und so einer Demotivation
und geistigen Abwesenheit vom Arbeitsplatz
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i bern
h potenziellen Bewer ' .
g tmodische Art und Weise meiner \

PR

erschwert sich zunehmend. \

i ich?
rungen in diesem Bereich?

g

entgegen-
zuwirken. Wer in die Mitarbeiterbindung
investieren will, der kann an vier Punkten
ansetzen:

m Einfihlungsvermdgen:
maogen zu zeigen ist gar nicht so schwer.

Einflihlungsver-

Wichtig ist, den Mitarbeitern aktiv zuzuhoren,
um Bedirfnisse und Wiinsche verstehen
und nachvollziehen zu kénnen.

B Transparenz: Ohne ein verstandlich for-
muliertes Ziel oder eine nachvollziehbare
konkrete Erwartung kann man nicht davon
ausgehen oder gar voraussetzen, dass der
Mitarbeiter die (haufig subjektiven) Erwar-
tungen kennt, versteht und diesen auch folgt.
Es ist in der Tat entscheidend, dass man den
Mitarbeitern regelmaRig sagt, was von ihnen
verlangt und erwartet wird. Ganz nebenbei
ergeben sich so immer wieder Gelegenhei-
ten zu loben oder zum Feedback durch die
Mitarbeiter.

B Wertschdtzung: Ich muss meinen Mit-
arbeitern zeigen, dass ich sie wahrnehme
und dass es mir wichtig ist, was sie beriihrt
und beschaftigt.

m Gesundheitsforderung: Klingt lapidar, ist
aber eine sehr wirksame (und nicht einmal
teure) Malknahme, einerseits Wertschatzung
zu zeigen und andererseits die Gesundheit der
Mitarbeiter — ein kostbares Gut! — zu férdern.
Solche MaRlnahmen erfordern weder einen
hohen organisatorischen Aufwand noch sind
sie sehr teuer. Dazu zdhlen beispielsweise

Woher nehmen, wenn
nicht stehlen?

Aktuell gestaltet sich die Personalsuche

fir viele Praxen schwierig, insbesondere

wenn es um den Nachwuchs geht - ob-
wohl die Ausbildung zur ZFA mit Platz drei
unter den Ausbildungsberufen alles andere
als unbeliebt ist. Dabei iberwiegen bei Wei-
tem die Frauen, zwei Prozent der Bewerber
sind mannlich. Was zum einen daran liegt,
dass in den gdngigen Anzeigen und dem
Berufsbild nahezu nur Frauen angesprochen
werden. Zum anderen verfligen die wenigs-
ten Praxen Uber eine gezielte Darstellung als
Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb. Kein
Wunder, dass nur die wenigsten Schiilerinnen
und Schiiler wissen, welches Potenzial die
Branche flir ZFAs bereithalt. Die Kampagnen
der Zahndrztekammern sind richtig und
wichtig. Sie ersetzen jedoch nicht die Not-
wendigkeit flr die einzelne Praxis, vor Ort
als Arbeitgeber sichtbar werden.
Stetig wird davon geredet, dass der Kampf
um die Azubis in vollem Gange ist. Trotzdem
reagieren nur wenige Praxen, indem sie
aktiv auf potenzielle Interessenten zugehen,
die Schwelle senken und die Attraktivitat
ihres Angebots hervorheben. Leider hat man
nur in wenigen Praxen verstanden, dass ein
Ausbildungsangebot heutzutage nicht nur
eine Holschuld fiir die Interessenten ist und
deshalb die Schwelle fiir potenzielle Bewerber
gesenkt werden muss. Dazu gehort, aktiv zu
zeigen, wie ZFA bei lhnen gelebt wird, welche
Vorteile der Beruf hat und dass die immer
wieder kolportierte schlechte Vergiitung in
Ihrer Praxis eben nicht gegeben ist.
Also, was kann man machen?



Henrici hilft -
der Praxisflisterer

Mit der Erfahrung aus mehr als 2.600
umfassenden Mandaten in zehn Jahren
beantwortet der Praxisexperte und
Hauptgesellschafter der ,OPTI health
consulting GmbH” Fragen von Man-
danten und Lesern zum Unternehmen
Zahnarztpraxis. Der Einblick in seinen
,Praxis”-Alltag soll Lésungsansatze auf-

: zeigen, um Pro-
blemen in der
Praxis so friih wie
maglich begeg-
nen zu konnen.
Oder besser — um
diese gar nicht
erst entstehen zu
lassen. |

Fotos: [M] nosorogua/martialred-Fotolia.com/zm-mg

B Erster Schritt: Wie muss man sich demnach
als guter Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb
darstellen? Das setzt voraus, dass Sie eine
Vorstellung davon haben, wie Sie als Praxis
und Arbeitgeber gesehen werden wollen?
Anders gesagt: Warum verspricht es Spafl und
Freude, bei Ihnen ausgebildet zu werden?
Einbindung in ein Top-Team? Fortbildungen?
Gesundheitspravention? Aufstiegsmdoglich-
keiten nach der Ausbildungszeit? Wiederein-
gliederungsmaoglichkeiten nach der Eltern-
zeit? Heimarbeitsmoglichkeiten? Allerdings
reicht es nicht, Vorgenanntes als wiinschens-
wert zu klassifizieren, es muss auch in die
Realitat Gberfiihrt werden.

B Zweiter Schritt: Gestalten Sie Ihre Website
so, dass Ihre Praxis fuir potenzielle Mitarbeiter
und Auszubildende attraktiv ist. Denn: Nicht

nur Patienten informieren sich im Internet
liber Ihre Praxis, auch Arbeitnehmer wahlen
diesen Weg, um sich mit ihrer — moglicher-
weise — neuen Arbeitsstelle bekannt zu
machen.
| Dritter Schritt: Kldren Sie dariiber auf,
wie attraktiv der Gesundheitsmarkt der-
zeit und in Zukunft fir lhre Praxis ist.
Gehen Sie an die Schulen lhrer Umge-
bung, machen Sie bei Veranstaltungen
mit, zeigen Sie Ihre Praxis an Tagen der
offenen Tir, machen Sie aufmerksam auf
den Umgang mit Schwangerschaft, Eltern-
zeit und Wiedereinstiegsmoglichkeiten nach
einer Schwangerschaft. Die erste Aktion
startet jedoch im eigenen Wartezimmer.
Machen Sie einen Aushang, dass Sie Azubis
suchen. Die eine oder andere Mutter, oft
auch die Oma, sucht immer fiir die Tochter
oder fiir die Enkelin.
Soviel zu den ersten Schritten, auf denen man
die weitere Personalsuche aufbauen kann.

Gute Mitarbeiter binden

Nach der Personalfindung geht es darum,
seine Mitarbeiter langfristig zu binden. Neh-
men Sie sich Zeit fir lhre Mitarbeiter, horen
Sie zu, fragen Sie sie nach deren Wiinschen
und Verbesserungsvorschlagen. Analysieren
Sie das Feedback und entwickeln Sie gemein-
sam MaBnahmen zur Verbesserung des Teams
und der Identifikation mit der Praxis. Fligen
Sie dem Mafinahmenplan konkrete Vorgaben
hinzu, um immer wieder darauf hingewiesen
zu werden, wenn die Zeit fiir die Mitarbeiter
wieder in den Hintergrund rutscht. Zudem
konnen sich lhre Mitarbeiter immer darauf
beziehen und haben so klare, motivierende
Ziele vor Augen.

Last, but not least: Halten Sie Ihre Versprechen
—und deren Umsetzung. Investieren Sie mehr
als nur die durchschnittlichen 30 Minuten
fir die Mitarbeiterfihrung und gehen Sie
individuell auf lhre Mitarbeiter ein. Am Ende
des Tages diirfen wir nicht vergessen: Ohne
Team keine Praxis!

In diesem Sinne ...
Ihr Christian Henrici

Henrici@opti-hc.de
www.opti-hc.de
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Der besondere Fall mit CME

Keratozyste im Oberkiefer

Daniel G. E. Thiem, Beate K. Straub, Maximilian Kriger, Peer W. Kdmmerer

Eine Patientin stellt sich mit einer unklaren Raumforderung im Bereich des rechten
Sinus maxillaris vor. Der histopathologische Befund bestdtigt die Verdachts-
diagnose einer regelméBig auftretenden Zystenform in eher seltener Lokalisation.

Im Oktober 2018 wurde eine 27-jahrige
Patientin von ihrem Hauszahnarzt in die
Klinik und Poliklinik fiir Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie der Universitatsmedizin
Mainz zur konsiliarischen Mitbeurteilung
einer unklaren Raumforderung der rechten
Kieferhohle tberwiesen. Grundlage hierfiir
bildete eine durch den Hauszahnarzt durch-
geflihrte Orthopantomografie (OPG) mit
dem radiologischen Korrelat einer kreisrun-
den, zystisch konfigurierten Raumforderung
(Abbildung 1).

Der besondere Fall
mit CME
-

Kliniker présentieren Félle mit hohem
diagnostischem Schwierigkeitsgrad.
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Foto: Thiem

Auf Nachfrage berichtete die Patientin von
seit Monaten wiederkehrenden Episoden
sinusitischer Beschwerden mit dem Gefiihl
einer Drucksteigerung im Bereich der rechten
Nasennebenhéhle beim Vorniiberbeugen
des Kopfes sowie einer eingeschrankten
Nasenatmung rechts. Bei der klinischen
Untersuchung zeigten sich samtliche Zahne
im ersten Quadranten vital, was die initiale
Verdachtsdiagnose einer radikularen Zyste
formal unwahrscheinlich machte.

Die Durchfiihrung einer digitalen Volumen-
tomografie (DVT) zeigte die dreidimensio-
nale Ausdehnung der eiférmigen Raum-
forderung mit einem Volumen von 2,34 cm®
(Abbildung 2).

Anfang November erfolgte in Absprache und
auf Wunsch der Patientin die operative Befund-
entfernung im Sinne einer diagnostischen
transoralen Antrozystektomie in Intubations-
narkose. Nach paramarginaler Schnittfiihrung
und maxillarer Fensterung stellte sich der
oben beschriebene Befund in situ als sep-
tierte, prall-elastische Raumforderung mit
rétlichem Kolorit dar (Abbildung 3a). Nach

der vollstandigen endoskopisch-gestiitzten
Exstirpation (Abbildung 3b) prasentierte sich
das makroskopische Praparat als braunlich-
graue, solide Masse, umgeben von einer
flir Zysten typischen Bindegewebskapsel
(Abbildung 3c), was in Zusammenschau mit
der positiven Vitalitatstestung am ehesten
die Verdachtsdiagnose einer odontogenen
Keratozyste unterstiitzte. Nach sorgfaltiger
Spiilung der Kieferhéhle wurde der entnom-
mene Knochendeckel unter Verwendung von
zwei Miniosteosyntheseplatten belastungs-
stabil re-inseriert und das Weichgewebe
mittels Naht verschlossen (Abbildung 3d).
Das Ergebnis der histopathologischen Nach-
untersuchung bestatigte den intraoperativen
Verdacht einer odontogenen Keratozyste
(Abbildung 4). Wahrend der Nachsorge
zeigte sich die Wundheilung reizlos und
zeitgerecht. Zur Rezidivprophylaxe wurde
ein regelmaRiges Nachsorgeintervall von
zwolf Monaten festgelegt.

Diskussion

Obwohl alle odontogenen Zysten eine epi-
theliale Auskleidung besitzen, trifft dies
nicht grundsatzlich auf alle den Zysten zu-
geordneten Raumforderungen zu. So zeigen
beispielsweise solitare und aneurysmatische
Knochenzysten keine Epithelauskleidung.
Bei Zysten handelt es sich im Allgemeinen
um einen von Hart- oder Weichgewebe um-
mantelten, zur Umgebung abgeschlossenen,
nicht-praformierten  Hohlraum  [Kramer,
1974]. Der Zysteninhalt ist meist flussig,
semi-fliissig oder gasférmig und besteht im
Gegensatz zu Abszessen nicht in der Akku-
mulation von Pus.

Bei genauer Betrachtung unterscheiden sich
die vierte, aktuelle WHO-Klassifikation der
Kieferzysten aus dem Jahr 2017 [EI-N et al.,
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Abbildung 1: Préoperatives Routine-OPG mit sphdrischer Raumforderung im Bereich der rechten

Kieferh6hle

2017] und die zweite Auflage aus dem Jahr
1992 [Kramer et al., 1992] nur wenig, wo-
bei in beiden Versionen eine Subgruppie-
rung der Kieferzysten entsprechend ihrem
epithelialen Ursprung und der vermeintlichen
Pathogenese erfolgt. Handelt es sich dem-
nach bei dem auskleidenden Epithel um
einen Abkdmmling der embryonalen Zahn-
leiste, besteht eine Zugehorigkeit zu den
odontogenen Kieferzysten, die weiter ent-
sprechend ihrem Entstehungsmechanismus
in solche mit einem inflammatorischen und
solche mit einem entwicklungsbedingten
Ursprung unterteilt werden. Fehlt dagegen
die Zugehorigkeit zum Epithel der Zahn-
leiste, handelt es sich wie etwa beim ossifi-

Abbildung 2a: Prdoperatives DVT in koronarer
Ansicht mit zystischer Raumforderung der
rechten Kieferh6hle

Foto: Thiem

zierenden Fibrom um nicht-odontogene
Zystenformen [Speight und Takata, 2018].
Die am haufigsten beobachtete Form
der odontogenen Zysten ist die ,radikuldre
Zyste”, die als Vertreterin der inflamma-
torisch-bedingten Zysten mit einem Anteil
von 60 Prozent, die Liste der mandibulo-
maxillar lokalisierten Zysten vor der ,,Residual-
zyste” anflhrt [Jones et al., 2006]. Als Mit-
glied der entwicklungsbedingten odonto-
genen Zysten, ist die ,odontogene Kerato-
zyste” mit zwolf Prozent die dritthdufigste
Form der humanen Kieferzysten [Jones et
al., 2006; Shear und Speight, 2008].

Der oben geschilderte Patientenfall themati-
siert mit der odontogenen Keratozyste eine

Abbildung 2b: Préoperatives DVT in axialer
Ansicht mit zystischer, der lateralen Kiefer-
héhlenwand adhdrenten Raumforderung
rechts

Foto: Thiem

Foto: Thiem

regelmélig auftretende zystische Verande-
rung im Bereich der Kieferknochen. Hierbei
zeigt sich der Unterkiefer deutlich haufiger
betroffen, sodass die beschriebene Kasuistik
einen eher seltenen Befund darstellt.

Nachdem die odontogene Keratozyste (OKZ)
erstmalig im Jahr 1956 durch Philipsen als
eine der aggressivsten odontogenen Zysten-
formen der Mundhdhle beschrieben und
benannt wurde [Philipsen, 1956], klassifi-
zierte man sie aufgrund ihrer Malignom-
dhnlichen Eigenschaften im Jahr 2005 im
Rahmen der aktualisierten Auflage der Kopf-
Hals-Tumoren erstmalig als ,keratozystisch
odontogener Tumor” (KCOT) [Barnes et al.,
2005]. Andere Synonyme sind das ,,odonto-
gene Keratozystom” und die ,Primordial-
zyste”. Bei der aktuellen Neuauflage der
WHO-Klassifikation aus dem Jahr 2017 ent-
schied man sich zu einer Wiederzuordnung
des keratozystisch odontogenen Tumors von
der Gruppe der Neoplasien in die Gruppe
der Zysten (,odontogene Keratozyste”)
[Soluk-Tekkesin und Wright, 2018].

Grund fir die einstige Zuordnung der OKZ
zu den mandibulo-maxilliren Neoplasien
war ihr ,aggressives Verhalten”, definiert
durch ihr destruktives Wachstum, deren
Fahigkeit zur Ausbildung von ,Satelliten-
zysten” und die hohen Lokalrezidivraten
(bis zu 25 Prozent). Zusétzlich unterstiitzt
wurde der Neoplasiegedanke maRgeblich
durch die Tatsache, dass Mutationen oder
Inaktivierungen des PTCH1-Gens bei einem

Abbildung 2c: 3-D-Rekonstruktion mit farblicher
Markierung der zystischen Raumforderung
rechts (2,34 cm’)
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Abbildung 3a: Intraoperatives klinisches Bild
mit Aufsicht auf die zystische Raumforderung
durch die fenestrierte Kieferhéhlenwand

GroBteil (80 Prozent) der keratozystischen
Lasionen beobachtet wurden [Li, 2011; Qu
et al., 2015]. Nachdem sich jedoch heraus-
gestellt hatte, dass auch andere Formen ent-
wicklungsbedingter Zysten Veranderungen
des PTCH1-Gens auf Chromosom 9 auf-
weisen [Levanat et al., 2000; Pavelic et al.,
2001], entfiel die Spezifitat fur keratozys-
tische Lasionen, was in Zusammenschau mit
der beschriebenen Méglichkeit einer erfolg-
reichen, Rezidiv-reduzierten Behandlung
durch Marsupialisation [Wushou et al., 2014]
zur Reevaluation und Neugruppierung im
Rahmen der vierten WHO-Klassifikation
fuhrte.

Odontogene Keratozysten sind demnach
definiert als benigne, uni- oder multi-
zystische, potenziell destruktiv wachsende
Lasionen odontogenen Ursprungs mit einer

Foto: Thiem

Abbildung 3d: Intraoperative Aufnahme mit re-inseriertem Knochendeckel
und stabilisierenden Mini-Osteosyntheseplatten
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Abbildung 3b: Intraoperative Aufnahme mit
Aufsicht auf die fenestrierte Kieferh6hle nach
Zystektomie

parakeratotischen Plattenepithelausklei-
dung. Der Unterkiefer ist zweimal haufiger
betroffen als der Oberkiefer, wobei mehr
als 50 Prozent der Lasionen ihren Ursprung
im Bereich des Unterkieferwinkels haben.
Frauen und Manner sind etwa gleich haufig
betroffen [Kaczmarzyk et al., 2018], lber-
dies zeigt sich ein Altersgipfel in der zweiten
und in der dritten Lebensdekade.

Ein multiples Auftreten wird in Verbindung
mit dem Gorlin-Goltz-Syndrom beobachtet,
bei dem es sich um ein autosomal-dominant
vererbtes Leiden aufgrund einer Mutation
im PTCH-1 Gen handelt. Klinisch handelt es
sich hierbei definitionsgemaR um einen
Symptomkomplex mit multiplen Basalzell-
karzinomen und odontogenen Keratozysten
in Verbindung mit Rippenanomalien [Todd
und August, 2003].

faktor)

Foto: Thiem

Abbildung 3c: Klinisches Bild des Gewebe-
préparats mit makroskopisch erkennbarer
Zystenkapsel und -inhalt in der Aufsicht

Histopathologisch zeichnet sich die odonto-
gene Keratozyste durch eine regelmaRige
Schichtung (sechs bis acht Zelllagen) plat-
tenepithelialer Zellen ohne Reteleisten aus.
Neben einer oberflachlichen Keratinschicht
erscheinen die Basalzellen haufig kubisch-
hyperchromatisch mit palisadenformiger
Anordnung [Soluk-Tekkesin und Wright,
2013]. Die luminale Oberflache weist meist
ein gewellt parakeratotisches Epithel auf
(Abbildung 4). Aufgrund der symptom-
armen Klinik handelt es sich bei den meisten
odontogenen Keratozysten um Zufalls-
befunde, die meist im Rahmen zahnarztlich-
radiologischer Routineuntersuchungen ma-
nifest werden [Shear, 2003]. Bei erheblicher
Volumenzunahme kénnen Schmerzen in
Verbindung mit sekundaren Infektionen
des Zysteninhalts sowie Schwellungen und

Foto: Thiem

Foto: Straub



Fistelungen auftreten. Die angrenzenden
Zahne sind meist vital, hier zeigen sich eher
Zahnverlagerungen als Zahnresorptionen
[Yang et al., 2011].

Radiologisch imponiert die Keratozyste
durch scharf begrenzte Osteolysen und eine
uni- oder multilokuldre Radiotransluzenz.
Dabei verlduft das Wachstum haufig in
antero-posteriorer Richtung innerhalb des
spongidsen Raums [Yang et al., 2011;
Belmehdi et al., 2016], was die Abgrenzung
gegeniber follikularen und radikuldren Zys-
ten vereinfacht.

Differenzialdiagnostisch abgegrenzt wer-
den muss die odontogene Keratozyste ins-
besondere vom Ameloblastom. Hierbei han-
delt es sich um einen langsam wachsenden,
lokal benignen, epithelialen
odontogenen Tumor mit einem radiologisch

invasiven,

ebenfalls uni- oder multilokularen Erschei-
nungsbild [Ruslin et al., 2018]. Als weitere

Fazit fur die Praxis

M Odontogene Keratozysten entstehen
vornehmlich in den Bereichen Angulus
und Ramus mandibulae. Maxillire Mani-
festationen sind deutlich seltener.

B Keratozysten sind meist klinisch un-
auffallig und werden haufig im Rahmen
zahnarztlicher  Routineuntersuchungen
diagnostiziert. Symptome entstehen meist
erst bei deutlicher GréRenzunahme im
Zusammenhang mit sekundar-bakteriellen
Infektionen des Zysteninhalts.

M Bei multiplem Auftreten oder einer
Manifestation innerhalb der ersten bei-
den Lebensdekaden wird der genetische
Ausschluss des autosomal-dominant ver-
erbten Gorlin-Goltz-Syndroms (Multiples
Auftreten von Basalzellkarzinomen, Kerato-
zysten und Rippenanomalien) empfohlen.
B Differenzialdiagnostische Abgrenzung
vom Ameloblastom sowie zu radikuldren
und follikuldren Zysten

B Es bestehtimmer die Empfehlung zum
chirurgischen Vorgehen mit Enukleation,
Osteotomie der Zysten-begrenzenden
Knochenareale sowie nach Moglichkeit An-
wendung der modifizierten Carnoy’schen
Losung.

B Jihrlich klinische und radiologische
Nachsorge tiber mindestens fiinf Jahre

Differenzialdiagnosen gelten die follikulare
Zyste, die traumatische Knochenzyste, das
zentrale Riesenzellgranulom sowie das
ameloblastische Fibrom [Giuliani et al.,
2006]. In 25 bis 40 Prozent der Falle kommt
es zu einer Einbeziehung nicht-durch-
gebrochener Zahne, bei der es sich jedoch
am ehesten um ein lagebedingtes Phanomen
mit enger Nachbarschaftsbeziehung des
Zahns zu den Zysten-initiierenden Epithel-
zellresten mit anschlieBender Ummantelung
des Zahns handelt [Neville et al., 2015].
Hinsichtlich des zu favorisierenden Therapie-
konzepts herrscht Uneinigkeit. RegelmaRig
beinhaltet das Vorgehen die Enukleation/
Zystektomie mit Kirettage, wohingegen
alternative Therapieformen — wie die Zystos-
tomie — unter Beriicksichtigung spezifischer
Limitationen als ebenso Erfolg versprechend
gelten [Marx und Stern, 2012]. Haufig in
Verbindung mit der Enukleation/Zystekto-
mie beschrieben und angewendet wird die
periphere Osteotomie mit maschinellem
Anfrischen der angrenzenden Knochen-
strukturen unter zusétzlichem Einsatz der
modifizierten Carnoy’schen Losung (ein Gramm
Eisenchlorid, sechs Milliliter Ethanol, ein
Milliliter Eisessig) zur restlosen Entfernung
samtlicher Tumorausldufer im Sinne eines
mechano-chemischen Vorgehens [Voorsmit
et al., 1981; Alchalabi et al., 2017]. Hierbei
sollte die kritische Einwirkzeit der Losung
von drei bis flinf Minuten aus Griinden der
Nerv- und GefaBtoxizitait beachtet sowie
der direkte neuronale Kontakt der Lsung
vermieden werden [Frerich et al. 1994;
Alchalabi et al., 2017].

Entsprechend der aktuellen Literatur liegt
das Gesamt-Lokalrezidivrisiko in Abhédngig-
keit von der Behandlungsmethode bei 5 bis
65 Prozent mit einem gehauften Auftreten
innerhalb der ersten drei postoperativen
Jahre [Apajalahti et al., 2011]. Hierzu zeig-
ten Studien die hochsten Lokalrezidivraten
nach einfacher Enukleation (28,7 Prozent),
gefolgt von der Enukleation plus Car-
noy’sche Losung (1,6 Prozent) und der Enu-
kleation mit peripherer Osteotomie plus
Carnoy’sche Losung (null Prozent) [Blanas
et al., 2000; Alchalabi et al., 2017]. Da eine
postoperative Lokalrezidiventstehung nach
zehn Jahren duRerst selten, jedoch gehduft

wahrend der ersten fiinf Jahre beobachtet
wird, sollte eine jahrliche klinische und
radiologische (OPG) Verlaufskontrolle durch-
gefiihrt werden.
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Kammern und KZVen

LZK/ZAK/BZK
Berlin/Brandenburg

PFAFFBERLIN

Fortbildungsveranstaltungen
von Philipp-Pfaff-Institut

Fachgebiet: Prophylaxe

Thema: Der richtige Start in die
Prophylaxe: Die Basics
Referent/in: DH Monique
Gottschalk, Hamburg

Termin:

17.05.2019, 13.00 - 19.00 Uhr
18.05.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Stralle 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 3087.6

Kursgebiihr: 325 EUR

Fachgebiet: Funktionslehre
Thema: Ganzheitliche CMD und
viszerale Einfliisse

Referent/in: Dr. med. dent.
Andrea Diehl, Berlin;
Heilpraktikerin Birgit Conte, Berlin
Termin:

17.05.2019, 14.00 — 19.00 Uhr
18.05.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Strafte 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 6068.7

Kursgebiihr: 385 EUR

Fachgebiet: Abrechnung
Thema: ZMV Expertentag I:
Abrechnung und Honorar-
management

Referent/in: Dipl.-Betriebsw.
Anja Kotsch, Potsdam
Termin:

18.05.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Stralte 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 9131.4
Kursgebiihr: 235 EUR

Fachgebiet: Abrechnung
Thema: Ab- und Berechnung
intensiv: Prothetische Leistungen
bei implantatgetragenem
Zahnersatz (Suprakonstruktion)
Referent/in: ZMV Emine Parlak,
Berlin

Termin:

22.05.2019, 14.00 — 20.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser StralRe 4-6,
14197 Berlin
Fortbildungspunkte: 7

Kurs-Nr.: 9123.5

Kursgebihr: 175 EUR

Fachgebiet: Allgemeinmedizin
Thema: Lachgas Zertifizierungs-
kurs: Einsatz in der Zahnheilkunde
Referent/in: diverse

Termin:

24.05.2019, 09.00 — 18.00 Uhr
25.05.2019, 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ABmannshauser StralRe 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 6092.4

Kursgebiihr: 975 EUR

Fachgebiet: Prothetik

Thema: Implantatprothetik
kompakt — Bewdhrte Strategien
zur erfolgreichen Planung und
Fehlervermeidung

Referent/in: Univ.-Prof. Dr. med.
dent. Dipl.-Ing. Ernst-Jiirgen
Richter, Aachen

Termin:

24.05.2019, 10.00 — 18.00 Uhr
25.05.2019, 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: Phillipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Stralle 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 0721.4

Kursgebiihr: 435 EUR

Fachgebiet: Chirurgie

Thema: Schnitt- und Nahttechniken
- Die Grundlagen fir die
zahnarztliche Praxis

Referent/in: PD Dr. med. Dr. med.
dent. Meikel Vesper, Eberswalde
Termin:

25.05.2019, 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: Phillipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser StralRe 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 0622.2

Kursgebihr: 265 EUR

Fachgebiet: Praxismanagement
Thema: Im Brennpunkt:
Dokumentation in der
zahnarztlichen Praxis
Referent/in: Helen Mohrke, Berlin
Termin:

05.06.2019, 14.00 — 18.00 Uhr
Ort: Phillipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Stralle 4-6,
14197 Berlin
Fortbildungspunkie: 5

Kurs-Nr.: 5094.10

Kursgebihr: 155 EUR

Fachgebiet: Praxismanagement
Thema: Qualitdtsmanagement —
Einfiihrung und Training fiir
Mitarbeiter

Referent/in: ZMV Brigitte Kiihn,
Tutzing

Termin:

12.06.2019, 13.00 - 19.00 Uhr
Ort: Phillipp-Pfaff-Institut,
ABRmannshauser Stralle 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 9137.1

Kursgebiihr: 185 EUR

Fachgebiet: Praxismanagement
Thema: Willkommen am Telefon —
Der erste Eindruck zahlt
Referent/in: ZMV Brigitte Kiihn,
Tutzing

Termin:

13.06.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Phillipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Stralle 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 9092.7

Kursgebihr: 185 EUR

Fachgebiet: Funktionslehre
Thema: Qualifizierte Assistenz:
CMD

Referent/in: Dr. med. dent.
Andrea Diehl, Berlin

Termin:

14.06.2019, 14.00 - 19.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Stralle 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 1012.4

Kursgebihr: 175 EUR

Fachgebiet: Konservierende ZHK
Thema: Modellieren statt Praparie-
ren — Asthetik mit Komposit
Referent/in: ZA Anne Bandel,
Berlin

Termin:

14.06.2019, 14.00 - 19.00 Uhr
15.06.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser StralRe 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 4066.4

Kursgebiihr: 355 EUR

Fachgebiet: Allgemeinmedizin
Thema: Mundschleimhaut-
erkrankungen und Prophylaxe
Referent/in: Univ.-Prof. Dr. med.
dent. Andrea Maria Schmidt-
Westhausen, Berlin

Termin:

14.06.2019, 14.00 - 18.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Strafte 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 6097.3

Kursgebihr: 175 EUR

Fachgebiet: Restaurative ZHK
Thema: Qualifizierte Assistenz:
Provisorienherstellung
Referent/in: OA Dr. med. dent.
Wolfgang Hannak, Berlin
Termin:

15.06.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Philipp-Pfaff-Institut,
ARmannshauser Stralle 4-6,
14197 Berlin

Kurs-Nr.: 9004.20

Kursgebiihr: 195 EUR

Information und Anmeldung:
Philipp-Pfaff-Institut
Fortbildungseinrichtung der Zahn-
arztekammer Berlin und Landes-
zahnérztekammer Brandenburg,
ABmannshauser Str. 4-6

14197 Berlin

Tel.: 030 4147250

Fax: 030 4148967

Mail: info@pfaff-berlin.de
www.pfaff-berlin.de/kursboerse/
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LZK Sachsen

Termine

""I
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LZKS

Termin:

18.05.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Fortbildungsakademie der
LZK Sachsen, Schiitzenhohe 11,
01099 Dresden
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: D 50/19

Kursgebiihr: 265 EUR

Anzeige

Foribildungsveranstaltungen
von LZK Sachsen

Fachgebiet: Recht

Thema: , Stimmt’s oder habe ich
Recht?” - Alltdgliche Rechtsfragen
in der Zahnarztpraxis — praxisnah
erlautert

Referent/in: RA Dr. Ralf
GroRbélting, Berlin

Termin:

15.05.2019, 14.00 - 18.00 Uhr
Ort: Fortbildungsakademie der
LZK Sachsen, Schitzenhohe 11,
01099 Dresden
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: D 46/19

Kursgebiihr: 125 EUR

Fachgebiet: Erndhrung

Thema: Erndhrung als Schliissel
zur Pravention von Karies,
Parodontitis und allgemeinen
Erkrankungen

Referent/in: Priv.-Doz. Dr. Johan
Wélber, Freiburg

Termin:

17.05.2019, 15.30 - 19.30 Uhr
Ort: Fortbildungsakademie der
LZK Sachsen, Schitzenhohe 11,
01099 Dresden
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: D 49/19

Kursgebiihr: 160 EUR

Fachgebiet: Funktionslehre
Thema: Bisshebung im
Abrasions- und Erosionsgebiss
Referent/in: Prof. Dr. med. dent.
Jirgen Manhart, Minchen
Termin:

17.05.2019, 14.00 - 19.00 Uhr
Ort: Fortbildungsakademie der
LZK Sachsen, Schiitzenhohe 11,
01099 Dresden
Fortbildungspunkte: 6

Kurs-Nr.: D 48/19

Kursgebihr: 195 EUR

Fachgebiet: Endodontie
Thema: Moderne Endodontie —
ein Update

Referent/in: Prof. Dr. med.
Michael Hiilsmann, Goéttingen
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Fachgebiet: Asthetik, Prothetik,
Restaurative Zahnheilkunde
Thema: Keramikveneers — die
Alleskénner von der ,,Non-Prep”-
Variante bis zur Frontzahnteilkrone?
Referent/in: Prof. Dr. med. dent.
Jiirgen Manhart, Miinchen
Termin:

18.05.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Fortbildungsakademie der
LZK Sachsen, Schitzenhohe 11,
01099 Dresden
Fortbildungspunkte: 10

Kurs-Nr.: D 51/19

Kursgebiihr: 375 EUR

Fachgebiet: Konservierende ZHK
Thema: Biomedizinische Aspekte
von Amalgam und Komposit —
wie geht es weiter?

Termin:

24.05.2019, 15.00 - 18.00 Uhr
Ort: Fortbildungsakademie der
LZK Sachsen, Schitzenhohe 11,
01099 Dresden

Fortbildungspunkte: 4
Kurs-Nr.: D 52/19
Kursgebihr: 135 EUR

Fachgebiet: Restaurative ZHK
Thema: Tipps und Tricks der
Adhasivtechnik — Dinge, die
(noch) nicht im Lehrbuch stehen
Referent/in: Prof. Dr. med. dent.
Roland Frankenberger, Marburg
Termin:

24.05.2019, 15.00 — 19.00 Uhr
Ort: Fortbildungsakademie der
LZK Sachsen, Schiitzenhohe 11,
01099 Dresden
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: D 54/19

Kursgebihr: 160 EUR

Information und Anmeldung:
Fortbildungsakademie der

LZK Sachsen

Schiitzenhohe 11, 01099 Dresden
Tel.: 0351 8066-108

Fax: 0351 8066-106

Mail: fortbildung@Izk-sachsen.de
www.zahnaerzte-in-sachsen.de

ZAK Westfalen-Lippe

Fortbildungsveranstaltungen
von ZAK Westfalen-Lippe

Fachgebiet: Kinder- und Jugend-
ZHK, Prothetik

Thema: CMD bei Kindern,
Jugendlichen und Erwachsenen.
Ein Update aktueller zahnarztli-
cher und interdisziplinarer
Therapiekonzepte

Referent/in: Dr. Claudius
Middelberg, Miinster

Termin:

15.05.2019, 15.00 - 18.00 Uhr
Ort: Akademie fiir Fortbildung der
ZAKWL, Auf der Horst 31,
48147 Minster
Fortbildungspunkte: 4

Kurs-Nr.: 19740037
Kursgebihr: 109 EUR fiir ZA,

59 EUR fir ASS

Anmeldung: Dirc Bertram

Fachgebiet: Parodontologie
Thema: Minimal-invasive
plastische und préaprothetische
Parodontalchirurgie step-by-step
am Schweinekiefer

Referent/in: Dr. Moritz Kebschull,
Bonn

Termin:

18.05.2019, 09.00 - 16.30 Uhr
Ort: Akademie fiir Fortbildung
der ZAKWL, Auf der Horst 31,
48147 Miinster
Fortbildungspunkte: 9

Kurs-Nr.: 19740018

Kursgebihr: 449 EUR fiir ZA,
229 EUR fir ASS

Anmeldung: Dirc Bertram

Fachgebiet: Interdisziplindre ZHK
Thema: Mundschleimhauterkran-
kungen - Septische Chirurgie/
Antibiotika/Lokalanasthetika
Referent/in: Dr. Linda Daume,
Minster

Termin:

22.05.2019, 16.00 — 21.00 Uhr
Ort: Akademie fiir Fortbildung
der ZAKWL, Auf der Horst 31,
48147 Minster
Fortbildungspunkte: 6

Kurs-Nr.: 19740004

Kursgebiihr: 149 EUR
Anmeldung: Dirc Bertram

Fachgebiet: Notfallmedizin, ZFA
Thema: Notfallsituationen in der
zahnérztlichen Praxis mit prakti-
schen Ubungen zur Reanimation —
Intensiver Notfallkurs
Referent/in: Dipl.-Ing. Christian
Hempelmann, Paderborn
Termin:

05.06.2019, 14.15-18.15 Uhr
Ort: Dortmund Flughafen,
Terminal 1, 2. OG, Flughafen-
ring 2, 44319 Dortmund
Fortbildungspunkte: 6

Kurs-Nr.: 19750002
Kursgebihr: 209 EUR fiir ZA,
109 EUR fir ASS und ZFA
Anmeldung: Dirc Bertram

Fachgebiet: Dentale Fotografie
Thema: Aktualisierung der
Fachkunde im Strahlenschutz fiir
Zahnérztinnen und Zahnérzte
Referent/in: Dr. Hendrik Schlegel,
Miinster

Termin:

12.06.2019, 14.00 - 18.00 Uhr
Ort: Akademie fiir Fortbildung
der ZAKWL, Auf der Horst 31,
48147 Minster
Fortbildungspunkte: 9

Kurs-Nr.: 19740012

Kursgebiihr: 129 EUR
Anmeldung: Petra Horstmann
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Fachgebiet: Abrechnung, Kommu-
nikation, Praxismanagement, ZFA
Thema: Kommunikationstraining
fur das Praxisteam — Fir Leistungen
sicher und erfolgreich
argumentieren

Referent/in: Dipl.-Kfm. Michael
Behn, Herrenberg

Termin:

15.06.2019, 09.15 - 16.15 Uhr
Ort: Dortmund Flughafen,
Terminal 1, 2. OG, Flughafen-
ring 2, 44319 Dortmund
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19750021

Kursgebihr: 299 EUR fir ZA,

189 EUR fiir ASS und ZFA
Anmeldung: Dirc Bertram

Fachgebiet: Interdisziplindre ZHK
Thema: Neues aus der Wissenschaft
- Patientengruppen mit Risiko
Referent/in: Dr. Linda Daume,
Miinster

Termin:

26.06.2019, 16.00 — 21.00 Uhr
Ort: Dormund Flughafen,
Terminal 1, 2. OG, Flughafen-
ring 2, 44139 Dortmund
Fortbildungspunkte: 6

Kurs-Nr.: 19750007

Kursgebiihr: 149 EUR fiir ZA,
149 EUR fir ASS

Anmeldung: Petra Horstmann

Fachgebiet: Konservierende ZHK,
Restaurative Zahnheilkunde
Thema: Komposit und Vollkeramik
- Kurs mit praktischen Ubungen
am Phantomkopf

Referent/in: Dr. UIf Kureger-Janson,
Frankfurt am Main

Termin: 28. — 29.06.2019,

14.00 - 16.15 Uhr

Ort: Akademie fiir Fortbildung
der ZAKWL, Auf der Horst 31,
48147 Munster
Fortbildungspunkte: 15
Kurs-Nr.: 19740032
Kursgebihr: 549 EUR fir ZA,
399 EUR fiir ASS

Anmeldung: Dirc Bertram

Fachgebiet: Praxismanagement,
ZFA

Thema: Kompetent trotz Stress?
Kompetent durch Stress?
Referent/in: Marcus Dahlke,
Munster

Termin:

29.06.2019, 09.00 - 16.00 Uhr
Ort: Dortmund Flughafen, Termi-
nal 1, 2. OG, Flughafenring 2,
44137 Dortmund
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19750015
Kursgebiihr: 239 EUR fiir ZA,
129 EUR fiir ASS und ZFA
Anmeldung: Dirc Bertram

Information und Anmeldung:
ZAK Westfalen-Lippe, Akademie
fir Fortbildung,

Auf der Horst 31, 48147 Mlinster,
www.zahnaerzte-wl.de
Dipl.-Betriebswirt Dirc Bertram,
Tel.: 0251 507-604, Mail:
Dirc.Bertram@zahnaerzte-wl.de
Ingrid Hartmann,

Tel.: 0251 507-607, Mail:
Ingrid.Hartmann@zahnaerzte-wl.de
Petra Horstmann,

Tel.: 0251 507614, Mail:
Petra.Horstmann@zahnaerzte-wl.de

ZAK Hamburg

Fortbildungsveranstaltungen von
Zahnarztekammer Hamburg

Fachgebiet: Dentale Fotografie
Thema: Professionelle Dentalfoto-
grafie — Basiswissen Dentalfotografie
und Praxis der Patientenfotografie
Referent/in: Erhard ). Scherpf,
Bad Zwesten

Termin:

25.05.2019, 09.00 - 18.00 Uhr
Ort: Zahnarztliches Fortbildungs-
zentrum im NFI, MolIner
Landstr. 31, 22111 Hamburg
Fortbildungspunkte: 10

Kurs-Nr.: 21160 INTER
Kursgebiihr: 390 EUR

Information und Anmeldung:

ZAK Hamburg - Fortbildung
Postfach 740925, 22099 Hamburg
Tel.: Frau Westphal: 040 733405-38
Frau Knlppel: 040 733405-37
Frau Gries: 040 733405-55

Fax: 040 733405-76

Mail: pia.westphal@zaek-hh.de,
susanne.knueppel@zaek-hh.de,
bettina.gries@zaek-hh.de
www.zahnaerzte-hh.de

BZK Pfalz

Foribildungsveranstaltungen
von BZK Pfalz

Fachgebiet: Parodontologie
Thema: Der parodontologische
Patient in der Praxis

Termin:

18.05.2019, 09.00 - 13.00 Uhr
Ort: BZK Pfalz, BrunhildenstraRe 1,
67059 Ludwigshafen
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 20190518

Kursgebiihr: 100 EUR

Fachgebiet: Parodontologie
Thema: Der parodontologische
Patient in der Praxis

Termin:

18.05.2019, 09.00 - 13.00 Uhr
Ort: BZK Pfalz, Brunhildenstralie 1,
67059 Ludwigshafen
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 20190518

Kursgebihr: 100 EUR

Information und Anmeldung:
Bezirkszahnarztekammer Pfalz
BrunhildenstralRe 1,

167059 Ludwigshafen

Tel.: 0621 5969211

Fax: 0621 622972

Mail: Claudia.Kudoke@bzk-pfalz.de
www.bzk-pfalz.de
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ZAK Sachsen-Anhalt

Termine

Fortbildungsveranstaltungen von
Zahnarztekammer Sachsen-Anhalt

Fachgebiet: ZFA

Thema: Kinderzahnheilkunde

fiir die Zahnmedizinische
Fachangestellte

Referent/in: diverse

Termin:

15.05.2019, 14.00 - 19.00 Uhr
Ort: Erwin-Reichenbach-Institut
der ZAK, GroRe Diesdorfer Str. 162,
39110 Magdeburg

Kurs-Nr.: ZFA 2019-019
Kursgebiihr: 410 EUR
Anmeldung: Frau Astrid Bierwirth

Fachgebiet: Qualititsmanagement
Thema: Qualititsmanagement fiir
das Praxisteam

Referent/in: Andrea Kibgies,
Magdeburg

Termin:

17.05.2019, 15.00 - 19.00 Uhr
Ort: Ankerhof Hotel, Ankerstr. 2 a,
06108 Halle (Saale)
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: ZA 2019-020
Kursgebihr: 110 EUR
Anmeldung: Frau Stefanie Meyer

Fachgebiet: ZFA

Thema: Einfiihrung in die
praktische Umsetzung der
professionellen Zahnreinigung
Referent/in: Genoveva Schmid,
Berlin

Termin: 22. - 23.05.2019,

14.00 - 16.00 Uhr

Ort: Erwin-Reichenbach-Institut
der ZAK, GroRe Diesdorfer Str. 162,
39110 Magdeburg

Kurs-Nr.: ZFA 2019-020
Kursgebihr: 255 EUR
Anmeldung: Frau Astrid Bierwirth

Fachgebiet: Praxismanagement
Thema: Mitarbeiter/-innen finden,
gewinnen und behalten
Referent/in: Petra C. Erdmann,
Dresden

Termin:

24.05.2019, 14.00 — 18.00 Uhr
Ort: Erwin-Reichenbach-Institut
der ZAK, GroRe Diesdorfer Str. 162,
39110 Magdeburg
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Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: ZA 2019-019
Kursgebihr: 140 EUR
Anmeldung: Frau Stefanie Meyer

Fachgebiet: ZFA

Thema: 20. ZMP- und

17. ZMV-Tage

Referent/in: Dr. Andrea Diehl, Ber-
lin; Mhd Said Mourad, Greifswald;
DH Solveyg Hesse, Selent; Christi-
an Fergin, Potsdam; Helle Rothe,
Bremen

Termin: 24. - 25.05.2019,

14.00 - 15.00 Uhr

Ort: Michel Hotel, Hansapark 2,
39116 Magdeburg

Kurs-Nr.: ZFA 2019-021
Kursgebihr: 180 EUR,

TK Freitag oder Samstag 120 EUR;
V8 nur Vortrag 20 EUR;

nur Kolleginnentreff 24 EUR
Anmeldung: Frau Astrid Bierwirth

Fachgebiet: ZFA

Thema: Radiologie und Strahlen-
schutz fiir ZFA — Refresherkurs
zur Aktualisierung der Kenntnisse
im Strahlenschutz

Referent/in: Gerald Kénig, Erfurt
Termin:

08.06.2019, 09.00 — 13.00 Uhr
Ort: Michel Hotel, Hansapark 2,
39116 Magdeburg

Kurs-Nr.: ZFA 2019-022
Kursgebiihr: 45 EUR

Anmeldung: Frau Astrid Bierwirth

Fachgebiet: Alterszahnheilkunde
Thema: Medizin trifft Zahnmedi-
zin! Der , Alte Patient: Wo, wie,
wann — Nehmen Sie die
Herausforderung an?!!”
Referent/in: Dr. med. Catherine
Kempf, Pullach

Termin:

08.06.2019, 09.00 — 16.00 Uhr
Ort: Erwin-Reichenbach-Institut
der ZAK, GroRe Diesdorfer Str. 162,
39110 Magdeburg
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: ZA 2019-021
Kursgebihr: 280 EUR
Anmeldung: Frau Stefanie Meyer

Fachgebiet: ZFA

Thema: Abrechnung - Jetzt mal
richtig!

Referent/in: Irmgard Marischler,
Bogen

Termin:

12.06.2019, 14.00 - 19.00 Uhr
Ort: Erwin-Reichenbach-Institut
der ZAK, GroRe Diesdorfer Str. 162,
39110 Magdeburg

Kurs-Nr.: ZFA 2019-023
Kursgebihr: 155 EUR
Anmeldung: Frau Astrid Bierwirth

Information und Anmeldung:
ZAK Sachsen-Anhalt

Postfach 3951, 39104 Magdeburg
Tel.: Frau Meyer 0391 73939-14,
Frau Bierwirth 0391 73939-15

Fax: 0391 73939-20

Mail:
meyer@zahnaerztekammer-sah.de,
bierwirth@zahnaerztekammer-sah.de

LZK Rheinland-Pfalz

LZK

Fortbildungsveranstaltungen von
LZK Rheinland-Pfalz

Fachgebiet: Arzneimittel

Thema: Lachgassedierung in der
Zahnmedizin Zertifizierungskurs
nach CED

Referent/in: Dr. Christiane Soyka
(Lemgo)

Termin:

24.05.2019, 14.00 — 19.00 Uhr
25.05.2019, 09.00 — 16.00 Uhr
Ort: Institut Bildung und
Wissenschaft Landeszahnarzte-
kammer RLP, Langenbeckstr. 2,
55131 Mainz
Fortbildungspunkte: 16
Kurs-Nr.: 198134

Kursgebihr: 520 EUR
Anmeldung: kuball@lzk.de

Fachgebiet: Finanzen,
Praxismanagement, Recht
Thema: Existenzgriindungsseminar
~Perspektive Zahnarztpraxis” —
Beste Chancen oder Risiken mit
Nebenwirkungen?

Referent/in: diverse

Termin:

25.05.2019, 10.00 - 17.00 Uhr
Ort: Favorite Parkhotel,
Karl-Weiser-Str. 1, 55131 Mainz
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 198135

Kursgebihr: 25 EUR
Anmeldung: kuball@lzk.de

Fachgebiet: Chirurgie

Thema: Oralchirurgisches
Kompendium Modul 2:
Diagnose Krebs — was dann?
Referent/in: Prof. Dr. Dr. Daniel
Rothamel (Mdnchengladbach)
Termin:

05.06.2019, 14.00 — 18.00 Uhr
Ort: Institut Bildung und
Wissenschaft Landeszahnarzte-
kammer RLP, Langenbeckstr. 2,
55131 Mainz
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 198112

Kursgebihr: 160 EUR
Anmeldung: kuball@Izk.de

Fachgebiet: Konservierende ZHK,
Prophylaxe

Thema: Kratzen Sie noch — oder
scalen Sie schon? Manuelle
Depuration: Scaler und Kiiretten
richtig anwenden. Hands-on Kurs
in einer Kleingruppe

Referent/in: Dr. Dr. Christiane
Gleissner (Friedberg); OA Dr.
Muhamed Hassan, M.Sc. (Mainz)
Termin;

14.06.2019, 14.00 - 20.00 Uhr
Ort: Institut Bildung und
Wissenschaft Landeszahnarzte-
kammer RLP, Langenbeckstr. 2,
55131 Mainz
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 198301

Kursgebiihr: 270 EUR
Anmeldung: kuball@lzk.de

Fachgebiet: Allgemeine ZHK,
Allgemeinmedizin, Ganzheitliche
Zahnheilkunde, Recht

Thema: Curriculum Integrative
Zahnmedizin

Termin:

14.06.2019, 10.00 - 18.00 Uhr
15.06.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: LZK Rheinland-Pfalz,
Langenbeckstr. 2, 55131 Mainz
Fortbildungspunkte: 18
Kurs-Nr.: 188155

Kursgebihr: 590 EUR
Anmeldung: kuball@Izk.de

Information und Anmeldung:
LZK Rheinland-Pfalz
Langenbeckstr. 2, 55131 Mainz
Tel.: 06131 96136-60

Fax: 06131 96136-89

Mail: aushilfe@lzk.de
www.lzk.de
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KZV Baden-
Wiirttemberg

KZV BW &

Fortbildungsveranstaltungen von
KZV Baden-Wiirttemberg

Fachgebiet: Funktionslehre
Thema: Grundlagen der CMD-
Diagnostik — Einsteigerseminar
zum aktuellen Stand der CMD-
Diagnostik

Referent/in: Prof. Dr. Axel
Bumann, Berlin

Termin:

17.05.2019, 13.00 - 18.00 Uhr
Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnarzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Fortbildungspunkte: 6

Kurs-Nr.: 19FKZ30115
Kursgebiihr: 450 EUR

Fachgebiet: Funktionslehre
Thema: CMD-Diagnostik und
-therapie fiir die tagliche Praxis —
Refresherkurs zum aktuellen Stand
von Diagnostik und Therapie
Referent/in: Prof. Dr. Axel
Bumann, Berlin

Termin:

18.05.2019, 09.00 - 16.00 Uhr
Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnarzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19FKZ30116
Kursgebiihr: 450 EUR

Fachgebiet: Endodontie

Thema: Strukturierte Fortbildung:
Endodontologie, Teil 1+2
Referent/in: Prof. Dr. Elmar Hellwig,
Freiburg und weitere Dozenten
Termin: 22. - 25.05.2019,

09.00 - 17.00 Uhr
17.-19.10.2019,

09.00 - 17.00 Uhr

Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnérzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Fortbildungspunkte: 77

Kurs-Nr.: 19FKZ40101
Kursgebiihr: 2.900 EUR

Fachgebiet: Allgemeine ZHK,
Prophylaxe, ZFA

Thema: Erosionen — Von der
Diagnose bis zur Therapie sowie
Mundhygiene — Mythen und
Wahrheiten

Referent/in: Prof. Dr. Nadine
Schliiter, Freiburg

Termin:

24.05.2019, 14.00 — 18.00 Uhr
Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnérzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 19FKT31011
Kursgebiihr: 195 EUR (ZA/ZA),
175 EUR (ZFA/Mitarbeiter/-in)

Fachgebiet: Allgemeine ZHK,
Allgemeinmedizin

Thema: Der allgemeinmedizini-
sche Risikopatient in der
zahnérztlichen Praxis
Referent/in: Prof. Dr. Andreas
Filippi, CH — Basel

Termin:

25.05.2019, 09.15 - 17.00 Uhr
Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnarzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19FKZ30417
Kursgebihr: 335 EUR

Fachgebiet: Bildgebende
Verfahren, ZFA

Thema: Erwerb der Kenntnisse im
Strahlenschutz nach R6V
Referent/in: Dr. Burkhard Maager,
Denzlingen

Termin: 27. — 29.05.2019,

09.00 - 17.00 Uhr

Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnérzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Kurs-Nr.: 19FKM30813
Kursgebihr: 430 EUR

Fachgebiet: Qualititsmanagement,
ZFA

Thema: Gestern Kollegin -

Heute Qualitatsmanagementbe-
auftragte (QMB): So funktioniert
Ihr erfolgreicher Karriereschritt
Referent/in: Iris Karcher, Freiburg
Termin:

05.06.2019, 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnarzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Kurs-Nr.: 19FKM20414
Kursgebiihr: 225 EUR
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v/ antibakterielle Wirkung durch natirliche Inhaltsstoffe
v/ entzindungshemmende Wirkung, z.B. durch Bisabolol
v/ remineralisierende Wirkung durch Calcium und Phosphat

Zeit

Das Ergebnis der Zahnpflege mit Ajona:
Gesunde, saubere Zihne, kriftiges
Zahnfleisch, reiner Atem und

eine lang anhaltende, sehr

angenehme Frische
im Mund.

Bitte senden Sie uns
[ ] kostenlose Proben
] Terminzettel/-blécke

Datum/Unterschrift

% Dr. Liebe Nachf.
7 D-70746 Leinfelden

www.ajona.de * bestellung@ajona.de

Optimale
Dosierung fiir
elektrische Zahnbirsten

Jetzt Proben anfordern:

Bestell-Fax: 0711-75 85 779 62

Ajona beseitigt schnell

und anhaltend schidliche
Bakterien wie z.B. S. mutans
(Leitkeim firr Karies) und A.
actinomycetem comitans
(Leitkeim for Parodontitis).

Praxisstempel/Anschrift
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Fachgebiet: Prophylaxe, ZFA
Thema: Schwangerschaft und
PZR versus Schwangerschaft und
Parodontitis — richtig erkennen
und behandeln in der
zahnarztlichen Praxis!
Referent/in: Sabine Meyer-Loos,
Molin

Termin:

27.06.2019, 14.00 — 18.00 Uhr
Ort: FFZ / Fortbildungsforum
Zahnérzte, Merzhauser

Str. 114-116, 79100 Freiburg
Kurs-Nr.: 19FKM31215
Kursgebihr: 165 EUR

Information und Anmeldung:
FFZ/Fortbildungsforum Zahnarzte
Merzhauser Str. 114-116

79100 Freiburg

Tel.: 0761 4506-160 oder -161
Mail: info@ffz-fortbildung.de

Termine

ZAK Bremen
_ {@“ff %ﬂ;‘*
q"‘s:- wisie ?i;?

Fortbildungsveranstaltungen von
Zahnérztekammer Bremen

Fachgebiet: Endodontie, ZFA
Thema: Endo intensiv, ein
Update — Von der Aufbereitung
bis zur Obturation

Referent/in: Dr. Christoph Zirkel
Termin:

15.05.2019, 14.00 - 20.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK, Dependance Buschhohe,
Buschhohe 8, 28357 Bremen
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19518

Kursgebiihr: 195 EUR
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Fachgebiet: Abrechnung, ZFA
Thema: Begriinden — und zwar
richtig! Die GOZ - immer noch
eine Herausforderung
Referent/in: Christine
Baumeister-Henning

Termin:

15.05.2019, 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkie: 5

Kurs-Nr.: 19238

Kursgebihr: 217 EUR (ZA),

172 EUR (ZFA)

Fachgebiet: Abrechnung, ZFA
Thema: Abrechnung auf ein Neues
— Refresher fiir Wiedereinsteiger
Referent/in: Silvia Syvari

Termin:

17.05.2019, 14.00 - 19.00 Uhr
18.05.2019, 10.00 - 17.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 16

Kurs-Nr.: 19012

Kursgebishr: 290 EUR

Fachgebiet: Abrechnung, ZFA
Thema: Jahrestraining —
Abrechnungs-Update
Referent/in: Sylvia Wuttig
Termin:

17.05.2019, 08.30 - 15.30 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnérzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 9

Kurs-Nr.: 19235

Kursgebiihr: 298 EUR (ZA),

243 EUR (ZFA)

Fachgebiet: Abrechnung, ZFA
Thema: Jahrestraining —
Abrechnungs-Update
Referent/in: Sylvia Wuttig
Termin:

18.05.2019, 08.30 - 15.30 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkie: 9

Kurs-Nr.: 19236

Kursgebiihr: 298 EUR (ZA),

243 EUR (ZFA)

Fachgebiet: Abrechnung,
Implantologie, ZFA

Thema: Implantologie Abrechnung |
— Fur Einsteiger

Referent/in: Regina Granz
Termin:

22.05.2019, 15.00 — 19.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnérzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 19006

Kursgebihr: 207 EUR

Fachgebiet: Kommunikation,
Praxismanagement, ZFA

Thema: P3: Peak — Performance —
Preparation (Workshop | + 1):
Die personliche Grundlage fiir
Ihre Zukunft

Referent/in: Bernd Wagner
Termin:

22.05.2019, 18.00 — 21.00 Uhr
03.07.2019, 18.00 — 21.00 Uhr
Ort: Modul I: Bremen Fortbil-
dungsinstitut der ZAK, Dependance
Buschhohe / Modul Il: Bremen
Fortbildungsinstitut der ZAK
Bremen im Haus der Zahnarzte,
Modul I: Buschhohe 8 / Modul Il:
Universitatsallee 25, Modul |:
28357 / Modul II: 28359 Modul I:
Bremen / Modul Il: Bremen
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 19508

Kursgebihr: 229 EUR

Fachgebiet: Kieferorthopédie,
Prothetik

Thema: Kiefergelenksarthrose —
Unabdingbares Schicksal oder
Chancen auf Heilung?
Referent/in: Prof. Dr. Dr. Jan
Rustemeyer

Termin:

23.05.2019, 20.00 - 22.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnérzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 2

Kurs-Nr.: 1950

Kursgebihr: Gebiihrenfrei

Fachgebiet: Abrechnung, ZFA
Thema: BEMA Teil Il - Aufbauseminar
Referent/in: Birthe Gerlach

Termin:

24.05.2019, 14.00 — 20.00 Uhr
Ort: Fortbildungsinsitut der ZAK
Bremen, Dependance Bremerhaven,
Langener Landstr. 173,

27580 Bremerhaven
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19603

Kursgebiihr: 170 EUR

Fachgebiet: Allgemeinmedizin,
Ergonomie, ZFA

Thema: Riickenschonende
Behandlung Kurs Il - Ein Ergono-
miekonzept, dass einen entspann-
ten Feierabend garantiert
Referent/in: Dr. Arnd Lohmann
Termin:

24.05.2019, 15.00 — 18.30 Uhr
25.05.2019, 09.00 - 16.00 Uhr
Ort: Praxis fiir Zahnheilkunde

Dr. Arnd Lohmann MSc, Nadine
Lohmann, OstpreuBische Str. 9,
28211 Bremen
Fortbildungspunkte: 14

Kurs-Nr.: 19521

Kursgebiihr: 1.050 EUR (ZA),

ZFA in Verbindung mit Vollzahler:
445 EUR (ZA), alleine: 630 EUR
(ZFA)

Fachgebiet: Kommunikation,
Praxismanagement,
Qualitatsmanagement, ZFA
Thema: Das neue Zeitmanagement
— individuell passend und wirksam
Referent/in: Birgit Stiilten

Termin:

25.05.2019, 09.00 - 16.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19065

Kursgebiihr: 278 EUR

Fachgebiet: Abrechnung, ZFA
Thema: Reparaturen und
Wiederherstellungsmalinahmen —
so geht’s ohne Honorarverlust
Referent/in: Regina Granz
Termin:

04.06.2019, 19.00 — 21.30 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 3

Kurs-Nr.: 19014

Kursgebihr: 124 EUR

Fachgebiet: Praxismanagement,
Qualitatsmanagement, Recht, ZFA
Thema: Datenschutz!? - Leidiges
Thema oder: alles in perfekter
Ordnung?

Referent/in: Dr. Daniel Combé
Termin:

04.06.2019, 19.00 - 21.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 3

Kurs-Nr.: 19114

Kursgebiihr: 98 EUR
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Fachgebiet: ZFA

Thema: Hygiene in der Zahnarzt-
praxis. Die wichtigsten Regeln
Referent/in: Renate Friedrich
Termin:

05.06.2019, 15.00 — 16.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen

Kurs-Nr.: 19706

Kursgebihr: 25 EUR

Fachgebiet: Prophylaxe, ZFA
Thema: Die professionelle
Zahnreinigung — Der 3. Schritt —
der Spezialkurs fir Praktiker
Referent/in: Sona Alkozei;
Michaela Schilling; Anja Werner
Termin:

15.06.2019, 08.51 - 14.00 Uhr
Ort: Praxis Dr. Bernhard Buchwald
und Partner, Debstedter Weg 7,
27578 Bremerhaven

Kurs-Nr.: 19607

Kursgebiihr: 196 EUR

Fachgebiet: Abrechnung, ZFA
Thema: ZE-Workshop Basics
Referent/in: Silvia Syvéri
Termin:

19.06.2019, 14.00 - 18.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 19050

Kursgebiihr: 172 EUR

Fachgebiet: Ergonomie, Kommu-
nikation, Praxismanagement
Thema: Die 5 wichtigsten Dinge
und was das mit der Fiihrung
Ihrer Praxis zu tun hat — Nach
dem Modell von John Strelecky
'Big 5 for life'

Referent/in: Wilma Mildner
Termin:

19.06.2019, 14.00 - 18.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 19200

Kursgebiihr: 233 EUR (ZA),

187 EUR (ZFA)

Fachgebiet: Kommunikation,
Praxismanagement, ZFA

Thema: Privention — Motivation —
Erfolg: Flihrung mit der
Balanced-Score-Card
Referent/in: Wolfram Jost
Termin:

21.06.2019, 14.00 — 18.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 5

Kurs-Nr.: 19512

Kursgebiihr: 236 EUR

Fachgebiet: Anésthesie,
Parodontologie, Prophylaxe, ZFA
Thema: 3M Abformakademie
Referent/in: Dennis Becker
Termin:

21.06.2019, 15.00 = 17.30 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK, Dependance Buschhohe,
Buschhohe 8, 28357 Bremen
Fortbildungspunkte: 4

Kurs-Nr.: 19522

Kursgebiihr: 108 EUR

Fachgebiet: Abrechnung,
Allgemeine Zahnheilkunde,
Prophylaxe, ZFA

Thema: Die optimale PARO

Vor- und Nachbehandlung -
Recall — Professionelle Betreuung
des parodontal erkrankten
Patienten — der 5. Schritt
Referent/in: Sona Alkozei
Termin:

21.06.2019, 13.00 — 20.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnérzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen

Kurs-Nr.: 19023

Kursgebiihr: 185 EUR

Fachgebiet: Kommunikation,
Praxismanagement, ZFA
Thema: In einer Garage haben
schon viele groRRe Dinge begon-
nen... — Die Starken-Garage —
Feintuning fir Ihren Erfolg
Referent/in: Martin Stiilten
Termin:

21.06.2019, 14.00 — 20.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19064

Kursgebiihr: 236 EUR

deutsche apotheker-
und arztebank

Einladung zur ordentlichen
Vertreterversammlung

Wir erlauben uns hiermit, zur ordentlichen
Vertreterversammlung einzuladen,
die am Freitag, 28. Juni 2019, 15.30 Uhr,
im Hotel Maritim, Maritim-Platz 1,
40474 Dusseldorf, stattfindet.

Tagesordnung

BegriBung
Bericht des Vorstands liber das Geschaftsjahr 2018
Bericht des Aufsichtsrats

Bericht uber die gesetzliche Priifung, Stellungnahme
des Aufsichtsrats, Beschlussfassung

a) Beschlussfassung iber den Jahresabschluss 2018
b) Beschlussfassung liber die
Bilanzergebnisverwendung 2018

a) Entlastung des Vorstands
flr das Geschéftsjahr 2018
b) Entlastung des Aufsichtsrats
flr das Geschéftsjahr 2018

Erméchtigung zur einmaligen oder mehrmaligen
Ausgabe von Schuldverschreibungen mit oder ohne
Laufzeitbegrenzung im Gesamtnennbetrag von bis zu
insgesamt EUR 300 Millionen, die die Anforderungen
an die aufsichtliche Anerkennung als zusatzliches
Kernkapital (Additional Tier 1 Capital - AT1 Capital) erfillen

Wahlen zum Aufsichtsrat
Wahl der Mitglieder des Wahlausschusses

Verschiedenes

Der Vorstand

Dr. Thomas Siekmann
(stv. Vorsitzender)

Ulrich Sommer
(Vorsitzender)
Olaf Klose

Eckhard Lidering  Holger Wessling
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Fachgebiet: Abrechnung,
CAD/CAM, ZFA

Thema: Zahntechnische
Abrechnung - Was Sie schon
immer wissen wollten
Referent/in: Stefan Sander
Termin:

22.06.2019, 10.00 - 16.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK Bremen im Haus der
Zahnarzte, Universitatsallee 25,
28359 Bremen
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19055

Kursgebihr: 215 EUR

Fachgebiet: Endodontie,
Kinderzahnheilkunde, ZFA
Thema: Endodontie und Kronen —
Versorgung im Milchgebiss:
Moderne Behandlungsmethoden
und -materialien, Hands-On-Kurs
Referent/in: Monika Quick-Arntz
Termin:

22.06.2019, 09.00 — 16.30 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK, Dependance Buschhéhe,
Buschhohe 8, 28357 Bremen
Fortbildungspunkte: 9

Kurs-Nr.: 19513

Kursgebiihr: 394 EUR

Fachgebiet: Kinder- und
Jugend-ZHK, Kinderzahnheilkunde,
Prophylaxe, ZFA

Thema: ZuckersiiRe Rebellen —
Kinder in der Prophylaxe —

der 7. Schritt

Referent/in: Nicole Graw

Termin:

26.06.2019, 14.00 — 20.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK, Dependance Buschhéhe,
Buschhohe 8, 28357 Bremen
Fortbildungspunkte: 8

Kurs-Nr.: 19044

Kursgebiihr: 195 EUR

Fachgebiet: Allgemeine ZHK,
Prophylaxe, ZFA

Thema: Praktische Anwendung:
Ultraschall und Air-Flow —
Maschinelles Scaling und
Pulverwasserstrahlbehandlung
Referent/in: Sona Alkozei
Termin:

27.06.2019, 19.00 — 22.00 Uhr
Ort: Bremen Fortbildungsinstitut
der ZAK, Dependance Buschhéhe,
Buschhohe 8, 28357 Bremen
Fortbildungspunkte: 4

Kurs-Nr.: 19042

Kursgebihr: 140 EUR
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Termine

Information und Anmeldung:
Fortbildungsinstitut der
Zahnarztekammer Bremen
Universitatsallee 25, 28359 Bremen
Tel.: 0421 33303-70

Fax: 0421 33303-23

Mail: info@fizaek-hb.de oder
d.wolff@fizaek-hb.de
www.fizaek-hb.de

Anzeige

_/ 0
¢ praxiskom.

AGENTUR FUR
PRAXISMARKETING

WERDEN SIE
NOCH GESUCHT

ODER SCHON
GEFUNDEN?

Verlassen Sie sich auf einen
erfahrenen Partner.

WE SPEAK DENTAL
www.praxiskom.de

Kongresse

m Mai

Frihjahrssymposium der OGZMK
Zweigverein Niederosterreich
Thema: , Chirurgie, Forensik und
Notfallmanagement in der
Zahnheilkunde”

Veranstalter: Arztezentrale Med.Info
Wissenschaftliche Leitung:
Veranstalter: Dr. Wolfgang Gruber
(Prasident der OGZMK NO)
Organisation:

Prim. MR Dr. S. Orechovsky; OMR
DDr. H. Gruber; PD DDr. A. Wutzl
Dr. W. Schmutzer

Sekretér: Dr. B. Orechovsky
Termin: 23. - 25.05.2019

Ort: Steigenberger Hotel & Spa,
Am Goldberg 2, 3500 Krems, (A)
Information: Arztezentrale Med.Info
Helferstorferstralle 4, 1011 Wien
Tel.: (+43/1) 53116-48

Fax: (+43/1) 53116-61

Mail: azmedinfo@media.co.at

Anmeldung: OGZMK NO

Frau Sarah Eder

Tel.: (+43/664) 4248426

Mail: oegzmk@noe.zahnaerzte
kammer.at

Jubilaumskongress -

25. Parodontologie Experten Tage
fir Zahndrztinnen und
Assistentlnnen

Thema: Keynote-Speaker, Podi-
ums-Diskussionen, Live-OP, Table
Clinic Prasentationen, Live-Voting,
Live-Straming, Poster-Prasentatio-
nen. Kongressprogramm fur
Zahnarztinnen & Assistentlnnen
Veranstalter: Arztezentrale Med.Info
Wissenschaftliche Leitung: PD Dr.
Werner Lill (OGP Prasident); Dr.
Corinna Bruckmann, MSc
(Generalsekretarin); Dr. Michael
Miiller (1. Vizeprasident)
Referent/in: diverse

Termin: 23. - 25.05.2019

Ort: K3 KitzKongress, Josef-Herold-
StraRe 12, 6370 Kitzbuhel, (A)
Kursgebiihr: k. A.

Anmeldung:
Kongress-Management:
triomondo marketing GmbH
Gilinter Lichtner

Tel.: +43 699 10111005

Mail: office@triomondo.com

m Juni

61. Sylter Woche
Fortbildungskongress der Zahn-
drztekammer Schleswig-Holstein
Thema: ,,Immer locker bleiben?
Die moderne Parodontaltherapie”
Fachgebiet: Allgemeine Zahnheil-
kunde und Parodontologie
Termin:

Zahndrzte / Zahnérztinnen

3. bis 7. Juni 2019

ZFA und Mitarbeiterinnen

3. bis 5. Juni 2019

Ort: Congress Cetrum Sylt /
Westerland, Friedrichstr. 44,
25980 Sylt / Westerland
Auskuntft:

www.sylterwoche.de

m September

Osterreichischer Zahnérztekongress
2019 & Kdrntner Seensymposium
Thema: , Uber den Tellerrand”
Veranstalter: Arztezentrale Med.Info
Wissenschaftliche Leitung:

DDr. Martin Zambelli

Termin: 19. — 21.09.2019

Ort: Congress Center Villach,
Europaplatz 1, 9500 Villach, (A)
Kursgebihr: k. A.

Information, Anmeldung:

OGZMK Karnten

Frau Karin Brenner

Tel.: (+43/0) 505119022

Mail:
kontakt@zahnaerztekongress.com
www.zahnaerztekongress.com
Kontakt flr Fachausstellung,
Sponsoring, Insertion:

MAW - Medizinische Ausstellungs-
und Werbegesellschaft

Frau Iris Bobal,

Frau Carmen Zavarsky

Tel.: (+43/1) 53663-48, -23

Mail: maw@media.co.at
www.maw.co.at

m Oktober

Herbstsymposium der

OGZMK Niederosterreich
Thema: ,Implantatprothetik &
Asthetik”

Veranstalter: Arztezentrale Med.Info
Wissenschafiliche Leitung: OMR
DDr. Hannes Gruber;

PD DDr. Arno Wutzl

Termin: 11. -12.10.2019

Ort: Cityhotel, Volkiplatz 1,
3100 St. Pélten, (A)
Kursgebiihr: k. A.

Anmeldung: OGZMK NO

Sarah Eder

Tel.: (+43/664) 4248426

Mail:
oegzmk@noe.zahnaerztekammer.at

m November

40. Burgenlandische Herbsttagung
Thema: Zukunft Zahn —

von Jung bis Alt

Veranstalter: Arztezentrale Med.Info
Wissenschaftliche Leitung: Prof. Dr.
Herbert Haider; Dr. Ernst Michael
Reicher

Termin: 07. - 09.11.2019

Ort: Seehotel Rust, Neusiedler See,
Am Seekanal 2-4, 7071 Rust, (A)
Kursgebiihr: k.a.
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Anmeldung: Arztezentrale Med.Info,
Frau Sabine Ablinger,

Frau Veronica Naslund,
HelferstorferstralRe 4, 1010 Wien,
Tel.: (+43/1) 53116-41 oder -72
Fax: (+43/1) 53116-61

Mail: maw@media.co.at

Jahrestagung der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Endodontie
(OGEndo) 2019

Thema: , Diagnose-Therapie-Erfolg”
Veranstalter: Arztezentrale Med.Info
Wissenschaftliche Leitung: Dr. Karl
Schwaninger, Wien; Dr. Peter
Brandstatter, Wien; Gastsprecher:
Prof. Dr. med. dent. Claus Lost,
Universitatsklinikum Tiibingen
Termin: 08. - 09.11.2019

Ort: Castellani Parkthotel,
AlpenstraBe 6, 5020 Salzburg, (A)
Kursgebihr: k. A.

Anmeldung:

Arztezentrale Med.Info
Helferstorferstralle 4, 1011 Wien
Tel: (+43/1) 53116-23 oder -48
Fax: (+43/1) 53116-61

Mail: azmedinfo@media.co.at

Hochschulen

Universitdtsklinik
fir Zahn-, Mund-
und Kieferheilkunde,
Poliklinik fir Kiefer-
orthopddie

Fachgebiet: Kieferorthopéadie
Thema: Evidenzbasierte Medizin
und kieferorthopadische
Risikofaktoren

Termin:

29.06.2019, 09.00 — 16.30 Uhr
Ort: Universitatsklinik fir Zahn-,
Mund- und Kieferheilkunde,
GrolRer Horsaal, Osianderstr. 2-8,
72076 Tubingen
Fortbildungspunkte: 9
Kursgebihr: 210 EUR, 110 EUR
fur Weiterbildungsassistentinnen

Veranstalter-Informationen:
Universitatsklinik fir Zahn-,
Mund- und Kieferheilkunde,
Poliklinik fir Kieferorthopadie
Osianderstralie 2-8

72076 Tubingen

Tel.: 07071 29-82162

Mail: melanie.mader@
med.uni-tuebingen.de

Wissenschaftliche
Gesellschaften

DGAZ e.V.

Fachgebiet: Asthetik

Thema: Sylter Symposium fiir
Asthetische Zahnmedizin und
Dysgnathie

Referent/in: siche Programm
Termin:

29.05.-01.06.2019

Ort: A-Rosa Sylt,

ListlandstraRe 11, 25992 Sylt
Kursgebiihr: ab 500 EUR,
Tagungsgebiihr

bis 21.04.2019 500 EUR

ab 22.04.2019 600 EUR
Assistenten in der Weiterbildung:
bis 21.04.2019 200 EUR

ab 22.04.2019 250 EUR
Tageskarte 250 EUR

Alle Workshops sind 2019
kostenfrei!

Anmeldung: Deutsche Gesellschaft
fiir Asthetische Zahnmedizin e.V.
Mail: info@dgaez.de

Information und Anmeldung:
DGAZ e.V., Graf-Konrad-Str.1,
Schloss Westerburg

56457 Westerburg

Tel.: 015141826321

Mail: rhillert@web.de

DGCZ

Deutsche Gesellschaft fiir
computergestiitzte Zahnheilkunde

& DGCZ

DEUTSCHE GESELLSCHAFT FOR

S COMPUTERGESTUTZTE ZAHNHEILKUNDE

Fortbildungsveranstaltungen

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: Ortho fiir CEREC-Anwender
Referent/in: Dr. Sven Holtorf
Termin:

17.05.2019, 15.00 - 18.00 Uhr
Ort: Praxis Dr. Sven Holtorf,
Kurhausstr. 65,

23795 Bad Segeberg
Fortbildungspunkte: 4

Kurs-Nr.: 0C770219
Kursgebihr: Zahnérzte 500 EUR
zzgl. MwSt./ZFA im Team

250 EUR zzgl. MwSt./ZFA ohne
Team 500 EUR zzgl. MwsSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Intensivkurs fiir
Neuanwender

Referent/in: Dr. Nagihan Kiiciik
Termin: 17. - 18.05.2019,
09.00 - 17.00 Uhr

Ort: Sirona Dental Academy,
Werner-von-Siemens-Strafie 4,
64625 Bensheim
Fortbildungspunkte: 21
Kurs-Nr.: 15480119
Kursgebihr: Zahnarzte 1.210 EUR
zzgl. MwSt./ZFA im Team

605 EUR zzgl. MwSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Material kennen
und sicher beherrschen
Referent/in: Dr. Steinbrenner,

Dr. Wiedhahn, Dr. Zellerhoff
Termin: 17. - 18.05.2019,

10.00 - 17.00 Uhr

Ort: Digital Dental Academy Berlin
GmbH, Katharina-Heinroth-Ufer 1,
10787 Berlin

Fortbildungspunkte: 21

Kurs-Nr.: MA270119

Hamostatikum Al-Cu

Stoppt Ale Blutuwg,
veduzievt die Keime

e stoppt nachhaltig Kapillarblutungen
der Gingiva, Haut und Pulpa

e fiir ein sauberes, unblutiges Scalen

vielen Abformmaterialien

o keine Wechselwirkung bei /

o keimreduzierend - minimiert
die Gefahr einer Bakteriamie

HUMANCHEMIE
Kompetenz in Forschung und Praxis

Humanchemie GmbH

Hinter dem Kruge 5 » DE-31061 Alfeld (Leine)
Telefon +49 (0) 51 81 - 2 46 33

Telefax +49 (0) 51 81 - 8 12 26
www.humanchemie.de

E-Mail info@humanchemie.de
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Kursgebithr: DGCZ Mitglieder
1.750 EUR zzgl. MwSt./Zahnarzte
1.850 EUR zzgl. MwSt./ZFA im
Team mit ZA 1.500 zzgl. MwsSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Seitenzahnkurs fiir
Fortgeschrittene

Referent/in: Dr. Otmar Rauscher
Termin: 17.05. - 18.05.2019,
10.00 - 17.00 Uhr

Ort: Digital Dental Academy Berlin
GmbH, Katharina-Heinroth-Ufer 1,
10787 Berlin

Fortbildungspunkte: 21

Kurs-Nr.: 57830219

Kursgebihr: DGCZ Mitglieder
1.550 EUR zzgl. MwSt./Zahnarzte,
ZFA 1.650 EUR zzgl. MwSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Masterkurs
Referent/in: Leitung: Dr. Bernd
Reiss

Termin: 24.05. - 25.05.2019,
09.00 - 16.00 Uhr

Ort: Hotel Grand Elysee Hamburg,
Rothenbaumchaussee 10,

20148 Hamburg
Fortbildungspunkte: 16

Kurs-Nr.: CND80019

Kursgebiihr: 790 EUR zzgl. MwSt./
DGCZ Mitglied 620 EUR zzgl.
MwsSt./ ZFA 370 EUR zzgl. MwSt. ,
Abendveranstaltung (in der Kurs-
geblihr enthalten)

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Intensivkurs fiir
Neuanwender

Referent/in: Dr. Klaus Wiedhahn
Termin: 31.05. - 01.06.2019,
10.00 - 18.00 Uhr

Ort: Praxis Dr. Klaus Wiedhahn,
Bendestorfer Str. 5, 21244 Buchholz
Fortbildungspunkte: 21

Kurs-Nr.: 15070119

Kursgebihr: Zahnarzte 1.210 EUR
zzgl. MwSt./ZFA im Team

605 EUR zzgl. MwSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC, DSD und Funktion:
Weil Asthetik besser mit funktio-
nellen Oberflachen geht
Referent/in: Dr. Gertrud Fabel
Termin: 31.05. - 01.06.2019,
10.00 - 17.00 Uhr

Ort: Digital Dental Academy Berlin
GmbH, Katharina-Heinroth-Ufer 1,
10787 Berlin

Fortbildungspunkte: 21

Kurs-Nr.: FO190119

Kursgebithr: DGCZ Mitglieder
1.100 EUR zzgl. MwSt./Zahnérzte
1.200 EUR zzgl. MwSt./ZFA

650 EUR zzgl. MwsSt.
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Termine

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: Expertenkurs Seitenzahn
inLab fiir Fortgeschrittene
Referent/in: ZT Jens Richter, ZTM
Manfred Leissing

Termin:

05.06.2019, 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: Digital Dental Academy Berlin
GmbH, Katharina-Heinroth-Ufer 1,
10787 Berlin

Fortbildungspunkte: 10

Kurs-Nr.: LS310219

Kursgebithr: DGCZ Mitglieder
800 EUR zzgl. MwSt./Zahnarzte,
Zahntechniker 850 EUR zzgl. MwSt.

Anzeige

& -WISE

Good To Know

=
2

Interaktive
Videokurse

Zeitlich flexibles
Selbststudium

Aktuelle
Inhalte

www.e-wise.de/
zahnmedizin

+49 30 22957-100

Q
@

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Intensivkurs fiir
Neuanwender

Referent/in: Dr. W. Schweppe,

Dr. O. Schenk

Termin: 14.06. - 15.06.2019,
10.00 - 17.00 Uhr

Ort: Zentrum fiir Zahngesundheit
Ruhr, Dres. Schweppe und Partner,
WasserwerkstralRe 2,

58730 Frondenberg
Fortbildungspunkte: 21

Kurs-Nr.: 15130319

Kursgebihr: Zahnarzte 1.210 EUR
zzgl. MwsSt./ZFA im Team 605 EUR
zzgl. MwsSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: Von CEREC zu inLab,

der Upgrade Kurs fur lhre Praxis
Referent/in: ZT Patrick Keim
Termin:

21.06.2019, 10.00 — 18.00 Uhr
Ort: Digital Dental Academy Berlin
GmbH, Katharina-Heinroth-Ufer 1,
10787 Berlin

Fortbildungspunkte: 10

Kurs-Nr.: LU170219

Kursgebithr: DGCZ Mitglieder
800 EUR zzgl. MwSt./Zahnérzte,
Zahntechniker 850 EUR zzgl.
MwsSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Intensivkurs fiir
Neuanwender

Referent/in: Dipl.-Stom. Oliver
Schneider

Termin: 21.06. - 22.06.2019,
10.00 - 17.00 Uhr

Ort: Zahnarztpraxis Birgit u. Oliver
Schneider, AuRere Plauensche
Strafte 1, 08056 Zwickau
Fortbildungspunkte: 21

Kurs-Nr.: 15840219

Kursgebihr: Zahnarzte 1.210 EUR
zzgl. MwSt./ZFA im Team

605 EUR zzgl. MwsSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: Herausnehmbarer
Zahnersatz mit inLab

Referent/in: ZT Jens Richter, ZTM
Manfred Leissing

Termin:

22.06.2019, 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: Digital Dental Academy Berlin
GmbH, Katharina-Heinroth-Ufer 1,
10787 Berlin

Fortbildungspunkte: 10

Kurs-Nr.: LE310219

Kursgebithr: DGCZ Mitglieder
800 EUR zzgl. MwSt./Zahnérzte,
Zahntechniker 850 EUR zzgl.
MwsSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: Ortho fiir CEREC-Anwender
Referent/in: Dr. Gertrud Fabel
Termin:

26.06.2019, 17.00 — 20.00 Uhr
Ort: Praxis Dr. Gertrud Fabel,
CosimastralRe 2, 81927 Miinchen
Fortbildungspunkte: 4

Kurs-Nr.: 0C780219

Kursgebihr: Zahnarzte 500 EUR
zzgl. MwsSt./ZFA im Team 250 EUR
zzgl. MwSt./ZFA ohne Team

500 EUR zzgl. MwsSt.

Fachgebiet: CAD/CAM

Thema: CEREC-Intensivkurs fiir
Neuanwender

Referent/in: Dr. Otmar Rauscher
Termin: 28. — 29.06.2019,

09.00 - 17.00 Uhr

Ort: Praxis Dr. Otmar Rauscher,
Denninger Stralle 170,

81927 Miinchen
Fortbildungspunkie: 21

Kurs-Nr.: 15490319

Kursgebihr: Zahnérzte 1.210 EUR
zzgl. MwSt./ZFA im Team 605 EUR
zzgl. MwSt.

Information und Anmeldung:
DGCZ-Deutsche

Gesellschaft fiir Computer-
gestutze Zahnheilkunde
Katharina-Heinroth-Ufer 1
10787 Berlin

Mail: info@dgcz.org
Anmeldung: sekretariat@dgcz.org,
Tel.: 030 76764388

DzOl

Deutsches Zentrum fiir orale
Implantologie e. V.

Fachgebiet: Implantologie
Thema: Keramikimplantate
Referent/in: Dr. Ulrich Volz
Termin: 14. - 15.06.2019

09.00 - 17.00 Uhr

Ort: SDS - Swiss Dental Solutions
AG, Konstanzerstrasse 11,

8280 Kreuzlingen/Schweiz, (CH)
Fortbildungspunkte: 15
Kursgebiihr: Gebiihr: 480 EUR
Geblhr Mitglieder: 400 EUR

Information und Anmeldung:
Deutsches Zentrum fiir orale
Implantologie e. V. (DZOI)
Rebhuhnweg 2

84036 Landshut

Tel.: 0871 6600934

Mail: office@dzoi.de

Verlustmeldungen

ZAK Niedersachsen

Nr. 2747
von Violetta Johren

Nr. 4823
von Dr. Dorte Prasse

Nr. 8362
von Joachim Kowaczek

Nr. 5732
von Helene Kraft
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Blumen am Empfang oder Grinpflanzen im Warteraum: Viele
Praxen und Unternehmen gestalten ihre Raume mit Floristik
gerne einladend, freundlich und signalisieren: Herzlich willkom-
men! Der Effekt ist unbestritten - die Arbeit dahinter aber auch.
Oft allerdings fehlt es an Zeit, um zu giefsen, zu diingen oder die
Straulbe auszutauschen! Die ideale Alternative bieten hochwer-
tige Kunstpflanzen, die von echtem Griin mittlerweile kaum mehr
zu unterscheiden sind.

Bliitenwerk, der Premiumanbieter fir Kunstblumenfloristik, stat-
tet Arzt- und Zahnarztpraxen mit naturidentischen Pflanzen und
Blumen aus. Sie wirken tduschend echt und sind nur durch Anfas-
senvon ihren Vorbildern zu unterscheiden. Damit verschaffen nie-
dergelassene Mediziner ihren Rdaumen ein einladendes Ambiente,
ohne permanent fiir die Neubeschaffung oder Pflege von Blumen
und Grinpflanzen sorgen zu mussen. Die Blitenwerk-Kreationen
sinddauerhafthaltbar, sehenimmerfrisch ausundsind auch unter
hygienischen Aspekten im Vorteil gegentber Echtpflanzen.

UNSER TIPP

Immer mehr Zahnarzte greifen auf das saisonale und
flexible Blumen-Abo zurick, um ihren Empfangsbereich
oder ihr Wartezimmer der jeweiligen Jahreszeit ange-
messen zu verschonern. Diese Kunden erhalten dann |hre
personlichen, saisonalen Blutenwerke zu festgelegten
Terminen.

MEHR
WOHLFUHL-ATMOSPHARE
FUR IHRE PRAXIS

MIT STILVOLLEN KUNSTBLUMEN - GANZ OHNE AUFWAND

Abgestimmt auf das Design der Praxis

,Zurzeit stehen Magnolien, Kirschbliten und viele weitere bunte
Bliiten ganz oben bei uns auf der Liste. Hauptsache Farbe!,
erklart Jutta Rethmann, Grinderin und Geschéftsfiihrerin des
Blutenwerks. ,Gerne stimmen wir Blumen und Stil, Vasen und
Gefale individuell auf die Designlinie der Praxisrdaume ab® so
Rethmann weiter. ,Unser Ziel ist es, die Kunstpflanze von ihrem
verstaubten Image zu befreien, erldutert Stephanie Rinsche, die
zweite Blitenwerk-Geschaftsfiihrerin. ,Das schaffen wir mit der
herausragenden Qualitat der Bliten und Grinpflanzen und mit
den Uberraschenden Ideen unserer Floristen.”

Saisonales Blumen-Abo

Neben individueller Beratung bietet das Blitenwerk viele weitere
Services, die den Praxen die Gestaltung erleichtern. So kénnen
die Lieferungen bequem im Abo bestellt werden. Dann werden
die Arrangements in den vereinbarten Zeitabstanden abgeholt
und gegen neue ausgetauscht - ganz ohne Zusatzarbeit fur das
Praxisteam. Ausgeliefert wird bundesweit. Einzelne Bestellungen
erfolgen problemlos und schnell iber den Online-Shop, der die
saisonalen Gestecke und beliebten Bestseller prasentiert. Ganz
neu im Angebot sind Blumenstraufse, die auch ohne Gefalt an-
geboten werden - eine Anregung von Kunden, tber die sich das
Blutenwerk-Team freut: ,Wir sind immer auf der Suche nach wei-
teren Ideen, mit denen wir ein schénes Ambiente ganz unkompli-
ziert moglich machen kénnen. Dafir hilft uns der enge Austausch
mit den Praxis-Mitarbeitern, die uns regelmalig Feedback geben
und uns auf neue, malRgeschneiderte Losungen bringen.

Kontakt

Blutenwerk, Koln
www.bluetenwerk.de
info@bluetenwerk.de
Tel.:0221/29942 134

Wy
BlUtenwerk

ANZEIGE
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Arzneimiﬂel | KkzBv
UnerwunSChte Wirkungen und Kommission ==
PrOdUktméngd von Medizinprodukten Lannarzte

die nicht der Meldepflicht nach § 3 der
Medizinprodukte-Sicherheitsplanverordnung unterliegen

Arzneimittelkommission Zahnérzte Meldung erstattet von (Zahnklinik, Praxis, Anwender etc.)

BZAK/KZBV 2
Chausseestr. 13 Strasse
10115 Berlin

PLZ/Ort

e-mail-Anschrift: m.rahn@bzaek.de
Telefax 03040005 169

Kontaktperson/Bearbeiter

Tel.:
Fax:

von der

E-mail:
Datum der Meldung:

Hersteller (Adresse)

3

Handelsname des Medizinproduktes Art des Produktes (z.B. Prothesenbasismaterial, Flllungsmaterial,
4 Legierung): 5

Modell, Katalog- od. Artikelnummer: Serien- bzw. Chargennummer(n):

6

Datum des Vorkommnisses: Ort des Vorkommnisses:

7

Patienteninitialien: g Geburtsjahr: Geschlecht: I_ m I_ w bitte Zutreffendes markieren!

Beschreibung des Vorkommnisses/Folgen firr Patienten

Zahnbefund (bitte nur fur die Meldung relevante Angaben vornehmen): 9

18117161514 13|12 [ 11§21 /222324252627 |28

55|54 |53 |52 (51961]|62|63](64]65

85|84 (8382 8171|7273 74|75
48 |47 |46 |45 (44 |43 |42 413132 133[34[35[3637 |38
Beschreibung des Ereignisses:
10

12

Beratungsbrief erbeten: Ja I_ Nein I_ 11 | Formular drucken || Formular per E-Mail senden
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INFO

Meldungen von unerwiinschten
Wirkungen und Produktmdngeln
von Medizinprodukten

Zu festgestellten unerwiinschten Wirkungen und Mangeln
an zahndrztlichen Medizinprodukten, die nicht der Melde-
pflicht nach § 3 der Medizinprodukte-Sicherheitsplanverord-
nung unterliegen, bietet die Arzneimittelkommission fiir die
Kollegenschaft eine Beratung an. Das Meldeformular kann
heruntergeladen, am Bildschirm ausgefiillt, gespeichert und
per E-Mail versendet werden. Dieses und weitere Formulare
und Informationen lber Medizinprodukte finden Sie unter:
https://www.bzaek.de/UAW.

Die eingegangenen Meldungen werden nicht an das BfArM
weitergeleitet.

Erklérungen zu den markierten Punkten:

1.Jede Meldung erhlt eine Identifikationsnummer, diesen
Bereich bitte freilassen.

2.Die Kontaktdaten der meldenden Zahnarztinnen und
Zahnarzte werden streng vertraulich behandelt und nicht
weitergegeben.

3. Bitte geben Sie maéglichst den Namen des Herstellers des
Medizinprodukts an.

4. Bitte geben Sie moglichst den Handelsnamen des Medizin-
produkts an.

5. Bitte geben Sie hier die Art des Medizinprodukts an (z.B.
Fillungs-material oder Legierung).

6. Bitte geben Sie moglichst an, um welches Modell es sich
handelt. Je umfangreicher die Informationen zu einem Fall
sind, desto zuverlassiger kann das Produkt zurtickverfolgt
werden. Bei dem Verdacht, dass es sich um ein Qualitats-
problem handelt, ist die Angabe der Chargennummer
wichtig.

7.Bitte geben Sie mdglichst an, wann das Vorkommnis
aufgetreten ist.

8. Die Patienteninitialen dienen dazu, bei Rickfragen die
Identifizierung des Patienten zu erleichtern.

9. Bitte hier nur fiir die Meldung relevante Informationen
(z.B. Implantatposition) vermerken.

10. Bitte beschreiben Sie hier das beobachtete Ereignis hinsicht-
lich der Lokalisation, Auswirkung und der erforderlichen
Behandlung. Jeder zusatzliche Hinweis ist hilfreich.

11. Sie haben die Mdglichkeit von der Arzneimittelkommission
Zahnarzte einen Beratungsbrief zu dem von lhnen
gemeldeten Vorkommnis zu erhalten.

12. Sie konnen den ausgefiillten Bogen direkt per E-Mail senden
oder ausdrucken und per Post oder Fax schicken. ]

Deutsche Gesellschaft
Far Implantologie

v/ Mehr Sicherheitbeim
anspruchsvollen Implantieren

4/ StrukturiertesWissen auf dem
neuesten Stand

i/ Das Vertrauen des Patienten

WMaster of Science
Orale Implantologie
und Parodontologie

staatlich anerkannt - akkreditiert

DVT-Fachkunde inklusive sowie

‘f i W Dental Online College JCAcademy b\\
4 T Engarance of Esgety A /
o Q\ » S/ \\\ 4

Frihbucher-

Rabatt
bis
31.08.2019

Steinbeis Transfer Institut Management

of Dental and Oral Medicine

Bismarckstraf3e 27 | 67059 Ludwigshafen
Fon:+49 621 68124457 | Fax:+49 621 68124466
info@dgi-master.de | www.dgi-master.de
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MKG-Chirurgie

Adnexkarzinom der Oberlippe

Zahnmedizin

Felix PaulBen von Beck, Petra Jasker, Thomas Miicke

Dieser Fall dokumentiert die radikale Resektion eines Adnexkarzinoms aus
der Oberlippe mit anschlieBender Oberlippenrekonstruktion mit einem Radialis-
transplantat.

Foto: Felix Paullen von Beck

Eine 77-jahrige Patientin stellte sich zur
Weiterbehandlung eines alio loco, nicht in
sano resezierten Adnexkarzinoms im Be-
reich der Oberlippe links bei initial voraus-
gegangenem félschlichem Verdacht eines
Atheroms in unserer Ambulanz vor (Abbil-
dung 1). Fremdhistologisch (Abbildung 2)
ergab sich ein allseits randbildendes, die
Perineuralscheide infiltrierendes, mikro-
zystisches Adnexkarzinom (MAK) mit der
Tumorformel: pT1, LO, VO, Pn1, R1 (UICC,
8. Auflage).

Anamnestisch berichtete die Patientin in der
prdoperativen Zeit (iber ein gelegentliches
Brennen ohne Sensibilitatsstorungen im
betroffenen Oberlippenareal. Bis auf eine
medikamentos eingestellte arterielle Hyper-
tonie war die Patientin sonst anamnestisch
nicht weiter erkrankt.

Das anschlieBende Tumorstaging (Kopf/
Hals-CT und Thorax-CT jeweils mit Kon-
trastmittel, Sono Abdomen, HNO-Spiegel-
Untersuchung und Osophago-Gastro-Duo-

zZm 109, Nr. 9, 1.5.2019, (74)

Die Patientin vor (I.) und nach der Behandlung

denoskopie) lie® auBer dem radiologischen
Befund einer 5 mm x 10 mm durchmessen-

den Kontrastmittel-aufnehmenden Raum-
forderung im Bereich der Oberlippe links
(Abbildung 3) keine weiteren Auffalligkeiten
erkennen.

In Intubationsnarkose erfolgte die radikale
Tumorresektion mit Sicherheitsabstand im
Bereich der Oberlippe unter Belassung des
Lippenrots und der Schleimhaut sowie die
beidseitige selektive, funktionelle Neck-
Dissection der Level | bis Ill. Die Resektion
wurde entsprechend an die &sthetischen
Bereiche der Oberlippe angepasst. Die
Funktion des kontinuitatsresezierten M. or-
bikularis oris wurde mit einem Interponat
der Palmarissehne im Sinne einer Uber-
briickungsplastik ~ wiederhergestellt und
der Hautdefekt mit einem mikrovaskular-
reanastomosierten fasziokutanen Radialis-
transplantat rekonstruiert.

Die abschlieRende Histologie ergab die
In-sano-Resektion des MAK ohne nachweis-

baren Lymphknotenbefall [pT1, pNO (0/29),
LO, VO, Pn1, G2, RO (UICC, 8. Auflage)] mit
einem zirkuldren Sicherheitsabstand von
11 mm und zur Tiefe von 6 mm.

Bei sanatio per primam
konnten wir die Patientin am achten post-
operativen Tag in die ambulante Nachsorge
entlassen. Die Situation 2 Monate und 14

intentionem

Monate postoperativ dokumentieren die
Abbildungen 4 und 5.

Diskussion

Das MAK (engl.: microcystic adnexal carci-
noma), synonym auch als sklerosierendes
Schweiltdrisengangkarzinom bezeichnet,
wurde erstmalig im Jahr 1982 von Goldstein
et al. beschrieben [Goldstein et al., 1982].
Mit einer Haufigkeit von gerade einmal
0,005 Prozent aller malignen epithelialen
Neoplasien handelt es sich hierbei um einen
aulerst seltenen, zumeist gut differenzier-
ten, bosartigen Hauttumor aus der Gruppe
der Schweilldriisenkarzinome. Dessen Ur-
sprung kann sowohl in den Haarfollikeln als
auch in den ekkrinen SchweiRdriisen liegen.
Das lokal aggressiv und langsam wachsende
MAK befallt bevorzugt das Gesicht. Zu den
Pradilektionsstellen gehdren dabei, wie unser
Fall demonstriert, die Ober- und die Unter-
lippe sowie die Nasolabialfalten. Neben
dem Gesicht kdnnen auch die Achselhéhle
und die Brust betroffen sein. Unabhdngig
vom Geschlecht tritt es vorwiegend zwischen
der vierten und der siebten Lebensdekade
auf [Futran et al., 1992; Rustemeyer et
al., 2013; Chen et al., 2016].

Der geringe Bekanntheitsgrad des MAK,
seine klinisch unauffalligen Eigenschaften
und das histologisch benigne anmutende
Bild flihren hdufig zu Fehldiagnosen. Dies
erklart zusammen mit der schwierigen
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Abbildung 1: Ausgangssituation

histologischen Beurteilbarkeit der In-sano-
Resektion seine hohe Rezidivneigung von
beachtlichen 40 Prozent. Dabei sind Rezidive
nach Uber drei Jahren keine Seltenheit
[Futran et al., 1992].

Die Pathogenese vom MAK ist gegenwartig
noch nicht vollstandig geklart. Am ehesten
hat es seinen Ursprung in pluripotenten
adnexalen Keratinozyten mit follikuldrem
sowie ekkrinem Differenzierungspotenzial
[Futran et al., 1992]. Klinisch imponiert das
MAK als glatte, langsam wachsende, feste,
zumeist asymptomatische, hautfarbene,
teilweise glasige bis gelblich-rétliche, selten
ulzerierende, knotige Raumforderung. Als
Folge der perineuralen Invasion konnen
Symptome, von denen unsere Patientin
anamnestisch in der prdoperativen Phase

berichtete, in Form von Brennen und Sensi-
bilitatsstorungen auftreten. Neben Narben-
gewebe kommt differenzialdiagnostisch auch
ein desmoplastisches Trichoepitheliom oder
ein sklerodermiformes Basalzellkarzinom in
Betracht [Hamsch and Hartschuh, 2010].

Histologisch prasentiert sich das MAK als
ein die Subkutis infiltrierender, schlecht
umschriebener Tumorzellhaufen ohne Ver-
bindung zur Epidermis, umhiillt von dich-
tem Bindegewebe. Seine typische zonale
Gliederung zeigt im oberen Tumoranteil
zentrale Hornzysten, die von mittelgrofRen,
lberwiegend kubischen Zellen mit eosino-
philem bis klarem Zytoplasma und blasig
erscheinenden hellen Nuclei ummantelt
sind. Immunhistochemisch reagieren diese
auf Zytokeratin, Vimentin sowie karzino-
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Abbildung 2: Histologisch zeigt sich die typische zonale Gliederung von Epithelverbdnden mit

zentralen Hornzysten (gelbe Pfeile) ohne Verbindung zur Epidermis in den oberen Abschnitten
(a und b) und mit syringoider Lagerung von Epithelverbédnden mit hyalinem Bindegewebe
(schwarze Pfeile) in den tieferen Abschnitten (c und d).

embryonales Antigen (CEA). Dariiber hinaus
finden sich in den Tumorzellen wenige
Mitosen [Futran et al., 1992]. Der tiefere
Tumoranteil sich  durch eine
syringoide Lagerung der Epithelverbande
mit hyalinem Bindegewebe, langstreckigen,
rohrenformigen Tumorauslaufern und fiir
das MAK charakteristischem, infiltrativem
und perineuralem Tumorwachstum aus
[Hamsch and Hartschuh, 2010].
Die  Schnellschnitt-kontrollierte

zeichnet

In-sano-

Resektion mit Sicherheitsabstand aufgrund
maoglicher langstreckiger Tumorauslaufer ist
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die Therapie der Wahl. Meist ist der Tumor
feingeweblich drei- bis viermal gréRer als
klinisch  angenommen. Erfreulicherweise
kommt es aulerst selten zu einer Metasta-
sierung [Futran et al., 1992; Hamsch and
Hartschuh, 2010], die auch in unserem Fall
nicht nachgewiesen werden konnte.

Die anschlieBende Rekonstruktion ldsst sich
bei kleineren Wunddefekten mit einer loka-
len Lappenplastik oder (wie bei uns) im Fall
groRerer Wunddefekte mit einem mikro-
vaskular-reanastomosierten, freien Haut-
transplantat decken. Das langsame Wachs-

Abbildung 3:

Der Befund (rot
umkreist) im CT mit
Kontrastmittel

Foto: Petra Jasker

tum macht MAK weitgehend strahlen- und
chemotherapieresistent [Rustemeyer et al.,
2013].

Fazit

Das MAK, dessen Ursprung in einem Haar-
follikel oder in einer ekkrinen Schweilldriise
liegt, tritt geschlechtsunabhédngig mit einer
Haufigkeit von 0,005 Prozent aller malignen
epithelialen Neoplasien vorwiegend zwischen
der vierten und der siebten Lebensdekade
auf. Es befdllt bevorzugt das Gesicht, hier
zumeist die Ober- und die Unterlippe sowie
die Nasolabialfalten. Klinisch erscheinen MAK
als glatte, langsam wachsende, feste, zu-
meist asymptomatische, hautfarbene, selten

ulzerierende, knotige Raumforderungen.

Seine klinisch unauffilligen Eigenschaften
und das histologisch benigne anmutende
Bild flihren haufig zu Fehldiagnosen. Die
Therapie der Wahl ist die Schnellschnitt-
kontrollierte In-sano-Resektion mit Sicher-
heitsabstand. MAK besitzen eine hohe
Rezidivneigung von 40 Prozent bei geringer
Metastasierungsneigung und weitgehender
Strahlen- und Chemotherapieresistenz.
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Abbildung 5: Ergebnis 14 Monate postoperativ
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Gesellschaft

Interview mit Finanzcoach Markus Wahle zur betrieblichen Altersvorsorge

Finanzielles Zuckerbrot ohne Steuerpeitsche

Betriebliche Altersvorsorge” (bAV) ist eine gute Moglichkeit, Mitarbeiter fiir seine
Praxis zu gewinnen oder zu halten - und dabei Sozialabgaben und Stevern zu
sparen. Finanzcoach Markus Wahle bestétigt: , Der Aufwand lohnt sich sowohl
fir den Arbeitgeber als auch fir den Arbeitnehmer.” Wenn sich beide vor Fall-

stricken in Acht nehmen!

Herr Wahle, Sie beraten Zahnarzte in
Finanzfragen. Wie gehen Zahnérzte
das Thema betriebliche Altersvorsorge
an?
Markus Wahle: Aus meiner Sicht gehért die-
ses Thema zum Anspruchsvollsten, was ein
Praxisinhaber im Hinblick auf seine soziale
und finanzielle Mitarbeiterverantwortung
zu beachten hat. Es gibt fiinf Durchfiihrungs-
wege [siehe Kasten] der betrieblichen Alters-
vorsorge und seit dem 1. Januar 2018 noch
das Betriebsrentenstarkungsgesetz. Dies ver-
bessert nochmals die Altersversorgung und
in diversen Punkten auch die Leistungsfahig-
keit. Die Fallstricke sind jedoch enorm, und
die Liste an schlechten oder falschen Ent-
scheidungen zur bAV fiillen ganze Ordner.

Haben Angestellte einen Anspruch
auf eine bAV? Und was hat
der Praxisinhaber davon?

Betriebliche Altersvorsorge

Die fiinf Durchflihrungswege der betrieb-
liche Altersvorsorge (bAV):

M Bei der Direkiversicherung schlielit der
Arbeitgeber eine kapitalbildende Versicherung
fiir den Mitarbeiter ab. Dies kann eine fonds-
gebundene oder eine klassische Lebens- oder
Rentenversicherung sein.

M Pensionskassen sind Versorgungsein-
richtungen, die einer Lebensversicherungs-
gesellschaft @hneln und von einem oder
mehreren Unternehmen getragen werden.
Die marktiiblichen Tarife entsprechen weit-
gehend denen von Direktversicherungen. Es
gibt sie auch als Fondspolice. 2005 wurde die
Direktversicherung der Pensionskasse steuer-
lich nahezu gleichgestellt. Daher gibt es heute
fast keine Unterschiede mehr zwischen Pen-
sionskassen und Direktversicherungen.
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Mit einer bAV sorgen Sie als Praxisinhaber
und Arbeitgeber fir eine Zusatzrente lhrer
Angestellten — ein gutes Argument im Hin-
blick auf die Mitarbeiterbindung! Und grund-
satzlich: Sie als Arbeitgeber kommen gar nicht
drumherum, ein diesbezligliches Angebot vor-
zuhalten. Seit Anfang des Jahres missen Sie
bei Neuvertréagen Beitrdge des Arbeitnehmers
mit 15 Prozent bezuschussen. Fiir laufende
Vertrage gilt dieser Zuschuss ab 2022.

Seit 2002 haben Arbeitnehmer einen An-
spruch auf die sogenannte Entgeltumwand-
lung. Wenn man bedenkt, dass Frauen immer
mehr von Altersarmut betroffen sind, sollte
man seine Mitarbeiterinnen unbedingt
motivieren, hier mitzumachen. Im Rahmen
des Betriebsrentenstarkungsgesetzes gibt es
hier eine besondere Forderung bei kleineren
Gehaltern oder bei Teilzeitarbeit.

Ich sehe darin eine klare Verantwortung des
Arbeitgebers. Welchen Durchfiihrungsweg

B Pensionsfonds sind ebenfalls rechtlich
selbststandige Einrichtungen. Sie legen lhre
Beitrdge in groRerem Umfang am Aktien-
markt an. Das verspricht hchere Rendite, be-
inhaltet aber auch ein aktientypisches Risiko.
Pensionsfonds konnen eine andere Art der
Verrentung anbieten als Direktversicherun-
gen oder Pensionskassen.

B Auch Unterstitzungskassen sind recht-
lich selbststiandige Versorgungseinrichtun-
gen, die die bAV fiir ein oder mehrere Unter-
nehmen organisieren. Sie unterliegen nicht
der Versicherungsaufsicht. Bei der Anlage
des Vermogens ist die Unterstlitzungskasse
frei und kann einen Teil in den beteiligten
Betrieben belassen. Oftmals erfolgt eine
Riickdeckung tiber ein Lebensversicherungs-
unternehmen.

Portrat: privat

Markus Wahle ist Honorar-Finanzanlagen-
berater, Finanzcoach und Nachlassplaner.
Er hat einen Master of Arts (MA) in Inter-
national Business und ist Diplom-Okonom
Vermégensnachfolge (EU-SV). Sein Wissen
teilt er wéchentlich auf iTunes im Podcast
~Money Talk”.

der Mitarbeiter letztendlich nutzen kann,
entscheidet der Arbeitgeber.

Als Praxisinhaber kann ich ja auch
zu den verpflichtenden Beitréigen
freiwillig etwas fiir meine Mitarbeiter
zuzahlen — muss das fiir alle
dieselbe Summe sein?
Bei dieser Frage gibt es zwei Seiten zu be-
achten: eine arbeitsrechtliche und eine psy-
chologische. Man kann seine ,Zuschiisse”

M Bei der Direkt- beziehungsweise Pensions-
oder Versorgungszusage zahlen Sie Ihren
Mitarbeitern im Alter die Betriebsrente direkt.
Dafiir missen Sie Ruckstellungen bilden.
Dieses Angebot ist fiir kleine Firmen ver-
gleichsweise aufwendig.

Seit 2018 gilt der Forderbetrag fir Arbeit-
nehmer mit einem Einkommen von maximal
2.200 Euro brutto. Arbeitgeber werden
staatlich gefordert, wenn sie einen Zuschuss
von mindestens 240 bis hchstens 480 Euro
im Jahr fir die bAV zahlen. Dabei kénnen
sie 30 Prozent des Beitrags mit der abzufih-
renden Lohnsteuer verrechnen. Die Ersparnis
liegt zwischen 72 und 144 Euro pro Jahr.

Quelle: Bund der Versicherten



schon nach Gruppen staffeln, dies sollte
jedoch nicht zu Neid untereinander fiihren,
sondern eher als Motivation genutzt werden.
Gerade in landlichen oder in nicht so attrak-
tiven Regionen in Deutschland wird dieser
Zuschuss immer mehr als ,, Zuckerbrot” bei
der Anwerbung von Fachkraften genutzt.

Es gibt so viele unterschiedliche

Angebote am Markt - welches

ist das richtige?
Diese Frage ist selbst flir mich mit lang-
jahriger Erfahrung in der Angebotsanalyse
schwierig zu beantworten. Zuerst hinterfrage
ich die Motivation meines Auftraggebers,
also des Praxisinhabers, beziiglich seiner Fi-
nanz- und Praxisplanung. Die bAV betrachte
ich natirlich als eine Geldanlage. Die prinzi-
pielle Frage ist, ob man die Angelegenheit
komplett fremdgesteuert aus der Hand
geben will — das ist ein Liquiditatsabfluss —
oder ob man ein System bevorzugt, das die
Liquiditat in der Praxis langfristig optimiert
— als Liquiditatszufluss — womit man mehr
Einfluss hat.

Was sind denn generell
die groBten Fallstricke?

So funktioniert die Entgeltumwandlung

Der Mitarbeiter zahlt Teile seines Lohns
oder Gehalts in einen bAV-Vertrag ein.
Der Beitrag wird vom Bruttoentgelt in
den Vertrag gebucht, Steuern und Sozial-
abgaben sind nur auf das verbliebene
Bruttogehalt zu zahlen (siehe Tabelle mit
Rechenbeispiel fiir eine ZFA).

2019 sind bis zu 268 Euro im Monat
gefordert: Auf Beitrage bis zu dieser
Hohe zahlen Sparer keine Sozialabgaben.
Steuerfrei bleiben sogar bis zu 536 Euro
monatlich.

Drei Punkte sind besonders zu beachten:
B Laut aktueller Gesetzeslage miissen
gesetzlich krankenversicherte Rentner auf
ihre Betriebsrente den vollen Beitrag zur
Krankenversicherung zahlen. Das gilt, wenn
die Rente die Freigrenze Ubersteigt, die
2019 155,75 Euro betragt.

Na ja, oftmals werden bAV-Entscheidungen
zwischen , Tur und Angel” getroffen oder mal
eben dem Versicherungsmakler tibertragen,
der sich auch um die Sachversicherungen
kiimmert. Oder man entscheidet gegen eine
Entgeltumwandlung, weil man es nicht besser

Steuerjahr 2019, Steuerklasse 1

(alle Angaben in Euro, ohne Kirchensteuern und geldwerte Vorteile)

Brutto: 1800 EUR 1710 EUR
Differenz: 90 EUR (entspricht der tatsachlichen Einzah-
lung in den bAV-Vertrag)

Solidaritatszuschlag: 7,56 EUR 6,52 EUR

Lohnsteuer: 137,58 EUR 118,58 EUR

Steuern: 145,14 EUR | 125,10 EUR | Ersparnis: 20,04 EUR

Rentenversicherung: 167,40 EUR 159,03 EUR

Arbeitslosenversicherung: | 22,50 EUR 21,38 EUR

Krankenversicherung: 139,50 EUR 132,53 EUR

Pflegeversicherung: 31,95 EUR 30,35 EUR

Sozialabgaben: 361,35 EUR | 343,29 EUR | Ersparnis: 18,06 EUR

Netto: 1.293,51 EUR | 1.241,61 EUR | Gesamtersparnis an
Steuern und Sozialabgaben:
38,10 EUR

Differenz: 51,90 EUR Tatsachliche Nettodifferenz:
13,80 EUR

Quelle: Verbraucher-Ratgeber , Finanztip”

B Wer Bruttoentgelt in eine bAV umwan-
delt, zahlt weniger in die gesetzliche
Rentenversicherung ein. Damit sich dies fir
den Arbeitnehmer lohnt, sollte der Chef den
Beitrag mit mindestens 20 Prozent bezu-
schussen. Soviel spart er etwa an Sozial-
abgaben.

M Bei haufigem Jobwechsel lohnt sich
eine Entgeltumwandlung eher nicht. Man
riskiert, viele Vertrage parallel zu flihren
und bei jedem neuen Vertrag wieder
Abschlusskosten zu zahlen. Wer vorhande-
nes Guthaben auf einen neuen Vertrag
libertragt, muss zwar keine zusatzlichen
Abschlusskosten ertragen, handelt sich
aber oft schlechtere Vertragsbedingungen
ein.

Quielle: Verbraucher-Ratgeber , Finanztip”

weils. Viel schlimmer sind jedoch die falschen
Umsetzungen von komplizierten Durchfiihrungs-
wegen oder die falsche, produktgetriebene
Beratung. Oder beides zusammen.

Was hat es mit den frei dotierten

und riickgedeckten Unterstitzungs-

kassen auf sich?
Unterstlitzungskassen gibt es seit rund 150
Jahren - sie gelten als Ursprung der bAV,
sind aber nicht so bekannt, weil die bisher
eingerichteten frei dotierten Unterstiitzungs-
kassen meist ausschlieRlich fir GroBunter-
nehmen aufgebaut wurden. Das ist schade!
Heute jedoch ist dies auch flr kleinere
Unternehmen mdglich und lohnend.
Entscheidend ist jedoch immer, ob das
gewahlte Instrument zur Praxis passt — man
nimmt ja auch keinen Presslufthammer als
Zahnbobhrer. Bei einer riickgedeckten Unter-
stlitzungskasse flieRt das Geld unwieder-
bringlich aus dem Unternehmen ab und
wird bei einem Versicherer angelegt. Bei
einer frei dotierten Unterstiitzungskasse
bleibt das Kapital in der Praxis, bildet
idealerweise Ertrage, erhoht die Liquiditat
und langfristig den Firmenwert.

Die Fragen stellte Marko T. Hinz.
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Zentrales Riesenzellgranulom des Unterkiefers

Nora Lautner, Frank Holzle, Dimitar Gruichev, Daniel Baumhoer, Ali Modabber

Ein zehnjéhriger Junge hat keinerlei Symptome oder Beschwerden, als im Zuge
einer kieferorthopddischen Untersuchung eine Raumforderung im Unterkiefer
festgestellt wird. Diagnose: ossifizierendes Fibrom. Sechs Jahre spditer stieB ein
Kollege erneut auf die auffdllige Raumforderung im linken Unterkieferast. Aber-
mals wies der nun 16-Jihrige weder Symptome auf, noch hatte er Beschwerden.

Vor sechs Jahren wurde bei dem damals
gesunden und beschwerdefreien zehn-
jahrigen Patienten im Zuge einer kiefer-
orthopddischen Routineuntersuchung mit-
tels Orthopantomogramm eine unklare
Raumforderung im aufsteigenden Ast des
Unterkiefers linksseitig festgestellt. Es folgten
dreidimensionale Aufnahmen mittels CT
und MRT. Beide zeigten eine Auftreibung
des Knochens mit Perforation der aufleren
Kortikalis. In Intubationsnarkose wurde von
der unklaren Raumforderung eine Probe-
biopsie entnommen. Das histopathologische
Gutachten beschrieb ein ossifizierendes
Fibrom des Kiefers.

Das ossifizierende Fibrom zdhlt zu den gut-
artigen odontogenen Tumoren, prasentiert
sich als fibro-ossare Lasion und ist durch
ein langsam progredientes Wachstum, das
unbehandelt sogar zu Gesichtsdeformitaten
fihren kann, gekennzeichnet. In 90 Prozent
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der Fille entwickelt sich dieser Tumor bei
jungen Erwachsenen im Unterkiefer. Diese
Tumoren bleiben lange asymptomatisch,
missen jedoch wegen ihres nicht stag-
nierenden Wachstums operativ entfernt
werden [Knochentumoren, 2011].

Da in der Literatur gelegentliche Spontan-
remissionen  ossifzierender Fibrome
Jugendalter beschrieben wurden, wurde zu-
nachst auf die weitere chirurgische Therapie
verzichtet. Vereinbart wurden engmaschige,
regelmaBige Verlaufskontrollen. Dabei zeig-
ten sich bereits beim klinisch symptomlosen
Befund zunehmende kndcherne Regenera-
tionszeichen im OPG in der Region des lin-
ken aufsteigenden Unterkieferastes.

Sechs Jahre vergingen, bis erneut ein kiefer-
orthopddischer Kollege im Zuge seiner Pla-
nung bei multiplen persistierenden Milch-
zahnen auf die radiologisch auffdllige
Raumforderung im linken Unterkieferast

im

Foto: Dimitar Gruichev

stie® (OPG). Erneut wies der nun 16-Jahrige
keinerlei Symptome oder Beschwerden auf.
Die Computertomografie zeigte im linken
Unterkieferwinkel eine im Ausmal von
4,2 cm x 1,3 cm groRe, septierte Raumfor-
derung mit Destruktion der bukkalen und
der lingualen Kortikalis.

Intraoral wie extraoral imponierten keinerlei
Auffalligkeiten. Asymmetrien waren nicht
ersichtlich, die Schleimhaut war intakt, die
Okklusion nicht gestort, die Sensibilitat des
N. alveolaris inferior beidseits seitengleich
und nicht beeintrdchtigt. Der Patient wurde
liber das erhohte Frakturrisiko eingehend
aufgeklart.

Bei bekannter histologischer Entitat wurde
ein einzeitiges operatives Vorgehen mit zeit-
gleicher Exkochleation der Raumforderung
im linken Kieferwinkel sowie einer Augmen-
tation durch ein autologes kortikospongidses
Beckenkammtransplantat festgelegt und
komplikationslos durchgefiihrt.

Das histopathologische Bild passte jedoch
nach definitiver Aufarbeitung nicht mehr zu
dem vordiagnostizierten ossifizierenden Fi-
brom, sondern vielmehr zu einem zentralen
Riesenzellgranulom. Die vorangegangene
Histologie konnte jedoch nicht mehr zum
Vergleich herangezogen werden. Aufgrund
der Diskrepanz wurden die Proben zum
DOSAK-Referenzregister am Institut fiir
Pathologie des Universitatsspitals Basel
geschickt und der Parathormonspiegel des
Patienten zum Ausschluss eines braunen
Tumors bestimmt.

In Basel wurde die Diagnose eines zentralen
Riesenzellgranuloms bestatigt. Histologisch
zeigte sich die klassische Konstellation einer
lobuldr gegliederten und teilweise stori-
formen Proliferation monomorpher Spindel-



zellen mit eingeschlossenen und unregel-
malig verteilt gelegenen mehrkernigen
Riesenzellen und Siderophagen (Abbildung
6) [Driemel et al., 2006]. Unter Berticksich-
tigung eines normwertigen Parathormons
wurde die Diagnose eines zentralen Riesen-
zellgranuloms festgelegt.
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Abbildung 1: OPG mit scharf begrenztem osteolytischem, polylobuliertem Prozess im linken Kieferwinkel

Diskussion

Riesenzellgranulome betreffen bevorzugt
Patienten vor dem 30. Lebensjahr. Charak-
teristisch sind das expansive osteolytische
und haufig wabenformige Wachstum, die
etwa zwolfprozentige Neigung zu Lokal-

Abbildung 2: Das extraoraleErscheinungsbild wies keine

Schwellungen oder Gesichtsasymmetrien auf.

rezidiven und der stets benigne Verlauf.
Klinisch konnen Lockerungen von Zahnen
oder eine schmerzlose Auftreibung des
Kieferknochens beobachtet werden, Pra-
dilektionsstelle ist der vordere Unterkiefer
[Driemel et al., 2006]. Réntgenologisch er-
scheint die Kompakta ausgediinnt und auf-
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Abbildung 3: Intraoperativer Situs nach
Exkochleation der Raumforderung im linken
Kieferwinkel und Neurolyse des N. alveolaris
inferior links: Pfeil = N. alveolaris inferior,

+ = Glandula submandibularis.
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Abbildung 4: Intraoperativer Situs nach
Augmentation mit autologem Beckenkamm-
knochen und osteosynthetischer Fixierung:
+ = Glandula submandibularis, * = autologer
Beckenknochen
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Abbildung 5: Postoperatives OPG mit Beckenkammaugmentat und Osteosynthesematerial

Foto: Daniel Baumhoer
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Abbildung 6: Histologisch zeigt sich eine
storiforme Spindelzellproliferation mit
eingestreuten mehrkernigen Riesenzellen
(HE, 100x).

gelockert, uni- und multilokuldre Osteolysen
dominieren das radiologische Erscheinungs-
bild [Stavropoulos et al., 2002].

Bei aggressivem Verlauf (schnelles Wachs-
tum, Rezidive) stehen bei Verdacht auf ein
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Rezidiv nicht nur chirurgische Therapie-
optionen, sondern auch die direkt intra-
lasionale Injektion von Kalzitonin oder
Glukokortikoiden subkutane
Einspritzen von alpha-Interferon zur Wahl
[Pogrel, 2003; Regezi, 2002]. Die klinischen
Langzeitergebnisse zur Verwendung von
Antiresorptiva sind zum gegenwartigen
Zeitpunkt noch ausstehend [de Lange et al.,
2007].

sowie das

Fazit fir die Praxis

B Die Diagnosestellung erfolgt unter Bertick-
sichtigung von Bildgebung und histopatho-
logischem Befund und sollte bei unklaren
Féllen an ein Referenzzentrum weitergeleitet
werden.

M Die chirurgische Therapie mit Exkochlea-
tion der Raumforderung und zeitgleicher
Augmentation mit autologem Knochen gilt
als Goldstandard.

M Radiologische Verlaufskontrollen sind in
regelméRigen Intervallen indiziert.

B Bei Rezidiven kann alternativ zur operati-
ven Therapie eine medikamentdse Injektion
von Kalzitonin oder Glukokortikoiden in die
Raumforderung erfolgen.

Dr. Dr. Nora Lautner
Klinik und Poliklinik ftir
Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie
Universitdtsklinikum
RWTH Aachen
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52074 Aachen
nlautner@ukaachen.de
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Unlauterer Wettbewerb

Eine zahnarztliche Klinik, die
es gar nicht gibt
Rund 11.000 Anfragen und Beschwerden iiber vermeintliche oder tatséichliche

unlautere Geschdftspraktiken gingen bei der Wettbewerbszentrale 2018 ein,
davon 36 gegen Zahnérzte, berichtet Christiane Kober, Mitglied der Geschdifts-

fihrung in Bad Homburg.
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Wenn , Fachdrztlich” draufsteht, muss auch fachdrztlich drin sein, sonst ist das ein Verstol3
gegen das Wettbewerbsrecht. Zuriicknehmen miissten die Zahndrzte auch die Formulierung

,Garantiert feste Zdhne in jedem Alter”.

Wie viele Fdlle, in denen Zahnarzte
gegen das Wettbewerbsrecht verstoBen
haben, sind im vergangenen Jahr
aufféllig geworden?
Christiane Kober: 2018 gab es im Gesund-
heitsbereich insgesamt 1.084 Falle. Wenn ich
vom Gesundheitsbereich spreche, meine
ich damit Arzte, Apotheker, Krankenkassen,
die Pharmaindustrie, Heilberufe und das
Gesundheitshandwerk. Die Gesundheits-
branche nimmt damit insgesamt den ersten
Platz hinsichtlich Beschwerden und Anfragen
ein. Die Zahl von 36 Beschwerden gegen
Zahndrzte nimmt sich dagegen marginal
aus. Allerdings ist ein leichter Anstieg zu
verzeichnen, denn 2017 betrafen nur 24
Beschwerden Zahnarzte. Wir liegen damit
ungeféhr auf dem Niveau der Vorjahre.

Welche Art Versto wurde

am hdufigsten begangen?
Die meisten VerstoRe betreffen wie in den
Vorjahren — im Ubrigen in allen Branchen -
das Verbot der Irrefiihrung. Da geht es zum

Die Wettbewerbszentrale ...

. ist eine gemeinniitzige Eigen-
organisation der deutschen Wirtschaft.
Getragen wird sie von etwa 1.100
Unternehmen und rund 700 Kammern
und Verbanden der Wirtschaft. Sie
erhalt keine offentlichen Mittel und
setzt Wettbewerbs- und Verbraucher-
schutzvorschriften im Markt — notfalls
per Gericht — durch. ]

Screenshot: Wettbewerbszentrale

Praxis Eeesssssssm $3

Beispiel um Qualifikationen. So warb eine
Gemeinschaftspraxis mit der Bezeichnung
,Fachzahnarztliches Zentrum fiir Oral- und
Kieferchirurgie, Implantologie, Parodonto-
logie und Endodontologie”. Einen Fach-
zahnarzt fir Kieferchirurgie, Implantologie
und Endodontologie gibt es aber nicht. In
diesem Fall haben sich die Zahnarzte zur
Unterlassung verpflichtet.

Gibt es auch Fdlle, in denen

Zahnérzte verklagt werden?
Die meisten Falle konnen auBergerichtlich
beigelegt werden. In Féllen, in denen es
lediglich um FormalverstoRe geht, ver-
schickt die Wettbewerbszentrale Hinweis-
schreiben, etwa wenn im Impressum die
zustandige Zahnarztekammer nicht ange-
geben ist. In anderen Féllen werden Ab-
mahnungen verschickt, etwa im Fall eines
Zahnarztes, der in seinem Flyer damit warb
,Die Kassenzahndrztliche Vereinigung besta-

tigt uns, dass wir zu den wirtschaftlichsten
Zahnarztpraxen im Land gehoren”. Eine sol-
che Bestdtigung hatte die KZV tatsachlich
nicht abgegeben. Hier hat der Zahnarzt erst
im Lauf des Prozesses eine Unterlassungs-
erklarung abgegeben.

Bildinfo: privat

Christiane Kober, Geschdftsfiihrerin
der Wettbewerbszentrale
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() DIE PRAXISKLINIK

() DIE PROPHYLAXEPRAXIS

Der Begriff , Praxisklinik” suggeriert die Méglichkeit der stationdren Ubernachtung — fiir
eine ,normale” Praxis darf er demzufolge nicht verwendet werden.

Verstofle aus dem Gesundheitsbereich

B Laut SGB V miissen die Kassen ihren Mit-
gliedern bei einer Kiindigung unverziglich,
spatestens jedoch innerhalb von zwei
Wochen, eine Bestdtigung ausstellen. Hier
kam es ofter zu Verzogerungen oder gar
Nachforschungen der Kassen per Haus-
besuch oder Anruf. In einem Fall hat das
Landgericht Berlin eine Krankenkasse zur
Unterlassung verurteilt: Sie hatte den Ver-
sicherten zum Teil erst mehr als zwei
Monate spater die Kiindigungsbestatigung
zugeschickt.

B Arbeitgeber empfehlen ihren Mitarbei-
tern die Wahl einer bestimmten Kranken-
kasse. Solche Aktionen sind rechtswidrig,
die Wettbewerbszentrale erreichte Unter-
lassungserkldarungen.

M Fernbehandlung bei Arzten: Nach wie
vor ist es nach § 9 Heilmittelwerbegesetz
(HWG) nicht erlaubt, fir medizinische Fern-
behandlungen zu werben. Deshalb hat die
Wettbewerbszentrale die Werbung eines
Versicherungsunternehmens beanstandet,
das seinen Versicherten tber eine App den
,Digitalen Arztbesuch” anbietet. Beworben
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werden nicht nur Diagnose und Therapie-
empfehlung, sondern auch Krankschreibung
per App.

M Irrefihrende Werbeangaben bei
Arzneimittelwerbung: Hier hat die Wett-
bewerbszentrale etwa die Werbung fir ein
Zinkprdparat beanstandet, von dem be-
hauptet wurde, dass es Erkaltungen ver-

der

kiirze, obwohl es nur zugelassen war zur
Behandlung von Zinkmangelzustanden, die
durch die tbliche Ernahrung nicht behoben
werden kénnen. Das Unternehmen gab
eine Unterlassungserklarung ab.

M Boni und Gutscheine in Apotheken: Das
OLG Frankfurt untersagte einer Apothekerin
aus Hessen, ihren Kunden beim Erwerb
eines rezeptpflichtigen Arzneimittels einen
Gutschein tber ,,2 Wasserweck oder 1 Ofen-
krusti” auszuhdndigen, der bei einer in der
Néahe liegenden Béckerei eingeldst werden
konnte. In einem Berliner Fall erhielten Kun-
den einen 1-Euro-Gutschein bei Einlésung
eines Rezepts, den sie beim nédchsten Kauf
einlésen konnten.

Jahresbericht Wettbewerbszentrale

Screenshot: Wettbewerbszentrale

Gibt es noch weitere

Gerichtsverfahren?
Ja, wir haben im September 2018 Klage
einreichen lassen gegen Zahnarzte, die mit
Jfachérztlicher Kompetenz” und der Be-
zeichnung ,Fachérzte” warben, obwohl es
sich um Fachzahndrzte handelt. AuRerdem
haben wir die Vertragstrafe eingeklagt,
denn bereits im Juli hatten sich die Zahn-
arzte verpflichtet, nicht mehr mit der Aus-
sage zu werben ,Garantiert feste Zahne in
jedem Alter”. Die Aussage war aber immer
noch im Internetauftritt zu finden. Der Fall
konnte mit einem Vergleich abgeschlossen
werden: Die Gegenseite gab auf Anraten
des Gerichts eine Unterlassungserklarung
ab. Dafiir kam die Wettbewerbszentrale den
Zahnarzten hinsichtlich der Vertragstrafen-
hohe entgegen.

Bisweilen werben Zahnérzte

mit dem Begriff ,Praxisklinik” -

was sagen Sie dazu?
Die Wettbewerbszentrale hatte die Wer-
bung eines Zahnarztes mit der Bezeichnung
,,Praxisklinik” beanstandet, weil der Zahn-
arzt eine ganz normale Praxis flihrte — ohne
jede Moglichkeit der Ubernachtung. Das
Landgericht hat die von der Wettbewerbs-
zentrale eingereichte Klage zunachst abge-
wiesen, das Oberlandesgericht hat unserer
Berufung stattgegeben. Es vertritt die Auf-
fassung, dass der Verbraucher von einer
Praxisklinik zumindest die erforderliche Ein-
richtung fiir eine vorlibergehende stationdre
Aufnahme Uber Nacht erwartet. Der Bun-
desgerichtshof hat die Beschwerde gegen
die Nichtzulassung der Revision zuriickge-
wiesen, so dass das Urteil des Oberlandes-
gerichts rechtskraftig geworden ist.

Ist damit das Problem um

den speziellen Terminus

»Praxisklinik” geldst?
Nein, wir haben einige Arzt- beziehungs-
weise Zahnarztpraxen abgemahnt, die weiter
- nach unserer Auffassung unberechtigt —
mit dem Begriff werben. Das gilt auch fir
den Begriff ,Klinik” oder ,,Clinic”.
So hat die Wettbewerbszentrale Ende 2018
Klage gegen zwei Arzte einreichen lassen, die
die Praxis ebenfalls als Klinik bezeichneten,



FACHZAHNARZTLICHES ZENTRUM

fur Oral- und Kieferchirurgie, Implantologie, Parodontologie und Endodontologie

Screenshot: Wettbewerbszentrale

Wer damit wirbt, vier Bereiche ,fachzahndrztlich” abdecken zu kénnen, darf nicht nur einen

Fachzahnarzt erworben haben.

2,799 Beanstandungen auf 126 Seiten

2.799 foérmliche Beanstandungen wegen
unlauterer Geschaftspraktiken hat die
Wettbewerbszentrale gegeniiber wer-
benden Unternehmen aus verschiedens-
ten Branchen ausgesprochen. Formlose
Beanstandungen wegen kleinerer Rechts-
verstoRle gab es in 278 Féllen. Die weitaus
meisten Félle werden auBergerichtlich
durch die Abgabe von Unterlassungs-
erklarungen erledigt. Der 126 Seiten
starke Jahresbericht fiihrt Félle aus der ge-
samten Wirtschaft auf — Vorgange in der
Tourismus- und Reisebranche sowie im
Banken-, Versicherungs- und Gesundheits-

bereich (Krankenkassen, Apotheken, Me-
dizinprodukte, Arzte und Zahnérzte).

Rund 53 Prozent der bearbeiteten Falle
betrafen irreflihrende, intransparente
Werbung und die fehlende oder fehler-
hafte Erfillung von gesetzlich vorge-
schriebenen Informationspflichten. Am
haufigsten waren WerbemalRnahmen im
Internet, das heiBt im Rahmen von
Homepages, Onlineshops, Portalen,
Plattformen oder Social Media Gegen-
stand von Anfragen und Beschwerden —
mit einem Anteil von gut 57 Prozent an
den gepriiften Sachverhalten. ]

dies mit dem Argument, die Praxis befinde
sich auf dem Gelande der Universitatsklinik
und Patienten kénnten im Notfall jederzeit
Aufnahme in der Klinik finden!

Sogar der Zahnarzt im oben erwahnten Ver-
fahren, das bis zum BGH ging, warb weiter
mit dem Begriff. Er meinte offensichtlich,
das Urteil umgehen zu kénnen, indem er
den Begriff mit einem Sternchen versah, das
zu dem nahezu unleserlichen Hinweis , oh-
ne stationare Aufnahme” unten auf der
Startseite flihrte. Das Landgericht hat das
auf Antrag der Wettbewerbszentrake per
einstweiliger Verfligung untersagt. Offen-
sichtlich ist der Begriff der ,Praxis” nicht
mehr werbewirksam genug!

Diese Falle machen die zwei Facetten eines
WettbewerbsverstoRes deutlich: Zum einen
werden die Verbraucher getduscht. Zum an-
deren verschafft sich derjenige, der sich
nicht an die Spielregeln halt, einen Wettbe-
werbsvorsprung vor seinen Mitbewerbern.
Wettbewerbsrecht ermdglicht somit Schutz
der Mitbewerber vor unlauterer Werbung
und am Ende auch effektiven und schnellen
Verbraucherschutz.

Die fragen stellte Stefan Grande.
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Praxis

Training fiir Angstpatienten

Entspannungspddagogik

meets Zahnarzipraxis

Welcher Zahnarzt kennt das nicht: Kinder als Patienten, die mit
einem mulmigen Gefiihl in den Behandlungsstuhl klettern oder gar
unter einer Angstpsychose leiden. Die Entspannungspédagogin
Doris Vorhoff hat ein Trainingsprogramm fiir Kinder entwickelt,
das ihnen die Angst vor zahnérztlichen Behandlungen nehmen
will. Damit arbeitet sie erfolgreich - seit fast zehn Jahren.

Hauptbestandteil des Entspannungstrainings
ist die Progressive Muskelrelaxation (PMR,
auch Progressive Muskelentspannung ge-
nannt) nach Jacobson. Der amerikanische
Physiologe Edmund
Jacobson hat dieses
Training bereits in den
30er-Jahren des
gangenen Jahrhunderts
entwickelt. Dabei wer-
den die Hauptmuskel-
gruppen des Korpers
bewusst  angespannt
und anschlieRend wie-
der entspannt. Komple-
mentar zu den Span-
nungslibungen erfolgen
Atemibungen:  Beim
Anspannen atmet man
ein, halt den Atem kurz

ver-

an, beim Entspannen
atmet man aus. Dem
Yoga ahnlich ist die
PMR eine anerkannte
Entspannungsmethode,
die auch vielfach von
den Krankenkassen be-
worben wird.

~Wenn der kleine Elefant
das schafft, ...

Doris Vorhoff fiel der Druck auf, der vor einer
Behandlung besonders stark auf Patienten
lastet, die unter Zahnarztangst leiden. ,Bei
Angst oder Stress ist man aufgewdihlt, ange-
spannt und der Korper ist in einen Alarm-
zustand”, erklart sie und nennt die Anzeichen,
die vielen Kollegen bekannt sind: defensive
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Korperhaltung, briichige
Stimme, Klo im Hals,
leichtes Zittern oder star-
kes Schwitzen.. ,Das geht

- und das wissen Zahnarzte — weit iber das
normale Unbehagen, das viele Patienten

haben, hinaus.” Und kénne auch schwer-
wiegende Folgen haben: ,Manche entwickeln
regelrecht Psychosen, die sie auch bei
Schmerzen davon abhalten, zum Zahnarzt
zu gehen und sich behandeln zu lassen.”

Durch das PMR-Training und die Atem-
technik kénne dieser Zustand abgemildert
werden. ,Ein Patient, der dieses Training vor
einer Behandlung macht, geht gelassener

und ruhiger in die Behandlung”, stellt Vor-

Foto: Vorhoff

Das Behandlungszimmer fiir die Kleinen ist
prdpariert: Doris Vorhoff begrtifit mit dem
Elefanten, dessen (Stof3-)Zdhne zuerst
,behandelt” werden. Die Tapferkeit und
die Gefasstheit des kleinen Kuscheltiers sollen
sich dann auf die Kinder (ibertragen.

hoff immer wieder fest. Der Grund: ,,Da der
Patient auch wahrend der Behandlung die
Entspannungsiibungen durchfiihren kann,
konzentriert er sich hauptsachlich darauf —
und weniger auf seine Angst.”

... dann schaffst du das
doch auch!”

Damit die PMR im Setting Zahnarztpraxis
auch bei den Kindern ankommt, hat sie die
Ubungen in eine fiktive Geschichte verpackt:

Foto: A. Schaller_Lippische Landes-Zeitung




Foto: Vorhoff

An der Decke helfen Benjamin Bliimchen,
Képt’'n Blaubdr, Lars (der kleine Eisbdr),
Max und Moritz oder auch ein Ausflug nach
Panama, den Kindern die Angst zu nehmen.
Fiir jeden ist ein guter Freund dabei.

Bei den Erwachsenen setzt die Praxis auf
die beruhigende Kraft des Meeres.

Ein kleiner Elefant ist im Dschungel gegen
einen Baum gelaufen und hat sich dabei den
StoRzahn abgebrochen. Danach hat er zwar
Schmerzen, aber auch so groRe Angst vor
dem Zahnarzt, , dass er zittert und bibbert”,
erzahlt Vorhoff. In der Geschichte werde der
Rissel des Elefanten mit dem groRRen Sauger
assoziiert — mit dem Schmerzen oder Karies
weinfach weggepustet” werden konnen.
Spielerisch sollen die Kinder so Uber die
Behandlung des Elefanten an die eigene
herangefiihrt werden.

-~ ~T%s
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sind und Bohrer und
Sauger, die mit bunten
Fingerpuppen verhiillt
sind, unterstiitzen als
Wohlfiihlambiente das
Training.

Mit Erfolg: Die PMR-
Stunden wirken sich
vorteilhaft auf die Be-
handlungen aus, sagt
Praxischef Dr. Michael
Vorhoff: ,Vor diesem
Training war es oft un-
moglich, junge Angst-
patienten zu behandeln.
Und wenn, dann war
es fur alle Beteiligten
eine ziemliche Tortur.
Mal ganz abgesehen
davon, dass diese Be-
handlungen sich als
Horrorszenario bei den
Patienten manifestieren
kénnen, was wiederum
den Umgang mit der

Vorhoff hat einen genauen Ablaufplan fir

eine Ubungsstunde mit den Kindern. Weil
die meist sehr hibbelig sind, wenn sie in
die Praxis kommen, muss sie erst deren
Unruhe abbauen. Dazu machen die Kinder
Bewegungsiibungen, die sie ,runterholen”
sollen. Erst dann beginnt sie mit der Ge-
schichte. Bewusst eingesetzte Entspannungs-
musik, ein grofRes Bild mit Tieren an der
Decke des PMR-Trainingszimmers, Lampen,
die mit griinen Kunstblattern verziert sind,
flauschige Plischtiere, die im Raum verteilt

kiinftigen Zahnhygiene
negativ beeinflussen kann.” Mit Beginn des
PMR-Trainings aber habe eine Wandlung
eingesetzt, bestitigt er. , Durch die Ubungen
sind die Kinder weniger dngstlich, man hat
Spass dabei und man kann besser arbeiten.”
Michael Vorhoff betont noch, dass sich mit
der Behandlung von éngstlichen Patienten
ganz nebenbei ein Alleinstellungsmerkmal
fiir seine Praxis ergeben habe: ,Wir sind
nicht die einzigen, die damit arbeiten, aber
zumindest unter wenigen.”

Macht Kinder froh - und
Erwachsene ebenso

Aufgrund der Erfolge ihrer Arbeit mit den
Kindern wurde Doris Vorhoff inzwischen
auch schon von erwachsenen Patienten an-
gesprochen, ob ,denn nicht auch aus den
Kinderschuhen herausgewachsene Patien-
ten” dieses Angebot nutzen konnten. Mit
Folgen: Nach einer weiteren Ausbildung
besitzt sie seit Ende Marz das Zertifikat
,Kursleiterin PMR fiir Erwachsene” von der
AHAB Akademie in Bielefeld. Nun kann sie
auch Erwachsene entspannen. sg
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Eine Kinderzahndrztin berichtet

~Unterschdtzen Sie nicht die
Kommunikationsfahigkeit
von Kindergartenkindern

Eine kindgerechte Kommunikation ist fir den Umgang mit den kleinsten
Patienten enorm wichtig, weiB Kinderzahndrztin Dr. Ruth Struck aus
Bergisch Gladbach. Doch ihrer Meinung nach braucht es noch mehr:
Sie miissen mit kreativen Geschichten und Humor deren Begeisterung
wecken, dann sind sie voll dabei. Ein Erfahrungsbericht.

Meist wird man im Behandlungsalltag nicht
nur mit dem Kind als Patienten konfrontiert,
sondern mit dem Doppelpack ,Kind mit
Eltern”. Der erste Kontakt umfasst dann
immer ein gemeinsames Auftreten — und
wird dadurch mdglicherweise erschwert:
Wahrend die Eltern lange Erklarungen fiir das
Erscheinen abgeben oder Fragen stellen,
macht sich beim Kind Langeweile breit. Vor-
teilhaft ist es daher, bereits bei der Termin-
vergabe an der Rezeption oder am Telefon
diesbeziiglich Informationen einzuholen und
in der Karteikarte zu notieren. Wurde dies
versaumt, kann die Mitarbeiterin beim Ab-
holen des Patienten aus dem Wartezimmer
noch wichtige Anhaltspunkte in Erfahrung
bringen, um sie dann dem Behandler, bevor
er das Sprechzimmer betritt, zukommen zu
lassen. So weild ich direkt Bescheid, warum
die Eltern mit ihrem Kind meine Praxis auf-
suchen - und kann schon zu Beginn meine
Aufmerksamkeit hauptsdchlich auf das Kind
richten.

Sitzen wie die Grofien -
das ist das Motto!

Ab dem Kindergartenalter bieten wir unseren
kleinen Patienten an, allein im Behandlungs-
stuhl Platz zu nehmen. Es gibt spezielle Sitz-
erhéhungen, aber erfahrungsgemal moch-
ten viele diese gar nicht in Anspruch nehmen,
denn sie flihlen sich ,,ja schon groR”.

Dieser erste wichtige Sprung ins Kinder-
gartenalter befahigt die Kinder zu einer nicht
zu unterschdtzenden Kommunikationsfahig-
keit. Fangen Sie ein Gesprdch an, indem sie
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relevante Themen ansprechen: Hat das Kind
ein Lieblingskuscheltier mitgebracht? Wie
heillt es? Heutzutage muss man meist zuerst
fragen ,WAS ist es?”, denn der heutigen
Plischwaren-Industrie sind wahrlich keine
Grenzen gesetzt! Machen Sie ungezwungen
einen verséhnlichen Witz daraus, falls Sie
den Teletubby fiir einen auferirdischen
Pinguin gehalten haben. Der kleine Patient
wir lhnen lhren Fauxpas verzeihen, denn
nichts fesselt Kinder mehr, als wenn sie
spuren, dass man sich fir sie interessiert.

Fragen Sie anschlieRend nach den Zahnen
des Kuscheltiers — und leiten die Frage
weiter: Fragen Sie das Kind, was mit seinen
eigenen Zdhnen ist, und ob es lhnen zeigen
kann, wie viele (Milch)Zdhne es schon hat
und wo es vielleicht weh tut. Meiner Mei-

nung nach bewahrt es sich, nicht sofort
beim Erstkontakt eine Behandlung einzu-
planen, aber meine Erfahrung zeigt auch,
dass dies dennoch oft mdéglich ist. Wenn die

-

Fiir Kinder ist das keine Polymerisationslampe,
sondern ein ,, Puppentén”, zierlich und schlank
— besonders gut geeignet fir kleine Mtinder.
Wie die kleineren Mundspiegel, Watterollen
und Sauger.

kleinen Patienten Zutrauen entwickelt haben,
dann lasst sich auch beim ersten Termin ein
lockerer Milchzahn ziehen. Voraussetzung
dafiir ist meines Erachtens die Fahigkeit,

wahrend der Kommunikation gleichzeitig
visuelle Effekte miteinzubeziehen.

Durch ein gleichzeitiges ,tell and show” ist
die begrenzte Aufmerksamkeitsspanne der
Kinder verlangert, und sie sind leichter zur
Mitarbeit zu bewegen. Das bedeutet: Wah-
rend ich erzihle, zeige ich mein Werkzeug
spielerisch. Mein Betaubungsspray mutiert
dabei zum ,Deo fir das Zahnfleisch” -
gleichzeitig spriihe ich es auf meine Hand
oder die Hand des Patienten. Meine kleine
Zange ist ein ,toller kleiner Greifer” fir den
gelockerten Zahn - das Kind darf die Zange
anfassen und bewegen. Und fiir eine Karies-
therapie habe ich Schaumodelle, die die
Kinder meist tief beeindrucken: tiefzerstorte
Milchzéhne mit verdanderter Morphologie.
Ich nenne diese Zahne ,Monsterzahne”
und frage die Kinder, ob sie sich vorstellen
konnten, so etwas im Mund zu belassen.

,Deo fir das Zahnfleisch”?
Werden Sie kreativ!

Das Auge und das Gehor auf Spannendes zu
richten, ist immer eine gute Strategie, um
die Kooperation des Kindes zu erreichen.
Und wenn lhnen dieser Schritt gelingt,
haben Sie auch entspannte Eltern im Hinter-
grund. Diese verkneifen sich dann, aus dem
Background ein , Es-tut-nicht-weh” zu rufen.
Je mehr Sie mit dem Kind bildhaft kom-
munizieren, desto weniger werden sich be-



sorgte Eltern in Ihr Gesprach einmischen
und dadurch das Kind ablenken oder gar
verunsichern.

Vermitteln Sie den Eltern ein positives Voka-
bular und eine aufmunternde Wortwahl.
,Du schaffst das schon” fordert Mut, ,Du
brauchst keine Angst zu haben” bewirkt
meist das Gegenteil: Das Wort , Angst” ist
negativ besetzt.

Lassen Sie auch |hr Team neue, kind-
gerechte Begriffe erfinden und diese in
den Behandlungsablauf einflieBen. Meine
Mitarbeiterin hat zum Beispiel die Polymeri-
sationslampe zum ,,Puppenfén” umbenannt
— ich selbst nenne sie zusatzlich ,Disko-

Das Wechselgebiss-Modell

Licht”, wenn ich das blaue Leuchten de-
monstriere. Kinder lieben diese Vergleiche,
denn damit kdnnen sie etwas anfangen.

Wenn ich die Beschaffenheit des Komposit-
materials erklaren will,
»~Marzipan”, denn genauso sieht es ja aus.
Aufmerksam wird dann beobachtet, wie
aus dem knetbaren Material ein hartes

nenne ich es

Klimpchen wird. Auch andere Modelle sind
bei der Aufklarung sehr hilfreich — Sie sollten
sich ein kleines Arsenal zulegen. Zum Bei-
spiel: Ich habe zwei Kunstoffmolaren mit
Palapress in eine flache Dose eingebettet
und die Fissuren des einen Molaren fach-
gerecht versiegelt — so sieht man deutlich,
was eine Versiegelung ausmacht.

Und wenn es um den Zahnwechsel geht,
ziicke ich das schone Wechselgebiss aus
Plexiglas — so kann ich zeigen, wie die Wur-
zeln der Milchzahne sich auflosen, weil die
Bleibenden direkt darunter liegen und ihre

- sogenannten — , Fresszellen” vorschicken.
Wenn es um die Dosierung von Zahnpasta
bei Klein- und Kindergartenkindern geht,
klappt das am besten mit den vorpraparier-
ten Zahnbdrsten: Auf die Blirste fiir die erste
Gruppe (0 bis 3 Jahre) habe ich eine rote
Linse geklebt. Fir die Altersgruppe ab drei
Jahren (das heil3t, das Milchgebiss ist voll-
standig) klebt eine griine Erbse.

Zusatzlich ist bei uns Informationsmaterial
als Flyer vorhanden: eine Liste von Kinder-
biichern zum Thema Zahngesundheit, Rat-
geber lber schadliche Habits und Schnuller-
Abgewohnungtipps,  selbst
Lutschkalender und CDs mit Zahnputz-
liedern. Und natiirlich haben wir auch eine
lustige Handpuppe, die immer bestens ge-
launt ist, Zahneputzen toll findet und dies
auch humorvoll vermittelt.

entworfene

Seien Sie humorvoll - aber
erzdhlen Sie keine Witze!

Denken Sie immer daran: Kinder wollen be-
geistert werden - wenn Sie fantasievolle
Umschreibungen fir lhr Anliegen finden, ist
Ihnen die Aufmerksamkeit der kleinen Pa-
tienten sicher. Kinder sind von Natur aus
neugierig und dadurch wissbegierig. Wenn
ich einem kleinen Patienten erklare und
zeige, wie schnell sich eine Turbine dreht,
dann versteht er auch besser, warum er sich
beim Bohren ruhig verhalten muss.

Die Autorinnen Katrin Hansmeier und Dr.
Kareen Seidler, die beide den Humor auf
wissenschaftlicher Basis erforschen, haben
in der zm 109 vom 16. Februar 2019 (ber
die Kommunikation mit Kindern berichtet.
In ihrem Artikel ,Viel Lob flr die Narkose-

Lustig und bunt macht Kindern einfach mehr
Spass bei der Anwendung.

TELEMATIKINFRASTRUKTUR

ICH
INSTALLIERE
FUR SIE!

yy Mich fasziniert das Zusammenspiel
aller Komponenten, die Verbindung
der Einzelteile zu einem grof3en
Ganzen. Wenn ich lhre Praxis
verlasse, sind Sie in der TI.44

Herr Eric Mendritzki
CGM-zertifizierter| Techniker aus Berlin

CompuGroup
Medical

SAGEN AUCH SIE JA zu den neuen
Chancen eines vernetzten Gesundheits-
wesens und bestellen Sie den Anschluss
Ihrer Praxis an die Tl — bequem und sicher
aus einer Hand.

CGMCOM-7026_141_TI_0419_NCR



http://cgm.com/

90 oo Praxis

Kaufiichan

,,MUND-AUF-DINO”

Neues Augmented-Reality-Tool fiir unkooperative Kinder

Fir Kinder, die den Mund nicht 6ffnen
wollen, hat der Verein fiir Zahnhygiene
(VfZ) einen ,,Mund-auf-Dino” entwickelt,
das ist ein Augmented-Reality-Frame fiir
Smartphones und Tablets.

Die Funktionsweise des ,,Mund-auf-Dino”
ist ganz einfach: Auf dem Bildschirm des
Smartphones oder Tablets erscheint ein
T-Rex, dessen Mund zundchst geschlossen

Indianer” unterscheiden sie dabei zwischen
Humor und Ironie - und das zu Recht.
Wahrend Humor immer positiv besetzt ist,
steckt hinter Ironie meist ein verborgenes
Spétteln, das das Gegenteil von dem aus-
driickt, was man eigentlich meint.

Wir Erwachsenen haben den Durchblick und
konnen leicht erkennen, welche Meinung
hinter einer ironischen Bemerkung steckt —
Kinder haben das altersbedingt noch nicht
und konnen deshalb mit dieser Humorform
nicht viel anfangen. Ironie ist flr sie nicht
lustig oder unterhaltsam. Diese Tatsache
sollten wir immer klar vor Augen haben,
wenn wir bei der Kinderbehandlung witzig

sein wollen.

Kindx purca sach KAI

§ri i
e

e b e putem Kireber b by
L e e e e

Mit Musik geht alles leichter!
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Foto: BZAK/Irmler

ist. Offnet das Kind seinen Mund, wird
das von der Frontkamera des genutzten
Gerats erkannt — und belohnt, denn im
Gegenzug reillt auch der Dino seinen
Mund auf, was dazu fiihren soll, dass das
Kind den Mund ebenfalls weit 6ffnet.
,,Der Dino soll Kinder motivieren, den Zahn-
arzt in ihren Mund schauen zu lassen. Auch
Eltern oder Erzieher kénnen ihn beim tag-
lichen Zdhneputzen mit dem Nachwuchs
und in der Gruppenprophylaxe einsetzen”,
sagte VfZ-Geschéftsfiihrer Dr. Christian
Rath anlasslich der Vorstellung dieser
neuen Software-Entwicklung auf der IDS
in KoIn. Das Tool biete sich auch an, wenn
das Praxisteam aufgrund von Sprach-
barrieren nur eingeschrankt mit jungen
Patienten kommunizieren konne.

Die Software lauft auf iOS- und Android-
Geraten und kann kostenfrei auf der VfZ-
Website (www.zahnhygiene.de) herunter-
geladen werden. nb/pm

Humor bedeutet auch nicht, dass ich als
Praxisinhaber immer einen unverfanglichen
Witz auf den Lippen haben muss. Humor
und Empathie sind Lebenseinstellungen, die
sich auch auf den Beruf auswirken. Wenn
sich kleine Kinder freudig aufgenommen
und geborgen fiihlen, dann steigt die
Fahigkeit zur Kooperation. Nutzen Sie lhre
Empathie, um Kinder fiir ihre Zahne zu be-
geistern! Ich glaube, es war die Innung der
Zahntechniker, die vor Jahren den Aufkleber
herausbrachte ,Love your teeth” - das ist
das Motto. Was wir lieben, das hegen und
pflegen wir: Wenn wir dieses Bewusstsein
schon bei Kindern wecken, haben wir ge-
wonnen!

Drama beim abendlichen
Zdhneputzen - was tun?

Uberraschen Sie ebenso die Eltern mit dieser
kindgerechten Begeisterung, die Sie signali-
sieren, und starken Sie gleichzeitig deren
Selbstvertrauen, wenn es um Probleme bei
der hauslichen Mundhygiene geht.

Denn es gibt heutzutage keine Eltern, die
nicht das Beste fur Ihr Kind wollen, aber

trotzdem oft an der Frage scheitern: , Wie
bringe ich abends mein Kind dazu, sich ko-
operativ beim Zdhneputzen zu verhalten?”
Meist schauen uns diese Eltern dann mit
groRen erwartungsvollen Augen an - und
mir erscheint das Szenario jedes Mal wie
die verzweifelte Suche nach den karierten
Maiglockchen.

Zeigen Sie also Verstandnis fiir die Situation
(Ich selbst kann lber meine damals sehr
resolute kleine Tochter berichten, die vor
dem Kindergartenalter fast jeden Abend aus
dem Zahneputzen ein bihnenreifes Drama
veranstaltet hat.), und geben Sie anschlieRend
Rat: Das Zauberwort ist iben, tben, tben!
Ein sauberer Zahn wird nicht krank!

Also: Ausdauer zeigen und am Ball bleiben,
Fantasie entwickeln und herausfinden,
womit das Kind zu begeistern ist. Aber vor
allem: sich Zeit nehmen fiir das abendliche

Ritual. Den Eltern muss einleuchten, dass
die Mundgesundheit ihrer Kinder auf zwei
Beinen steht: auf der fundierten Betreuung
durch uns als Behandler in der Praxis UND
auf dem eigenen Einsatz bei der hauslichen
Mundpflege - jeden Tag, jeden Abend.

Ein Teil meines Teams und ich. Frau Stefanie
Bobenhausen aus der Prophylaxe links und
rechts unsere Auszubildende Aylin Irtem.

Natiirlich gibt es auch bei uns (leider) véllig
unkooperative Kinder. Da bleibt nur die
Behandlung in Sedierung oder Intubations-
narkose. Wir haben aber durch die oben be-
schriebenen MaBBnahmen die Anzahl dieser
Falle signifikant reduzieren kénnen. Zu guter
Letzt: Wenn es Ihnen gelingt, lhre kleinen
Patienten zu begeistern, dann macht auch
Ihnen die Behandlung SpaR.

Dr. Ruth Struck
Bergisch Gladbach


http://www.zahnhygiene.de/
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panaviaV5

Mein Zement — fur jede Befestigung!

PANAVIA™ V5 ist dank seines neuen Initiator-Systems
der Universalzement fUr die Befestigung. Hochésthetische
Anforderungen bei der Befestigung von Veneers werden
genauso erflillt wie eine Uberdurchschnittliche Haftkraft
bei unginstigen Retentionsverhaltnissen. Jede Befesti-
gung, von Restaurationen aus Metallen {iber Keramik
bis hin zu Kompositen, ist mit PANAVIA™ V5 mdglich.

Der Tooth Primer fiir die Zahnoberfléche, der Ceramic
Primer Plus fir alle Legierungen, Keramiken oder
Komposite und der Zement aus der Automix-Spritze,
meistern alle tiglichen Herausforderungen.

Das Ergebnis ist eine Reduktion des Materialsortiments
in der Praxis, hohe Asthetik und sichere Haftung fiir alle
Front- und Seitenzahnrestaurationen.

Alle funf aminfreien Farben sind farbstabil und auch als
Try-In-Pasten erhiltlich.

Uberzeugen Sie sich selbst und sprechen Sie uns an!

Weitere Informationen erhalten Sie unter der Telefonnummer 069-305 35835 oder per Mail dental.de@kuraray.com
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Landesarbeitsgemeinschaft Jugendzahnpflege in Hessen (LAGH)

Diese Kinderbicher gehoren in die Praxis!

In den zm 8 haben wir Kinderbiicher vorgestellt, die die Landesarbeitsgemeinschaft
Jugendzahnpflege in Hessen (LAGH| fir ungeeignet hélt. Wir wollen lhnen natiirlich
nicht jene Lektiire vorenthalten, die die LAGH fiir kleine Patienten und deren Eltern

uneingeschrénkt empfiehlt.

Mundpflege

® Ann-Katrin Heger, Petra Eimer:
Zdhneputzen ist ganz leicht.

Arena Verlag, 2019.

8,99 Euro, ISBN: 978-3-401-71291-8

Inhalt: Lea und Ben spielen am liebsten
Geisterjager. Dafiir haben sie sogar einen
Supersauger gebastelt. Durch Papa erfahren
sie, dass sich auch in ihrem Mund winzige,
nicht sichtbare Geister befinden, die sich als
.Klebegeister” im Zahnbelag vermehren.
Mit Zahnbirsten als Zauberstabe sollen die
Klebegeister verjagt werden und mit einem
Klecks Kinderzahnpasta beginnt das Monster-
vertreiben. Damit alle Flachen erwischt wer-
den, hilft Papa mit genauen Anweisungen.
So wird das Zdhneputzen in der Reihenfolge
Kauflachen, AuRenflachen, Innenflachen von
den Kindern mit viel Spal® geiibt. Und
damit auch die letzten Klebegeister sicher
verschwinden, kiimmert sich Papa als ,der
grofle Meister” um Bens und Leas Zahne
und putzt sie so blitzblank sauber, dass
beide Kinder um die Wette strahlen.

Kommentar: Wer bisher im Kinderbuch-
angebot eine Lektlre gesucht hat, die das
Thema ,, Zahneputzen” in vollem Einklang mit
dem Gruppenprophylaxekonzept ,5 Sterne
fiir gesunde Zahne” darstellt, wird mit diesem
Buch flindig! Verpackt in einem kindgerech-
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ten, realitatsnahen situativen Rahmen wird
die bewdhrte Zahnputzsystematik KAlplus
thematisiert, ein hochmotivierter Papa gibt
das Vorbild fir alle Eltern in vergleichbarer
Elternrolle und die Kinder kénnen Uber die
Identifikationsfiguren der Geschichte unter-
haltsam den Weg einlben, der ihnen hilft,
alle Zahne beim Putzen miihelos zu finden.
Und damit nicht genug: Mit einem , Geister-
jager-Zauberstab-Gedicht” lasst sich der zu
gehende Weg der Zahnbirste im Mund
bestens einpragen — dariiber hinaus wird die
Moglichkeit angeboten, per QR-Code das
hessische ZahnputzZauberlied abzurufen.
Das beliebte Hin- und Herschieben von Ele-
menten im Kinderbuch wird mit beweglichen
Zahnbiirstenschiebern erméglicht und eine
Zusammenfassung der wichtigsten Tipps an
die Eltern zur Erhaltung der Kindermund-
gesundheit auf der Buchriickseite bietet Hilfe-
stellung fiir diese so wichtige Zielgruppe.
»~Empfohlen von der Landesarbeitsgemein-
schaft Jugendzahnpflege” ist auf dem Buch-
deckel zu lesen. , Zahneputzen ist ganz leicht”
hat diese Empfehlung verdient!

B Sophie Schoenwald, Giinther Jakob:
Der groBe Zahnputztag im Zoo.

Bastei Libbe Verlag, 2018.

12,90 Euro, ISBN: 978-3-414-82500-1

Inhalt: Nachdem die Zootiere das Zahne-
putzen eingestellt haben, kommen keine
Besucher mehr, denn es stinkt im Zoo. Zoo-
direktor Alfred Ungestiim hat eine Idee: Er
ladt die Tiere zu einem groflen Zahnputztag
ein, aber kaum einer will mitmachen. Jetzt
soll Igel Ignaz Pfefferminz helfen, jedes Tier
im Gehege besuchen, und allen — mit Zahn-
pasta auf seinem Igelriicken — die Zahne
grindlich sdubern. Bei dieser Putzaktion
geht es teilweise abenteuerlich zu, aber am
Ende freuen sich die Zootiere sehr liber ihre
frischen, glatten und weillen Zahne. Alle
strahlen in die Kamera fiir ein Foto, das der
Zoodirektor fiir ein Werbeplakat benutzt,
damit die Zoobesucher wieder angelockt
werden. Erschopft aber gliicklich beschlieRt
Igel Ignaz den Tag und hatte dabei fast ver-
gessen, seine eigenen Zahne zu putzen.
Kommentar: Eine die Zahnprophylaxe for-
dernde Geschichte fiir Kinder ab drei Jahren,
die durch Text- und Bildgestaltung den Vor-
leser und Betrachter von der ersten bis
zur letzten Seite fesselt. Die farbenfrohen,
heiteren, den Text passend spiegelnden
lllustrationen laden unterhaltsam zum An-
schauen ein. Der Hauptfigur gehort unein-
geschrankt die Sympathie der Leserschaft
und die nachvollziehbare Freude tber die
sauberen Zédhne (ibertragt sich motivierend
auf das Zielgruppenpublikum. Dass Zahne-
putzen im eigenen Mund - ausgefihrt von
einem lieben Freund - zu strahlenden und
frischen Wohlfiihlzahnen fihrt, ist eine for-
derliche Botschaft fir alle Kinder, die taglich
erleben, dass ihre Eltern ihre Zahne von
allen Seiten sauber putzen.



® Sandra Grimm, Andrea Hebrock:
Blitzeblank sind alle meine Zéhne.
Arena Verlag, 2017.

7,99 Euro, ISBN: 978-3-401-71013-6

olle meine

Inhalt: Max, der sich am Abend als Ritter ver-
kleidet hat, will seine Zdhne nicht putzen,
denn ,Ritter putzen nie Zahne! Die kaimpfen
nur gegen riesengroe Drachen!” Papa er-
klart ihm, dass Ritter auch gegen kleine
Drachen (Bakterien) kampfen miissen. Max
lernt durch einen Reim, wie er am besten
die Klebenester mit seinem Schwert (Zahn-
birste) beseitigt, wobei sein Papa dafiir
sorgt, dass wirklich alle Zahne blitzblank
sauber werden. Max erfahrt auch, dass
Zahneputzen nach dem Friihstiick und dem
Abendessen angesagt ist, dass nachmittags
auch mal genascht werden darf und dass
kraftiges Kauen von Obst und Gemiise
ritterstarke Zahne macht.

Kommentar: Die Lektiire wurde 2017 (iber-
arbeitet und entspricht in allen Punkten
dem hessischen Konzept der Zahngesund-
heitsférderung. Die ,Ritter”-Geschichte zum
Vorlesen fiir Kindergartenkinder ab zwei Jah-
ren ist passend und ansprechend illustriert.
Sie bietet Identifikationsmdglichkeiten und
greift mit der kindlichen Unlust zum Zdhne-
putzen ein Thema auf, das vielen Eltern ge-
laufig ist. Als Vorbild fiir alle Eltern steht ein
Vater, der groRBen Wert auf das abendliche
Zahneputzen legt, die Kinderzahne selbst
rundum sauber putzt und es versteht, sein
Kind mit passenden Bildern kindlicher Fan-
tasie fr die Mundgesundheit zu begeistern.
Das Buch wird von der Deutschen Arbeits-
gemeinschaft fir Jugendzahnpflege (DA))
empfohlen.

m Katja Senner, Frauke Nahrgang:
Mein erstes Zahnputzbuch.
Ravensburger Buchverlag, 2014.

9,95 Euro, ISBN: 978-3-473-32462-0

viein erstes &
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Inhalt: Jonas findet Zdhne putzen lang-
weilig. Als aber seine Schwester Jasmin ihm
von den in seinem Mund lebenden Zahn-
monstern erzahlt, greift der Junge ent-
Jonas Mutter
unterstiitzt seine Monsterjagd, indem sie
seine Zahne zusatzlich sauber putzt. Der
Zahnarztbesuch zeigt den Erfolg: Alle Zéhne
sind gesund.

Kommentar: Pappbilderbuch fiir Kinder ab
zwei Jahren mit beweglicher Zahnbiirste im
Buchdeckel sowie Klappelementen im Innen-
teil. Motivationsbuch zum Zahneputzen.
Alle Personen sind sympathisch dargestellt,
die Leser/Betrachter kénnen sich leicht mit
ihnen identifizieren. Das elementare Pro-

schlossen zur Zahnbirste.

phylaxethema ,Eltern putzen abends die
Kinderzahne sauber” ist vorbildlich integriert,
wodurch sich die Lektlre positiv von der
Mehrzahl der bislang erschienenen Zahnputz-
motivationsblicher abhebt. Die KAlplus-
Zahnputzsystematik wird ansprechend und
verstandlich prasentiert, Klappelemente in-
tensivieren sinnvoll die Beschaftigung mit
diesem informativen Teil der Geschichte.
Das Erfolgserlebnis der Hauptperson beim
freundlichen Zahnarzt rundet die Zahnputz-
geschichte (iberzeugend ab. Ein Minus-
punkt bei kritischer Betrachtung der Zahn-
monsterillustrationen kann die auffallig ver-
niedlichende Prasentation dieser Negativ-
imagegestalten sein. Griinflauschig, putzig,
mit oftmals freundlich verschmitzter Mimik
und roten karottengleichen Nasen kénnen
die Bosewichter in den Augen des Betrach-

ters leicht zu Sympathiegestalten werden.
Monster miissen aber als wahrhafte Monster
erkennbar sein, warum sollte man sie sonst
vertreiben miissen?

Schnullern und
Daumenlutschen

B Friederun Reichenstetter,

Betina Gotzen-Beek:

Ich brauch doch keinen Schnuller mehr!
Carlsen Verlag 2018, Band 85.

3,99 Euro, ISBN: 978-3-551-08685-3

By

Ich brauch doch
keinen Schnuller mehr!

Inhalt: Ohne ihren Schnuller geht bei der
vierjahrigen Hanna gar nichts. Deshalb
gibt es besonders mit ihrem sechsjahrigen
Bruder Bennie stindig Arger. Bennie findet
den Schnuller ekelig und die schnullernde
Schwester hasslich, genauso wie andere
Kinder, die Hanna als ,Schnulleraffchen”
verspotten und sie wegen ihrer schiefen
Zahne auslachen. Selbst die Drohung, dass
bald sogar die neuen Zdahne krumm heraus-
wachsen werden, kann das Madchen nicht
vom Schnullern abbringen. Zum Gliick gibt
es aber auch den zwélfjahrigen Bruder Ole,
den Hanna bewundert und der groRartig
pfeifen kann. Das will Hanna unbedingt
lernen, und dabei stort der Schnuller. Ole
ibt geduldig mit seiner kleinen Schwester
und kann sie sogar tiberzeugen, dass Pfeifen
bose Nachttiere besser vertreibt als nacht-
liches Schnullern und Schmatzen. Das Pfeif-
training wird ein voller Erfolg. Hanna freut
sich, dass alle sie bewundern, und auch die
bedngstigenden Nachttiere sind nunmehr
verschwunden.

Kommentar: Das Buch wird von der Stiftung
Lesen als Vorleselektre fiir Kinder ab 3 Jahren
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empfohlen. Ansprechende und farbintensive,
den Inhalt passend wiedergebende lllustra-
tionen unterstiitzen das Verstandnis der Ge-
schichte maRgeblich. Der Betrachter wird
durch die Abbildungen ins Geschehen hinein-
genommen,; er kann die Gefiihle und Hand-
lungen der Personen gut nachempfinden.
Die Hauptperson ist realistisch dargestellt und
befindet sich in einer fiir sie problematischen
Situation, mit der sich betroffene Leser bes-
tens identifizieren kdnnen. Die Losung des
Problems unterscheidet sich von Ublichen
Kinderlektiiren zu diesen Themenkreis und
stellt eine plausible Losungsmaglichkeit dar,
wodurch ein neues empfehlenswertes Vor-
leseangebot zur Verfligung steht.

B Katja Reider/Franziska Harvey:
Paula braucht keinen Schnuller mehr.
Loewe Verlag, 2018.

6,95 Euro, ISBN: 978-3-7855-8560-3

Katia (i ff
Reider #

Paula braucht keinen
Schnuller mehr

S g

Inhalt: Beim Spielen mit Mama und Papa,
wenn sie Trost braucht oder wenn sie
schlafen geht, braucht Paula unbedingt
ihren Schnuller. Weil Leo sie deshalb
»Schnuller-Baby” genannt hat, freut sich
Paula zundchst tiberhaupt nicht auf seinen
Besuch. Doch es wird auch ohne Schnuller
ein toller Nachmittag, und mit dieser Erfah-
rung kann Paula immer 6fter ohne Schnuller
auskommen. Mama und Papa freuen sich
dariiber, loben sie sehr und beschenken sie
mit einer Uberraschung, als Paula bereit ist,
sich endgiiltig von ihrem Schnuller zu trennen.
Kommentar: Ein Bilderbuch mit stabilen
Pappseiten fiir Kinder ab 24 Monaten. Die
farbigen lllustrationen sind — passend fiir
die Zielgruppe - nicht Uberfrachtet, alle
Personen wirken sympathisch gezeichnet
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und befinden sich in einem harmonischen
und freundlichen Lebensumfeld. Auch der
Inhalt der Lektiire zeigt eine harmonische
Familienwelt mit zugewandten, verstandnis-
vollen Eltern, die ihr Kind sehr liebevoll und
behutsam bei der schrittweisen Schnuller-
entwoéhnung unterstiitzen. Eltern, die in
gleicher Weise ihre Kinder begleiten wollen,
finden in der Geschichte Vorbilder, mit
denen sie und ihr Nachwuchs sich bestens
identifizieren konnen.

B Maria Wissmann, Liane Hedlund:
Die kleine Schnullerfee.

Coppenrath Verlag, 2017.

9,99 Euro, ISBN: 978-3-649-62492-9

Inhalt: Emil bekommt beim Einschlafen
Besuch von der Schnullerfee, die seinen
Schnuller mitnehmen mochte. Sie Uber-
zeugt ihn, dass er den Schnuller gar nicht
mehr braucht, denn weder beim Argern
und Traurigsein noch beim Spielen denkt
Emil ans Schnullern. Emil will wissen, was
mit den alten, eingesammelten Schnullern
geschieht und erfahrt, dass daraus in der
Schnullerwerkstatt neue, schone Schnuller
fiir Babys entstehen. Als Emil am nachsten
Morgen erwacht, ist sein Schnuller fort, aber
er findet ein wunderschénes Fensterbild und
einen Dankesbrief von der Schnullerfee.

Kommentar: Pappbilderbuch aus der Serie
,Meine erste Bilderbuch-Geschichte” fiir
Kinder ab drei Jahren. Farbenfrohe lllustra-
tionen begleiten den fiir diese Altersgruppe
nicht zu ausfiihrlichen Text unterhaltsam.
So lasst sich die Geschichte auch ohne Vor-
leser leicht erschlieRen. Obwohl die kind-
liche Fantasie angesprochen wird, gleitet

die Handlung nicht ins Unrealistische ab,
sondern bietet einen gelungenen Losungs-
ansatz zur emotionalen Abldsung eines
dreijahrigen Kindes von seinem Einschlaf-
schnullerritual.

m K. Senner/R. Schwarz:

Ich brauche keinen Schnuller mehr!
Ravensburger Buchverlag, 2017.

7,99 Euro, ISBN: 978-3-473-31729-5

Inhalt: Sieben Kleinkinder entscheiden sich
auf unterschiedliche Weise, ihren Schnuller
abzugeben: So (Uberldsst Paul seinen
Schnuller dem Kuscheltier, Kim erkennt,
dass Papa sie ohne Schnuller besser ver-
steht, Nele hangt ihren Schnuller in den
Schnullerbaum, Finn fihlt sich schnullerlos
endlich groR3, Lea merkt, dass Oma viel bes-
ser trosten kann als der Schnuller, Jakob
schickt seinen mit dem Luftballon ins
Schnullerland und Annet schenkt ihren der
Schnullerfee.

Kommentar: Ein ansprechendes Bilderbuch
mit gereimten Kurztexten zum Vorlesen
und Betrachten fiir Kinder ab zwei Jahren
aus der Ravensburger mini-steps-Reihe. Das
Verhalten der Vorbildfiguren ist realitatsnah
und nachvollziehbar und bietet gute Iden-
tifikationsmaglichkeiten. Die lllustrationen
sind farbenfroh, groformatig, nicht tber-
laden und unterhaltsam.

Den Artikel iiber die Kinderbiicher,
die NICHT in die Praxis gehoren,
finden Sie in der zm 8/2019, S. 84-88.




Thema Wackelzdhne

m Tina Schulz, Christian Tielmann:
Wilma Wackelzahn.

Carlsen Verlag, 2017.

14,99 Euro, ISBN: 978-3-551-51890-3

(PO
Tl o

Inhalt: Wilma méchte unbedingt einen
Wackelzahn, um endlich in den Wackel-
zahnclub ihrer Freunde aufgenommen zu
werden. Fir dieses Ziel isst sie Mengen ver-
schiedenfarbiger Wackelpuddings, wackelt
emsig auf dem Spielplatz-Wackeltier auf
und ab und erfindet den Wackelzahntanz,
den sie das ganze Jahr hindurch unermiid-
lich tanzt. Als endlich eines Sonntags der
erste Zahn wackelt, ist ihre Freude riesen-
groR. Sie wird sogleich Mitglied des Wackel-
zahnclubs und versucht ab jetzt, mit allen
Mitteln den Zahn zu erhalten, was ihr aber
nur kurzfristig gelingt. Ausgerechnet beim
Zahneputzen 16st sich der Zahn und Wilma
firchtet, nunmehr aus dem Wackelzahn-
club herausgeworfen zu werden. Das tritt
jedoch nicht ein, denn der Club ist ja auch
eine Zahnlickenbande.

Kommentar: Diese farbenfroh illustrierte
Geschichte fir Kinder ab vier Jahren mit
vielen den Text bereichernden, detaillierten
Bildszenen und einer sehr aktiven, fantasie-
begabten Hauptperson bietet beste Identifi-

Auswahlkriterien

Die Landesarbeitsgemeinschaft Jugend-
zahnpflege in Hessen beriicksichtigt bei
ihrer Auswahl der Kinderbiicher die Eig-
nung zur Zahngesundheitserziehung im
Vorschulalter, festgeschrieben in dem
Artikel ,Kriterien fir die Blicher-/Medien-
bewertung der Hessischen Jugendzahn-
pflege”: www.jugendzahnpflege.hzn.de/
Medien und www.lagh.de in den Ordnern
Patenschaftsteam und Kita. [ ]

kationsmaglichkeiten fir Leser beziehungs-
weise Zuhorer in gleicher Lebenssituation.
Ein hellblaues Déschen mit der Aufschrift
»~Mein erster Wackelzahn” gehort als Bei-
gabe dazu.

B Anna Taube, Elke Broska:

Sieben Wackelzahne fir die Zahnfee.
Loewe Verlag GmbH, 2016.

7,95 Euro, ISBN: 978-3-7855-8185-8

leh tge diehy
| du gy mich'

ben Wackelzdhne
. flr die Zahnfee

Anno Toube - Elke Broska

Inhalt: Die kleine Zahnfee Felicitas — genannt
Feli — erhdlt den anspruchsvollen Auftrag,
gleich fiinf Milchzéhne von Menschenkindern
einzusammeln, aus denen die Zauberfee Mira
Feenstaub herstellen méchte. Denn erst durch
den Feenstaub auf den zarten Fliigeln kénnen
die Feen miihelos fliegen — und das wollen
sie an diesem Abend anlasslich des gro3en
Sommerfests unbedingt stundenlang genie-
Ren. Ausgestattet mit Zaubermiinzen, die als
Geschenk zum Tausch fiir die Milchzahne
unter die Kopfkissen gelegt werden, begibt
sich Feli zu den Menschenkindern und muss
eine Reihe abenteuerlicher Herausforderungen
meistern, bevor sie erschopft, aber gliicklich
mit sogar sieben Milchzahnen zurlckkehrt.
Zur Belohnung darf sie bei Mira erstmalig bei
der Herstellung des Zahnstaubs mitwirken
und dann kann das schonste Sommerfest
aller Zeiten beginnen.

Kommentar: Eine fantasievolle Zahnfeen-
geschichte als Mit- und Vorlesebuch fiir Erst-
leser aus der Leselowen-Reihe mit zahlreichen,
ansprechenden, den Text veranschaulichenden
lllustrationen. Die zu bestehenden Abenteuer
bauen fir die Zielgruppe eine zum Weiter-
lesen animierende Spannung auf; der Text

ist mit einem Umfang von 58 Seiten (iber-
sichtlich gegliedert und durch den Wechsel
von roter und schwarzer Schrift abwechs-
lungsreich gestaltet. Die Kernbotschaft, dass
Milchzahne einen hohen Wert darstellen,
kann dazu beitragen, Freude und Stolz tiber
die eigenen Milchzahne zu empfinden.

m Li Lefébure, Margot Senden:

Elfe Florine und der Wackelzahn.
Compact Verlag GmbH, 2016.

12,99 Euro, ISBN: 978-3-8174-9941-0

L Lefébure &
Maurgat Senden

Inhalt: Eife Florine ist mit ihrem Freund, dem
Fuchs Vigilius, beim Drachen Donatus ein-
geladen. Sie wollen Zimtplatzchen essen und
mit dem neuen FuBball spielen. Eigentlich
ein tolles Programm — nur leider traut sich
Florine heute gar nichts zu, sie flirchtet, dass
ihr Wackelzahn ausfallen konnte, und das
wird bestimmt sehr wehtun. Zum Gliick
kommt es anders: Beim Freudensprung
wegen ihres Sieges beim Quartettspielen
fliegt der Wackelzahn einfach heraus — ohne
dass sie Uberhaupt etwas merkt.
Kommentar: Ansprechend illustriertes Bilder-
buch mit groRformatigen, farbintensiven
Zeichnungen und ubersichtlich gestalteten
Textpassagen fur Kinder ab drei Jahren, die
durch die Erfahrung der Titelheldin erleben,
dass Wackelzahne auch vollig schmerzfrei
ausfallen kénnen. Diese Positivbotschaft ist
besonders hilfreich fiir Kinder mit Angsten
vor schmerzhaftem Wackelzahnverlust.

Im Cover: eine Anleitung zum Zahnschachtel-
basteln und ein Zimtplatzchenrezept.

Dr. Andrea Thumeyer ist Zahndrztin im
Zahnzauberland in Kriftel und Vorsitzende
der Landesarbeitsgemeinschaft Jugendzahn-
pflege in Hessen (LAGH).
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Foto: Carlotta Linder

Gesellschaft

Zwei Zahnmedizinstudentinnen im Hilfseinsatz mit , Planet Action”

Die strahlenden Augen belohnten uns”

Von Miinster nach Madagaskar ging es fir die beiden Zahnmedizinstudentinnen
Sarah Pohl und Linda Miiller. Mit dem Verein ,Planet Action” leisteten sie vier
Wochen lang zahndérztliche Hilfe im 8.700 km entfernten Inselstaat vor der
afrikanischen Sidostkiste. Hier ihr Einsatzbericht.

Sarah Pohl mit den madagassischen Kindern beim Zdhneputzen im Freien.
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Ein zahnarztlicher Hilfseinsatz in Madagas-
kar — das bedeutet nicht nur vier Wochen
ehrenamtliche Arbeit, sondern auch eine
Menge Vorbereitung und Planung: Spenden
mussen gesammelt, Materialien bestellt und
der Einsatz mit Unterkiinften, Transfers, Visa
und Arbeitserlaubnissen muss organisiert
werden. Voller Vorfreude und mit jeder
Menge zahnarztlichen Utensilien in den
Koffern startete unser Einsatz im August
2018, zusammen mit den Zahnarztinnen
Dr. Simone Reil} aus Karlsruhe, Dr. Daniela
Zitsch aus Schriesheim und den drei Stu-
dentin Carlotta Linder aus Bratislava sowie
Christina Rupp und Katharina RGhrmoser
aus Regensburg,

Am Flughafen von Madagaskars Hauptstadt
Antananarivo (kurz Tana) angekommen,
nehmen uns Mitarbeiter der Organisation
»Soltec” in Empfang. Soltec ist ein Berufs-
ausbildungszentrum und die erste Anlauf-
stelle fir den geplanten Einsatz. Auf dem
Gelande von Soltec befindet sich ein Raum,
in dem bereits zahlreiche Materialien von
Planet Action lagern und der uns wahrend
des Einsatzes als provisorische Praxis dient.
Es dauert einige Zeit, alle Koffer auszupacken
und ein System zu entwickeln, mit dem wir
gut arbeiten konnen.

»aiza marary?” - Wo sind
die Schmerzen?

An unserem ersten Arbeitstag werden wir
schon friih erwartet, einige Patienten sitzen
bereits geduldig vor der Praxis. Um die
Kommunikation zu erleichtern, stellt sich ein
Mitarbeiter von Soltec als Dolmetscher zur
Verfligung. Doch wir lernen schnell die ers-
ten Worte in der Landessprache Malagasy.
Zu den wichtigsten Vokabeln zdhlen: ,Ma-
naon” (Guten Tag), ,aiza marary” (Wo sind
die Schmerzen?), ,zindrumina kely” (kleine



Foto: Sarah Pohl

Spritze) und , efa mety” (gut gemacht). Eine
mobile Einheit ermdglicht uns flexible
Behandlungen, von Fiillungen bis hin zur
Osteotomie von Weisheitszdahnen. Fir die
wartenden Patienten vor der Praxis gestal-
ten wir Putzdemonstrationen und verteilen
Zahnbdrsten und Zahnpasta.

Nach einer Woche geht die Reise weiter zu
»~Manda”. Dies ist ebenfalls ein Hilfsprojekt,
und bietet den StralRenkindern eine Tages-
betreuung. Sie werden unterrichtet, konnen
Sanitdranlagen nutzen und bekommen Essen.
Das Ziel ist, sie soweit zu sozialisieren, dass
sie offentliche Schulen besuchen kénnen.
Ein Klassenzimmer wird zu unserer kleinen
Zahnarztpraxis. Wir beginnen mit einer
Putzdemonstration und gemeinsamem
Zahneputzen mit den Kindern. Schnell er-
kennen wir, dass die Kinder bei Manda
regelmaBig ihre Zahne putzen, auch wenn
es noch Verbesserungspotenzial gibt. Viele
Zahne konnen durch Fillungen erhalten
werden; und auch wenn manchmal die
eine oder andere Trane lauft, sind die Kinder
alle sehr tapfer und strahlen kurz nach der
Behandlung schon wieder.

Die Arbeit mit den Kindern war um einiges
anstrengender als das, was wir die Woche
davor erlebt haben. Aber die strahlenden
Augen belohnen uns fiir all die Arbeit, die
wir in unseren Einsatz gesteckt haben.

Das Kloster Marillac im sudlichen Fort
Dauphin ist dann unser nachster Arbeits-
platz fir zwei Wochen. Bei dieser Einsatz-
etappe unterstiitzt uns der Kollege Dr. Karim
Mamar aus Karlsruhe. Unser Behandlungs-
zimmer in Marillac ist wieder ein Klassen-
zimmer, in dem es allerdings leider weder
Strom noch einen direkten Wasseranschluss

Behandelt wird
in Madagaskar
auf weniger
bequemen

, Stiihlen”: Dr.
Karim Mamar,
Linda Mdiller
und Katharina
Réhrmoser bei
der Behandlung.

gibt. Das Wasser miissen wir in Eimern von
der nachstgelegenen Wasserstelle holen.
Unsere Instrumente sterilisieren wir in einem
Drucktopf, den wir neben der Kiiche auf
eine kleine Feuerstelle stellen konnen.

Einsatz im Klassenzimmer
- ohne Strom und Wasser

Schon am ersten Behandlungstag erkennen
wir, das auch hier der Bedarf riesig ist. Unsere
zahnarztliche Arbeit besteht hauptsachlich
aus Extraktionen. In den folgenden zwei
Wochen werden wir 1.209 Zahne ziehen.
Der Gebisszustand der Patienten ist sehr
schlecht, oft sind nur noch einzelne Wurzel-
reste vorhanden. Auch hier verteilen wir
Zahnbiirsten und zeigen, wie die Patienten
diese richtig benutzen kdnnen.

Bei der Kommunikation ist uns Englisch-
lehrer Rolex eine sehr grof3e Hilfe. Zusatzlich

Improvisierter Instrumententisch

Foto: Carlotta Linder

arbeiten wir mit dem lokalen Zahnarzt
zusammen und kénnen so Erfahrungen aus-
tauschen.

Die Wochen in Madagaskar waren eine un-
glaubliche Erfahrung fiir uns. Wir konnten
abseits des Studiums viel iiber Zahnmedizin
lernen. Vor allem aber lernten wir Land und
Leute kennen und haben erfahren, wie es
ist mit dem Notigsten auszukommen. Ein
groRes Dankeschon an ,Planet Action” flr
die Unterstlitzung, an die Madagassen fir
die Gastfreundlichkeit und an die vielen
groRziigigen Spenderinnen und Spender,
ohne die der Einsatz nicht moglich gewesen
ware!

Sarah Pohl, Linda Miiller

Foto: Christina Rupp

Die Extraktionszange darf bei einem solchen
Einsatz nicht fehlen.

Foto: Carlotta Linder

Die madagassischen Strallenkinder iiben das
Zdhneputzen am Modell.
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ROCKER & ROCKER

Neu formiert und mit starken Partnern

Robin Rocker und sein Team sind
seit vielen Jahren erfolgreich mit
dem Vertrieb von medizinischen
Produkten unterwegs. Seit dem
1. Januar dieses Jahres setzen sie
ihre Erfahrung und ihr Kreativ-
potenzial als Rocker & Rocker
GmbH im Bereich Consulting
und Entwicklung fiir Unterneh-
men der Medizinbranche ein.
Vom Aufbau neuer Business-
Units und Vertriebsteams (iber
die tatkraftige Unterstiitzung bei
der Realisierung von Produkt-
ideen und deren Vermarktung bis
hin zu eigenen Fortbildungsan-
geboten deckt das Unternehmen
ein breites Leistungsspektrum ab.
Davon profitieren auch die Gro-
Ren der Dentalwelt: Aktuell tiber-

MORITA

Seit Beginn dieses Jahres berdit
die Rocker & Rocker GmbH

um Geschdftsfiihrer Robin Rocker
Medizin-Unternehmen.

nimmt Rocker & Rocker fiir die Fir-
ma CAMLOG den Exklusivvertrieb
von Leukocyte-Platelet Rich Fibrin-
Produkten (L-PRF) in Deutschland,
Osterreich und der Schweiz. Mit-
hilfe der L-PRF-Technik entsteht
aus Eigenblutbestandteilen des
Patienten eine Fibrinmembran,
die wichtige Wachstumsfaktoren

Fest wie Metall, elastisch wie Gummi

Fiir die Verwendung als Aktivbo-
gen in festsitzenden Zahnspan-
gen bietet Morita ab sofort den
GUMMETAL Premium-KFO-
Draht an — einen biokompatiblen
Titan-Niobium-Draht mit hervor-
ragenden physikalischen Eigen-
schaften. Er vereint hohe Elastizi-
tat mit Festigkeit: So sind wesent-
lich weniger Bogenwechsel als
bei anderen KFO-Drahten erfor-
derlich. Das bedeutet auch eine

Stainless Steel
[ ]

deutlich schonendere Therapie
flir den Patienten. Der Premium-
KFO-Draht ist in verschiedenen
Ausfiihrungen erhaltlich: Neben
runden oder rechteckigen Bogen
umfasst das
Stangen- und Rollendrahte. Fiir
die asthetische Behandlung mit
Kunststoff- oder Keramikbrackets
bietet Morita zudem ab dem
zweiten Quartal 2019 eine rhodi-
nierte Variante des Drahtes an.

Sortiment auch

d
-

k.

Rc;cker & Rocker

enthalt und die Wundheilung und
Knochenregeneration beschleu-
nigt. ,Wir halten das Konzept der
L-PRF-Produkte flr sehr innovativ
und vielversprechend”, erklart
Robin Rocker. Er erwartet, auf-
grund der groBen Anwendungs-
breite der Produkte in der gesam-
ten Medizin und einer hohen Pa-
tientenakzeptanz, eine erfolgrei-
che Vermarktung.

Auch mit dem Hersteller W&H
besteht eine enge Zusammenar-
beit: Rocker & Rocker vertreibt
ab sofort W&H-Produkte
deutschsprachigen Raum. ,Als

im

Weltmarktfiihrer im Bereich der

Anzeige

implantologisch angetriebenen
Gerate und als Instrumentenspe-
zialist passt W&H perfekt in unser
Vertriebskonzept mit Produkten
aus dem Schwerpunkt Prophyla-
xe, Parodontologie, Oralchirur-
gie und Implantologie”, so Robin
Rocker.

Zukiinftig plant der Geschafts-
fahrer, mithilfe seines Teams die
Kooperationen und das Fortbil-
dungsangebot weiter auszubau-
en. ,Worauf ich mich besonders
freue: Wir werden einige Produk-
te mit unserem eigenen Brand
auf den Markt bringen. Da steckt
viel Herzblut drin.”

B Rocker und Rocker GmbH, Lerchenweg 54a, 50829 Kéin
Tel.: 0221 9865880-0, Fax: 0221 9865880-1
info@rockerundrocker.de, www.rockerundrocker.de

KURARAY

Bedienen mit nur einer Hand

Das neue Einflaschen-Adhasiv
Clearfil Universal Bond Quick
von Kuraray Noritake Dental
macht Schluss mit langen Warte-
zeiten, intensivem Einmassieren
und mehrfachem Schichten.
Dank des neuen Flip-Top-De-
ckels lasst sich die Flasche beson-
ders leicht o6ffnen, handhaben
und schlieRen - alles mit nur ei-
ner Hand. Die neue Offnung er-
moglicht ein kontrolliertes Appli-
zieren des Bondings bei minima-
lem Materialverlust. Obwohl die
Flasche eine andere ist, bildet die
patentierte Monomertechnolo-
gie noch immer das Fundament
des Produkts. Bei Kuraray Noritake
Dental ermdéglicht das renom-

mierte MDP-Monomer — anhand
von wissenschaftlichen Daten
bewiesen - eine starke und
belastbare Haftung auf hydro-
philen Amidmonomeren. Da-
durch dringt es schneller und ef-
fektiver ins Dentin ein und sorgt
dort fir eine stabile und feuch-
tigkeitsresistente
der Kavitat.

Versiegelung

B J. Morita Europe GmbH, Justus-von-Liebig-Str. 27,
63128 Dietzenbach, Tel.: 06074 836-0, Fax: 06074 836-299,
info@jmoritaeurope.com, www.jmoritaeurope.de

B Kuraray Europe GmbH, Philipp-Reis-Str. 4, 65795 Hattersheim,
Tel.: 069 305 358 35, Fax: 069 305 983 583 5,

www.kuraray-dental.eu

Die Beitrage dieser Rubrik beruhen auf Informationen der Hersteller und geben nicht die Meinung der Redaktion wieder.
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STRAUMANN

Neu: Biomimetisches Kompositmaterial

Straumann XenoFlex ist ein bio-
mimetisches Kompositmaterial,
das dem nativen Knochen in sei-
ner grundlegenden biphasischen
Zusammensetzung aus 10 Pro-
zent Kollagen Typ 1 und 90 Pro-
zent xenogenem Hydroxylapatit
ahnlich ist. Es hat gute Handling-
Eigenschaften und kann, ange-
passt an den jeweiligen Defekt,

=

geformt werden. Der Kollagen-
anteil von XenoFlex unterstiitzt
die initiale Heilungsumgebung
und die Bindung der Granula an
den Defekt. Das Kollagen schafft
eine fiir die Knochenregenerati-
on glnstige Umgebung und
wird nach wenigen Wochen ab-
gebaut. Die Granula durchlaufen
lediglich ein oberflachliches Re-
modeling. Sie bieten eine hervor-
ragende Schutzzone und be-
glinstigen eine vorhersehbare
Osseointegration. Die stabile,
langlebige Matrix gewdhrleistet
Volumenstabilitdit und unter-
stiitzt die Platzierung dentaler
Implantate.

DENTAL-S

Solide Gerate mit neuer Technik

Die Firma Dental-S aus dem
Rheingau hat es sich zur Aufgabe
gemacht, die ,alte” Qualitat von
Behandlungseinheiten zu erhal-
ten und durch deren Modernisie-
rung Zahnarzten weiter-
hin den gewohnten Pra-
xisbetrieb zu ermdgli-
chen. Der groRe Vorteil |
fur die Praxis neben der =
Verlasslichkeit der Gera- §
te: Das Handling und
die Greifwege, die Uber viele Jah-
re zur Routine geworden sind,
bleiben bestehen. Eine Moderni-
sierung bedeutet aufgrund des
Medizinproduktegesetzes  und
der CE-Zertifizierung allerdings

einen kompletten Neuaufbau
der Technik: So werden unter an-
derem Arztelement und Wasser-
einheit durch hochwertige Neu-
teile ,made in Germany” ersetzt.
' Die Erneuerung gewahr-
. leistet eine ausreichende
Ersatzteilversorgung zu
gunstigen Preisen, da
normale Industrieteile
eingesetzt werden. Mo-
dernisiert werden neben
den legenddren KaVo-1040-Ge-
raten auch das Modell Siemens
MT1. Mit den erneuerten Geraten
Thomas M 1 méchte Dental-S an
die Wertarbeit von damals an-
knupfen.

B Straumann GmbH, Heinrich-von-Stephan-Str. 21,
79100 Freiburg,Tel.: 0761 45010, Fax: 0761 450 1409,
info.de@straumann.com, www.straumann.de

HENRY SCHEIN

Engagement fiir Brustkrebs-Patientinnen

1750
Brustkrebs erkrankte Frauen wur-

,Wellness-Sets” flir an

den im Februar vom Verein Brust-
krebs Deutschland in Empfang
genommen. Die Lieferung ist das
Ergebnis der ,We Care Global
Challenge” wahrend der Natio-
nalen Vertriebstagung von Henry
Schein Deutschland, bei der Mit-
arbeiter des Unternehmens die
Packchen mit groRem Einsatz zu-
sammengestellt haben. Erganzt
wurde die Produktspende durch
einen Scheck tiber 5000 Euro.
Die ,We Care Global Challenge”
ist eine Initiative von Henry
Schein Cares, dem weltweiten
Programm fiir soziale Verantwor-

tung des Unternehmens. In die-
sem Jahr treten dabei Mitarbeiter
an 15 Standorten in vier Landern
gegeneinander an, um ,Well-
ness-Sets” zu packen. In Zusam-

menarbeit mit der internationa-
len Hilfsorganisation ,Heart to

I//

Heart International” werden die
Sets anschlieRend an gemeinniit-
zige Vereine und Organisationen
gespendet, die sich der Krebsbe-

kampfung widmen.

B Dental-S GmbH, An der Ankermiihle 5, 65399 Kiedrich/Rheingau,

Tel.: 061 23 1060,

wm@dental-s.de, www.dental-s.de

JOHNSON & JOHNSON

Kautabletten fir frisches Mundgefiihl

Im Laufe des Tages vermehren
sich schlechter Geschmack und
Bakterien im Mund, die Mundge-
ruch und ein unangeneh-
mers Mundgefihl verursa-
chen koénnen. Mit den
neuen LISTERINE GO! Tabs
stehen nun Gberall und je-

derzeit anwendbare Kau-
tabletten zur Verfligung,
die rasch fiir ein sauberes
und frisches Mundgefiihl
sorgen. Die Kautabletten
verwandeln sich beim Kauen im
Mund nach zehn Sekunden in ei-
ne Flissigkeit, mit der der Mund
dann auch an schwer zugangli-
chen Stellen gespllt werden

LISTERINE
GO! TABS
. N

2% .

kann. Die Flussigkeit wird an-
schlieRend geschluckt. Im Ge-
gensatz zu Lutschpastillen oder
Kaugummis, die schlechte
Gertiche lediglich ber-
decken, neutralisiert die
Flussigkeit aus den Tabs
flichtige Schwefelverbin-
dungen, die den schlech-
ten Geruch verursachen.
Der Effekt ist fir den An-
wender sofort splrbar.
Das Produkt enthalt weder
Alkohol noch Zucker und erganzt
die zweimal taglich empfohlene
Dreifach-Prophylaxe aus Birsten,
Interdentalpflege und antibakte-
rieller Mundspilung.

B Henry Schein Dental, Monzastr. 2a, 63225 Langen,
Tel.: 0800 1400044, Fax: 0800 0404444,

www.henryschein.de

B Johnson & Johnson GmbH, Johnson & Johnson Platz 2,
41470 Neuss, Tel.: 02137 9360, Fax: 02137 9362333,
www.jnjgermany.de, www.listerine.de
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VOCO

Neu: Thermoviskoses Bulk-Fill-Komposit

Mit VisCalor bulk von VOCO ist
ab sofort ein neues Komposit er-
haltlich, das die Vorteile eines
flieRfahigen und modellierbaren
Materials in sich vereint (Compo-
site bonded to Flow). VisCalor
bulk ist das weltweit erste, spe-
ziell zur Erwarmung entwickelte
Fillungsmaterial mit der ,Ther-
mo-Viscous-Technologie”.

Durch extraorale Erwarmung
kann das Komposit zundchst
flieRfahig in die Kavitdt einge-
bracht werden, verandert dann
aber innerhalb von Sekunden sei-
ne Konsistenz und wird model-
lierbar. VisCalor bulk wird auf 68
Grad Celsius erwarmt, bevor das

Material appliziert werden kann.
Es handelt sich um ein Vier-Milli-
meter-Bulk-Material, das nicht in
Schichten eingebracht werden
muss. VisCalor bulk ist in vier Far-
ben (A1, A2, A3, universal) er-
héltlich und deckt den gesamten
Indikationsbereich fiir Fillungen
von Klasse I, Il und V ab.

EURONDA

Autoklav E10: Gutes besser machen

Der E10 ist Eurondas leistungsfa-
higster Autoklav. Bei der neusten
verbesserten Version des E10
wurden die Programmlaufzeiten
verkiirzt und die Zuverlassigkeit
erhéht. Im  Schnell-
programm B134 be-
notigt der Praxisauto-
klav kaum mehr als 20
Minuten flr das kom-
plette
programm inklu-
sive Trocknung. Dabei ar-

beitet er auRerordentlich spar-
sam: Lediglich 300 Milliliter Was-
ser pro Zyklus werden durch-

Sterilisations-

schnittlich verbraucht. Zudem

unterstlitzen zahlreiche Assis-

tenzsysteme das Praxispersonal
bei der Anwendung sowie die
Wartungs-Techniker beim Ser-
vice des E10. Die unverbindliche
Preisempfehlung fiir den Auto-
klaven  bleibt
aber weiterhin
unter dem Ni-
veau vergleich-
barer  Gerate.
Mit dem Ther-
modesinfektor
Eurosafe 60 und dem
Foliensiegelgerat Eurosafe Valida
bietet Euronda zudem Technik
fir den gesamten Arbeitskreis-
lauf zur sterilen Aufbereitung von
Medizinprodukten.

B VOCO GmbH, Anton-Flettner-Str. 1-3, 27472 Cuxhaven,
Tel.: 04721 7190, Fax: 04721 719009,

info@voco.de, www.voco.de

NOBEL BIOCARE

X-Guide-Schnuppertage in Kéin

X-Guide ist ein chirurgisches
3D-Navigationssystem, das ei-
nen optimierten Arbeitsablauf fiir
dynamisch gefiihrte Chirurgie
am selben Tag unterstiitzt. Eine
herkommliche OP-Schablone ist
dabei nicht erforderlich. X-Guide
fihrt den Behandler durch den
Behandlungsplan und stellt wah-
rend Osteotomie und Implantat-
insertion eine 360-Grad-Sicht
des Bohrers und der Anatomie in
Echtzeit zur Verfligung. Dies er-
maoglicht im Vergleich zu einem
Freihandeingriff eine exaktere
Implantatinsertion.

Wie ,,Scannen, Planen und Im-
plantieren an einem Tag” funk-

tioniert, konnen interessierte Im-
plantologen bei den X-Guide-
Schnuppertagen am 10. Mai, 14.
Juni, 13. September und 8. No-
vember 2019 erfahren. Veran-
staltungsort ist das neue Dental
Experience Center von Nobel
Biocare im Kolner Rheinauhafen.
Interessenten kdnnen sich unter
fortbildung@nobelbiocare.com
informieren und anmelden. Die
Teilnehmerzahl ist limitiert.

B EURONDA Deutschland GmbH, Am Landwehrbach 5,
48341 Altenberge, Tel.: 02505 9389-251, Fax: -29,
info@euronda.de, www.euronda.de

ULTRADENT PRODUCTS

Opalescence Go iiberzeugt Tester

Der Opalescence Whitening
Live-Test gehort bei Ultradent
Products mittlerweile zum Pro-
gramm. In diesem Jahr haben
zahlreiche Besucher der Interna-
tionalen Dental Schau in Koln
die Moglichkeit genutzt, das
Zahnaufhellungsprodukt  Opa-
lescence Go zu testen. Das Feed-
back der etwa 1300 Testteilneh-
mer bestatigt:  Insbesondere
Handhabung (98 Prozent Zufrie-

90 vee g "

Ed.

denheit) und Tragekomfort (95
Prozent Zufriedenheit) des Pro-
dukts Uberzeugen. 96 Prozent
der Teilnehmer wiirde das Zahn-
aufhellungsprodukt ihren Patien-
ten empfehlen. Opalescence Go
ist die professionelle Alternative
(mit sechs Prozent Wasserstoff-
peroxid) zu frei verkauflichen
Whitening-Produkten. Dank ge-
UltraFit-Trays
kann es direkt aus der Packung
eingesetzt werden. Nach einer
ersten Einweisung beim Zahn-
arzt kann die Behandlung dann
zu Hause fortgefiihrt werden. Be-
reits nach wenigen Anwendun-

brauchsfertiger

gen sind Erfolge sichtbar.

B Nobel Biocare Deutschland GmbH, Stolberger Str. 200,
50933 Koln, Tel.: 0221 500 855 333, Fax: 0221 500 853 33,
info.germany@nobelbiocare.com, www.nobelbiocare.com

B Ultradent Products GmbH, Am Westhover Berg 30,
51149 Kéin, Tel.: 02203 35 92 15,
infoDE@ultradent.com, www.ultradent.de
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DENTSPLY SIRONA

inLab Prosinter: Sicher und komfortabel

Als entscheidende Komponente
zur Erreichung der finalen Festig-
keit und Dimension von Zirkon-
oxid- und Sintermetall-Restaura-
tionen ist ein zuverlassiger und
leistungsstarker Sinterofen uner-
lasslich. Mit dem neuen inLab
Prosinter stellt Dentsply Sirona
die neueste Sinterofengeneration
vor, die Prozesssicherheit, moder-
nes Design und komfortable Be-
dienung vereint. Hochste Prioritdt
wurde bei der Entwicklung des in-
Lab Prosinter auf die Sicherheit in-
nerhalb des gesamten Sinterpro-
zesses gelegt. Sie wird durch
hochwertige und langzeiterprob-
te Heizelemente sowie eine ho-

mogene Temperaturverteilung in
der Ofenkammer gewahrleistet.
Ein Ubersichtliches Touch-Display
mit schnellem Zugriff auf alle
Funktionen erleichtert die Bedie-
nung des Gerats, vorinstallierte
Sinterprogramme sorgen fiir eine
werkstoffgerechte Verarbeitung.

IVOCLAR VIVADENT

Die Kunst der Effizienz

Viele Behandler wiinschen sich
eine effiziente Alternative zur
komplexen Mehrschichttechnik.
Sie wollen Komposit zeitsparen-
der und mit groRerer Anwen-
dungssicherheit verarbeiten kon-
nen, vor allem bei groRvolumi-
gen Restaurationen von bleiben-
den Seitenzahnen. Mit den gut
aufeinander abgestimmten Ma-
terialien des 3s PowerCure-Pro-
duktsystems haben die Entwick-
ler von Ivoclar Vivadent eine sol-
che Alternative nun auf den
Markt gebracht. Durch den Ein-
satz von 3s PowerCure-Produk-
ten lassen sich asthetische, hoch-

qualitative  Seitenzahnrestaura-

tionen besonders effizient und
wirtschaftlich
PowerCure besteht aus dem Uni-
versaladhasiv Adhese Universal,
der intelligenten Hochleistungs-
polymerisationslampe Bluephase
PowerCure Tetric

herstellen.  3s

sowie aus
PowerfFill als modellierbarem und
Tetric PowerFlow als flieRfahi-
gem Vier-Millimeter-Komposit.

B Dentsply Sirona, Sirona Str. 1, A-5071 Wals bei Salzburg,
Tel.: +43 662 2450-0, contact@dentsplysirona.com,

www.dentsplysirona.com

DEUTSCHE APOTHEKER- UND ARZTEBANK

Mit dem Karrierekompass durchstarten

Die zentrale Orientierungshilfe
fir junge Zahnarzte in puncto
Karriereplanung ist der neue Kar-
rierekompass der Deutschen
Apotheker- und Arztebank. Wie
geht es nach dem Studium wei-
ter? Welche Karrierewege warten
und was gilt es zu beachten? Die
apoBank zeigt, welche Méglich-
Der
Karrierekompass tragt Informa-

keiten  sich bieten.

-

Gehen Sie jetzt
auf Erfolgskurs!

tionen zu Gehaltern und Arbeits-
zeiten, kurativen- und non-kura-
Zusatzqualifikationen,
sonstigen Berufslaufbahnen, Er-

tiven

fahrungsberichte von Kollegen
und vieles mehr zusammen. Zu-
dem bietet die apoBank ein um-
fangreiches ~ Seminarangebot,
das von ausgewiesenen Experten
des Gesundheitsmarktes prasen-
tiert wird. Die Seminare unter-
stiitzen im Berufsalltag oder ge-
ben wertvolle Tipps fiir den
Schritt in die eigene Niederlas-
sung. Weitere Informationen
rund um den Karrierekompass
finden sich unter apobank.de/
karrierekompass.

B Ivoclar Vivadent GmbH, Dr. Adolf-Schneider-Str. 2,
73479 Ellwangen, Tel.: 07961 8890, Fax: 07961 6326,
info@ivoclarvivadent.de, www.ivoclarvivadent.de

W&H

Jetzt Rabatte und Goodies sichern

Das neue Friihjahrs-GoodieBook
von W&H hélt unter dem Motto
,Incredible inside & outside”
vom 1. April bis 30. Juni 2019
wieder unzahlige Rabatte auf
ausgewabhlte Produkte bereit. Die
GoodieBook-Angebote  ziehen
sich durch alle Produktbereiche —
von der Hygiene tiber die Chirur-
gie und Implantologie, Parodon-
tologie und Prophylaxe bis hin zu
Restauration und Prothetik. Im
Heft zu finden ist etwa der neue
Sterilisator Lisa Remote Plus, der
mit Assistenzsystemen den Steri-
lisationsprozess optimiert. Bis zu
20 Prozent Herstellerrabatt bietet
W&H auBerdem auf die Turbi-

inside &
oulside

Good\ieBogk e
nen-, Hand- und Winkelstiicke
Synea Vision und Synea Fusion
sowie auf chirurgische Hand-
und Winkelstiicke. Fir Implanto-
logen interessant ist zudem der
Preisnachlass auf das
Implantmed Plus. Mit neuen
Funktionen der ioDent-Techno-
logie ermdglicht der kompakte

chirurgische Motor einen kom-

neue

plett digitalen Workflow.

B Deutsche Apotheker- und Arztebank, Richard-Oskar-Mattern-
Strae 6, 40547 Diisseldorf, Tel.: 0211 5998 0,
info@apobank.de, www.apobank.de

B WE&H Deutschland GmbH, Raiffeisenstr. 3b, 83410 Laufen/Obb.,
Tel.: 08682 89670, Fax: 08682 896711,

office.de@wh.com, www.wh.com
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STELLENANGEBOTE ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE

Info-Tel :
0621-43031350-0

CONCURA (€

Online-Stellenborse
fur Zahnmediziner

www.concura.de

KFO-Weiterbildung HH

Moderne weiterbildungsberechtigte KFO-
Praxis in Hamburg sucht ab Sommer
Assistent (-in). Bewerbung bitte per Mail:
Dr. Grande info@dr-grande.de

Zahnarzt (m/w/d) fiir Augsburg
Fur unsere Praxis mit einem innovativen
zahnmedizinischen Konzept suchen wir
einen Zahnarzt mit/ohne Schwerpunkt.
Wir bieten hochwertigste Versorgung der
gesamten Zahnheilkunde (ohne KFO) an.
ZM 038681

KFO in Miinchen Ost
Fur unsere moderne und etablierte KFO
Praxis in Markt Schwaben (S-Bahn Be-
reich Minchen) suchen wir eine(n) KFO
oder KFO-interessierten ZA in Voll- oder
Teilzeit. Wir freuen uns auf lhre Bewer-
bung an info@kfo-marktschwaben.de

Renommierte chirurgische
Uberweiserpraxis fur

- Mund-, Kiefer-,
Gesichtschirurgie
- Implantologie
- Oralchirurgie
- Parodontologie

K

KIEFERCHIRURGIE

KONIGSALLEE

sucht zur Erweiterung des
Teams motivierten (m/w)

- MKG-Chirurgen
- Oralchirurgen

- Fachzahnarzt fur
Parodontologie

mit Interesse, sich Uber die

operative Tatigkeit hinaus, in

den Fortbildungsaktivitaten
der Praxis zu engagieren.

Dr. Dr. Martin Bonsmann
Dr. Wolfgang Diener, MSc.
Dr. Sebastian Becher
Koénigsallee 68
40212 Dusseldorf
Tel: 0211-136090
Dr. Dr. Martin Bonsmann/
Frau Sawidou
E-Mail: mkg-praxis@t-online.de

DR. LANGE &
IHRE CHANCE IN STUTTGART

Wenn Sie SpaB an hochwertiger Zahnheilkunde in einem motivierten Team ha-
ben und lhren eigenen Patientenstamm behandeln und betreuen méchten, sind
Sie genau richtig bei uns.

Zur Verstarkung unseres Zahnarzteteams suchen wir ab dem 1.7.2019 oder
spéter einen angestellten Zahnarzt oder Vorbereitungsassistenten (m/w/d).

Ein dynamisches und motiviertes Zahnéarzte- und Praxisteam

7 sehr moderne und hochwertig ausgestattete Behandlungsraume
Asthetische Zahnheilkunde (OP-Mikroskop, Laser, Vollkeramiken)
Bezahlte interne und externe Fortbildungen

Selbstandiges Arbeiten mit einem eigenen Patientenstamm

Attraktive, leistungsorientierte Bezahlung

Geregelte Arbeits- und Urlaubszeiten mit 2 moglichen freien Nachmittagen

Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung
Freude und SpaB3 am Beruf
Teamfahigkeit, Motivation und eine hohe Leistungsbereitschaft

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung, gerne auch per Mail an
karriere@praxis-lange.com
Ihr Dr. Matthias Lange mit dem gesamten Zahnarzte- und Praxisteam

Dr. Lange & Kollegen e Stuttgarter StraBe 33-35 ¢ 70469 Stuttgart-Feuerbach

DORTMUND

Flr unsere moderne Praxis in
Dortmund City suchen wir eine/n
angestellte/n ZA/ZA in Vollzeit

oder Teilzeit. Bewerbung an
zahnarzt-uelger@web.de oder

telefonisch 0231-8627650

Oberfranken,
Landkreis Lichtenfels

Freundliche Landpraxis mit Labor sucht
zahnérztliche Verstarkung.Schwerpunkte:
Impl.,PA.,ZE.,IPX.,Cerec.Langerfristige
Zusammenarbeit / spatere Praxislber-
nahme moglich. Details gerne persoénlich!
www.dr-fischer-redwitz.de
dr.uwe-fischer@t-online.de

Hannover

angestellte ZAin / ZA in VZ oder TZ
Tatigkeit und Weiterbildung in allen Berei-
chen der ZM gewahrleistet- arbeiten Sie
am besten in dem Fachgebiet, das lhnen
am meisten Spass macht oder lernen Sie
bei uns dazu und bilden sich in unserem
sehr netten und kooperativ. Team weiter.

mail@aai-zahnaerzte.de

Kieferorthopéadie Oberbayern
Zahnarzt (m,w,d) oder Kieferorthopade
(m,w,d) zur Ergénzung unseres Teams
gesucht.
dr.maier@superzahnspange.de

WIR SUCHEN SIE...

in Tonisvorst / Nahe Diisseldorf

VORBEREITUNGSASSISTENT

Wir sind sehr fortbildungsorientiert und bieten eine
hochqualifizierte Zahnmedizin: Digitales Réntgen, DVT,
Cerec Omnicam, schablonengeflihrte Implantologie,
implantologische Sofortversorgungen und vieles mehr.

Sie sind leistungsbereit und gewissenhaft und haben
Interesse an der Arbeit in einer modernen und zukunfts-
orientierten Praxis? Sie schéatzen ein gutes Betriebs-
klima, Fortbildungsmdglichkeiten und die N&he zu
Dusseldorf? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

info@implantologie-toenisvorst.de ¢ www.zahnarzt-tonisvorst.de

ZAHNMEDIZIN
Dr. med. dent.

M. MONNERJAHN, wsc

& Coll.

ES - RT
Etablierte und freundliche Praxis sucht
Ausbildungs- oder Entlastungsassistent/in
in Teil- oder Vollzeit fiir alle Bereiche der
Zahnheilkunde auBer Kfo. Spatere
Sozietat oder Praxsisibernahme mog-
lich. ZM 038694

Online first!

Ihre Anzeige kann bereits
10 Tage vor dem
Erscheinungstermin auf
zm-online.de veréffentlicht werden.

Sprechen Sie uns an:
kleinanzeigen@
aerzteverlag.de

Tel: +49(0) 2234 7011-290

Zahnarzt (m/w/d) fiir Augsburg im Zentrum
Moderne und fortbildungsorientierte Pra-
xis mit jungem sowie erfahrenem Team
sucht einen Zahnarzt mit Berufserfah-
rung.ZM 038682

Kinderzahnheilkunde

¢ Vorbereitungsassistent/-in (auch gerne frisch von der Uni)
e ZA/ZA (angestellt)

Wenn Sie das gesamte Spektrum der Kinderzahnheilkunde
erleben (inkl. Behandlungen mit Lachgas und in ITN) wollen,
dann freuen wir uns auf lhre schriftliche Bewerbung.

Bitte nur mit deutscher Approbation.

Bitte senden Sie keine Originale ein, da wir aufgrund der rechtlichen Bestimmungen
keine Unterlagen zuriicksenden kénnen.

Zahnarztpraxis fiir Kinder Ralf Gudden
Luisenstr. 111a, 47799 Krefeld
http://Kinderzahnarzt-Praxis.de facebook.de/KzapGudden,
Instagram.de/KzapGudden

Unsere MKG-chirurgische Uberweiser-
praxis in Herford (OWL) mit freundlichem
Praxisteam sucht Oralchirurg/-in oder
chirurgisch orientierten Zahnarzt/-in
fur langfristige Zusammenarbeit in
Voll- oder Teilzeitstellung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
MKG am Alten Markt
Dr. Dr. Christian Proll
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ACKERMANN & PARTNER

oder chir. versierter Zahnarzt (m/w)

Wir sind eine groBe MKG-Paxis in Osna-
briick mit drei Standorten und umfangrei-
chem chirurgischem Spektrum (mit Dys-
gnathien), aber auch das gesamte zahn-
medizinische Spektrum incl. Implantat-
prothetik wird abgedeckt. Ein Jahr WB-
Ermé&chtigung liegt vor.

Wenn Sie Interesse an einer abwechs-
lungsreichen chirurgischen und prothe-
tischen Tétigkeit in einem netten und
kompetenten Team haben, freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung.

E-Mail: info@mkg-ackermann.de

Nette zahnarztliche Familienpraxis in
Li.'lneb_urg sucht zur Verstarkung
Vorbereitungsassistenten (m/w)
Bewerbungen gerne per Mail:
info@praxiskreideberg.de

Wuppertal

Fir unsere moderne ZP suchen wir eine/n
Assistenten/in oder angestellte/n ZA/ZA
mit deutschem Examan in Vollzeit

ab 01.05.19.

Kontakt: m.ucan@gmx.de

Dr. Katharina Warzecha & Dr. Simon Priefl

WIR SUCHEN EINE | EINEN

ZAHNARZTIN / ZAHNARZT

FUR UNSERE MODERNE PRAXIS

ZWISCHEN DARMSTADT UND MAINZ

Fiir unsere im Sommer 2017 neu eroffnete Praxis suchen wir ab 1. Juni oder spater
einen &. Behandler (m/w)

Wenn ich qualitativer Zahnheilkunde verpflichtet filhlen, Freude am Umgang mit Menschen

Genauso wie leistungsgerechte Bezahlung. Die Organisation unserer Praxisstruktur erlaubt es
uns Sie in eit oder Vollzeit einzustellen.

Wir freuen uns iiber lhre formlose Bewerbung an oder
einen Anruf unter

Fir unsere groBe (alle Spektren, auBer KfO),
volldigitalisierte, QM gefuhrte, patienten-
orientierte Zahnarztpraxis (Raum Do) mit
nettem Team und eignem zahntechni-
schen Labor (Meister), suchen wir zum
ndchstmoéglichen Termin nette/n ZA/
ZA/D (VZ, TZ moglich). Wir bieten gute
Verdienst - und Fortbildungsméglichkei-
ten. Berufserfahrung erwlnscht, aber
kein muss. Bitte melden Sie sich unter:
zagesucht@gmx.de

KolIn Siilz
Moderne Zahnarztpraxis sucht

Zahnarzt (w, m, d)
mit mehrjahriger Berufserfahrung

Gerne mit Interesse oder Erfahrung in mikroskopischer Zahnheilkunde
Flexible Arbeitszeiten
Mehr Info unter www.die3zahnaerzte.com

Bewerbungsunterlagen bitte an

christine.dappen@di t te.com

KFO Landkreis MR-Bied.

Kieferorthopadische Fachpraxis sucht ab
Januar 2020 angestellte/n Kieferortho-
paden/in oder ZA/ZA mit KFO-Erfah-
rung in Voll- oder Teilzeit.

kfo_in_hessen@gmx.de

MVZ

Medizinisches

Etablierte KFO Praxis

Im Berliner Siiden sucht innovativen und
dynamischen FZA/FZA fiir KFO
fur langfristige Zusammenarbeit.
Spatere Ubernahme wiinschenswert
bzw. mdglich.

ZM 038613

KFO Niederrhein
Wie suchen fur unsere Fachpraxis ei-
ne(n) FZA (m/w) oder KFO-interes-
sierten Kollegen (m/w) in Voll- oder
Teilzeit. Bewerbung gerne an
info@kledent.de

Die MundingDrifthaus Stb. GmbH ist
eine auf Heilberufe spezialisierte
bundesweit tatige Steuerkanzlei.

Im Mandantenauftrag suchen wir fir
eine innovative und etablierte Praxis
mit prothetischem/chirurgischem
Schwerpunkt im Raum Boblingen/
Sindelfingen ab sofort einen Zahn-
arzt (m/w) mit mind. 5 Jahren Be-
rufserfahrung.

lhre aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen senden Sie bitte an die
MundingDrifthaus Stb. GmbH,
Hauptstr. 117, 70771 Leinfelden-
Echterdingen, oder per E-Mail an
michael.munding@mundingdrift-
haus.de.

Versorgungs Behandlung
www.mvz-loerrach.de Zentrum ohne
Loérrach Grenzen

Wir suchen zum friihestmoglichen Zeitpunkt
in leitenden Positionen

Facharzt fur Oralchirurgie m/w/d
Facharzt fur MKG-Chirurgie m/w/d

Wir bieten lhnen

« einen familienfreundlichen, unbefristeten Arbeitsplatz
* ein attraktives Umfeld im Dreilandereck D/CH/F

* beste Konditionen

Eine ausfiihrliche Beschreibung finden Sie auf
unserer Website: www.mvz-loerrach.de

Bei Fragen steht Ihnen unsere Geschaftsfiihrerin
Heike A. Jost telefonisch unter +49 (0)7621 420 520
sehr gerne zur Verfugung.

MVZ Lorrach - Rhenus Ronk GmbH
RontgenstralRe 10, D-79539 Lorrach

. Ein Unternehmen des _\|_| Universitatsspital
___Universita'tsspitals Basel 7l |Basel

—

RUBRIKANZEIGENTEIL

Praxis fur Zahnheilkunde
Dr. Martin Popp

95326 Kulmbach
Gabelsberger Str. 16

RN

Vorbereitungsassistent/in
gesucht.

Einstieg ab 01.05. 2019 mdglich.

Praxisschwerpunkte Zahnerhaltung,
Implantologie, Prothetik inklusive
digitaler Abdrucknahme, Eigenlabor mit
CAD/CAM - Fertigung, Laser,
zahnarztliche Schlafmedizin,
Lachgassedierung, u.v.m.

www.dr-martin-popp.de

buero@dr-martin-popp.de

Aschaffenburg Raum Ost
Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir eine/n Zahnarzt (m/w) oder Vor-
bereitungsassistent (m/w) in Vollzeit ab
sofort. ZM 038612

KFO Berlin- Kreuzberg
Zur Verstarkung unseres Praxisteams in
Berlin- Kreuzberg suchen wir zur Anstel-
lung noch eine/n nett/n freundliche/n
Kieferorthopadisch interessierte/n Zah-
nartin/arzt in Vollzeit. Einarbeitung ge-
wabhrleistet. kfo.praxis.berlin@gmail.com

KFO Weiterbildung - Koin
Moderne Fachpraxis fur KFO sucht
Weiterbildung istent fiir FZ/M
(m/w) ab sofort. Alle Systeme, viel KG.
ZM 038430

Wiirzburg
ZA / ZA gesucht

Moderne Praxis mit Implantologie, KFO,
MeisterLabor, CAD/CAM, DVT, EndoMikro,
Laser, Lachgas etc. Top Gehalt.
Gratis Fortbildung, Teilzeit/Vollzeit
Sofort oder spater: 0171 97 44 828

ES-S-TU

Fir unsere moderne Gemeinschaftspraxis
suchen wir ab Juli/Aug. eine freundliche,
engagierte Vorbereitungsassistentin (m/
w/d) mit dt. Examen, die Lust hat, mit uns
unsere Patienten auf allen Feldern der
Zahnheilkunde (auBer KFO) zu betreuen.
Bewerbungen bitte an Dr. Jorg Unger:

info@zahnarzt-nuertingen.de

KFO Braunschweig

Moderne Fachpraxis_in zentraler Lage
sucht erfahrene/n FZA/FZA, MSc KFO in
TZ o. VZ. Langfristige Zusammenarbeit
und spatere Praxisibernahme moglich.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
kfo-praxis-bs@gmx.de

Raum Ulm
MKG-Praxis bietet Weiter-
bildungsstelle fiir Oralchirurgie
fur Assistenten mit chirurgischen
Vorkenntnissen (m/w/d). ZM 038671

MKG Karlsruhe

Uberweiser-Praxis in Karlsruhe sucht
Angestellte/n Zahnarzt/-in,
Weiterbildungsassistent/-in
Oralchirurg/-in

in Voll- oder Teilzeit. Wir bieten flexible
Arbeitszeiten, sehr gute Verdienst- und
Fortbildungsmdglichkeiten, eine langfristi-
ge Zusammenarbeit und alle Formen der
Kooperation.

Praxisklinik Parkarkaden,
Ludwig-Erhard-Allee 8,
76131 Karlsruhe

Bewerbungen auch gerne per Mail:
jediss@praxisklinik-parkarkaden.de
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RUBRIKANZEIGENTEIL

Angestellter Zahnarzt (m/w/d)
Zahnzentrum Bodensee MVZ

Auf 1.300gm entsteht im 13. & 14. Stock-
werk des Hegau-Towers in Singen das
Zahnzentrum Bodensee. Fir unser Zahn-
zentrum mit umfassendem Behandlungs-
spektrum und modernster technischer
Ausstattung, suchen wir zur Unterstit-
zung unseres Teams, freundliche und
motivierte Arzte.

Kontakt
karriere@zahnzentrumbodensee.de /
www.zahnzentrumbodensee.de

ZA/ZA mit BE fUr eine langfr. Zusammen-
arbeit in Anstellg. o Koop. (TZ/VZ/sofort/
spéter) f. neu gegr., mod., zukunfts— u.
qualitatsorient. Mehrbehandler-ZA-Pra-
xis in Lpz/Mitte ges., T: 0341/30397839,
personal@zahnarzt—karlii.de

Wohlfiihlpraxis Stadt Hof

Zur Verstérkung suchen wir einen Zahn-
arzt m/w/d flir unsere zahnarztliche Ge-
meinschaftspraxis in Hof. Wir bieten Wei-
terbildung in allen Bereichen der Zahn-
heilkunde.

Ein freundliches Team erwartet sie.

schmehling-motzke@t-online.de

Frankfurt/M.

Zahnérztl.-oralchirurgische Praxis sucht
ZA/ZA fur alle Bereiche der modernen
Zahnheilkunde auBer KFO in Teil- oder
Vollzeit. Gerne mit Berufserfahrung. Wei-
terbildung Oralchirurgie ab 2020 méglich.

Praxis Dr. Ulrich Kinner
UKzahn@t-online.de

Geben Sie lhre
Anzeige online auf
www.aerzteverlag.de/
anzeigenservice

DORTMUND
Wir suchen fir unsere Gemeinschafts-
praxis ab sofort eine(n) engagierte(n)
Vorbereitunsassistentin(en)
Tel: 0231/457003
www.dres-klemann.de

UNIVERSITAT LEIPZIG

Medizinische Fakultét

Fir die Poliklinik for Zahnerhaltung und Parodontologie suchen wir ab 1. Oktober
2019 in unbefristeter Einstellung und in Vollzeit eine/einen

Oberarzt/-érztin (d)
(Vergitung TV-A 3)

Die Herausforderungen:

¢ lhre Aufgaben umfassen u. a. die aktive Mitgestaltung der Lehre und Kranken-
versorgung im Bereich der Zahnerhaltung und Parodontologie mit einem
Schwerpunkt in der Kariologie, restaurativen Zahnerhaltung oder Endodonto-
logie.

* Eine Spezialisierung wird berufsbegleitend unterstitzt.

¢ Dariber hinaus zeigen Sie besonderes Inferesse an wissenschaftlichen Frage-
stellungen und innovativen Forschungsansétzen.

¢ Sie werden in einer Arbeitsgruppe mit aktuellen Forschungsschwerpunkten in
der Kariologie und Adhésivtechnik arbeiten und in diesem Rahmen In-vivo- und
In-vitro-Projekfe eigenstéindig planen und steuern.

Grinde, die fir Sie sprechen:

* Sie besitzen die zahnérztliche Approbation, sind promoviert und ggf. habilitiert.

e Dariber hinaus verfigen Sie Uber ausgewiesene wissenschaftliche Projekt-,
Publikations- und Présentationserfahrung.

* Medizindidakfische Vorkenntnisse sind ebenso wie weitere postgraduale Qua-
lifikationen wiinschenswert.

¢ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift werden erwartet.

lhre Kontaktperson in unserem Haus:
Direktor der Poliklinik, Herr Prof. Dr. Rainer Haak, Telefon: 0341 97-21200, E-Maiil:
Rainer.Haak@medizin.uni-leipzig.de

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre aussagekraftige
Bewerbung.

Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte
Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

lhre Ublichen Unterlagen senden Sie bitte unter der Angabe der Ausschrei-
bungsnummer 5276 bis zum 2. Juni 2019 an:

Universitétsklinikum Leipzig A6R, Bereich 4 - Personal und Recht,
LiebigstraBe 18, Haus B, 04103 Leipzig

Wir bitten darum, keine Bewerbungsmappen zu verwenden sowie ausschlieBlich
Kopien einzureichen, da lhre Unterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfah-
rens datenschutzgerecht vernichtet werden.

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass lhre im Rahmen der Be-
werbung bereitgestellten personenbezogenen Daten zum Zweck der Bewerbung
verarbeitet werden. Die Informationen zur Erhebung und Verarbeitung personen-
bezogener Daten fir Bewerber sind unter https://bewerberportal.uniklinikum-
leipzig.de/files/datenschutz/DS_UKL Bewerbungen.pdf abrufbar.

Viotho (WL)
Freundliche/r Zahnarztin
Zahnarzt gesucht
fur gut organisierte 4 Zimmerpraxis im
Schichtsystem ab 20 Std. (gern auch
Vollzeit) ab 01.06.2019 oder spater.
Voraussetzung ist mindestens 1 Jahr
Ass.-Zeit; mit deutschem Examen.
Ich freue mich auf lhre Bewerbung.
Dr.Antje Hartog
Valdorferstr.82A
32602 Viotho
ahartog@gmx.de
www.zahnheilkunde-viotho.de

Praxis Leitung Regensburg

flr unser modernes Zahnzentrum im Herzen von Regensburg suchen wir eine/
einen Zahnarzt/Zahnarztin in Leitungsposition mit mindestens 4 Jahren BE.

Wir bieten ihnen ein breites Behandlungsspektrum inkl. Implantologie und Asthe-
tik mit groBem Patientenstamm und eigenverantwortlicher Therapieplanung.

Wir suchen einen Menschen mit Fuhrungskraft, Leidenschaft fir seinen/ihren
Beruf und Engagment bei der Arbeit im Team.

Sie sind an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert? Dann freuen wir uns
Uber Ihre Kontaktaufnahme: André Wolter, wolter.a@gmx.net, Mobil:
0152/21953885

Assistentin/en oder auch
ZA/ZA ab September 2019

Qualitatsorientierte, moderne, freundliche
Praxis mit breitem Behandlungsspektrum
(Implantate, Kons, mikroskop. Endodon-
tie, KFO, Cerec, Prophylaxezentrum usw.)
sucht Sie.

Wir bitten um eine schriftliche Bewerbung
mit Lebenslauf und Foto.

Zahnarztliches Zentrum Dres. Reulen
Weiler StraBe 18

89143 Blaubeuren

D O,
Nothilfe Zyklon Idai
Jetzt spenden!

Durch Wirbelsturm Idai haben
Hunderttausende Menschen alles
verloren. Aktion Deutschland Hilft
leistet Nothilfe. Helfen Sie den
Menschen jetzt — mit lhrer Spende!

Spendenkonto
DE62 3702 0500 0000 1020 30
www.Aktion-Deutschland-Hilft.de

( Aktion

Deutschland Hilft

Biindnis deutscher Hilfsorganisationen

Konigsfeld/ Schwarzwald

ZA/ZA in Voll-oder Teilzeit mit mind. 1
Jahr BE als Vorbereitungs o. Entlastungs-
assistent/in. Eine langerfristige Zusam-
menarbeit moglich und erwiinscht.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung auf

kostic25@yahoo.de

Angest. Zahnarzt/Zahnarztin

Flr unsere schon gelegene, moderne
Praxis in OWL suchen wir zum né&chst-
moglichen Zeitpunkt kollegiale Verstéar-
kung- gerne in Teil- o. Vollzeitanstellung
mit der Perspektive Praxistibernahme.
Weitere Informationen finden Sie auf un-
serer Internetseite, wir freuen uns auf lhre
Bewerbung!
Dr. Joachim Schiller,
Tel.-Nr.: 05282 / 94466,
www.zahnmedizin-schieder.de

ANTWORTEN AUF

CHIFFRE-ANZEIGEN PER E-MAIL AN: CHIFFRE@AERZTEVERLAG.DE

Fir die die weitere Bearbeitung Ihrer Dokumente beachten Sie bitte folgendePunkte:

= fassen Sie alle |hre Schreiben, Bilder etc. als ein Word-Dokument oder als PDF-File zusammen
= verwenden Sie bitte nur Windows-Standardschriften, um Veranderungen Ihrer Dokumente ausschlieRen zu kénnen

Deutscher
Arzteverlag

)

Zm Zahnarztliche Mitteilungen
Anzeigendisposition /Offertenservice
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FZA/FZA fiir KFO Praxis
(MSC)

Haben Sie Lust in einem harmonischen
Team zu arbeiten, mit geregelten Arbeits-
zeiten? Fur unsere KFO-Praxis im Speck-
glrtel von HH suchen wir Verstarkung flir
ca. 36 Stunden in der Woche.
Sie sind FZA/FZA fur KFO oder MSc und
suchen eine neue Aufgabe, dann freuen
wir uns auf lhre Bewerbung.
praxis@kfo-koch.de

Vorbereitungsassistent/in (m/w/d) fiir unse-
re junge, moderne Praxis in Meppen gesucht.
Kontakt: info@zahnarztpraxis-vanderven.de

Praxis fiir Oralchirurgie in

Siidostbayern

Fur unsere Fachzahnarztpraxis mit breitem
Behandlungsspektrum suchen wir einen
Angestellten Zahnarzt (m/w/d). Sie bringen
mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in den
Bereichen Oralchirurgie, Implantologie,
Prothetik und/oder in der allgemeinen
Zahnheilkunde mit? Dann senden Sie uns
eine aussagekraftige Bewerbung an:
kontakt@dr-heimhilger.de

Suche Zahnarzt/tin, Vorbereitungs-
assist. oder Weiterbildungsassist.
in Bremen. -i -onli

Angestellte/r Zahnarzt/arztin
in moderne Praxis im siidl. Miinsterland
baldmdglichst gesucht. 4 Behandlungs-
zimmer, Eigenlabor, Schichtdienst.
Spéatere Kooperation moglich.
praxis@dr-havermeier.de

Raum Stuttgart

Assistent/in oder Angestellte/r in moderne,
technologisch hochwertig ausgestattete
Praxis (u.a. DVT, Endoskop etc.) gesucht.
BHZ, breites Behandlungsspektrum
mit allen Fachbereichen: Chir./Impl. (auch
ITN), hochw. ZE (Eigenlabor), Prophylaxe
u. Asthet. ZHK, KFO, Naturheilverfahren
(Akup., Kines., Radionik). Sehr gute Fort-
bildungsméglichkeiten in allen Bereichen.
Dr. Harald Borkhart, Forststr. 14,
73760 Ostfildern,
Tel. (0711) 41 26 29 od. 41 22 38;
dr@borkhart.de

Weiterbildung KFO-Koin
Qualitatsorientierte KFO-Praxis sucht
freundlichen Weiterbildungsassistenten/in
(gerne als angestellte/r ZA/ZA) ab sofort.
Geboten wird: Das gesamte Spektrum
der Kieferorthopadie mit hohem Anteil an
erwachsenen Patienten. Zuschriften

unter: ZM 038751

Liebe Leser,

nutzen Sie die Mdglichkeit,
auch im Kleinanzeigenteil
Ihre Anzeige farbig zu
gestalten.

Informationen lesen Sie in
unseren aktuellen
Mediadaten oder rufen Sie
uns an unter

+49(0)22347011-290

Raum Schwabisch Hall

ZA/ZA in Voll- oder Teilzeit gesucht,
Vorbereitungsassistenten
ebenfalls willkommen.

Wir sind eine moderne und freundliche
Praxis in der Stadt Gaildorf zw. Schw.
Hall, Schw. Gmuind Aalen und Backnang.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Tel.: 0160 979 346 79
E-Mail: oliverbloss@hotmail.com

Wir suchen als Elternzeit-Vertretung fir

unsere kieferorthopadische Praxis in Kissing
ab sofort in Teilzeit oder Vollzeit

Zahnarzt

WIR SUCHEN SIE ...

... mit dem Angebot der Tatigkeit in Teilzeit und flexibler Arbeitszeiten

DAS BRINGEN SIE MIT:

- abgeschlossenes Hochschulstudium Zahnmedizin, Fachrichtung Kieferorthopédie
- mehrjahrige Berufserfahrung, gerne Wiedereinsteiger/-innen

- Freude an der Teamarbeit in einem Medizinischen Versorgungszentrum

- hohes Engagement und ausgepragte Eigenverantwortung

WIR BIETEN IHNEN:

eine Praxis mit hdchsten Qualitdtsstandards

Verwendung von Top-Markenprodukten

Bereitstellung hochmoderner Medizintechnik

Weiterbildungsmdglichkeiten
bundesweites Netzwerk

Unsere Praxis bietet verschiedenste Behandlungsmethoden fiir Kinder und Erwachsene.
Durch individuelle kieferorthopadische Therapie verhelfen wir auch Erwachsenen

zu einem schonen Lécheln.

ZAHNMEDIZINISCHES
ZENTRUM IM ROSENHOF
Dr. Aigster | Dr. Sonntag

WL'UWWW%W!

\/j

+ KFO

und Kollegen MVZ

angestellten Kieferorthopaden oder
mit Interesse an der Kieferorthopéadie

(m/w/d)

RosenstraBe 23, 86438 Kissing
Telefon 08233/20076, Fax 08233/20665
info@kfo-kissing.de

Unsere Praxen sind mit dem modernsten zahnmedizinischem Standard
eingerichtet. Wir verfigen Uber mehrere eigene Dentallabore mit
erfahrenen Zahntechnikern.

Wir wachsen kontinuierlich und sind stets auf der Suche nach Verstarkung.
Bereichern Sie unser sympathisches Team als:

Zahnarzt (m/w/d)

mit Schwerpunkt Asthetische Zahnheilkunde, Prothetik und/oder
Parodontologie

Bitte richten Sie lhre Bewerbung per E-Mail an dr.mokabberi@icloud.com.

Weitere Informationen finden Sie auf www.meindentist.de/karriere.

Berlin

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

EINE

Deutscher
Zahnarzt
Service

AUSWAHL
ZAHNARZTEmASSISTENTEN=NACHFOLGER™™ld!

POTSDAM
FRIEDRICHSHAFEN

BAD SACKINGEN
GOPPINGEN | ESSLINGEN

LANDKREIS VULKANEIFEL

DUDERSTADT | WORBIS
NEUFFEN | NURTINGEN
MANNHEIM

DINGOLFING | LANDSHUT
SALZGITTER

BERLIN | ZEUTHEN

BIELEFELD | MINDEN NURNBERG CELLE
Kostenfreie Stellenanfrage: www.deutscher-zahnarzt-service.de | 0521/911 730 42

NEUER

STELLENANGEBOTE

REUTLINGEN GIESSEN
FEUCHTWANGEN LUBECK
DORTMUND | UNNA BUSUM
MUHLDORF AM INN BOCHUM
SCHWABISCH HALL ISERLOHN
MARKISCHER KREIS LANDAU
WUPPERTAL EISENACH
DARMSTADT OLDENBURG
NECKARSULM FREIBURG
BAD RAPPENAU PFORZHEIM
INGOLSTADT DONAUWORTH

NRW
Exklusives MVZ sucht
fur die Standorte Dortmund, Unna und Menden
angestellten Zahnarzt (m/w/d) sowie

Kinderzahnarzt (m/w/d)
Die Praxis ist auf das modernste ausgestattet und bietet eine verantwortungsvolle,
familien- und freizeitgerechte Tatigkeit. Teilzeit moglich.
www.z-point-unna.de ¢ Kontakt: arztbewerbung@z-point-unna.de

RUBRIKANZEIGENTEIL
OWL

Fir unsere etablierte Zahnarztpraxis (ge-
samtes Spektrum der ZH), in der Bielefel-
der Altstadt, suchen wir zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt eine/n Zahnarzt/-Arztin in
Voll- oder Teilzeit;auch die Griindung ei-
ner Praxisgemeinschaft ist optional vor-
handen.

Erwartet wird ein freundliches und souve-
réanes Auftreten sowie eine qualitatsorien-
tierte Grundeinstellung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:
0151-10101114

Berlin-Bergmannkiez
Moderne ZA-Praxis sucht ZA/ZA mit
Berufserfahrung in Teil- oder Vollzeit.

Eine 50 gm Wohnung im Kiez ist bei Be-
darf vorhanden. Bewerbungen bitte
zahnarztpraxishoesl@gmail.com

Westmittelfranken
Tatort: ANSBACH
Gesucht wird:
Entlastungs- / Vorbereitungsassistent(in)
in Voll- / Teilzeit.
Es erwartet Sie.....ein freundliches, har-
monisches Team, 4 Tage Woche und ein
breites Behandlungsspektrum.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:

ZA-Ansbach@web.de

Ab sofort suche ich einen angestellten
Zahnarzt (w/m/d) oder Vorbereitungs-
assistenten (w/m/d) mit Berufserfah-
rung fur meine Einzelpraxis im Essener
Siiden. Teilzeit moéglich. Langfristige
Zusammenarbeit erwiinscht.
Gesamtes Behandlungsspektrum.
brigitte-puppe@t-online.de

Zw. KoIn und Diisseldorf

Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir einen angestellten ZA/ZA oder
eine(n) Assistenten/in in Voll/Teilzeit.
Mobil: 015146733111

Zahnarzt/Zahnérztin
in 95488 Eckersdorf bei Bayreuth
fur langfristige Zusammenarbeit ge-
sucht. Wir bieten lhnen eine Zukunfts-
perspektive und freuen uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen. Dr. Christiane
und Dr. Katja Rauch M.Sc.
Zahnérztin-bayreuth@web.de

Raum Bielefeld
Vorb.-Ass. od. angest. ZA/ZA gesucht
3Behandler, Impl., Cerec, Eigenlab., KFO.
Tel.:05202-5000 oder www.oerli-dent.de

Zahnarztjobs in Bayern, Tel. 0221-82829090,
Website: medizinjobs24.net,
Email: contact@germanmedicine.net

Bielefeld - Zentrum

Vorbereitungsassistent,
angestellter Zahnarzt (m/w/d)
flr moderne, qualitatsorientierte
Praxis in VZ/TZ zu sofort gesucht.
|lhre Bewerbung gerne per Mail an:
marchoyer@aol.com

Angestellte/r ZA/ZA oder Vertretung ab
sofort in der Nahe von Passau gesucht.
Voll-oder Teilzeit méglich. Bewerbung
bitte an: hanalab@t-online.de

Verstarkung gesucht

Wir suchen flr unsere moderne Mehrbe-
handlerpraxis ab sofort eine(n) angestell-
te(n) Kollegen/-in in Teilzeit. Unsere Praxis
befindet sich in Birkenfeld bei Pforzheim.

Fir einen ersten Eindruck besuchen
Sie unsere Homepage:
zahnarztglaeser.de

Tel.:07231/480808
Email: info@zahnarztglaeser.de
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RUBRIKANZEIGENTEIL

Praxisklinik im Stiden Diisseldorfs

denecke zahnmedizin
N

Zur Erweiterung unseres groBen, motivierten
Behandler-Teams suchen wir zahnarztliche
Kollegen:

Zahnarzt (m/w/d)

gerne auch als Vorbereitungsassistent

Fiir Dich ist Zahnarzt kein Beruf, sondern eine
l Berufung. Nach dem Studium bist Du auf der
- Suche nach einer herausfordernden Assistenten-
S \ stelle. Oder Du hast Deine Vorbereitungszeit
-
Rl

bereits erfolgreich abgeschlossen und mochtest
' — nun den néchsten Schritt Deiner Karriere in einer
V | renommierten Praxisklinik gehen.
Du stehst niemals still, sondern willst Dich stetig
personlich und fachlich weiterentwickeln. Dabei
behdltst Du immer einen hohen Anspruch an
Dich selbst und an Deine Arbeit.
Menschen zu helfen bereitet Dir zudem groBe
Freude und Du méchtest Dich und Deine
- | Fahigkeiten gewinnbringend und langfristig in
‘ ein kompetentes Arzteteam einbringen.

L Mehr Informationen (iber uns im Internet unter
Neugierig? www.denecke-zahnmedizin.de/karriere.
Interesse? Oder bewirb Dich direkt per e-Mail an:

bewerbungen@denecke-zahnmedizin.de

Dr. Guido Loibl

ZAHNARZTPRAXIS

Fir unsere hochmoderne Praxis fir
Zahnheilkunde in Altotting (Oberbayern,
70 km von Miinchen) suchen wir SIE!

Zahnarzt m/w/q

Ab sofort, in Anstellung und Vollzeit,
ohne Befristung. Bei sehr guter Bezahlung!
Auch 4-Tage-Woche mdéglich.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per Mail an: dr.guido.loibl@t-online.de

oder rufen Sie uns an: +49 (0)171 82 86 022

Allgau- Mindelheim- Pfaffenhausen
Vorbereitungsassistent/in Angestellte/r Zahnarzt/arztin
Unsere Praxis wachst und sucht genau Sie!

Nach dem Praxisneubau (5 BHZ, dig. R6, Praxislabor, DVT) suchen wir einen
freundlichen und motivierten Arzt/Arztin mit SpaB an allen

Bereichen der Zahnheilkunde (Kons/ZE/Endo/Impl/Kinder/ Umweltzahnmedizin)
Wir bieten: Ausbildung zum Spezialisten fir Implantologie, eigensténdiges Arbei-
ten, faire Arbeitszeiten und Bezahlung, sowie die Moglichkeit den weiteren Auf-
bau unserer Praxisgemeinschaft aktiv mitzugestalten.

lhre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an:
meinzahnarztweber@t-online.de, www.mein-zahnarzt-weber.de

i = L Lol
Praxis fiir Zahnheilkunde Bertram Eicher MSc

— Master of dental Sciences —

Angestellte/r Zahnarzt/Zahnérztin (m/w/d) gesucht
nach Diisseldorf-Unterbilk

Wir suchen:

Teamplayer mit Berufser-

fahrung, hohem Qualitats-
anspruch, empathisch und
kommunikativ

Wir bieten:

- Teamgeist und Kollegialitat
- modernste Zahnheilkunde

- hoher Qualitatsanspruch

- selbstandiges Arbeiten

Bewerbung:

Senden Sie bitte Ihre Bewer-
bung mit Lebenslauf, und
Zeugnissen etc. an: beratung
@zahnarztpraxis-eicher.de

Tel. 0211-3080 65 - Bilker Allee 56, 40219 Diisseldorf - www.zahnarztpraxis-eicher.de

Berlin
Etabliertes und gut frequentiertes MVZ sucht ab sofort

angestellte/n Zahnarztin/Zahnarzt
und Vorbereitungsassistent/in
zur langfristigen, engagierten und vertrauensvollen Zusammenarbeit.

Wir bieten ein sehr erfolgreiches serviceorientiertes Konzept und suchen
eine/n Kollegin/en mit freundlichem Wesen und Teamgeist.

MVZ Medeco Berlin GbR, Zentrale Verwaltung
Frau A. Freihoff, Fax: 030/707949074
Mariendorfer Damm 19-21, 12109 Berlin
E-Mail: zv-an@zib.berlin

=2
L

www.zahnérzte-in-berlin.de

Siudbaden / Schweizer Grenze

Hochmoderne Praxis mit mehreren Behandlern,
viel Implantologie/ Oralchirurgie, Top-Ausstattung
mit DVT, Cerec, Laser, Lachgas etc. freut sich auf
Zahnarzt / Vorbereitungsassistent (m/w) und bietet
breites Behandlungsspektrum, excellente Arbeits-
J umgebung und beste Perspektiven.

Praxis Dres. Dippel Fachzahnarzt fiir Oralchirurgie
www.drdippel.de  bewerbung@drdippel.de

CHIFFRE-ANZEIG |
AU SS E H E N g:l:tfgglf:f /:&"rzteverlag

Zahnarztliche Mitteilungen
Anzeigendisposition

Die Kennziffer
bitte deutlich

Angestellte(r) ZA/ZA gesucht/Voll-/Teilzeit
Nahe Hamburg

Wir sind eine qualitatsorientierte, moderne Zahnarztpraxis im stdlichen
Schleswig-Holstein/gute Verkehrsanbindung nach HH/LG/HL

Wir bieten

* Attraktive Arbeitszeiten

* Gute Verdienstmdoglichkeiten

» Fortbildungsbudget

* Modernes Praxislabor

* Breites Behandlungsspektrum

Rufen Sie uns an und vereinbaren Sie einen Gesprachstermin:
Sven Diising & Kollegen Ansprechpartner Iris Ehling-Rachuth

auf denUmschlag Postfach 40 0254 Lauenburger Str. 29, 21514 Biichen, Tel. 04155 / 31 14
schreiben! 50832Kaln praxis@zahnarzt-buechen.de
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Viele prothetische

Falle aller Art feste
maglich Behandlungszimmer
und feste
Assistenzteams

Faire Patienten-

verteilung, sowoh!
Kasse als auch Privat
und ausreichend viele
Patienten fiir jeden hohes

Behandler Festgehalt
E sowie hohe interdisziplinares
Arbeiten mit allen

Fachrichtungen

Honorar-
beteiligung

-_—0

Durchbehandlung der Fallbesprechungen und
eigenen Patienten zohn Behan(ﬁu ngsp\agnungen
ohne Abgabe der im Team
Zahnersatz Félle an :
< L O Eigener
einen Seniorarzt Arbeitsplatz N vkt AL

im Arztebiro ufstiegs- und Weiter-

bildungsmdglichkeiten
< O

hochmoderne, stark frequentierte
Praxis mit vielen qualitativ
hochwertigen

Zusatzleistungen Bewirb Dich jetzt auf

unserem Karriere-Portal:

360gradzahn-karriere.de
jobs@360gradzahn.de

RUBRIKANZEIGENTEIL

Iy Bl Zahnklinik und
" Zahnarzlpraxen
B LN UNNA

Wir sind eine moderne Mehrbehandlerpraxis mit umfassendem Be-
handlungsspektrum. Bei uns gibt es viel zu tun und wir kommen mit
der Patientenbetreuung kaum hinterher.

Daher suchen wir zur Unterstiitzung unseres Teams einen freundli-
chen, fortbildungswilligen und motivierten Kollegen (m/w/d) mit Spafi
an selbsténdiger Arbeit.

BITTE DRINGEND MELDEN!!

Frankfurter Str. 69, 59425 Unna
info@zahnarztpraxis.net
www.zahnarztpraxis.net

ERBACHER

Wirtschaftsdienste fiir Zahnarzte und Arzte AG

Stellenvermittlung

* Lukrative Stellen fiir Angestellte
* Neues Personal fiir Praxisinhaber

www.erbacher.de

Zentrale: HauptstraBe 139 « 63773 Goldbach

Telefon: (0 60 21) 54 01 83 « E-Mail: erbacher@erbacher.de

REALISIEREN SIE IHREN CHIRURGISCHEN TRAUM!

Wir sind seit 20 Jahren das fUhrende chirurgisch-implantolo-
gische OP-Zentrum in Essen und suchen eine/n

MKG-CHIRURGEN / ORALCHIRURGEN (M,W,D)
WEITERBILDUNGSASSISTENTEN (M,W,D)

ZAHNARZT MIT CHIRURG. AMBITIONEN (M,W,D)

Wohnen Sie in Dusseldort, einer der attraktivsten Stadte
weltweit, und arbeiten Sie in der grinsten Stadt im Ruhrge-
biet. Flexible Arbeitszeiten, ein junges Team, modernste OP-
Ausstattung, fachliche kompetente zahnarztliche Uberweiser
und weit Uberdurchschnittliche Verdienstmoglichkeiten er-
warten Sie.

Senden Sie lhre Bewerbung bitte an:

info@dr-willebrand.d
moEdr Wlpe rana.ce OP-Zentrum

DENTAPLANT

=
o

HE & IMPLANTOLOGIE

RetteMeinenZahn.de

MINIMAL A

MIKROCHIAL

et <

www.dentaplant.de

Umsatzstarke MKG - Praxis
in Nordbayern sucht
angestellten Zahnarzt (m/w)

oder Oralchirurgen (w/m).
Wir sind eine fortbildungsorientierte Praxis mit 4 Behandlungszimmern
und 2 OP - Salen und bieten ein sehr groBes Spektrum (inkl. ITN).
Unser Schwerpunkt ist die Zahnimplantologie mit allen géangigen
Knochenverbessernden MaBnahmen. Zuschriften unter ZM 038665

Erfolgreiche, junge Praxisklinik fir MKG- und
in Braunschweig/Wolfenbiittel sucht netten, engagierten

FA fiir MKG-Chirurgie/FZA-Oralchirurgie,

m/w/d, zur langfristigen Erweiterung unseres Teams. Zusatzlich bieten wir eine
Weiterbildungsstelle zum FZA-Oralchirurgie (m/w/d) fur 2 Jahre. Win-
schenswert ist mind. 1 Jahr Klinikerfahrung. Wir sind eine rein chirurgische
umsatzstarke Uberweiserpraxis mit hohem Privatanteil und hohem Qualitatsan-
spruch.In unseren groBzlgigen Praxisraumen bieten wir moderne Chirurgie mit
DVT, Intraoralscanner, Piezo, Laser, ITN-Behandlung.

Es wird das gesamte Spektrum der MKG-Chirurgie angeboten mit Schwerpunkt
auf die augmentative Implantatchirurgie (Beckenkamm, Membrantechniken,
Split-Block). kloock@mkg-wolfenbeuttel.de

Oralchirurgie

GESUCHT!

Zahnarztin

Zahndrzte

St. Hubertus 4 - 23627 Lubeck
Tel. 04509 / 1558 - www.dr-weckwerth.de
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RUBRIKANZEIGENTEIL

Dr. A. Konig
Zahnarztlicher Oberarzt

Neue Ziele — Neue Karriere
EHRLICH. RICHTIG. GUT.
Oberarzt (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit — Miinchen / Stuttgart

# Erfolgreich selbstdandig und dann ... ¥o.
# Wissen, Konnen und Erfahrungen weitergeben

# Zahnmedizin mit Qualitat und Effizienz gestalten

# Das AllDent-Konzept mit weiterentwickeln

AllDent

ZAHNZENTRUM

bewerbung@alldent.de
www.alldent-familie.de

MKG-Chirurg/Oralchirurg (m/w/d)

Fir unsere modern ausgestattete, zentral in der Region Rhein-Ruhr gelegene MKG-Praxis
suchen wir eine(n) niederlassungsberechtigte(n) Kollegin(gen).

Wir bieten Konzepte fir lhre professionelle Weiterentwicklung in einem fréhlichen Team,
gute Verdienstmoglichkeiten, attraktive Arbeitszeiten und eine exzellente Verkehrsanbin-
dung. Mehr Informationen unter www.partner.mundkiefergesicht.de

Dr. Dr. Thomas Betz, Friedrich-List-Str. 18, 46045 Oberhausen
Tel: 0208-377600 Mail: betz@mundkiefergesicht.de
www.mundkiefergesicht.de

ZAHNARZTLICHER LEITER (m/w) in Berlin gesucht:

lhre Chance: Sie libernehmen die fachliche Leitung unseres modernen und be-
reits sehr erfolgreichen zahnérztlichen MVZs in attraktiver Lage.

lhr Profil: Sie sind hochmotiviert, kommunikations- und fthrungsstark und ar-
beiten team- und serviceorientiert? Sie verfligen dartber hinaus Uber ausge-
pragte fachliche Kompetenz?

lhre Vorteile: Sie erwartet ein breites Behandlungsspektrum mit anspruchsvol-
len Versorgungen in einer bereits sehr erfolgreichen Praxis. Das alles in einem
modernen, familidren Arbeitsumfeld mit umfangreichen Angeboten zur Fort- und
Weiterbildungen u.v.m. Eine lhrer Erfahrung entsprechende, faire Vergltung ist
fur uns selbstverstandlich.

lhre Bewerbung senden Sie bitte an: astrid.zimmermann2@web.de

Online first!

Ihre Anzeige kann bereits 10 Tage vor dem Erscheinungstermin
auf zm-online.de ver&ffentlicht werden.

Sprechen Sie uns an:
kleinanzeigen@aerzteverlag.de
Tel: +49(0) 2234 7011-290

BEI DORTMUND

Moderne, gut frequentierte KFO-Praxis sucht eine/n berufserfahrene/n

KIEFERORTHOPADIN / KIEFERORTHOPADEN

in Vollzeit fur langfristige Zusammenarbeit. Spater auch andere Formen
der Zusammenarbeit denkbar. Versch. Entlohnungsmodelle sind méglich.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung:
Gemeinschaftspraxis Paulus, Abed Pour & Partner, Herr Biermann,
SpitzwegstraBe 31, 42329 Wuppertal, E-Mail-Bewerbung an:
biermann@zahnaerzteteam.eu; www.zahnaerzteteam.eu

Naila - Hof/Saale

Fir unsere moderne Praxis suchen wir
eine/n angestellte/n Zahnarztin/Zahnarzt
oder eine/n Vorbereitungsassistenten/-in

zur langfristigen Zusammenarbeit.

Wir bieten auBer KFO ein komplettes Behandlungsspektrum
bei sehr guten Verdienstmdoglichkeiten.

info@dr-roschlau.de - www.dr-roschlau.de - Tel. 09282/9847170

BAYERWALDUY ZAHN

' Bewirb dich jetzt!
Wir suchen eine (n)

Zahnarzt(in)

fur unsere MVZ Standorte Niederbayern / Passau

Wir sind eine moderne Praxis mit umfassendem Behandlungsspektrum und
suchen zur Unterstitzung unseres Teams einen freundlichen und motivierten
Arzt mit SpaB an der Selbsténdigkeit. Arbeiten Sie in der eigenen Praxis ohne
Eigenkapital. Auch Teilzeit/Assistent moglich.

uf ihre
" enuns?
Wir frev
B

\
ewerbung *

Tel.: 08554 /513
eMail: Management@Bayerwaldzahn.de
www.bayerwaldzahn.de
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Nach dem Sturm:
Kinder nicht im Stich lassen!

Hunderttausende Menschen in Mosambik und Simbabwe
leiden unter den Folgen des verheerenden Zyklons »Idai«.
Wir helfen besonders den Kindern vor Ort - mit Wasser,
Nahrung und Medikamenten. Helfen Sie jetzt!

*,

O terre des hommes o714
Hilfe fur Kinder in Not e M
www.tdh.de

terre des hommes
Hilfe fur Kinder in Not
Ruppenkampstrale 11a
49084 Osnabrick

Spendenkonto

DE34265501050000 011122

Sparkasse Osnabrick

Stichwort: Zyklon Mosambik Simbabwe
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RUBRIKANZEIGENTEIL

Festangestellte/r Zahnarztin/Zahnarzt

Wir suchen eine(n) festangestellte(n) Zahnarztin/Zahnarzt in Vollzeit ab sofort fur
unsere modern ausgestattete Zahnarztpraxis in Neuss/Innenstadt.
Sind Sie motiviert, engagiert und mochten eine qualitative, hochwertige Zahn-
heilkunde austiben, dann freuen wir uns tber lhre Kontaktaufnahme -
mehr unter www.dr-koehrer.de.
Dres. Kéhrer, Adolf-Flecken-Str. 10, 41460 Neuss,
Tel. 02131/151170, info@dr-koehrer.de

KFO KOBLENZ - TRIER
Fortbildungsorientierte KFO-Fachpraxis sucht zur
Verstarkung angestellte/n ZA/ZA oder KFO FZA/FZA in
VZ oder flexibler TZ fur langfristige Zusammenarbeit.
mahlzahn70@gmail.com

Miinchen - Angestellter Zahnarzt (m/w/d) gesucht
Fir unser neues und hochmodernes MVZ Sicher Lachen in Miinchen-Moosach

Mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung; erfahren in Kons und ZE mit Planung.
Eigensténdiges Arbeiten in einer 4 Tage Woche bei sehr guter Bezahlung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung: info@sicherlachen-moosach.de
www.sicherlachen-moosach.de

Weiterbildung Oralchirurgie

Wir suchen ab 01/2020 eine/n Kollegin/Kollegen zur Weiterbildung zum FZA fir
Oralchirurgie. Wir sind eine reine oralchirurgische Uberweiserpraxis mit dem
kompletten Spektrum. Die gesamte Weiterbildung kann bei uns absolviert
werden. Bei uns gibt es keinen Job, sondern Arbeit, qualifizierte Ausbildung und
ein tolles Team. Umfangreiche Informationen lber uns unter

www.oralchirurgie-freiberg.de. Bewerbungen bitte nur schriftlich.
praxis@oralchirurgie-freiberg.de 4 Tel.Nr.: 03731775551

RAUM FRANKFURT/OFFENBACH

Wir suchen ab sofort Zahnarzte (m/w) oder auch Assistenzzahnarzte(m/w) in
unseren Zahnarztlichen Gemeinschaftspraxen Dr. Derin, Boulaaouin & Kollegen
Zeil 65 oder Marktplatz 11,

60313 Frankfurt am Main 63065 Offenbach am Main
E-Mail_info@zahnarztteam-frankfurt.de info@zahnarztteam-offenbach.de

Kinderzahnheilkunde

Wir suchen: Dich. Du bist frisch von der Uni oder hast schon Erfahrung.

Wir sind: Einzig im Landkreis und besonders artig, wenn es um die kleinen
Patienten geht.

Wir kdnnen: Zaubern, Hypnose, Lachgas, ITN und digitales Rontgen.

Du kannst: Schon einiges und willst Dich in der Kinderzahnmedizin
spezialisieren.

Unser Arbeitsklima: Wir sind voll klimatisiert.

Dein Gehalt: Wir zahlen mehr, denn wir sind keine durchschnittliche
Zahnarztpraxis.

Wir wollen SpaB! Kegeln war gestern. Heute ist London.

Unser Motto: Kinder sind unsere Zukunft, sie sollen ihr mit einem strahlenden
L&cheln entgegenschauen kénnen.

Deine Bewerbung: Zeig uns Dein Zeugnis und sag uns, wer Du bist.

www.kinderzahnarzt-landsberg.de
praxis@kinderzahnarzt-landsberg.de
RotbuchenstraBe 3a

86899 Landsberg

w

Augsburg angestellter Zahnarzt (m/w/d)
Wir sind ein bewahrtes, starkes sehr gut organisiertes Team. Wir streben nach
Qualitat fir unsere Patienten und unser Team. Organisiert und getragen von
Zahnarzten stellen wir uns den Zahnarztketten. Regionale Einbindung und Ver-
antwortung gibt uns den Vorteil und die Starke. Gehen Sie mit uns gemeinsam in
eine sichere Zukunft. Wir freuen uns darauf von lhnen zu héren.
Zahnmediziner@t-online.de

Lineburg
Angesteller ZA / ZA oder Vorbereitungsassistenten/in fir eine moderne, etab-
lierte Praxis mit Schwerpunkt - vollkeramische Restaurationen, Implantologie,
Prothetik - gesucht. Wir bieten ein eingespieltes Team, flexible Arbeitszeiten und
ein angenehmes Arbeitsklima. Bitte schicken Sie ihre Bewerbung an:
Dr. Ralf Bechly, Marie-Curie-StraBe 5, 21337 Liineburg

Koln - Prothetik - Innenstadt
Kollege/-in mit langjahriger Erfahrung (mindestens 10jahrige BE) in der
Implantatprothetik sowie konventioneller Prothetik im Angestelltenverhaltnis
gesucht, hervorragende Verdienstmdoglichkeit, ausgewogene Work-Life-Balance.
Bewerbung unter ZM 038355

Lo T

\Jdentigo

Zahnmedizinisches
Versorgungszentrum

KoIn - Milheim
Seit 20 Jahren erfolgreicher Standort.
Sucht angestellte Zahnéarztin / angestellten Zahnarzt.
Nagelneue Behandlungszimmer.
Super Team.
Bewerbungen bitte an ZA Roland Miinch
rmu@dentigo.de ¢ www.dentigo.de

Kinderzahnheilkunde - Landshut Zentrum

Wir suchen ab sofort einen engagierten, kinderlieben
ZA / Vorbereitungsassistenten (m/w/d - gerne auch frisch von der Uni)
mit deutschem Examen, in Voll- / Teilzeit. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Zuschriften an:

Dr. Clarissa Benz / Dr. Ariane Reeka ¢ Neustadt 500 ¢ 84028 Landshut
Tel. 0871- 8000 160 @ info@kinderzahnarzt-benz-reeka.de

BEWERBUNGSUNTERLAGEN

bitten wir an nicht in Betracht kommende Bewerber sofort, vollsténdig
und gut verpackt zuriickzusenden.

Diese Unterlagen sind fiir Stellensuchende wertvoll und werden fiir
weitere Bewerbungen benétigt.

Wenn Sie lhren Absender nicht nennen méchten, empfiehlt es sich, die
Riicksendung in einem neutralen Umschlag vorzunehmen. Bitte legen Sie
aber einen Zettel mit Angaben der Kennziffer lhrer Anzeige bei, damit der
Bewerber weil, um welches Inserat es sich handelt.

Wir danken fiir Ihre Miihe.

Anzeigenmanagement

Telefon+49(0) 2234 7011-290
kleinanzeigen@aerzteverlag.de
www.aerzteverlag.de/anzeigenservice

Deutscher
Arzteverlag

Angestellter Zahnarzt (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit fiir Aachen & Stolberg

Als partnerschaftliche Unternehmensgruppe mit 11 Praxisstandorten im Raum
Aachen und Stolberg suchen wir Verstarkung flr unser Team.

Wir bieten lhnen flexible Arbeitszeiten, eine Praxis in Ihrer Nahe, fortbildungsori-
entiertes Arbeiten und ein Uberdurchschnittliches Gehalt je nach Wunsch und
Vereinbarung. Ein Team aus motivierten Kollegen, ein angenehmes, teamorien-
tiertes Arbeitsklima und moderne Praxisausstattung erwartet Sie. Bei uns profi-
tieren Sie von Uber 25 Jahren Erfahrung verknlpft mit modernsten digitalen
Méglichkeiten der heutigen Zahnmedizin. Entwickeln Sie sich mit uns in kollegia-
ler Zusammenarbeit nach einem Erfolgskonzept von Dr. Dr. Olaf Klewer M.Sc.
beruflich weiter. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

https://www.diezahnarztpraxen.de/kontakt/stellenangebote
Mail: bewerbung-zm@diezahnarztpraxen.de
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RUBRIKANZEIGENTEIL

Frankfurt am Main

Wir suchen auf Vollzeitbasis eine/n angestellte/n

Zahnarztin / Zahnarzt
ab 15.05.2019 oder spater, die/der unsere Begeisterung fur die Arbeit teilt.

Wir bieten:

— qualitatsorientierte Zahnmedizin

— hochwertige Ausstattung

— ausgezeichnete Verdienst- u. Fortbildungsmadglichkeiten
— flexible Arbeits- u. Urlaubszeiten

— und ein Praxisteam mit dem Herz am rechten Fleck.

Wir freuen uns auf Sie!

ZAHNARZTPRAXIS

Dr. med. dent. Marcus Moghadam
und Kollegen

Leipziger StraBe 1, 60487 Frankfurt am Main
Tel.: 069 77 45 90, praxis@zahn-ffm.de

KFO Diisseldorf

Top moderene, digitale Fachpraxis sucht ab sofort engagierte/n ZA/ZA
in VZ o. TZ mit Interesse an der Kieferorthopadie zur langfristigen
Zusammenarbeit. Weiterbildungsberechtigung ebenfalls vorhanden.
Wir freuen uns auf ihre Bewerbung.

E-Mail: praxis@kieferorthopaedie-arndts.de

Zahnarzt (m/w) im GroBraum Diisseldorf
Fur unsere moderne umsatz- und prothetikstarke Zahnarztpraxis suchen wir einen V] c‘
zuverldssigen und engagierten Zahnarzt oder Ausbildungsassistenten (m/w) gerne mit  pe geste
BE in Voll- oder Teilzeit. Fairer und familidrer Umgang, starke Umsatzbeteiligung und m;‘mﬁ”;ﬂhe
Behandlung in 2-3 Zimmern sind fiir uns selbstverstéandlich. Wir férdern Fortbildungen
und persénliche wie fachliche Weiterentwicklung unserer Kollegen. Weitere Infos | Wickeath

N MNordpark -

unter zahnarzt.zahnaerztemg.de .Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Albertus Zentrum

de - 02166 55 95 222

ZAHNARZTEMG - Op de Fleet 7-9, 41189

veonw zahnserztemg de

Braunschweig Zentrum

Fir unsere moderne Praxis (5 BHZ, Praxislabor, digitales Réntgen), suchen wir
zur Verstarkung unseres Teams eine/ einen angestellten Zahnarzt.

Wir bieten ihnen ein breites Behandlungsspektrum inkl. Implantologie und Asthe-
tik, mit eigenen Patientenstamm. Fortbildungen gehéren bei uns zum Tagesge-
schéft. Es besteht die Moglichkeit an einem Curriculum/ Masterstudiengang teil-
zunehmen.

Wir suchen einen Menschen mit Leidenschaft fur seinen/ihren Beruf, SpaB an der
Arbeit im Team und SpaB an individueller Patientenberatung.

Sie sind an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert? Dann freuen wir uns
Uber Ihre Kontaktaufnahme: Soufian El Gaouzi, elgaouzi@gmx.de, Mobil:
0152-53768690

Zahngesundheit am Tegernsee

sucht langfristige Zusammenarbeit mit einem berufserfahrenen Jung-Kollegen (m/w),
der weiterbildungsbereit, motiviert, leidenschaftlich die innovativen Herausforderungen
der konservierenden und asthetisch-funktionellen Zahnheilkunde nachhaltig meistern
mdchte - und das in einer traumhaften Umgebung im oberbayerischen Voralpenland.

Ihre aussagekraftige Bewerbung bitte an: info@dr-marquardt.de

Miinster Zentrum
Zahnarztin fur moderne qualitdtsorientierte Praxis ab sofort gesucht.
Gerne auch Teilzeit. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! T. 0251 85700400
info@zahnarztpraxis-erphobogen.de, www.zahnarztpraxis-erphobogen.de

Zahnarzt/ Zahnarztin bzw. Oralchirurg/ Oralchirurgin
gesucht ab Mai / Juni 2019)

Fur unsere Kliniken in Mannheim und Kaiserslautern suchen wir Sie zur Verstéar-
kung unseres Teams

Ihr Profil:

— Sie haben mindestens 2 Jahre allgemeinzahnarztliche bzw. oralchirurgische
Berufserfahrung

— Sie arbeiten selbststandig, engagiert und qualitatsorientiert und haben starke
soziale Kompetenzen

- Eie haben Interesse an allen Bereichen der modernen Zahnheilkunde (keine

FO)

Unser Angebot:

— Erfahrenes, leistungsféhiges Team

— Fachliche Weiterentwicklung, Moglichkeit der 3jahrigen fachzahnéarztlichen
Weiterbildung in Oralchirurgie

— RegelmaBige hausinterne Fortbildungen mit Fortbildungsnachweis

— Breites Behandlungsspektrum inkl. Implantologie und Funktionstherapie: Ge-
lenkelektronische Vermessungstechniken (Zebris, Blue Fox), okklusale innova-
tive Rekonstruktionstechniken nach Funktionstherapie (Body Top Technik,
ZKW Body Body Balance System)

— Modernste Ausstattung u.a. mit DVT, PRF Technik, eigenem zahntechnischem
Labor, Bettenstation, Ambulanz

Rezeption@private-zahnklinik.com

STELLENANGEBOTE AUSLAND

@)

INTEGRA

JOIN US IN LUXEMBOURG-CITY!

Wir sind.

Als eine der fiihrenden Praxen in Luxemburg vereint die
INTEGRA Medical Group zahnarztliche Behandlung in
herausragend hoher Qualitdt mit einer ganzheitlichen
Gesundheitsbetrachtung.

Wir bieten.

Top-Ausstattung auf dem Stand aktueller technischer
Entwicklungen ist fiir uns ebenso selbstverstandlich
wie interdisziplindare Zusammenarbeit mit international

anerkannten Experten. Sehr guter Verdienst mit intensiv
betreuten Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Wir suchen.

Neue Kollegen mit Interesse in Asthetischer Zahnheilkunde
flr unsere neue Marke INTEGRA Smile suchen wir fir
baldige Unterstiitzung unseres kollegialen, begeisterten
Teams. Sie haben ein deutsches Examen absolviert,
verfligen liber mindestens drei Jahre Berufserfahrung,
sprechen Deutsch und Englisch und sind offen fiir ganz-
heitliche Medizin auf hohem Niveau?

Dann freuen wir uns darauf, Sie bald kennenzulernen!

M jobs@integra.lu - W integra.lu - INTEGRA MEDICAL GROUP
Dental Center - 2-2A - Rue Joseph Leydenbach - 1947 Luxemburg
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RUBRIKANZEIGENTEIL

Arbeiten, wo andere Urlaub machen

Im traumhaft gelegenen Chur, im schweizerischen Graubiinden suchen wir ab

Za n a rz Ze n [ ru m [: Dezember 2019 Zahnérzte fiir unseren neuen Standort.

| Lust auf Bergzauber und pulsierendes Stadtleben? Die Alpenstadt Chur bietet

beides. Malerische Gassen, schneebedeckte Berge und eine florierende Wirt-
schaftsmetropole.

Allgemeinpraktizierende Zahnarzte und Spezialisten
Auch Zirich, der Bodensee und Mailand sind schnell erreichbar.

Uber uns Haben Sie Freude am Beruf, mindestens zwei Jahre Berufserfahrung und fun-
Wir sind der mit Abstand grésste Anbieter zahnmedizinischer Leistungen in der dierte zahnmedizinische Kenntnisse, eine minimalinvasive, qualitatsorientierte
Schweiz. zahnarztzentrum.ch wurde im Jahre 2003 gegrindet und befindet Behandlungsweise sowie Interesse an einer langjéhrigen Zusammenarbeit?
sich zu 100% in Familienbesitz. An 33 Standorten arbeiten derzeit ca. 700 Mit- Dann bewerben Sie sich unter:

arbeiter und mehr als 300 Zahnarzte, Spezialisten und Dentalhygienikerinnen.
Unser Patientenstamm umfasst mehr als 500°000 Patienten. chur@zahnarztzentrum.ch

Wir bieten

Austausch mit erfahrenen Kollegen und Spezialisten

«alles unter einem Dach» - kurze Wege fir Behandler und Patienten
harmonische Arbeitsatmosphére und offene Kommunikation
attraktive, transparente Verdienstmdoglichkeiten

ausgeglichene Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle
top Infrastruktur auf dem neusten Stand

interne Fortbildungen und Férderprogramme

effiziente Organisation

eigenstandige Therapieplanung

Aufstiegsmaoglichkeiten

o WIR SUCHEN
lhre Qualifikation EINE ZAHNARZTIN

Freude am Beruf

Teamfahigkeit ooer EINEN ZAHNARZT

mindestens zwei Jahre Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse
Minimalinvasive, qualitdtsorientierte Behandlungsweise

Intereﬁse‘ag Iangjihrllzgerl‘Zusamme;arbglt' b WIR GARANTIEREN - TOP ARBEITSBEDINGUNGEN
Sprachen: Deutsch, Englisch oder Franzdsich fliessend . UMSATZBETEILIGUNG - MODERNSTE TECHNIK

- FLEXIBLE ARBEITSZEITEN

Bewerbung

Senden Sie lhre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, relevanten Zeugnissen
und Referenzschreiben per E-Mail an:
zahnarzt-stellen@zahnarztzentrum.ch

Fir mehr Informationen zu uns besuchen Sie unsere Internetseite:
https://zahnarztzentrum.ch

ZAHNARZTPRAXIS RESIDENT - WINTERTHUR | DR. FRANKE & KOLLEGEN
E-MAIL INFO@RESI-DENT.CH | WWW.RESI-DENT.CH

S m\!,l e Sie trdumen von einer Zukunft

als Zahnarzt in der Schweiz?
&MmMore

Zahne furs Leben

PRIVATE ZAHNKLINIK IN / g
SALZBURG SUCHT: SI M|
Zahnarzt m|jw

mind. 2 Jahre Berufserfahrung

Kinderzahnarzt mjw - Selbststandiges Arbeiten

als angestellter Zahnarzt
NG DENCIESS R (YAl - Sicheres Einkommen ohne finanzielles Risiko

Festgehalt | Umsatzbeteiligung | 13. und 14.
Monatsgehalt | Zuschuss

Obersiedlungskosten Dann informieren Sie sich - Entlastung bei der Praxisorganisation
) ' doch iiber Ihre Moglichkeiten unter - Umsatzbeteiligung und
Wer Work-Life-Balance an einem www.smile-and-more.com Forthildungsmaglichkeiten
der schoénsten Platze der ) ) .
sazoorE € cine Welt sucht, meldet sich hier: ndgrschrelhgn Siean - Arbeiten als Zahnarzt,
ZAHNKLINIK f" b.baumann@smile.at | www.smile.at office@smile-and-more.com. wo Bergen und Seen nahe sind

Gesucht: Kieferorthopade/in 40-60%
in rein kieferorthopadische Facharztpraxis
in Pfaffikon (CH) am Zirichsee, 20 Min.
von Zurich. Ausbildungspraxis mit brei-
tem Behandlungsspektrum und hohem
fachlichen Standard. Bei Eignung spate-
re Partnerschaft. Stellenantritt Sommer ». -
19 n. Vereinbarung. Bewerbungen bitte ;
an phil@praxis-cityhaus.ch

o STELLENANGEBOTE
P TEILZEIT VERTRETUNGSANGEBOTE

Endospezialist in Teilzeit gesucht! Vertretung Baden-Baden

Junge expandierende Zahnarztpraxis zahnarzt-baden-baden@gmx.de
im Herzen von Stuttgart sucht empathi-

§

i‘

- schen Kollegen (m/w/d) mit Tatigkeits-
Wir suchen schwerpunkt Endodontie. Wir bieten:
Spanien: Moderne Praxis an der siidlichen . einen/eine Nachhaltige Zahnheilkunde / Flexible

Arbeitszeit / Langfristige Zusammen-
arbeit / Angenehme Arbeitsatmosphare.
ZM 038622

Costa Blanca sucht erfahrenen englischspra-
chigen ZA. info@spheredental.es

Kieferorthopd
Kieferortho q’_r in "

STELLENANGEBOTE

fir unser
Fachzentrum

Zahnarzt in Dubai und Schweiz?
MDC-IWI, Postfach 316

ZAHNTECHNIK

FL-9495 Triesen Tel.: 004232630090

Angestellter Zahnarzt (M/W/D) fur TZ 13Std.
www.mdc-iwi.com O‘;

in 85757 Karlsfeld fiir Do und Fr langfristig . R
esucht. Tel. 01608125042 Zahntechnikermeister (m/w/d)
g Fir unser Praxislabor in Ludwigshafen
suchen wir eine/n ZTM in Vollzeit. CAD/
CAM-Erfahrung erwiinscht. Kontakt:
praxis.labor.lu@web.de

SCHWEIZ, Ziirichsee
Erfahrene/r Zahnarzt/Zahnarztin, in gut
etablierte Praxis mit tollem Team ge-
sucht. 2 BHZ, erweiterbar um weitere
zwei. Wir sind offen flr jede Art der Ko-
operation. Interessanter Standort auch
fur Kieferorthopéaden.
belldent@belldent.ch

Singen (Hohentwiel)
Moderne, qualitatsorientierte Praxis,
sucht angestellten Zahnarzt/in in Teilzeit. Zahntechniker (m/w) gesucht ab sofort,
Wir freuen uns auf lhre Zuschriften per in Voll- oder Teilzeit. Die Arbeitsstelle ist
E-Mail: info@zahnmedizin-wolf.de  zwischen Bonn und Neuwied. ZM 038643
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RUBRIKANZEIGENTEIL
STELLENANGEBOTE MED. ASSISTENZ

¥

~7

wv f(iibsn Zikhe

WIR SUCHEN

ZMF/ZMP

Gerne in Kombination mit einem Studiengang
der Dental Hygiene oder Priaventionsmanagment
an der EU/FH in KéIn.

Die StudiengebUhren kénnen nach Absprache
ganz oder teilweise Ubernommen werden.

Ansprechpartnerin
Oksana Karsten
service@zahngesundheit-koeln.de

Zentrum far Zahnmedizin Neusser Straf3e
Neusser StraB3e 273, 50733 KdIn
www.mein-zahnarzt.koeln

Konstanz am Bodensee

Fir unsere qualitats-und fortbildungsorientierte Praxis mit hohem Privatanteil
suchen wir eine kompetente und engagierte

ZAH / ZMV / Praxismanagerin in Vollzeit

far den Bereich Empfang, Verwaltung und Organisation!

Sie haben langjahrige Berufserfahrung in leitender Position mit Patientenfiihrung
und Personalverantwortung, sind hochmotiviert, brennen fur Organisation,
stehen fir das héchste Gut ,,unsere Patienten” und besitzen Mut fur eine neue
Herausforderung?

Weiter suchen wir eine DH / ZMP oder ZMF!

Sind Sie eine engagierte Personlichkeit als DH, ZMF oder ZMP und suchen einen
neuen Wirkungskreis auf hohem fachlichen Niveau mit langfristiger Zukunfts-
perspektive?

Wollen Sie eigenverantwortlich, selbstandig und vor allem qualitatsorientiert in
einer Praxis mit durchdachtem Prophylaxe- und Behandlungskonzept arbeiten?
Dann sollten Sie sich bei uns bewerben!

Praxis Diana Wirth, Beethovenstr. 1, 78464 Konstanz

E-Mail: praxis-wirth@t-online.de

11! DH und ZMP am BODENSEE!!!

Fur unsere qualitats- und zukunfts-
orientierte Praxis
suchen wir ab sofort:

DH und ZMP, gerne auch
ZMF (m/w/d)

und

ZFA/ ZMV/ Praxismanagerin in
Vollzeit (m/w/d)

Sie sind begeistert, loyal, engagiert
und suchen eine neue Herausforde-
rung in einer groBen Gemeinschafts-
praxis auf hohem fachlichem Niveau?
Wollen Sie eigenverantwortlich, lang-
fristig und selbststandig in einer QM-
zertifizierten Praxis mit hohem Quali-
tatsstandard und durchdachtem Pro-
phylaxekonzept fur unsere groBen
und kleinen Patienten zustédndig
sein?

Bewerbung an:

ZMVZ Dr. Spénle & Kollegen
Vogelsangstr. 4

88046 Friedrichshafen

Tel.: 07541- 3839 0
Email: zahnaerzte@spaenle.de

Alle Bewerbungen behandeln wir
selbstverstandlich streng vertraulich

ZFA, ZMV, ZMP f. neu gegr., mod., zu-
kunfts— u. qualitatsorient. Zahnarztpraxis
in Lpz/Mitte ges. Zuverl., gewissenh. ar-
beitende, freundl. MA, gern langj. Erfahrg.
T: 0341/30397839,
personal@zahnarzt-karli1.de

WIR SIND FUR SIE DA!

Anzeigen Telefon+49(0) 2234 7011-290
Verkauf  Telefon+49(0) 2234 7011-250
Vertrieb Telefon+49(0) 2234 7011-323

Anzeigenmanagement
Postfach 400254
50832Ksln

kleinanzeigen@aerzteverlag.de
www.aerzteverlag.de/anzeigenservice

Deutscher

Arzteverlag

STELLENGESUCHE ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE

KOSTENFREI TESTEN: WWW.CHECK.DZAS.DE

Deutscher
Zahnarzt
Service

WIR FINDEN IHRE MITARBEITER

ZAHNARZTE = ASSISTENTEN m PARTNER [m|w|d]

. ______________________________________________________________|]
0521/91173040-info@dzas.de - www.deutscher-zahnarzt-service.de

KFO Stuttgart
und Umgebung

FZA mit langjéhriger BE in eigener
Praxis veréndert sich aus privaten
Grinden und sucht neue berufliche
Heimat mit Teamgeist. Verschiedene
Formen der Zusammenarbeit denkbar
ZM 038689

Frankfurt a.M. (Rhein-Main)

Dt. ZA, promoviert — motiviert, freundlich,
jung geblieben — sucht zum Wiederein-
stieg eine Mdglichkeit zur Hospitation in
qualitatsorientierter Praxis. Teamfahig,
zuverlassig und durch Weiterbildungen
qualifiziert.  zahnarzt-ffm@t-online.de

Liebe Leser,

nutzen Sie die Méglichkeit, auch im Rubrikanzeigenteil
Ihre Anzeige farbig zu gestalten.
Informationen lesen Sie in unseren aktuellen Mediadaten
oder rufen Sie uns an unter

+49(0) 2234 7011-290

DH oder ZMP in Hannover gesucht

Wir sind eine junge, moderne Zahnarztpraxis in Hannover und suchen ab sofort zur Ver-
starkung unseres Teams eine motivierte und zuverlassige ZMP oder Dentalhygienikerin.
Sollten Sie Freude an selbstandigem unbd eigenverantwortlichem Arbeiten bei flexibler
Arbeitszeitgestaltung in einem freundlichen Taem haben, freuen wir uns auf lhre Bewer-
bung. s.sandke@dr-krause-hannover.de
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Dr.med dent FA fiir Implantologie
Dr med. dent. Facharzt fiir Implantolo-
gie und Oralchirurgie, mehr als 25 Jah-
ren Impl . und mehr als 15 Jahren ALL

on 4 Konzept, Tel 01732893628

Dt. Zahnarzt, Dr., 35 J. Berufs-
erfahrung, sucht Tatigkeit als Gutachter
/ Berater / Prufer bei Krankenkasse,
Versicherung, Koérperschaft oder polit.
Gremium. Fachbereiche KFO, PA, ZE
bevorzugt. Weitere auf Nachfrage. Fur
eine befriedigende, ausflllende Tatigkeit
lasse ich fur Sie Alles stehen und liegen!
Deutschlandweit! ZM 038102

Miinsterland
Erfahrener Dr. sucht Anstellung
in Teilzeit. tooth-doc@gmx.de

Siiddeutschland
Zahnarzt (MSc) mit langjahriger BE in Im-
plantologie, hochwertigem ZE, FAL, PAR
sucht langfristige Anstellung ab 01/2020.
za-sued@gmx.de

Rheinneckar + bundesweit
Zulassungsber. ZA 63 J. sucht Zusammen-
arbeit - jeglicher Art. sumbiego@yahoo.de

KFO in Diisseldorf

~und Umgebung + 30 km
FZA f. KFO (w) mit DE Approbation und
Berufserfahrung, sucht langfristige Stelle
fr ca. 2-3 Tage wochentlich ab Oktober
2019. kfo.macht.frohn@gmx.de

STELLENGESUCHE TEILZEIT

PLZ 5und 6

Dt. ZA, Dr. dt. Appro, 20 J. BE, motiviert,
zuverlassig, freundlich, teamféhig, sicher,
engagiert, alle Fachrichtungen, kein Kfo
sucht TZ Stelle in qualitatsorient. Praxis
wenn gewlinscht spater auch VZ.

ZM 038572

KFO Abteilung/Aufbau
Erfahrener FZA bietet sein know how
zum Aufbau Ihrer KFO-Abteilung, OPG

und FRS nétig.....okok3@ymail.com

Beckum + 30 km
ZA, 20 J. BE in allgemeiner ZH, seit 3 J.
Fachkundelehrerin, prom., bietet Unter-
stitzung in Teilzeit, Tel: 017620113198
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VERTRETUNGSGESUCHE

DEUTSCHLANDWEIT

Dt. ZA, Dr., 62, Allrounder, kompetent,
loyal, freundlich, seri¢s. 01577 3167787

Erfahrener deutscher Kollege vertritt
Sie verantwortungsvoll und kompetent
(auBer KFO ) sehr gerne in lhrer Praxis,
bundesweit. Kontakt: Tel. 017626977949.
oder dentalvertretung@web.de

Siiddeutschland
Dt. Zahnarzt, langj. BE Gbernimmt
Vertretungen (auch langerfristig) u. Not-
dienste (keine KFO). Tel.: 0173 700 4957

RUBRIKANZEIGENTEIL

GEMEINSCHAFTSPRAXIS/PRAXISGEMEINSCHAFT

Vertretungsangebote und Gesuche
Vermittlung Mick (A. Bauen)
Telefon: 0171/5345213
www.aerztevertretungen.de

Bundesweit:
Dt. ZA, Dr., vertretungserf., fortgebildet,
zuverlassig, 25 . E, Ubernimmt
Vertretungen. Tel. 0175/6591798

Nordseeinsel Borkum - dort arbeiten, wo andere Urlaub machen
Fir meine bestehende zahnéarztliche Praxisgemeinschaft suche ich nach dem
Ausscheiden meines Kollegen zum 4. Quartal 2019 einen neuen Partner. Die Praxis

ist modern ausgestattet -digitales Rontgen — und umsatzstark. Kein Kapital
erforderlich!m Bei Interesse wenden Sie sich bitte an: Dr. Dr. Droste
Tel.: 04922/9249837 » E-Mail: praxis@dr-droste-rinteln.de

ZA_BE_ii Vertr._0179-6000585

Dt. Zahnarzt
Ubernimmt Vertretungen, auch langerfr.
Zusammenarbeit mdgl., T. 01771402965

Bundesweit Vertr. + Notd.
auch kurzfristig, dt. + zuverl. + nett + be-
huts. + teamféah. ZA. langj. BE
Tel. 0151/57544782 d.gulatz@web.de

KFO
Erfahrener FZA Gbernimmt Vertretungen
u. Notdienste. T.: 0171 6911 762

Dt. ZA mit langj. BE Ubern. zuverlassig lhre
Praxisvertretung, zahnarzt.nrw@gmail.com

LDK

Etablierte, erfolgreiche Gemeinschafts-
praxis mit nettem, kompetenten Team
und groBem Patientenstamm, bietet So-
zietat fur ZA/ZA mit flexiblen Arbeitszei-
ten. ZM 038464

KFO-Praxis in Diisseldorf

mdchte sich einer MVZ anschlieBen.
Antworten unter: ZM 038468

Sozietit, Anstellung oder Ubergabe,
Nordheide, 40 BAB km HH Zentrum,
0174-4452200

PRAXISABGABE

Bundesweit NRW
Dt. ZA, 59, langjéhrige BE, freundlich,
serids, zuverldssig.Tel. 0160 / 4402357

ZA, Dr., Oralchir., lange. BE eig. Prax.
Implant., auBer KFO, kurz oder langfrist.,
Tel.: 0172-7323601

STELLENGESUCHE ZAHNTECHNIK

Hallo Zahnarzte,
Sie planen ein Eigenlabor?

Ich kénnte Ihr Techniker werden und
wirde eine komplette Laboreinrichtung
mitbringen. Raum Esslingen/N und
angrenzende Landkreise.
Mail-Kontakt erbeten: dashle1@web.de

ANZEIGEN-
SCHLUSSTERMINE

Zahntechnikermeister
perfekt in Form und Funktion, sucht in
Frankfurt-Main Zahnarzt mit Top Arbeits-
unterlagen.

zahn-vom-kuenstler@web.de

zm-RUBRIKANZEIGENTEIL
Fur Heft 11 vom 1. 6. 2019 am Montag, dem 6. 5. 2019
Far Heft 12 vom 16. 6. 2019 am Dienstag, dem 21. 5. 2019
Fur Heft 13 vom 1. 7. 2019 am Mittwoch, dem 5. 6. 2019
Far Heft 14 vom 16. 7. 2019 am Montag, dem 24. 6. 2019

jeweils bis 10 Uhr

Bitte geben Sie Ihren Auftrag so rechtzeitig zur Post, dass
er moglichst noch vor dem Anzeigenschluss bei uns vorliegt.
Der Anzeigenschlusstag ist der letzte Termin fiir die Auf-
tragserteilung und die Hereingabe des Anzeigentextes. Auch
Stornierungen und Anderungen in Anzeigen sind nur bis zum

Raum Oldenburg
20 Autominuten zur Innenstadt, moderne, enorm gewinnstarke Praxis,
> 60% Privat, TSP Zahnerhaltung / PA, 4 BHZ, 500 Scheine, 3x digit. R6.,

RKI «/, validiert +, QM +/, Tl +/, Praxisbegehung «*, langfr., glinstiger
Mietvertrag +/, krankheitsbedingt, keine Alterspraxis.
uebernahme-chance@gmx.de
Hassloch/Vorderpfalz Augsburg

Gemeinschaftspraxis aus dem
Laufenden in 2019/2020 glinstig
zu Ubernehmen. ZM 038623

3 BHZ mit Eigenlabor, flieBende Uber-
nahme. zapraxis.augsburg@web.de

Miinchen Nord
Geschmackvoll eingerichtete Praxis, 2
BHZ mit sehr guter Kostenstrucktur und
attraktivem Ertrag sucht ab sofort Nach-
folger/in.

Kontakt: natasa.dzeba.@nwd.de

KFO Gorlitz

Etablierte KFO-Fachpraxis ab
Mérz 2020 abzugeben.
praxen.in.goerlitz@gmail.com

Karlsruhe 3 BHZ
Stark unterversorgter Vorort, teilmod.,
gut besuchte Px, hoher Privatanteil, 2
Vollkrafte, OPG, Steri, preiswert wg. Al-
ter, im Mandantenauftrag. ZM 038734

Praxisabgabe in
Mansfeld-Siidharz

Gut frequentierte Praxis im sudlichen
Sachsen-Anhalt  altersbedingt Anfang
2020 abzugeben. 2 BHZ, Rontgen, barrie-
refreier Zugang, einladender Empfang,
Anbindung an Einkaufszentrum mit groB3-
zligigem Parkplatzangebot. Habe ich lhr
Interesse geweckt? Dann kontaktieren
Sie mich!
Tel.: 0162/9738034

VON DER ZUGSPITZE

BIS NACH SYLT -

Wir haben die KFO-Praxen im Blick!
Wir finden fur Sie, was zu lhnen passt —
personlich und vertraulich.

Florian Hoffmann (Dipl.-Kfm.)

Tel. 089/892633-77
florian.hoffmann@abzeg.de

A3 www.abzeg.de

lhre Genossenschaft —
zum Vorteil fur Zahnarzte

Friedrichshafen, sehr zentral gelegen
Zahnarztpraxis abzugeben ab 31.12.19. 2 BHZ erweiterbar auf 3. 140 m2. Hygiene top,
Begehung 2016. Preis VB. Kontakt unter praxisabgabe-fn@web.de

Beachten Sie bitte unsere informativen Anzeigen!

Anzeigenschlusstag, 10.00 Uhr, méglich. Schicken Sie lhre

Auftrags- oder Anderungswiinsche nur an: KFO Nordliches Rheinland-Pfalz

Gepflegte Praxis in hellen Raumen, barrierefrei, gleichmaBig gute Zahlen,
langfristiger giinstiger Mietvertrag, zu guten Konditionen abzugeben.
ZM 038658

Rhein-Main-Gebiet
Moderne, vollklimatisierte und digitalisierte Zahnarztpraxis mit 5 Behandlungs-
zimmern, ca. 200 gm, seit 40 Jahren etabliert. Seit 2011 vollig neu bezogene
R&ume, Uberdurchschnittlicher Umsatz mit hohem Privatanteil, als Mehrbehand-

ZmM Zahnarztliche Mitteilungen
Anzeigendisposition
Postfach 40 0254, 50832 Kéln

Deutscher lerpraxis geeignet, zentrale Lage mit guten Parkméglichkeiten und Verkehrsan-
=t E-Mail: kleinanzeigen@aerzteuer[ag_de bindungen (S-Bahn, Autobahn, Flughafen), Wohnung oder Labor im Haus moég-
Arzteveﬂag lich, evtl. auch Erwerb der Immobilie méglich.

Tel. {0 22 34} 7011-290 Bei Interesse, bitte melden unter zahnarztpraxis2020@web.de
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RUBRIKANZEIGENTEIL

Essen

Praxis mit kleinem Labor, (Kunststoff-/
Gipsarbeiten, IE, Teilproth., 28er, Rep.,
Schienen, Unterf., PV, Modelle), 3 BHZ,
Erweiterung mdéglich, hohe Rechtssicher-
heit durch RKI/QM/DSVGO, sehr ver-
kehrsglinstig im Stadtteilzentrum gele-
gen, keine Alterspraxis, Preis VB.
Praxisverkaufessen@gmx.de

Hilden

Umsatzstarke EP im Einzugsbereich von Dis-
seldorf in FuBgéngerzone, modernes Erschei-
nungsbild, gepflegt, 155 gm, 3 BHZ, Muhy-
Center, Laser, Implantate, Narkosen, erwei-
terbar, hoher PKV-Anteil, barrierefrei, Parken,
OPNV super, auch als Zweitpraxis zum Ende
2019 direkt vom Inhaber zu verkaufen.

Tel. 0174-7646645

Bensheim - Weinheim
Mandant verk. patienten- u. gewinnst.
mod.,Px 3-4 BHZ, Steri kompl., digit. R,
aktives Team, langfr. Mietvertr., Stan-
dardspektrum. Uberleitung geboten. ZM
038726

Liibeck 3-4 BHZ
Helle modern Sirona-Px au 185gm, soli-
de Zahlen, engag. Team, Schwerp.
KCH+ZE wegen Alter. Im Mandantenauf-
trag ZM 038729

KFO-Siidostbayern
KFO-Praxis im Raum 84... mit versiertem
Team zum Ende des Jahres abzugeben.
ZM 038321

Wer mdchte zwei gut ausgestattete klimati-
sierte ZA-Praxen mit je 2 BHZ in bester Lage
in einem sanierten Arztehaus am stidéstl.
Stadtrand von Dresden mit hochmotiuvierten,
gut ausgebildeten Mitarbeiterinnen tiberneh-
men? ZM 038460

Raum Brandenburg / Uckermark
ZA-Praxis, 186 gm, 4 BHZ,
1 Proph.-zimmer, groBer Pat.-
stamm, geeignet fur 2 Behandler,
ab 2020 abzugeben. ZM 038607

NRW Erftkreis

Alteingesessene Praxis, 3 Beh.-Zimmer,
teils neu, Steri neuwertig, Klein-Ré. klei-
nes Labor abzugeben.

E-Mail: alles-okay@freenet.de

MKG-Praxis Wolfsburg
MKG-Chirurg oder Oralchir. als Nachfol-
ger fir MKG-Praxis in WOB fir Mitte
2020 gesucht. Einstieg oder Ubernahme,
auch als Doppelpraxis, méglich.

Chiffre: ZM 038631

Zw. Westerwald und Siegerland

Kleine aber feine ZA-Praxis, 2-3 BHZ,
digit. KB-Réntgen, schoéne helle Miet-
rdume im Arztehaus, sehr glnst. abzg.
ZM 037781

Trier Innenstadt

Etabl. Praxis in zentraler Bestlage, top Er-
trag, reprasentativ & modern eingerichtet.
3 BHZ plus 4. optional. Firr 1-2 Behandler
geeignet. Vorteilhafte Kostenstruktur, kein
Investitionsstau. Kompetentes Team, Ab-
gabe in 2019. Im Mandantenauftrag. Fur
Interessenten kostenfrei.

M. Schneider - 06131 89292315

116

medipark

www.medipark.de

ca. 300 aufbereitete Praxen

Taglich 9-21 Uhr
Tel. 06322 9472421

professionelle

Praxisvermittlung seit 1991.
Komplette Abwicklung und Kurzgutachten.

RA BAD KA

Zahnarztpraxis 3 BHZ, 145 gm,
langjéhrig etabliert m. zuverl.
Patientenstamm. Eigene Immobilie
z. Kauf oder Miete.
Flexibel zu Gbergeben.

ZM 038620

ERBACHER

Wirtschaftsdienste fiir Zahnarzte und Arzte AG

Erfolg im Dialog

Im Metternicher Feld 5 - 7

Raum Koblenz

www.erbacher.de

Zentrale: HauptstraBe 139 ¢ 63773 Goldbach
Telefon: (0 60 21) 54 01 83 ¢ E-Mail: erbacher@erbacher.de

Praxisvermittlung

* Gepriifte Praxen fiir Existenzgriinder
* Potentielle Ubernehmer fiir Abgeber

Geben Sie lhre Anzeige online auf
www.aerzteverlag.de/anzeigenservice

www.bk-dental.de

Hunsriick (Nahe A 61) - Umsatzstarke Praxis— Einstieg o. Ubernahme

Zwischen Remagen und Koblenz—Nachfolger gesucht in 2019

Mosel—6-Zimmer-Praxis Nachfolger gesucht

Abgabe 2019

Zwischen Koblenz u. Daun—4-Zimmer-Praxis—Abgabe 2019

Koblenz—Alterspraxis 4 Zimmer

Zwei starke Praxen in Bad Kreuznach (auch Partnerschaft méglich)

Andernach—4 Zimmer—Mitte 2019
Limburg—Mitte 2019
Néhe A 48 WW—4 Zimmer—Mitte 2019

Zahnérzte/Zahnarztinnen zur Anstellung in Praxen gesucht,

spéterer Einstieg méglich

Bruns + Klein Dentalfachhandel GmbH

Ansprechpartner: Klaus Keifenheim

Geschaftsfiihrer

56072 Koblenz

Fon 0171-217 66 61
Fax 0261-927 50 40

info@bk-dental.de

Alpenpraxis ZahnPx/ EP-Oberland
TOP!IKlein aber Fein-> Einsteigerin
oder Ubernehmer (m/w) gesucht
www.alpenpraxis.de
Markus Reber 0160/94582323

Sie kdnnen lhre
Anzeige auch
online aufgeben

www.aerzteverlag.de/
anzeigenservice

KolIn-Siilz
Langjahrige Einzelbehandler-Praxis, 2
BHZ aus Altersgriinden zum 01.01.2020
zu verkaufen. Die Praxisraume kénnen
gemietet oder separat gekauft werden.
ZM 038746

CHIEMGAU Praxisgemeinschaft:
Partner/-in oder Assitent/-in gesucht
Abzugeben ist ein Anteil an einer groBen,
sehr erfolgreichen Praxisgemeinschaft mit
Uber die Region hinausgehendem hervor-
ragenden Ruf. Alle Bereiche auBer Kfo
werden auf hohem Niveau in einem ange-
nehmen Ambiente angeboten. Die Prophy-
laxeabteilung ist beispielhaft, ebenso unser
bestens ausgestattetes Praxislabor mit
CAD/CAM. Es erwartet Sie eine junge
Partnerstruktur sowie auBergewdhnlich
gut qualifizierte Mitarbeiter/-innen. Eine
weitere Tatigkeit des abgebenden Part-
ners kann nach Absprache erfolgen,
Einarbeitung sowie Ubergabe flexibel
gestaltet werden. Chiffre ZM 038701

Alpenpraxis Feine ZahnPx/EP
Zwischen MUC-Rosenheim/ 3 BHZ
moglich/ Gewinn Uberdurchschnittlich.
www.alpenpraxis.de
Markus Reber 0160/94582323

MUNCHEN OST

Langjahrig etablierte moderne Praxis
volldigitalisiert, vollvernetzt fur
anspruchsvolle Zahnmedizin, guter
Patientenstamm, 3 BHZ, OPG digital,
Steri, Eigenlabor baldméglichst
abzugeben. ZM 038696

Zahnarztpraxis Hannover /
Stadt-Mitte

Top-Praxis m. Schwerp. Implantologie,
Prothetik, 3 BHZ + Lab., Prophylaxe-
Abt., digital., techn. hochwert. Ausstat-
tung, im Mandantenauftrag abzugeben.
Tel.: 05253 9740999 / info@gm-zahn-
med.de

Raum Offenburg Stra3burg

120 gm Zahnarztpraxis in guter Lage bis
Ende 2019 abzugeben. ZM 038644

Kreis Heinsberg
Langjahrig etablierte Praxis mit solidem
Privatanteil. 3 BHZ, Top Team, zuverlas-
siges Klientel. Suche altersbedingt (es
gibt ein Leben nach der Berufstatigkeit)
einen Nachfolger/in und biete Rahmenbe-
dingungen fur den Start in eine sichere
Existenz. Abgabezeitraum und voriiber-
gehende Zusammenarbeit/Einarbeitung,
koénnen flexibel gestaltet werden.

ZM 038647
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ZA-Praxis zu verkaufen

Allgemein-Zahnarztpraxis mit 3 Behand-
lungsstiihlen auf 160 m? im Herzen von
Reutlingen zu verkaufen.

Flexible Ubernahme.

Einarbeitungszeit auf Wunsch méglich.
Kontakt: ZM 038604

Néhe Kaufbeuren
230gm, 5 KaVo BHZ, Profilabor,
700-1000 Scheine, sehr gute Zahlen, mit
Einarbeitung-Uberleitung wg. Alter. Im
Mandantenauftrag ZM 038732

Raum Rosenheim
2 BHzZ (3), Praxislabor, 150gm, mit
Potential t.muenzer@gerl-dental.de

Siidostliches Oberbayern
Gutgehende existenzsichere Landpraxis
ab 1. Quartal 2020 abzugeben. Der Abgabe-
zeitraum kann variabel gestaltet werden,
kein Investitionsstau regelméaBige Erneuer-

ungen, digitalisiert, mit 3 Behandlungs-
zimmern, erweiterbar auf 4 Behand-
lungszimmer, wenn gewdiinscht Einarbei-
tung moglich. Ich freue mich auf Ihre
Zuschrift. Chiffre ZM 038635

Scheinstarke Alterspraxis mit perfektem
Team in 24610 Trappenkamp zu
glinstigsten Konditionen abzugeben
drkaistreckfuss@web.de

INN.

info@daisy.de - www.daisy.de

RUBRIKANZEIGENTEIL
WARUM NEUGRUNDUNG?

Ubernehmen Sie stattdessen eine gutge-
hende Praxis mit langjahrigem Patien-
tenstamm und hochwertigem Personal,
4 Zimmer (erweiterbar), 180 m2, Uber-
gangssozietdt wilnschenswert. GroB-
raum Unna / Dortmund. ZM 038629

Sie suchen eine sichere Existenz vom 1. Tag an und méchten alleine,
zu zweit oder in time-sharing arbeiten?
Dann sollte Sie meine Praxis mit 3 BHZ, eingespieltem Team und
Praxislabor (mit eig. Techniker) auf 200 gm
interessieren.

Sie liegt im Stadtzentrum zwischen HD und HN mit sehr guter Infrastruktur
(auch fur Familien), welche ich wegen neuer Lebensschwerpunkte
Ende 2019/20 abgeben mdchte.
Ubergangsbegleitung auf Wunsch méglich!

Kontakt: mail@ihrepraxis.net

Raum Leonberg 3 BHZ
Langjahrige, grundsolide KaVo- Px mit
600 Scheinen, hoher Gewinn - viele Re-
serven wg. Alter, realist. Preis. Im Man-
dantenauftrag ZM 038727

Essen
AuBergewohnliche Praxis in sehr guter
Lage. Alle Facetten moderner Zahnheil-
kunde. Hoher Privatanteil bei hochwer-
tigster Prothetik und Chirurgie. Interes-
sante Gestaltungsmdglichkeiten.

Moderne, voll digitalisierte KFO-Praxis
im Herzen von Oberursel / Taunus,
in absoluter Bestlage, fusslaufig alle
Schulen und International School, mit
5 Behandlungszimmern, wegen Umzugs
abzugeben. Besichtigungstermine
kénnen unter ZM 038695
direkt ausgemacht werden.

Miinchen Zentrum - MKG
3 BHZ, Labor, DVT, 200gm (EG+KG)
t.muenzer@gerl-dental.de

++ Sichere Existenz ++

Naturpark Schwalm-Nette (41334). Uber
33 Jahre bestehende, frequente Praxis
aus Altersriinden abzugeben. Goodwiill +
Gerate + Instrumente + Lager + Mobel +
Deko + EDV + Praxisimmobilie (140 gm)
+ Keller (60 gm) + Parkplatze = 298 000
€. mobil 0178 30 66 800

KFO KREIS NURTINGEN / REUTLINGEN
Etablierte, moderne, gut gehende Kfo-Praxis mit 215 gm, zentrale Lage,
4 Behandlungseinheiten, Labor, professionelle, freundliche Mitarbeiter,

aus Altersgriinden 2019/2020 abzugeben.
mbt.brackets@t-online.de

Augsburg
3 BHZ, top Ausstattung.
Infos unter zapa81@gmx.de

Bremen 1: 8000
Untervers Stadteil, Arztehaus, Toplage,
schéne KaVo Px 3 BHZ mit Labor, glins-
tig wg. Alter. Im Mandantenauftrag. ZM
038733

Schweizer Grenze/LK Konstanz
Moderne Px 3-4 BHZ, DVT, Vollausst.,
Uberdurchschn Zahlen, motiv. Team:
preiswert!. Optional renovierte Wohn-Px
-Immo + Einarbeitung. Im Mandanten-
auftrag ZM 038728

KFO-Praxis-Abgabe
Sudliches Umland von Stuttgart, attrakti-
ve Raumlichkeit, guter Standort.
KFO-Praxis-Abgabe@t-online.de

Saar-Pfalz-Kreis
Schone Praxis, 2(3) BHZ, Steri, R6 130 gm,
Uberdurchschnittl. Umsatz und Gewinn.
Abzugeben 2020. ZM 038615

Praxisabgabe

Schles.-Holstein, Umkreis Hamburg

- 2 Behandlungszimmer, 100 gm,
erweiterbar

- teildigitales Rontgen, kleines Labor,
Praxisbegehung 11/19

- Gerate validiert X/18, Parkplatze,
zentrale Lage

- auch als Zweitpraxis geeignet

- kurzfristig abzugeben

- gleitender Ubergang moglich

ZM 038741

Stellen- & Praxisborse

Regensburg
Etablierte Praxis, zentrumsnah, 180 gm,
3 BHZ, Eigenlabor, OPG, digitales Ront-
gen, 4 Parkplatze, 2 Garagen, zum 4. Quar-
tal 2019 aus Altersgriinden abzugeben.
ZM 038738

Praxisabgabe Oberfranken
Gutgehende moderne ZA- Praxis mit La-
bor, ca. 250 gm, 2 BHZ (Erweiterung
moglich), aus Altersgriinden ab Mitte bis
Ende 2019 abzugeben. Einarbeitung bis
Ende 2019 mdglich. Digitales Réntgen +
Steriraum. Solider Patientenstamm.
Erwerb der Immobilie ebenfalls moglich.

ZM 038740

Oberbayern
Welche/er Kollege/in méchte mit mir eine
Praxisgemeinschaft oder MVZ griinden?
Ich wirde noch gern ca, 1-2 Tage pro
Woche mitarbeiten. Die Praxis liegt auf
dem Land, hat 3 Behandlungszimmer,
viel ZE, Implantate, PA, Kons. und gut
etablierte Prophylaxe. Chiffre: ZM 038634

Reg. GroB-Gerau
Konkurrenzarme Px 180gm 3-5 BHZ,
600 Scheine, hoher Gewinn, langj,.
Crew, mit Uberleitung wg. Alter. Im Man-
dantenauftrag. ZM 038731

Praxisabgabe KFO PLZ-Gebiet 90

umsatzstark, digitalisiert, ca. 280 gm,
langjéhrig stabile Fallzahlen, zeitnah ab-
zugeben Weitere Infos: Dr. Meindl &
Collegen AG, Jutta Horn, Tel-Nr.
0911-23420933, jutta.horn@muc-ag.de

Tiubingen Land
existenzsichere Praxis 156gm mit 3-4
BHZ, 500 Scheine, stabiles Team, zentr.
Lage, zu real. Bedingungen wg. Alter. Im
Mandantenauftrag ZM 038730

KFO Metropolregion Niirnberg

Etablierte und bestens eingefiihrte KFO-
Praxis abzugeben. Zentrale, verkehrs-
glinstige Lage. Hochwertige Ausstattung,
qualifiziertes Team, Eigenlabor.

kfopraxis-9X@gmx.net
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RUBRIKANZEIGENTEIL
KFO Berlin-Speckagiirtel

Umsatzstarke, schicke und moderne
Praxis mit hohem Privatpatienten An-
teil abzugeben. GroBes Einzugsge-
biet junger Familien. ZM 038570

Miinchen Ost
Zahnarzt/Zahnarztin fir Praxistibernah-
me in etablierter Praxis gesucht. Um-
satzstarke 3 Zimmer Praxis, eingespiel-
tes Team groBer Patientenstamm in at-
traktiver Wohnlage. Praxisabgabe zu An-
fang 2020 oder nach Absprache bei
nahtloser Ubernahme.

Kontakt: natasa.dzeba@nwd.de

Miinchen Ost
3 BHZ, gute Lage, barrierefrei,
preisglinstig abzugeben
t.muenzer@gerl-dental.de

Rhein Main Gebiet
Gemeinschaftspraxis, 4 BHZ, Eigenla-
bor, ohne Investitionsbedarf, sehr gute
Zahlen, provisionsfrei zum 01.01.2020
abzugeben. rheinmain@mail.de

Praktizieren und Wohnen
in eigener Immobilie

Diisseldorf-Benrath

Langjahrige (38 Jahre), sehr gut etablierte ZA-Praxis
in groBziigigem Stadthaus aus Altersgriinden zu verkaufen.
Abgabe im Jahr 2020, Einarbeitung mdglich.
GesamtgréBe der Immobilie 450 gm,
davon 250 gm beruflich nutzbar.

ZM 038653

Nachfolger/in fiir kl. KFO Praxis
mit Potential im GroBraum Dusseldorf.
5 Behandlungsstiihle. ZM 038654

KFO Leipzig-Stadt, EP, Mietobjekt, ab
2020. ZM 037922

Zwischen Bonn und Koblenz, Stadt mit
allen Schulen, Sport- u. Kulturangeboten,
3 Zi Pr., zentrumsnah, zum Jahres-
wechsel glinstig abzugeben.

An: eigene-Pr@web.de

Diisseldorf

Im Herzen der DUsseldorfer City bieten wir eine umsarzstarke Praxis im Rahmen
der Nachfolgeregelung einer UBAG an. Praxisgrésse 200gm mit 4 Stuhlen und
angeschlossenem Praxislabor, sowie eingespieltem freundlichen Kollegenkreis
und Mitarbeitern. Unser Behandlungssoektrum deckt bis auf KFO alle Bereiche
der modernen Zahnmedizin ab. Bei Interesse ZM 038750

Berchtesgadener Land
Langjahrig bestehende ZA-Praxis,
2 BHZ, ca. 130 gm, aus Altersgriinden
abzugeben. ZM 038656

Praxisiibernahme

Suche motivierte Nachfolge 2019/20 fur meine EP, etabliert, existenzsicher, Raum LB,
sehr gute Infrastruktur ,modern, digitalisiert, entspricht allen med.techn. Anforderungen
3BZ, Labor, Hygienerdume unrein /rein, durchorganisiertes Praxisteam.

ZM 038512

D-Lev- K
Gepfl. und etablierte Einzelpraxis,
3 Beh-Zimmer, 170 gm + Nebenraume,
Px-Labor (alles ausser MG), alle Bereiche
der Zahnmedizin, Schwerpunkt Zahner-
satz, erweiterungsfahig raumlich und
fachlich, sehr hohe Gewinne, sehr gute
Infrastruktur, abzugeben; Gutachten
Apobank, Preis VS. ZM 038688

Zahnarztliche Privatpraxis

in Bonn
sucht Nachfolger fur langjéhrig
etablierte Einzelpraxis (EG)
mit 4 BHZ, Labor, Prophylaxe.
Praxisberater: Herr Letizia
E-Mail: letizia@letizia.de
Tel.: 0228 / 299 760 10

Region Heidenheim/UIlm
Erfolgreiche Praxis mit groBem Patien-
tenstamm altersbedingt abzugeben.
Zentral in einer Kleinstadt in der Region
Ulm/Heidenheim, Kindergarten, Schulen
und Seniorenheime in unmittelbarer
Nahe. Wirtschaftlich starke Region.
Sehr gut geschnittene Praxisraume,
140 gm, 2 BHZ und ein drittes ist vorin-
stalliert. Die Praxis inkl. Immobilie kann
flr VB 250 000 Euro erworben werden.
ZM 038465

Bayern / Hessen
Gutgehende Praxis fur 1 oder 2 ZA zur
Ubernahme in 2019 / 2020 gesucht.
ERBACHER Wirtschaftsdienste AG,
Peter Balonier, Tel. 0171 - 5 159 308

TAFUROsTEAM @

Landkreis Stade

Alles ist miiglich.... Kauf / Miete fur Praxis (220 m?) u. Wohnraume (180 m2, auch
zur Praxisnutzung moglich).)

Unsere umsatzstarke, barrierefreie und moderne Gemeinschaftspraxis verfligt
Uber derzeitig 5 BZ. Der zahnarztliche Versorgungsgrad der Gemeinde liegt aktuell
bei unter 80 %. Laut dem Nachrichtenmagazin Focus ist der Kreis der wirt-
schaftsstéarkste in ganz Niedersachsen. Im bundesweiten Vergleich liegt der
Kreis auf Platz 22.

Nicht weit von Hamburg, nur durch die Elbe getrennt, liegt der wohlhabende
Landkreis Stade, der sehr gut an die Metropolregion Hamburg angebunden ist.
Dieser Teil der Urlaubsregion ,Altes Land" ist gepragt durch die Geestlandschaft
mit ihren weiten Feldern, Wiesen und Waldern. Die Infrastruktur ist hervorragend:
Bahn- und Busanbindung an den HVV, Elbanleger Lihe, Kindergarten, Schulen,
Arzte, alle Einkaufsmoglichkeiten und einem exzellenten Freizeitwert (Golf, Reiten,
Tennis, Schwimmen, Radwandern, Angeln...).

Unsere Praxisphilosophie ist patientenorientiert und qualitédtsbewusst. Wir verfigen
Uber eine zeitgemaBe validierte Instrumentenaufbereitung, digitales Réntgen
und ein gelebtes QM. Ein harmonisches, engagiertes und sehr gut geschultes
Team freut sich auf Sie!

Bitte nehmen Sie mit der von uns beauftragten Unternehmensberatung fir Arzte
und Zahnarzte www.tafuro-und-team.de unter info@tafuro-und-team.de oder
040 - 76 97 39 67 Kontakt auf.

Zahnarztliche Privatpraxis

in Bonn
sucht Nachfolger fiir langjéhrig
etablierte Einzelpraxis (EG)
mit 4 BHZ, Labor, Prophylaxe.
Praxisberater: Herr Letizia
E-Mail: letizia@letizia.de
Tel.: 0228 / 299 760 10

© T.Hadebe/picture alliance/AP Photo

Jetzt helfen

Hunderttausende Menschen
in Mosambik und Simbabwe
leiden unter den Folgen des
verheerenden Zyklons »ldai«.
Wir helfen besonders den
Kindern vor Ort - mit Wasser,
Nahrung und Medikamenten.
Helfen Sie jetzt!

Spendenkonto

DE34 265501050000 011122

Sparkasse Osnabriick

Stichwort: Zyklon Mosambik
Simbabwe

0 terre des hommes

Hilfe for Kinder in Not

www.tdh.de

PLZ-Bereiche 1 und 20 bis 25
Gutgehende Praxis fur 1 oder 2 ZA zur
Ubernahme in 2019 / 2020 gesucht.
ERBACHER Wirtschaftsdienste AG,
Dr. Ralf Stecklina, Tel. 030-78 70 46 23

PRAXISGESUCHE

Baden-Wiirttemberg: scheinstarke Px
Dt. Ehepaar sucht Praxis ab 500 Schei-
nen/Q. 4 BHZ an familiengerechtem
Standort/Infrastruktur. Im Mandanten-
auftrag ZM 038736

Buchen-Walldiirn

senzulassung vorhanden.
Angebote an:

Sachsen, S-Anhalt, Thiiringen
Gutgehende Praxis fur 1 oder 2 ZA zur
Ubernahme in 2019 / 2020 gesucht.
ERBACHER Wirtschaftsdienste AG,
Dr. Volker Simon, Tel. 06 021 - 54 01 83

118

praxisuebernahme-bch@web.de

Suche kurzfristig Moglichkeit zur Praxis-
Ubernahme mit mindestens 3 BHZ, Kas-

GroBraum Koln/Diisseldorf/

Bonn
Dt. Zahnarzt sucht guteinfihrte Praxis.
Praxissucheri@web.de

MKG FA

prom, dt, erfahren, breites Spektrum,
sucht Praxis/ Klinik zur Ubernahme. Be-
vorzugt Rhein-Neckar Raum; HD, MA.
ZM 038510

Praxis i. Deutschland
Suchen flr ZA aus der EU gute und exis-
tenzsich. Praxen: Tel. 0172/4058579,
Manuel.Breilmann@gmx.de
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Recklinghausen - Miinster

ZA, 12 J BE, sucht nette und existenzsi-
chere Praxis, ab 3 BHZ, gerne auch Teil
von GP zu reelen Konditionen.

2019praxis@gmx.de

KFO - bundesweit
Fur KFO-FZA suchen wir KFO-Praxen
im gesamten Bundesgebiet.
ABZ eG — www.abzeg.de
Vertraul. Erstkontakt: F. Hoffmann
(Dipl.-Kfm.) Tel.: 089-892633-77
oder florian.hoffmann@abzeg.de
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Dt. Zahnarzt, Generalist, chirurgisch versiert,
sucht Praxis mit 2-4 BHZ bevorzugt im Bezirk
Westfalen- Lippe zur Ubernahme. ZM 038609

Raum HB - H - GO - BS
Gutgehende Praxis fur 1 oder 2 ZA zur
Ubernahme in 2019 / 2020 gesucht.
ERBACHER Wirtschaftsdienste AG,
Patrick Dahle, Tel. 0 51 39 - 9 57 05 51

Gutgehende Praxis - sehr gerne mit an-
gestellten Zahnarzten - flr ein oder 2 ZA
in BW, RPF, Hessen oder NRW drin-
gend gesucht, Peter Reinhard, Erba-
cher AG, Wirtschaftsdienste fiir Zahn-
arzte und Arzte, www.erbacher.de
06234 814656

Junger Kieferorthopéde sucht ab Anfang
2020 zur Ubernahme umsatzstarke KFO-
PRAXIS. bundesweit. doctorpa@web.de

NRW

Erfahr. , Einzelkdmpfer” Gbernimmt exis-
tenzsich. Px mit mind. 3 Einheiten, ab
130gm Flache an wirtschaftl gesundem
Standort. Im Mandantenauftrag ZM
038737

Schweizer Grenze 4 BHZ

Starker Allrounder (35 J.) sucht patien-
tenstarke Praxis ab 4 BHZ. Finanzierung
gesichert, flexible Ubernahme geboten.
Im Mandantenauftrag ZM 038735

Online first!

Ihre Anzeige kann bereits 10 Tage vor dem Erscheinungstermin
auf zm-online.de verdoffentlicht werden.

Sprechen Sie uns an: kleinanzeigen@aerzteverlag.de
Tel: +49(0) 2234 7011-290

PRAXEN AUSLAND

Biete Zahnarztpraxis, Gewerberaum und
Ausriistung in Evora Portugal zum Kauf.
Veroénica Antao-Hegewald,
Endinger Str. 6 A, 79356 Eichstetten
Telefon: 0049 7663 6079168

200 Neubauwohnungen neben einer
(fast) betriebsbereiten Praxis in Klagen-
furt/Osterreich, ablosefrei. Perfekter
Start in einen neuen Lebensabschnitt.
0043.650.5316753

PRAXISRAUME

Perfekte Praxisraume in 88339 Bad Waldsee

ab 01.09.19 zu vermieten. Seit 23 Jahren bestehende Zahnarztpraxis in diesen
gut durchgeplanten und optimal gestalteten Praxisraumen mit 4 BHZ wird
vakant. Ca 189 m2 mit Erweiterungsmoglichkeit. Barrierefrei mit Aufzug. 3 weitere
Praxen im Haus. FuBgéngerfreundlich am Zugang zur Altstadt gelegen mit ca.
300 Parkplatzen direkt gegeniiber. Mogliche Ubernahme eines Patientenstamms
von langjahrig erfolgreichem Zahnarzt. Fir Neuniederlassung bestens geeignet.
Exposé wird bei Interesse gerne zugesandt.

frederic@tobien.com ¢ mobil:+41 79 878 1848

dentﬂ Kraft

Detmold
Praxis neuwertig, direkt am Klinikum
Lippe, 7 BHZ, 336 Quadratmeter.
0179 3460034 oder Mail an
Zahnarztpraxisindetmold@gmx.de

MEDICO L:l:;m?

Helle, freundliche Praxisrdume an Zahn-
arzte/MKG-Chirurgen/Kieferorthopéaden
zu vermieten.

Praxisraume in Berlin Mitte

Praxisraume in voll ausgestattetem Fach-
arztzentrum zu vermieten. Die Rdume be-
finden sich im Rohbau und kénnen nach
lhren Wiinschen umgebaut und ausge-
stattet werden.

Mail: a.pauli@medico-leopoldplatz.de

Komplett eingerichtete ZA Praxis in
Uninahe von Liuneburg fiir € 120.000
zu verkaufen.

Info Bernd Jager 04131 2214990

RUBRIKANZEIGENTEIL
KFO rechter Niederrhein

GroBzugige Raumlichkeiten fur Neugriin-
dung einer KFO-Fachpraxis, ca. 300 gm,
in renoviertem Jugendstilhaus zu ver-
mieten. Installation fur 5 Behandlungs-
sthle und Réntgen bereits vorhanden.
Spéatestens ab Mitte 2020 zu beziehen.
Auch fur zwei Behandler geeignet.
Telefon: 01729767714

Biete schone Praxisrdaume

fur eine Kinderzahnarztpraxis
(Neubau) in Miinchen Germering,
in Nachbarschaft mit einer
KFO-Praxis.

info@consulting-med.de

° | consulting-med.de

Arztehaus in der Mitte Berlins zw.
Hackeschen Markt und Alexanderplatz
vermietet kurzfristig KFO Praxis zur
Niederlassung. Nebenan groBe Mehr-
behandlerzahnarztpraxis. 300 gm
anmietbar, unausgebaute Praxisflache.
ZM 038626

PRAXISEINRICHTUNG/-BEDARF

4+ An- und Verkauf
von Gebrauchtgeraten
+ Praxisauflsungen -

&
Praxis-Vermittlung

4+ Modernisierungsprogramme

www.Bohmed.de
Telefon 04402 83021

Komplette Zahnarztpraxis
1x, M1, Rtg, XR24 usw. 13 km vom Passau
(Bayern) zu verkaufen. Preis: Nach Ver-
einbarung; Kontakt: R1816@t-online.de

Prazisionsschleiferei
Aufschliff aller Instrumente
LAPPANDENTAL, Tel. (06128)
944787, info@lappandental.de

Praxen-Ankauf
Kaufe komplette Praxen, Demontage
bundesweit durch eigene Techniker!
Telefon 0 22 34/406 40

40 Jahre
25% Nachlass
Kurze Zeit
www.stahlmoebel.dental
0201 3619714

Polster Dental Service

Bundesweit. Neubezlige von Bestuh-
lungspolstern. Alle Fabrikate.

Tel. (0551) 79748133
Fax (0551) 79748134
www.polsterdentalservice.de

Suche Praxis- und Laborgerate
Tel. (0961) 31949, www.second-dental.de

Gunstige Neu- und Gebrauchtgerite
finden Sie unter www.kdm-online.de
Kohlschein Dental-Team 02505/932518

Zahnlageraufl6sung
Verkaufe mein gesamtes Zahnlager mit
ca. 12600 Front- und 5300 Backenzéh-
nen. Hauptsachlich SR Vivodent PE aber
auch andere Fabrikate. 8500 € + MWSt.

Tel. 0170 4002242

4 x Beh.Stuhl Fimet F1 und 4 x Beh.-
Einheit DS-Epilux, mit div. Ersatzteilen
+ eine Leersdule, generalliberholt,
Bj. 2000/2002, Stuhle neu gepolstert,
Nahe Bielefeld, Ende Mai 2019, glinstig.
Tel. 0175-5961247

DENTALSERVICE + EINRICHTUNGEN

Rotograph Prime
¥ * Hochqualitatives digitales
/ Panorama-Rontgensystem

/ * Face-to-Face Positionierung
e Einfachste Wandmontage

F Kleinrontgen Endos-ACP

* Modernes Kleinbild-Rontgensystem

Digitales Rontgenpaket

* Universell einsetzbar fir samtliche Bildempfanger _\-‘\
-
Innovative Technik - Beratung - Montage

Intraoraler Sensor Videograph
- 3y « Leicht zu positionierender Intraoral-Sensor
N « Aktive Fléche 20x30mm

Gesamtpreis: 19.900 Euro {
zzgl. 19% Mehrwertsteuer
Alternativ mit intraoralem Folienscanner

Gesamtpreis: 22.900 Euro

2zgl. 19% Mehrwertsteuer
Service

dentakraft - AdelheidstraBe 22-24 - 65185 Wieshaden - Tel. 0611-375550 Mobil 01 77-444ﬁ66 - dentakraft@t-online.de - www.dentakraft.de
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RUBRIKANZEIGENTEIL

ARZTLICHE ABRECHNUNG

!ofessionell, Kompetent, Partnerschaftlich! )

Optimierung lhrer Praxis

kompetente Abrechnung:
Bema, GOZ, BEB, BEL

t ' auch vertretungsweise

“_ . _—
S h KF o -, hl;yaxnbsqrgamﬁatllon

olé machen Qlaitarammagame

1
‘Jy| r I h re AbreCh nu ng Intelligente Dienstleistung
fur Ihre Zahnarztpraxis
J Zah n(OfﬁCQ office management
DIE KFO-ABRECHNUNGSPROFIS ullarepsch@gmx.de
Tel. 0151-14 015156 0177-59979 32

Unverandert bleiben info@zahnoffice.de
das Handling & die Greifwege, A s www.zahnoffice.com |
die Uber viele Jahre Routine geworden sind.

Ideen + Umsetzung
bei

~ @samboni/ Shuttestock com

Das etwas andere Dental Depot

Gebiindeltes Fachwissen fiir die Prophylaxe
Neuinder 11. Auflage

= Neues Kapitel zur professionellen Zahnreinigung
= Aktualisierte Beispiele aus der Praxis
= Airpolishing

© Bundesweite Praxisiibernahmen
@ Standig wechselnde Angebate

@ Alround Service: Hand-/ Winkelstiicke,
Kleingerate, Behandlungseinheiten

Qb Neu oder Gebraucht...
Wir sind Ihr Partner fir Ihre Zahnarztpraxis!

Austauschschlduche - Saugschlauche
FLEXXISHOR, DENTAL

Ihr Dentalschlauch-Profi

Tel: 0511 - 642 147 41
www.media-dental.de

11. Uberarbeitete Auflage 2017, 218 Seiten, 126 Abbildungen in
144 Einzeldarstellungen, 24 Tabellen, ISBN 978-3-7691-3472-8
broschiert € 34,99

Direkt bestellen:

Telefon 02234 7011-314 | Telefax 02234 7011-476
bestellung@aerzteverlag,de | www.aerzteverlag.de/buecher
Versandkostenfreie Lieferung innerhalb Deutschlands

Preisanderungen und Irrtiimer vorbehalten

bei Online-Bestellung, Deutscher Zahnarzte Verlag
Austauschschlduche Gebrauchtgerate,
in Top-Qualitit Aufbereitun
> 50% sparen i 9 EDV VERSCHIEDENES
¢ 1 Jahr Flexxishop Garantie E-Teile u.v.m.!
’ gtlg?]ré?’g KaVO. etc. Z1-Praxissoftware, 8 Lizenzen, Archiv Autovermittlung: Einfach ein Auto kaufen

-Lizenz, Paro/ Prophylaxemodul mit KFZ Mechatroniker und Wirtschaftsjurist
0800 4477600 Spracherkennung, Timer  und  Kiefer-  gpermimmt Suche, Kauf und Anmeldung Ihres
www.refit.de bruch,Tel: 01716812179 neuen Fahrzeugs. Privat und Gewerbe. Feste
Provision. Klare Kommunikation. Leasing und
Finanzierung moglich. Alexander Ort, Ba-

“Li i chelor of Laws (LL.B.) Tel: 0177 9588 091
* Express-Lieferservice Verk. Dampfsoft -20 %,Tel. 01633022833
Untergasse 7a - 65527 Niedernhausen

Fax: 06127 700 39 32

Tel.: 06127 700 39 33
www.flexxis de

auf Lager ‘(

e Technische .
Hotline s

Wissenschaftsberatung
Statistik, Literatur, Texterstellung seit

‘ Uber 25 Jahren (keine Promotionsberatung).
DUNKELZIFFER e.V. | | www.DrFranke.de, Tel. 05731/3002585,

Deuttsccl?Izl-mdwaeitt | HILFE FUR SEXUELL MISSBRAUCHTE KINDER Fax. 05731/3002586

www.standalone.denta

hilsingirt-ranglse bl Hegestrasse 2 - 20251 Homburg - Tel 040/484884

ngvagiaﬁﬁ:l;:gg:.ad"e%tal SPENDENKONTO 868 000 1 Dt. Meisterlabor bietet an:
Essen - 0201-3619714 Deutsche Bank BLZ 200 700 24 PEEK mit Galvanoeigenschaften

Primarkr. Zirkon; Sekundérkr. PEEK

zum NEM-Preis (BEL)
Miele Thermodesinfektor G 7831 Tel.:01717075496

(45cm br.), Miele Thermodesinfektor G
Gebrauchte, neuere KaVo-Einheit, DVD 7881 (60cm br.), Miele Thermodesinfek-
und sonstige Einrichtung von privat ge- tor G 7891 (60cm br. mit aktiver Trock-
sucht. Kontakt: praxis@meinezaehne.at nung), generallberholt, validierbar, auf IMMOBILIENMARKT
Wunsch mit Miele Vorteilspaket Korb-
ausstattung incl. Lieferung zu verkaufen.

Detaillierte Echtschadel-Praparate,
1 xin Acrylbox aufwendige anatomische
Darstellung 1700 €, 1 x vollbezahnt

Tel.: 05271/2620, info@waschrasch.de mehrfach geschnitten 1200 €, Bilder auf
> DIREKTKAUF <« CH INTERLAKEN Anfrage, dr.prieshoff@t-online.de
LED-Behandlungslampen fir Sirona KaVo 5 1/2 Zi. Wohn. aus Altersgriinden zu verk.
Anthos EBAY 262443025354 nur 649 €, Auslénderbewilligung vorh. T. 089-637 6363
Sirona-Turbinenschlauche, ZEG-Spitzen, Dehnplatten VH.B Mail: schindlerbruck@gmail.com FORT- UND
P Kfo-Labor-Berger.de fertigt auch
Pulverstrahler, Polymerisationslampen, nach BE-Liste gtinstig WE |TE RBI LD U N G
Ro6-Bildbetrachter, Composite mit CE, Info-Tel: 05802- 4030
LED-Turbinenkupplungen Sirona KaVo,
Saugschlauche Sirona etc. REISE Medizin-, Zahnmedizin-Studienplatze
Dr. med. dent. Werz  &@02381-484020 . N . + Studienmanagement / Prof., Dr.,
kostenlose Online-Boérse fiir gebrauchte Dr. h.c., Habil.
» » > WWW.LW-DENTAL.de Gerate, www.2nd-dent.de powered by www.inwifor.de Tel.: 0681 / 7097689
Kohlschein Dental Tel. 02505/932545 TOSKANA

Raus aus dem Alltag! Wo koénnen Sie
sich schoéner erholen als bei Vogelge-
zwitscher und dem Gesang der Zikaden
in unserem perfekt ausgebauten Refugi- STU DIENBERATU NG
um im Herzen dieser géttlichen Kultur-
landschaft. Besuchen Sie uns im Internet
unter www.casa-al-fango.de und bu-
chen Sie unter 01718063474

Zahnmedizin-Studium ohne
,?gla[ NC und Wartezeiten!

s Niedrige Studiengebiihren

www.belamedical.de

Geben Sie lhre Anzeige online auf
www.aerzteverlag.de/anzeigenservice Céte d’Azur

Ferienhaus im provenc. Stil, traumhaft
gelegen, von privat, Tel. 0160-7869678
www.nizzasommer.com
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LIEBE LESERINNEN,
LIEBE LESER,

eine Chiffre-Anzeige hat Ihr Interesse
geweckt? Dann senden Sie bitte lhre
Antwort auf die jeweilige Anzeige ger-
ne per E-Mail an die untenstehende
Adresse. Damit die Chiffre-Abteilung
Ihre Antwort an den Inserenten wei-
terleiten kann, méchten wir Sie bitten,
folgende Vorgaben beim E-Mail-Ver-
sand zu beachten:

1.Figen Sie alle Dokumente in eine
PDF-Datei zusammen und senden
Sie die PDF-Datei als Sammeldoku-
ment per E-Mail an:
zmchiffre@aerzteverlag.de

2. Achten Sie darauf, dass lhre
PDF-Datei eine GroRke von 1 MB
nicht Gberschreitet.

3. Geben Sie die entsprechende Kenn-
ziffer im Betreff-Feld ein.

4.Folgende Dokumente sollten
in einer PDF-Datei enthalten
sein: Anschreiben an Inserenten,
Kurzbewerbung, Lebenslauf, eine
Liste weiterer Anlagen, die dem
Inserenten bei Interesse zeitnah
zugeleitet werden kénnen.

Bitte sehen Sie es uns nach, wenn lhre
Antworten, die den Maximal- Umfang
von 1 MB iiberschreiten, an den
jeweiligen Absender zuriickgeleitet
werden.

Vielen Dank!

Deutscher Arzteverlag GmbH

zm Zahnérztliche Mitteilungen

Chiffre-Abteilung

Postfach 400254, 50832 Kaln Deutscher
E-Mail: zmchiffre@aerzteverlag.de Arzteverlag

RUBRIKANZEIGENTEIL

FREIZEIT/EHE/PARTNERSCHAFTEN

Personlich +49 172 80 487 78

Ch r i Sta Ap pe I t 27 Jahre Exklusive Partnervermittlung

Der Schlissel zu Ihrem Erfolg liegt in unserem niveauvollen
Partnerkreis. Eine Auswahl unserer Klienten finden Sie

ausschlieBBlich auf www.christa-appelt.de

serios & diskret

Tgl. 10-21 Uhr auch Sa/So

Charmant. Mediziner, 59/180 - Ich bin
niedergel. Internist, gliickl. gesch., ohne
Altlasten, vollig frei. In meinem Leben
habe ich fast alles erreicht. Was mir jetzt
noch fehlt, ist allein e. niveauv., gebild.
Partnerin. Sportl., schlk, blaue Augen,
dunkles Haar, e. einfiihls Mann, der auch
gut zuhéren kann — so wirde ich mich
beschreiben. Kontakt Ub. Gratisruf
0800-222 89 89 tgl. 10-20 h, PV-Exklu-
siv.de

ERNESTINE GMBH - seit 33
Jahren lhre noble Adresse fiir
niveauvolle Partnersuche. Be-
suchen SIE uns im WEB oder
schreiben Sie uns eine Mail an
www.pvernestine.de

Kunst- und Kulturfreund — Gentle

man & ein Schongeist sucht ada-
quate SIE. Angesprochen fiihlen sollte
sich e. charmante Dame um die 74+- die
um das Geheimnis d. gegliickte Altern
weiB. Eine Frau die Musik u. die Kiinste
liebt, die naturverbunden ist und a. Sehn-
sucht nach e. vertrauten DU hat. Der
reiche Ex-Unternehmer freut sich a. lhren

geschitzten Anruf u. 0171- 4481 775.
ERNESTINE GmbH

Charm. Apothekerin, 36/170, blond,
sehr hub. + erfolgr.. Geht nicht? Geht
doch! Wo ist der sympath. Mann, bis Mit-
te 50, der meine Einsamkeit vertreibt +
mich zumindest gelegentl. auf Handen
tragt. Kontakt Ub. Gratisruf 0800-222 89
89 tgl. 10-20 h, PV-Exklusiv.de

www.pvernestine.de

germany@pvernestine.com

Professor im Ruhestand, 65/194 -
Auch mit Mitte Sechzig hat das Leben
noch sehr viel zu bieten. Zum Beispiel e.
pens. Hochschullehrer mit zwei strahl.
blauen Augen, schw.-grauem Haar + ei-
ner attrakt. Figur, ohne Bauch. Bist Du
die sympath. feminine SIE, nach der ich
suche? Kontakt tb. Gratisruf 0800-222
89 89 tgl. 10-20 h, PV-Exklusiv.de

Dr. Dipl.-Ing., 47/191, sportl., attrakt.
Garten- & Landschaftsarchitekt, s. er-
folgr., jugendl. Typ, mit toller schlk. Figur,
ohne Bauch. Zum Liebhaben + Leben
wunsche ich mir e. natirl., unkompliz.
Partnerin. Es musste sie geben? Kontakt
Ub. Gratisruf 0800-222 89 89 tgl. 10-20
h, PV-Exklusiv.de

Traumfrau mit Stil, 41/169, bildhib.,
wissenschaftl. Mitarbeiterin, tolle Figur,
braune Augen + lange, dkl Haare. Suche
e. lebensfr., unkompl. Mann. Kontakt tb.
Gratisruf 0800-222 89 89 tgl. 10-20 h,
PV-Exklusiv.de

Bildhiib. Assistenzarztin, 29/172, tolle
Figur, schlk, frohl. Wesen, sport., liebev.,
unkompliz., méchte sich verlieben. Kon-
takt Ub. Gratisruf 0800-222 89 89 tgl.
10-20 h, PV-Exklusiv.de

Bildhiib. PTA 32/173, mit super Figur,
led., o. Anhg, blonde Ig. Haare, sehr
scho. Gesicht, mit Klasse + Stil, treibt viel
Sport, ist intell. + mehrspr.. Gerne wirde
sie e. niveauv. Mann, bis Ende 40, ken-
nen lernen. Kontakt Ub. Gratisruf
0800-222 89 89 tgl. 10-20 h, PV-Exklu-
siv.de

Reiselustige Arztin, 48/170, e. tempe-
ramentv., zierl. Energieblindel mit bild-
hub. Gesicht + toller Figur. Ich suche e.
humorv., sportl. Mann. Kontakt Ub. Gra-
tisruf 0800-222 89 89 tgl. 10-20 h, PV-
Exklusiv.de

Unternehmer — Traummann, Ende
60 mit schonem Anwesen hier u. in
Italien. Ein Mann der sich zwar aber
SIE noch nicht gefunden hat...vermifit
ein schones Miteinander. Da Geld ab e.
gewissen Einkommen a. ihn ni. alleine
gliicklich macht, wihlt er nun d. Weg.
SIE sind 6+ u. fiihlen sich wie 50? Anruf
an 0171-4481775. ERNESTINE GmbH

www.pvernestine.de **¥¥**

Blonde Dipl.-Kauffrau, 54/167, s. hub.
mit toller Figur, hoffnungslos romantisch,
dazu blond, schlk + mit scho. griinen Au-
gen ausgestattet, natirl., humorv. + bis-
weilen auch temperamentv., sucht lieben
Partner bis 70. Kontakt Ub. Gratisruf
0800-222 89 89 tgl. 10-20 h, PV-Exklu-
siv.de

Sympath., attrakt. Augenarzt, 43/187,
eig. Praxis, sehr erfolgr., e. sportl.-schlk.,
moderner Mann, viels. interess. + allem
Schonen aufgeschloss., hat viel Platz in
seinem Herzen fir e. tolle Liebe. Mein
Traum: e. lebhafte, zartl. Frau, die mit mir
ein Superteam aufbauen will. Kontakt tb.
Gratisruf 0800-222 89 89 tgl. 10-20 h,
PV-Exklusiv.de

Online first!

Ilhre Anzeige kann bereits
10 Tage vor dem Erscheinungstermin auf
zm-online.de verdffentlicht werden.

Sprechen Sie uns an:

kleinanzeigen@aerzteverlag.de
Tel: +49(0) 2234 7011-290

Attraktive SIE - WITWE mit
Forschungsinstitut, Dr. med. Traumfrau
s. vermogend schlk., sportl., schon u. grazil.
Ende 60. Die bezaubernde WITWE ma. sich
noch einmal unsterblich verlieben — in den
wunderbaren Mann der mit lhr reist, das

Leben genieBt u. der weiB - die Erotik hort
nie auf. 0171— 4481-775. ERNESTINE

GmbH. www.pvernestine.de

Sympath. Top-Unternehmer, 54/188 -
promov. Dipl.-Kfm., vermdég. mit eig.
Haus, mit graugriine Augen + grau-mel.
Haar. Ich lache gerne + bin e. unterneh-
mungsl. sowie anpassungsfg. Mensch.
DU solltest sympath., nattrl. + vor allem
zuverl. sein. Neugierig geworden? Kon-
takt Ub. Gratisruf 0800-222 89 89 tgl.
10-20 h, PV-Exklusiv.de

Sportbeg. Dermatologe, 38/189, dkl.-
br. Haare, schlk, led., in eig. Praxis, sucht
gebild., attrakt. Partnerin. Wenn Du

ebenf. schlk, im pass. Alter sowie an e.
ernsth. Partnerschaft interess. bist, steht
e. Kennen lernen nichts im Wege. Kon-
takt Ub. Gratisruf 0800-222 89 89 tgl.
10-20 h, PV-Exklusiv.de
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Zu guter Letzt

Vorschau

Themen im ndchsten Heft - zm 10 erscheint am 16. Mai 2019

Apocalypse now?
1 Jahr Datenschutz-Grundverordnung

Foto: AdobeStock/Rudie

Zement-assoziierte Periimplantitis
Komplikationen bei Verwendung eines MA-Zements

Der léingste extrahierte menschliche Zahn der Welt kommt aus Offenbach!

In der Kategorie , ldngster extrahierter menschlicher Zahn” steht mit
36,7 Millimetern ein in Indien extrahiertes Exemplar im Guinness-
Buch der Rekorde. Noch. In Offenbach wurde jetzt ein Zahn gezogen,
der ist einen halben Millimeter langer!

Im September 2018 stellte sich in der Praxis von Dr. Max Lukas und
Dr. Dr. Thomas Becker in Offenbach am Main ein mannlicher Patient
mit Fossa-Canina-Abzess ausgehend von Zahn 13 vor. Da der Zahn
extrahiert werden musste, entfernte Lukas nach erfolgter Antibiose
und Inzision den Zahn — durch vorsichtiges Vorgehen gelang die
Extraktion im Ganzen.

Bereits auf der Panoramaschichtaufnahme konnte man die beacht-
liche GroRe des Extraktionskandidaten erkennen. Nachdem Lukas

il .

Dr. Max LuksS
Dr. Dr. Thomas
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nach dem Eingriff den Zahn vermessen und mit den auf der Internet-
seite www.guinnessworldrecords.de aufgefiihrten Daten des aktuell
langsten extrahierten menschlichen Zahns verglichen hatte, war klar:
Neuer Weltrekord — mit 37,2 Millimetern einen halben Millimeter
langer als der aktuelle Weltrekordhalter aus Indien!

Noch am selben Tag sendete Lukas eine Mitteilung an die Londoner
Zentrale der Firma ,,Guinness World Records”, in der er die Experten
liber seinen Rekord informierte. Lukas zufolge hat die Uberpriifung
seiner Unterlagen durch zwei unabhéngige Priifer bereits stattgefun-
den und der Vorgang der Anerkennung als Weltrekord befindet sich
nun in der abschlieRenden Priifungsphase.

Viel Gliick nach Offenbach!
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Alle Fotos: Lukas


http://www.guinnessworldrecords.de/

BLUE SAFETY

Die Wasserexperten

Jetzt Gesundheit
schutzen!

__ ° o0
Noch heute kostenfreie Sprech- ¢
stunde Wasserhygiene vereinbaren.

¢ O & o0  6°0

BLUE SAFETY

O

Fon 00800 88 55 22 88
www.bluesafety.com/Termin


tel:00800 88 55 22 88
http://bluesafety.com/

Rontgen: digital. Ersparnis: genial!

Digitalisierungspaket zum sensationellen Aktionspreis

KV_09_19_0081_REV0 © Copyright KaVo Dental GmbH.

Digitalisierungspaket mit KavVo OP 3D Pan (3D ready)

Greifen Sie von jedem Behandlungszimmer mit der KaVo CLINIVIEW™ Mobile App
drahtlos auf die KaVo 2D-Rdntgensoftware zu. Sparen Sie sich die aufwendige
Verkabelung der Praxis sowie die Anschaffung mehrerer Computer. Kaufen Sie
jetzt ein KaVo OP 3D Pan fast zum Preis eines KaVo OP 2D zusammen mit einem
KaVo Scan eXam One im Digitalisierungspaket ,Go Digital®. Zuatzlich enthalt unser

Paket ein Apple”iPad fur die CLINIVIEW™ Mobile App sowie einen passenden Router
fur das drahtlose Netzwerk in Ihrer Praxis.

* Apple undiPad sind Marken der Apple Inc., die in den USA und weiteren Landern
eingetragen sind. Appleist kein Teilhaber oder Sponsor dieser Aktion.

KaVo Dental GmbH | Bismarckring 39 | 88400 Biberach | Deutschland K a vo

www.kavo.com Dental Excellence
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